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Konusu ‘Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Ulasim Dairesi Bagskanhgi Calisma Usul ve

Esaslart Hakkinda Yonetmeligi ile Toplu Tasima Yénetmeligi'nin
diizenlenmesi talebi.

Meclis giindeminin 36. maddesinde bulunan, Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Ulasim Dairesi
Bagkanlig1 Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligi ile Toplu Tasima Y6netmeligi'nin
diizenlenmesi talebi hususunda hazirlanan 20.02.2026 tarih ve 1 numarali Ulasim Komisyon
Raporu okundu.

Yapilan miizakere ve oylama neticesinde; Kayseri Biyiiksehir Belediyesi Ulagim Dairesi
Baskanligy Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmeligi ile Toplu Tagima Y énetmeligi’nin gkte
sunuldugu sekliyle oy birligi ile kabuliiniin uygun olacagi yoniinde hazirlanan Ulasim Ko /masyon
Raporunun kabuliine oy ¢oklugu ile karar verildi.
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T.C.
~ KAYSERi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
ULASIM DAIRE BASKANLIGI CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKIND A
YONETMELIK

Birinci BOLUM
Amac¢ Kapsam Dayanak Tanimlar

Amacg

MADDE 1- Bu Ydnetmelik; Kayseri Biiyliksehir Belediyesi'nin hedefleri ve ilkeleri
dogrultusunda kent i¢i ulagmmin saglanmasi, kosullarimin iyilestirilmesi ve ulasim
sorunlarina ¢dziim gelistirilmesi amaci ile Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Ulasim Daire
Baskanligi’nin ve Daire Bagkanligina bagli birimlerin gérev, yetki, sorumluluklar ile
calisma usul ve esaslarimi diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu yonetmelik; Kayseri il smnrlan igerisinde Kayseri Biiyiiksehir
Belediyesi Ulasim Daire Baskanligi ve bagl birimlerinin gorev, yetki, sorumluluklar ile
calisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu y&netmelik; 5216 Sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu, 5393 Sayili
Belediye Kanunu, 2918 Sayili Karayollarnn Trafik Kanunu, Biiyiiksehir Belediyeleri
Koordinasyon Merkezleri Yonetmeligi ile ilgili mevzuat hilkiimlerine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tammlar
MADDE 4- Bu yénetmelikte gecen kisaltmalar;
a) Belediye: Kayseri Bliyliksehir Belediyesini,
b) Baskanhk: Kayseri Bliyliksehir Belediyesi Bagskanhigini,
¢) Daire Baskani: Ulasim Daire Baskanini
¢) Daire Bagkanhgi: Ulasim Daire Bagkanhigini
d) UKOME: Ulasim Koordinasyon Merkezini
e) K.B.S.B.: Kayseri Biiytiksehir Belediye Baskanligini
f) Sirket: Kayseri Turizm Insaat Taahhiitlik Proje  Miisavirlik
Telekomiinikasyon Sanayi ve Ticaret A.S.’yi (Ulasim A.S.)
g) Protokol: Kayseri Biiyliksehir Belediyesi ile Kayseri Turizm Insaat
Taahhtitliitk Proje Miisavirlik Telekomiinikasyon Sanayi ve Ticaret A.S.
arasmnda 01.01.2026 tarihinde imzalanan s6zlesmeyi ifade eder.

Hizmet tanimlari
MADDE 5- Bu yonetmelikte yer alan hizmet tanimlar sunlardir:

a) Kent I¢i Ulasim: Kent i¢i ulasim, kent icinde cesitli ekonomik ve toplumsal
etkinlikler arasindak: iligkilerin saglanmasi faaliyetidir.

b) Ulasim Planlamasi: Kent i¢1 ulasimi iyilestirebilmek ve gelecekteki ulagim
taleplerini karsilayabilmek amaciyla, kent i¢i ulasim ve tiim ulasim tiirlerine
iliskin ilke, hedef ve politikalar1 tamimlayarak bu ilke ve politikalar
dogrultusunda iiretilecek tiim yatirim ve isletme projelerine temel olusturacak,
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¢)

d)

h)

arazi kullamm planlariyla uyumlu uzun, orta ve kisa vadeli planlarn
hazirlanma stirecidir.

Ulasim Ana Plani: Planli kentsel gelismeyi destekleyecek ve biitiinsel bir kent
i¢l ulagim sistemini olugturacak hedef ve politika ile yatinm ve Snlemleri
tammlayan, bu dogrultuda kisith  kaynaklarin akilcr  kullanimani
gerceklestirecek uzun vadeli Ulagim Nazim Plani'dir.

Dénem Planlari: Ulasim Ana Plan’nin uygulamaya esas olacak sekle
dontistlriilmesi amaciyla hazirlanacak 5 yillik orta vadeli planlardir.
Uygulama Programlari: Ulasim Ana Plant ve Dénem Planlarina ait kararlarin
Belediye'nin biitge kisitlarimi da gdzeterek uygulamaya déniistiiriilmesi igin
hazirlanacak yillik programlardir.

Yolculuk: Kent i¢inde insanlarin belli bir amag i¢in bir noktadan baska bir
noktaya ulagabilmek iizere gergeklestirdigi faaliyettir.

Toplu tasim: Kent i¢i yolculuk talebinin karsilanmasina yonelik olarak;
glizergahi, durak yerleri, ficreti tantmlanmig bu hizmet i¢in tahsis edilmis ve
diizenlenmis araglarla belirli bir isletme tarafindan verilen ve kosulsuz herkese
acik olan ulasim hizmetidir.

Ulasim Sistemi: Kentsel ulasim talebinin karsilamaya yonelik yol ag1 altyapisi
ve ulagim araglarinin olusturdugu, cesitli 6geleri ve bu dgeler arasi iliskileri
iceren sistemlerdir.

Rayl Toplu Tasim Sistemi: Sabit bir yola, ize bagimh olarak hareket
ederek yolcu tasiyan tek ya da birlesik araglarla yardimer tesislerini iceren
ulasim

sistemleridir. Birim zamanda tasiyabildikleri yolcu sayisi olarak belirlenen
kapasite ozelliklerine gore tramvay, hafif rayli sistem, metro ve banliyd treni
olmak lizere dort ana grup olarak tanimlanirlar.

Trafik hizmetleri sube miidiirliigii sorumluluk alani: Karayollari Genel
Midiirltigi sorumlulugundaki yol aglar hari¢; merkezi valilik kabul ederek 25
km ¢apli alani ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat, Yonetim ve Temel Ilkeler

Teskilat
MADDE 6- Ilgili Genel Sekreter Yardimeiligina bagh olarak gérev yapan Ulasim
Daire Baskanlig: , Daire Baskani ve Daire Baskanina bagli olmak tizere;

a)

Rayl Sistem Yapim Sube Miidiirli

Traftik Hizmetleri Sube Miuidiiri

UKOME Sube Muddrii

Alkallt Ulagim Sistemleri Sube Midiri

Toplu Tasima Sube Miidiirti ile bu sube miidiirliiklerine bagh seflik, amirlik,
sorumlu ve diger ¢alisanlardan olusur.



Yonetim

MADDE 7- Ulagim Daire Baskanliginda sunulan hizmetler, bu yoénetmelik hiikiimleri
cercevesinde, Daire Bagkanligi ile Daire Bagkanligi'na bagli Sube Miidtrliikleri tarafindan
diizenlenir ve yuriitiiliir.

Temel Ilkeler
MADDE 8- Ulasim Daire Bagkanlig: tiim ¢alismalarinda yiirtirlitkte bulunanryasal
diizenlemeler cergevesinde, asagida belirtilen temel ilkeleri esas alir;
a) Insan Haklarina, evrensel hukuk ilkelerine ve mevzuata baglilik,
b) Milli ve manevi degerleri gozeterek bilimsel veriye dayali siirdiiriilebilir hizmet
sunulmasi,
¢) Hizmetlerde kamu yararini esas alinmasi,
¢) Hizmetlerde, tarafsizlik, seffaflik, adillik, hesap verebilirlik ve esitlik,
d) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
e) Hesap verilebilirlik,
f) Kurum i¢i yonetimde alinacak kararlarda katihimeilik,
g) Etkin, etkili ve verimli kaynak ydnetimini benimsemek,
g) Cozlm odakli bir yonetim anlayisini benimsemelk,
h) Hizmet sunumunda gelisim ve degisim, toplam kalite ve memnuniyetin esas
alinmasi,
1) Performans odakli yonetim anlayisini benimsemek ve sergilemek,
i) Stirekli gelisim iginde katilimci ve gogulcu yénetim anlayisini benimsemek,

UCUNCU BOLUM
Ulasim Hizmetleri Yoniinden
Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Genel Yetki
MADDE 9- Ulasim Daire Basgkanligi ve bagh birimler, ilgili mevzuat ve bu
yonetmelikte verilen hak ve yetkileri kullanarak gérevlerini yerine getirir.

Genel Sorumluluk

MADDE 10- Ulagim Daire Bagkanlig , Bliyliksehir Belediyesi Baskanlik makaminca
verilen bu yonetmelikte belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapar. Ayrica,
hizmetlerin planli, programli, etkin ve uyum i¢inde yiirtitiilmesini saglamakla yiikiimliidiir.

Daire Baskaninin Gorev Ve Sorumlulugu
MADDE 11- (1) Ulasim Daire Baskanliginin ulasim hizmetleri yoniinden gérevleri
sunlardir:

a) Kayseri Biiyliksehir Belediyesi sinirlar igerisinde mevcut ve gelecekteki ulasim
ozelliklerini tespit etmek, ulasim taleplerinin gerektirdigi onlem ve yatirimlara
yon verecek etlit, plan ve projelerini gergeklestirmek,

b) Kayseri Biiyliksehir Belediyesi sinirlar igerisinde ulasimla ilgili sorunlarin tespiti
ve bu sorunlara bir sistem biitiinliigli igerisinde ¢ozlmler gelistirilmesi i¢in, 6nlem
ve projelere yon vererek biitliinlesmis bir ulagim sistemini gergeklestirmek tizere;
kentsel ulasima iligkin temel ulasim planlama ilkelerini saptamak, bu ilkeler
dogrultusunda ulagim tiirlerine iliskin hedef ve politikalar: tamimlamak,

¢) Kayseri nazim plani ve temel kentsel ulagim ilkeleri ¢ercevesinde, arazi kullanim

kararlari ile uyumlu Ulasim Ana Plani, Dénem Plani ve Uygulama Programlar_;nr';-




hazirlamak, onaylatmak, uygulamak ve zaman igerisinde uygulamalarin etkilerini
de gozeterek planlari degerlendirmek ve gelistirmek,

¢) Ana ilkeler ve plan kararlar1 dogrultusunda ulagim talebine uygun sistemleri
gerceklestirmeye ve kentsel ulasim sistemlerinin hizmet diizeyini yiikseltmeye
yonelik projeler hazirlamak ve hazirlatmak,

d) Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi smurlarn igerisinde gelecekteki ulasim
sistemlerinin araglarin degil; insanlarin ekonomik, hizli, konforlu ve giivenli bir
sekilde ulasimina ncelik verilerek planlanmas: ve bu amagla kent i¢i ulasimin
temel 6gesi olan toplu tasimin; iz (yolculuk stiresi), konfor, giivenirlik, giiven ve
maliyet unsurlarindan olusan hizmet diizeyini yiikseltmek ve bulunabilirligini
artirmak i¢in, Ulasim Ana Plani dogrultusunda, yol aginin toplu tasim ve dncelikli
kullanimina yénelik projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulanmasini saglamak,

e) Ulasim altyapisini olusturan yol aginin daha etkin ve verimli kullanimini
saglamaya yonelik ulasim ve trafik diizenleme projeleri ve 6nlemler gelistirmek,

f) Yayalara sunulan hizmetin iyilestirilmesi amaciyla, kent merkezleri,
tarthi kent dokusu ve konut alanlarinda bolgenin ozelliklerine uygun yaya
oncelikli ve ozlrlilerin ulasimina kolaylik saglayici onlemler gelistirmek, yaya
bolgeleri, yaya yollart ve gegitleri konusunda altyap: standartlarimi belirlemek,
ulasim projelerinin hazirlanmasi ve uygulanmasinda yaya ulagabilirligi ve
glivenliginin saglanmasi i¢in gerekli 6nlemleri almak,

g) Uzun vadeli, biiytk yatinm gerektiren projeler kisa vadeli ve az yatinmla
gergeklestirilebilecek diizenlemelerin birlikteligini saglamak, bu amagla ulasim
sistem biitiinl{iglinii gézeten projeler hazirlamak,

g) Ulasim projelerinin, Kayseri’nin dogal ve tarihi yapisi ile kentsel estetige zarar
vermeyen ¢ozlimler igermesi konusunda 6zen géstermek ve bu kentsel 6zelliklerin
degerlendirilmesi ve gelistirilmesine yonelik 6nlemlere dncelik vermek,

h) Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari igerisinde g¢evre ve yasam kalitesini
ylikseltmek ve tarihi gevreyi korumak amaciyla; trafik sikisiklhigi, hava kirliligi ve
glirtilti gibi sorunlarin kaynagi olan 6zel ara¢ trafigini azaltic1 Snlemler almak.
Bu amagcla; kent merkezlerinde toplu tasimin erigebilirligi ve konfor diizeyini
arttiracak dnlemlere dncelik veren projeler tiretmek, merkez dist bolgelerde toplu
tasimla biitlinlesmis otopark tesisleri ve aktarma alanlar1 projelendirmek,

1) Ulagim projelerine y6n verebilmek ve ulasim yatinmlanmn Ozellik ve
onceliklerini belirlemek amaciyla ulagim bilgisayar modelinden de yararlanilarak,
kentsel ulasim ile ilgili tiim kurum ve kuruluslarca tiretilen yatinm projelerini
ulasim planlar ve projelerinin hazirlanmasi sirasinda uyulmasi éngoriilen ilke ve
standartlari saptamak,

i) Kentsel ulasim konusunda bir veri tabami olusturmak ve verileri siirekli
glincellestirerek  planlama-uygulama-degerlendirme  siirecine  devamlilik
kazandirmak,

J) Plan ve projelerin hazirlanmasi ve uygulamaya gecilmesi asamalarinda UKOME
ve diger tiim kamu kurum ve kuruluslar: ile igbirligi i¢inde ¢aligmak,

k) Kayseri Buiytiksehir Belediyesi sinirlari icerisinde 3 Kasim 2015 tarih ve 29521
sayili Resmi Gazete de yayimlanan Sehir I¢i Yollarda Bisiklet Yollan, Bisiklet
Istasyonlar: ve Bisiklet Park Yerleri Tasarimina ve Yapimina Dair Yénetmelik
hiikiimlerince yollarin planlanmasti, projelendirilmesi, yapimindan ve bakimindan
sorumlu kurum ve kuruluslar ile gerekli koordinasyonun saglanmast,

1) Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari igerisinde Banliyd sistemleri igin
planlama yapilmasi ve diger ilgili kuruluglarla igletme, planlama Ve
koordinasyonun saglanmasi, i Z/
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m)Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi simrlart igerisinde Ucret Toplama sistemi
cergevesinde bilet erisimi ve diger hizmetleri ile ilgili gerekli hizmet ve
planlamalarin yapilmasi,

n) Baskanlik Makaminca verilecek diger benzeri gorevleri ifa etmektir.

(2) Belediye ile Ulasim A.S. arsinda imzalanan protokoliin saglikli yiiriitiilmesi
agisindan, Belediye adina sirketin caligmalarmin protokole uygunlugunu denetlemek.
Belediye Baskanliginin ve yetkili birimlerin denetim konusunda kendisine verdigi gorevleri
ve talimatlari yerine getirmek.

Rayh Sistem Yapim Sube Miidiirliigiiniin Gorev ve Sorumlulugu

MADDE 12- Rayl: Sistem Yapim Sube Mudtrliigtiniin ulasim hizmetleri yoniinden

gbrev ve sorumlulugu sunlardir;

a) Gelecekte ihtiyag duyulacak kent i¢i rayli toplu tasima glizergéhlarim Ulasim
Daire Bagkanligt  ile birlikte hazirlamak veya hazirlatmak. Hazirlanan
glizergahlarin gerekli alt yapisini (imar paftalarina islenmesi v.s.) olusturmak.

b) Projelerin hayata gegirilmesi i¢in gerektiginde 2886 Sayihi Devlet Thale Kanunu
ya da 4734 Sayilh Kamu lhale Kanunu ve 4735 sayili Kamu fhale Sézlesme
kanunu hitktimlerine goére gerekli sartname ve ihale dokiimanlarimi hazirlamak
veya hazirlatmak. Hazirlanan projelere gore ihaleleri gergeklestirmek. Satin alma
ve bunlarin kabul iglemlerinin, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayili
Kamu Thale Stzlesmeleri Kanunu’na gore yapilmasini saglamak.

¢) Resmi ve 6zel kuruluslarla gorev alani ile ilgili yazigmalar yapmak.

¢) Sozlesme ve dokiimanlarina gbre hazirlanmig projelere gére insaatlart kontrol
etmek.

d) Sozlesme dokiimanlarina gore yapilmuig test sonuclari ve kalite belgelerini
denetlemek.

e) Yapilacak testlerin basinda bulunup degerlendirmelerini yapmak.

f) Hakedisleri degerlendirmek ve onaylamak.

g) Midiirliik hizmetinde kullanilan araglarin ve ekipmanlarin periyodik bakim ve
muayenelerini yapmak veya yaptirmak.

g) Rayli sistemin projelendirilmesi ve yapimi ile ilgili sikdyetleri degerlendirmek.

h) Idarece talep edilmesi halinde isletme halindeki kent i¢i rayli tasima sistemine ait
rayli tagima sistemi araglari, hat, bina ve istasyonlarda tadilat isleri ile ilgili
projeleri yapmak/yaptirmak ve isin yapimu sirasinda kontrollerini yapmak.

Trafik Hizmetleri Sube Miidiirliigiiniin Gorev ve Sorumlulugu

MADDE 13- Trafik Hizmetleri Sube Miidiirligiiniin, sorumluluk alani igerisinde,

ulasim hizmetleri yoniinden goérev ve sorumlulugu sunlardir;

a) Sorumluluk alanindaki mevecut karayolu trafik aguun en iyi trafik akigim
saglayacak sekilde yonetimi ile ilgili faaliyetlerin bir biitlin olarak Kayseri
Biiyliksehir Belediyesi’nin temel stratejileri ve politikalari uyarinca, ilgili kurum
ve kuruluslarla koordineli bir sekilde yiiriitiilmesini ve denetimini saglamak.

b) Sorumluluk alanindaki karayolu trafik agini bir biitlin olarak planlamak, organize
etmek, yonlendirmek, koordine etmek,

¢) Sorumluluk alani icerisindeki trafik emniyetini ve glivenligini saglamak amaciyla;
2025/334 sayilh meclis karan ile Biiyliksehir Belediyesine ait yollarda yatay
isaretleme ve yol insaat alanlarindaki alinacak tedbirler hari¢ diisey trafik <~
isaretlemelerini yapmak ve yaptirtmak. P




¢) Sorumluluk alan: igerisinde; ulasimina yon verecek sistem, etiid, uygulama
planlar1 ve projeleri hazirlamakthazirlatmak. Kent i¢i trafigin titkandig1 noktalarda
¢oziim Uretecek projeler hazirlamak veya hazirlatmak.

d) Sorumluluk alani igerisinde; ulagimla ilgili sorunlarin tespiti ve bu sorunlara bir
sistem biitlinlGgi icerisinde ¢oziimler gelistirilmesi i¢in, 6nlem ve projelere yon
vererek biitiinlegmis bir ulasim sistemini gergeklestirmek iizere; kentsel ulagima
iliskin temel ulagim planlama ilkelerini saptamak, bu ilkeler dogrultusunda ulasim
tiirlerine iliskin hedef ve politikalar1 tanimlamak bu kapsamda; Kayseri nazim
plan1 ve temel kentsel ulagim ilkeleri ¢ergevesinde, arazi kullanim kararlari ile
uyumlu Ulasim Ana Planini, yapmak veya yaptirmak, onaylatmak, uygulamak ve
zaman igerisinde uygulamalarin etkilerini de gdzeterek planlart degerlendirmek
ve gelistirmek,

e) Sorumluluk alam igerisindeki, ulasim altyapisim olusturan yol aginin daha etkin
ve verimli kullanimini saglamaya yonelik ulasim ve trafik diizenleme projeleri ve
Onlemler gelistirmek.

f) Miudirliik hizmetinde kullamilan araglarin ve donamimlarin periyodik bakim ve
muayenelerini yaptirmak.

g) Bagkanlik Makaminca ve Daire Bagkanliginca verilecek diger benzeri gérevieri
ifa etmek.

UKOME Sube Miidiirliigiiniin Gérev ve Sorumlulugu

MADDE 14- Midiirliigiin UKOME sekretaryas: olarak gérev ve sorumluluklar

sunlardir;

a) UKOME’yi teskil eden Biiyiiksehir Belediyesi’nin ulasim ve yatinmlarla ilgili
daire ve isletmeleriyle bagli kuruluslari, kamu kurum ve kuruluglar ile ilgili ilge
belediye baskanliklar arasinda koordinasyonu saglamak.

b) UKOME’ye sunulacak ulasim ve trafik hizmetleri ile ilgili talepleri, daha 6nce
alinmis kararlar veya projeler varsa, biitiinltigii saglamak tizere, birlikte incelemek
ve goris olugturmak.

¢) Incelenen Ulasim ve Trafik Hizmetleri ile ilgili konularl, karar alinmak iizere
UKOME’ye veya UKOME’nin teskiline liizum gordiigii alt komisyonlara
sunmak.

¢) UKOME giindemini diizenlemek, teblig ve tebelliig islerini yapmak.

d) Gortisme tutanaklarini ve oylama islerini diizenlemek.

e) Alinan kararlar1 yazmak, imzalar1 tamamlatmak ve ilgili birimlere dagitimim
yapmak.

f) UKOME veya gorevlendirdigi komisyonun kararlarina ait yapilmas1 gereken
uygulamalarin ilgili birimler nezdinde takibini yapmak.

g) Karayolu Trafik Glivenligi Kurulunun miidahalesini gerektiren hususlarda
UKOME’de karar ainmasini saglayarak konuyu I¢isleri Bakanligi’na iletmek.

g) Bagkanlik Makaminca ve Daire Bagkanlhiginca verilecek diger benzeri gérevleri
ifa etmek.

Akl Ulagim Sistemleri Sube Miidiirliigiiniin Gérev ve Sorumlulugu
MADDE 15- Akillh Ulagim Sistemleri Sube Miidirliigiiniin elektronik 6deme
sistemleri alanina giren sorumluluklar: sunlardir;

a) Elektronik licret toplama sistemi kapsaminda Kayseri [l sinirlart igerisinde bilet
erisiminin_ etkin ve yeterli diizeyde saglanmasi kdwusunda ilgili birimlep-ve
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isletmeci ile koordinasyonun saglanmasi, Ucret toplama sistemine yansiyan toplu
tasima verileri ile ilgili gerekli raporlari olusturulmasi,

b) Ucret toplama sistemi kapsaminda gerceklesen kisisellestirme islemlerinin
denetimini yapmak, Ucret toplama sistemine iliskin tespit edilen veya kendisine
iletilen usulstizliikler ile ilgili gerekli yasal islemin yapilmasi igin ilgili birimler
ile koordinasyonun saglanmasi,

¢) Stratejik Plan, Performans Programu ve I¢ Kontrol calismalarma birimi adina bilgi
hazirlamak, Kendisine verilen performans hedeflerini gergeklestirmek, Bilgi
glivenligi ile ilgili 6ngoriilen tedbirleri almak, uygulamak,

¢) Yolcu tasima raporlarinin ve verilerinin kontroliinit yapmak, Gise ve tali bayilerin
saha kontrollerini yapmak, Kayip ve baskasi kullamrken el konulan kartlar ile
ilgili isletmeci tarafindan yiiriitiilen siiregleri denetlemek,

d) Sikéayet kanallar1 tizerinden gelen bagvurularn cevaplanmasini saglamak ve
takibini yapmak. Bilet satig islemlerinin denetimini yapmak, ihtiya¢ duyulmas:
halinde Zabita vb. kolluk gli¢leri ile konunun takibini yapmak.

e) Kisisellestirilmis kart evraklarinin uygunlugunun denetimini yapmak, Kart tiretim
giselerinin kontrollerini yapmak,

Akilli Ulasim Sistemleri Sube Mudiirliigiiniin, Sinyalizasyon sorumluluk alan
igerisinde, ulasim hizmetleri yoniinden gorev ve sorumlulugu sunlardir;

a) Trafik Sinyalizasyon ile ilgili projelerin hayata ge¢irilmesi i¢in gerektiginde 2886
Sayili Devlet Thale Kanunu ya da 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayili
Kamu Thale Sézlesme kanunu hiikiimlerine goére gerekli sartname ve ihale
dokiimanlarini hazirlamak veya hazirlatmak, hazirlanan projelere gére ihaleleri
gergeklestirmek.

b) Sorumluluk alani igerisindeki sinyalize kavsaklarin Trafik Kontrol Merkezi
lizerinden yonetilebilmesi igin gerekli altyapilan olusturmak ve ydnetmek.

c¢) Kentsel ulasim konusunda veri tabani olusturulmas: ve verilerin stirekli olarak
gincellenmesi

¢) Ulasim konusundaki teknolojik gelismeleri takip ederek akilli ulagim sistemlerini,
stirdtiriilebilir ulagim uygulamalari ile entegre etmek.

d) Sorumluluk alant igerisindeki kavsak ve yollardaki trafik sikismass, trafik kazalar
ve benzeri durumlar izlemek, trafigin daha giivenli ve izl sekilde akmast igin
trafikle ilgili birimlere bu bilgileri aktarmak ve koordinasyonu saglamak.

e) Kavsaklarda tesis edilen sinyalizasyon sebekesinin en iyi trafik akismi siirekli
kilacak sekilde ¢aligmasim temin etmek, ariza durumlarinda en kisa siirede arizayi
gidermek.

f) Elektronik denetleme sistemleri (EDS) ile ilgili ¢alismalari Emniyet Genel
Midiirligt birimleri ile birlikte belediye adina yiiriitmek.

g) Midiirliik hizmetinde kullamlan araglarin ve donanimlarin periyodik bakim ve
muayenelerini yaptirtmak.

g) Kent igerisinde gerceklestirilecek akilli ulasim uygulamalari ve paydaslar
arasinda koordinasyonun saglamak.

Toplu Tasima Sube Miidiirliigiiniin Gorev ve Sorumlulugu
MADDE 16- (1) Toplu Tasima Sube Miidiirliigiiniin ulasim hizmetleri yoniinden
gorev ve sorumluluklari sunlardir;

a) Miudiirligiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluglarla

haberlesmek.
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b) Yeni agilan yollara ve yerlesim birimlerine gore, isletici firma tarafindan,
planlanan toplu ulagim organizasyonunu denetlemek ve uygun olanlarinin
yiriirliigii i¢in koordinasyonu ilgili mevzuat dogrultusunda yapmak.

¢) Toplu ulagim kalitesinin artirilmasina yénelik isletmeci firmanin faaliyetlerini,
toplu ulagim araglarini (rayl sistem, lastik tekerlekli toplu ulagim araclari, bisiklet
paylagim sistemi, servis araglari ve ticari taksi) ve personelini denetlemek, tespit
edilen olumsuzluklar: daire bagkanina belirlenen siirelerde rapor etmek. Ulagim
ile alakali vatandagtan gelen dilek temenni ve sikdyetleri isletmeci firma ile
koordineli olarak degerlendirmek ve sonug¢landirmak.

¢) Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Toplu Tasima, Servis Araglari ve Ticari Taksi
Yonetmelikleri dogrultusunda Ozel Halk Otobiisleri, servis tasimaciliginda
kullanilan otobiis ve minibiisler ile ticari taksilerin sahibi, soforii ve diger yardimei
personelinin; ruhsatlandirma, trafik tescil islemleri ve devir islemlerini
gerceklestirmek.

d) Ulagim hizmetlerinde kullanilan Belediye ve Ozel Halk Otobiisleri ile kirsalda
caligan toplu tagima arag sahipleri ve personelinin, Toplu Tagima Yénetmeligine
aykir tutum ve davranislar sonucunda, isletmeci firma tarafindan tutulan tespit
tutanaklarina gore cezai islemleri, ilgili mevzuat kapsaminda gerceklestirmek.

e) Mudiirligiin is kapsamu ile ilgili protokol, sartname vb. taslaklar hazirlamak,
uygulanmasini saglamak.

(2) Lastik Tekerlekli ve Rayl Sistem isletmeciliginin belediye tarafindan yapilmas:

durumunda;

a) Isletmelerde ihtiyag duyulan teknik donamim, personel, temizlik, sigorta,
glivenlik, egitim, bakim-onarim v.b. konularda gerekli galismalarn yiiriitiilmesi
ve bunlarla ilgili 6demelerin ger¢eklesmesini saglamak.

b) Isletmelerde ihtiyac duyulan personelin temini ve egitimini saglamak ve bunlarin
gerektirdigi 6deme evraklarini diizenleyerek ilgili mali hizmetler birimine
gondermek.

c) Isletmelerin stok seviyelerini ve kontroliinii izleyerek, malzeme temini ve
ddemelerinin gerceklestirilmesini saglamak.

¢) Isletmelerin istatistiki verilerini bilgisayar ortamina aktarmak, degerlendirmek ve
mali analizler yapmak.

d) Isletmelerin yillik biitcelerini hazirlamak.

e) Uygulanacak arag hareket glizergah ve programlarini diizenlemek.

f) Isletmelerin verimliligini artiric1 cahismalar yaparak oneriler gelistirmek ve
gelistirilen 6nerilerin uygulanmasin saglamak.

g) Isletmelerde sistem ve ¢evre giivenliginin saglanmasi icin alinmast gerekli
tedbirleri denetlemek.

Lastik Tekerlekli Toplu Tasima Sistemi Durak Montaj Ekibi Gérev, Yetki ve
Sorumlulugu

MADDE 17- Lastik Tekerlekli Toplu Tasima Sistemi Durak Montaj Ekibi Gérev,
Yetki ve Sorumluluklar: sunlardir;

a) Her Turlii giivenlik tedbirlerine riayet etmek, yerine getirmek ve ilgili talimatlara
uygun ¢aligmak, Calisma sahas igerisinde isi ile ilgili her tiir ig giivenligi ve isci
saghg tedbirlerinin alinmasini saglamak.

b) Kayseri Bilyiiksehir Belediyesi hizmet simirlan igerisinde UKOME Kurulunun
karar1 ile belirlenen noktalara yeni duraklari montaj etmek, durak vyer
degisikliklerini yapmak ve iptal edilen duraklarin kaldirilmasini saglamak.



¢) Hasar gérmiis ya da bakim gereken duraklarin miimkiinse yerinde miimkiin
degilse atdlyelere tagiyarak tamir ve bakimini yapmak.

¢) Kayseri Bliyliksehir Belediye Baskanliginca ve Ulasim Daire Baskanliginca
verilen diger gorevleri ilgili mevzuata gére yapmak.

DORDUNCU BOLUM
idari Gérev Yetki ve Sorumluluklar

Daire Bagkanimin Idari Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 18- Daire Bagkaninin idari gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Daire Bagkanhiginin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu olan kisidir.
Daire Bagkanlig1 biinyesinde gérevli tiim personelin amiridir.

b) Daire Bagkanligini Belediye Baskanlik makaminda temsil etmek.

¢) Yasalar dogrultusunda Baskanlik —makammin istedigi ve yasalarda
belirtilen her tiirlii gérevi yerine getirmek.

¢) Personelin  goérev  ve yetki dagilmim  mevzuata uygun  olarak
hazirlamak, takip etmek ve Daire Baskanligimin her tiirlii ¢alismalarim
diizenlemek.

d) Yonetmelik, talimat, yillik biitge, yillik plan, Daire Bagkanligimn bilango ve
personel kadro taslaklarini hazirlayip Bagkanlik makamina sunmak. Biitge, is,
yatirim programlari ve yasalar uyarinca harcama yapmak.

e) Bagh oldugu Genel Sekreter Yardimeisi’nin onaymm almak suretiyle gerekli
gordligii hallerde Daire Bagkanlig1 biinyesindeki birimleri tasfiye etmek, yeni
birimler olusturmak, birimlerin gérev alanii yetki ve sorumluluklarinmi tespit
etmek, degistirmek amaciyla Baskanlhik oluru almak suretiyle Meclisi
bilgilendirmek.

f) Daire Bagkanliginin g¢alisma alam ile ilgili her tiirlii yasal mevzuatin, kitap,
dokiiman ve bilginin takibi ve zamaninda ilgili personele ulastirilmasini temin igin
gerekli gorevlendirmeyi, arag-gereglerin teminini saglamak.

g) Daire Bagkanliginin tahakkuk amiri olup, personelin ikinci derece sicil ve tezkiye
amiri yetkisini kullanmak.

g) Daire  Baskanliginin  gérev  alamina  giren  konularda  arastirma
yapilmasina karar vermek, bu ig i¢in gerekli alim satim, ihale islerinin teklifini
hazirlayip ilgili birime sunmak, islemlerin yiiriitiilmesini, kontroliinii ve
sonuglandirilmasini saglamak.

h) Gegici siire gérevde bulunamayaca@l donemlerde, miidiirlerden birini veya
miidirliige tayin sartlarina haiz. olan memurlardan birini Daire Bagkanhigina
vekalet etmek tizere belirlemek ve Baskanlik onayina sunmak.

1) 5018 sayilr Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun ilgili hiikiimleri
dogrultusunda, Daire Bagkanligi’nin Harcama yetkilisi olarak, biitge deneklerini
verimli, tutumlu ve yerinde harcamak.

i) Satin alma ve bunlarin kabul iglemlerinin, 4734 sayili Kamu [hale Kanunu ve
4735 sayili Kamu Ihale S6zlesmeleri Kanunu’na gore yapilmasi saglamak

Miidiirlerin Idari Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 19- Miidiirlerin idari gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;
a) Mudurligiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu olan kisidir. Miidirliik

biinyesinde gorevli tiim personelin birinci derece sicil ve tezkiye amiridir. A

b) Miidiirligiin titim goérevlerini ylirtitmek, koordinasyonu ve diizeni saglamak.
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¢) Personel idaresi, izinler ve c¢aligma diizenini saglamak, disiplin islerini takip
etmek, liyakat degerlendirmesi ve personel arasinda gorev boliimii yapmak.

¢) Gelen ve giden evraki incelemek ve geregini yazip imzalamak.

d) Midtrltk galigmalarint diizenli ve eksiksiz yerine getirmek.

e) Miidiirliik faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati takip etmek.

) Birim hizmet araglarinin, iletisim ve haberlesme hizmetlerinin saglikli bir sekilde
yerine getirilmesini saglayici tedbirler almak.

g) Gegici siire gorevde bulunamayacafi dénemlerde, miidiirlerden birini veya
mudiirliige tayin sartlarina haiz olan memurlardan birini miidiirliige vekalet etmek
lizere belirlemek ve Daire Baskanligi onayina sunmak.

g) Miidiirltigiin faaliyet alanma giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla
haberlesmek.

h) 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunuw’nun ilgili hiikiimleri
dogrultusunda, Gergeklestirme Gorevlisi olarak, biitge Odeneklerini verimli,
tutumlu ve yerinde harcamak.

1) Satin alma ve bunlarin kabul islemlerinin, 4734 sayil: Kamu Ihale Kanunu ve
4735 sayih Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu’na gére yapilmasini saglamak.

Seflerin Idari Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 20- Seflerin idari gorev ve yetki ve sorumluluklar: sunlardir.

a) Personelin ikinci derecede disiplin amiridir.

b) Personel idaresi, izinler ve ¢aligma diizenini saglamak, disiplin islerini takip
etmek, liyakat degerlendirmesi ve personel arasinda gérev bélimiinii yapmak.

c) Gelen ve giden evraki incelemek ve geregini yaparak imzalamak.

¢) Sube miidirliigii calismalarinin diizenli ve eksiksiz yerine getirilmesi igin gerekli
tedbirleri almak.

d) Birim hizmet araglarinin, iletisim ve haberlesme hizmetlerinin saglikli bir sekilde
yerine getirilmesini saglayici tedbirler almak.

e) Sube miidiirliigii biinyesindeki personelin koordinasyonunu saglamak.

) Sube miidiirliigii faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla
haberlesmek.

g) Kendisine verilen performans hedeflerini gergeklestirmek.

g) Sube midurliigli biinyesindeki tlm islemlerle ilgili bilgi glivenliginin
saglanmasina yonelik tedbirleri alinmasini saglamak ve calisanlar: bu tedbirlerin
alinmasi ile ilgili bilgilendirmek ve uyarmak.

h) Gorev konusu ile ilgili amiri tarafindan verilen isleri yerine getirmek.

BESINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Cesitli hiikkiimler

Madde 21- Daire Baskanligi; arastirma, degerlendirme, etiit, plan, proje ¢alismalar
icin Belediye adina kamu kurum ve kuruluslan, tiniversiteler, 6zel kurumlar, uluslararasi
uzman ve kuruluglar, ger¢ek ve tiizel kisiler, dernek ve vakiflarla igbirligi yapabilir.
Hizmetlerin etkin bir sekilde yiriitiilmesi i¢in Belediye biinyesindeki birimler ve bagl
kuruluslar ile birlikte ¢alisabilir.
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Yiiriirlilk
Madde 22- Bu yonetmelik Kayseri Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan

onaylandig tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 23- Bu yonetmelik hiikiimlerini Kayseri Biiyiiksehir Belediye Baskam

yuritir.

09.03.2026
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