T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

MECLIS KARARI
Toplanti Tarihi  :18/07/2022
Karar No 12022 /229
Konusu ‘Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Park Bah¢e ve Agaclandirma Daire

Baskanhgi'nin Kurulus, Gérev ve Calisma Esaslar1 Yonetmeliginin
yeniden diizenlenmesi talebi.

Meclis giindeminin 22. maddesinde bulunan, Kayseri Bilyiiksehir Belediyesi Park Bahge ve
Agaglandirma Daire Bagkanligi’nin Kurulus, Gérev ve Calisma Esaslar1 Yonetmeliginin yeniden
diizenlenmesi talebi hususunda hazirlanan 06.07.2022 tarih ve 26 numarali Egitim, Kiiltiir, Genglik
ve Spor Komisyon Raporu okundu.

Yapilan miizakere ve oylama neticesinde; Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Park Bahge ve
Agaglandirma Daire Bagkanligi’nin Kurulug, Goérev ve Calisma Esaslari Yonetmeliginin ekteki
sekliyle oy birligi ile kabuliiniin uygun olacag1 yoniinde hazirlanan Egltl iiltir, Genglik ve Spor
Komisyon un kabulline oy birligi ile karar verildi.




KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
PARK BAHCE VE AGACLANDIRMA DAIRE BASKANLIGI
KURULUS, GOREV VE CALISMA ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

Amacg
Madde 1-

Bu Yonetmelik hiikiimleri; Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Park Bahge ve
Agaglandirma Daire Baskanlig ve Daire Bagkanligina bagli; 1-Park Bahgeler 1dari Isler Sube
Miidirliigi, 2-Hobi Bahgeleri Sube Miudirliigli, 3-Yesil Alanlar Proje ve Uygulama Sube
Miidiirliigii, 4-Agaglandirma ve Bakim Sube Miidiirligii’nce yapilacak hizmetlerin planl,
programli, etkin ve uyum igerisinde saglanmasi amaci ile baglt birimlerin kurulus, gorev,
yetki, sorumluluklari, ¢aligma usul ve esaslarini belirlemek amaci ile hazirlanmistir.

Kapsam
Madde 2-

Bu Yonetmelik Kayseri Biiyliksehir Belediyesi teskilat semasinda yapacag:
degisiklikler sakli kalmak kaydiyla; Kayseri Biiytiksehir Belediyesi Park Bahge ve
Agaclandirma Daire Bagkanligi, Daire Baskanligina bagl Sube Miidiirliikleri ve personelinin
calisma esaslari, gorev ve sorumluluklarini kapsamaktadir.

Hukuki Dayanak
Madde 3-

Bu yonetmelik 10.07.2004 tarihinde kabul edilen 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu’nun 7. Maddesi’nin (m) ve (n) bendi; 03.07.2005 tarihinde kabul edilen 5393 Sayil
Belediye Kanunu’nun 14. Maddesi (a) bendi; 15. Maddesi’nin birinci fikrasinin (b) bendi; 73.
Maddesi; 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 10. ve 11. Maddeleri; 5018 sayih Kamu
Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerini dogrultusunda
hazirlanmagtir.

Tanimlar

Madde 4-

Belediye : Kayseri Biiyiiksehir Belediyesini

Baskan :  Kayseri Biiyliksehir Belediye Baskanini
Baskanlik : Kayseri Biiyiiksehir Belediye Bagkanlig:

Meclis . Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Meclisini
Enctimen . Kayseri Biiyliksehir Belediyesi Enclimenini
Genel Sekreter . Kayseri Biiyliksehir Belediyesi Genel Sekreterini
Genel Sekreter Yardimeisi  :  Bagli bulunulan Genel Sekreter Yardimeisin
Daire Bagkanlig1 . Park Bahge ve Agag¢landirma Daire Bagkanlhigini
Daire Bagkan1 . Park Bahge ve Agaglandirma Daire Bagkanini
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Mudurlikler

Midiir

Seflik

Sef

Personel

Park Bahge ve Agaclandirma Daire Bagkanligina bagli;
e Park Bahgeler idari Isler Sube Miidiirltigii,
e Hobi Bahgeleri Sube Mudurlugii,
¢ Yesil Alanlar Proje ve Uygulama Sube Miidiirlig,
e Agaclandirma ve Bakim Sube Midiirlagtind,

Park Bah¢e ve Agaclandirma Daire Bagkanligi Sube Miidiirlerini,

Sube Miidiirliiklerine bagli;

e  Arac ve Is Makineleri Sefligi,
Yazi Isleri ve Thale Sefligi,
Mali Isler ve Ambar Sefligi,
Hobi Bahgeleri Bakim Sefligi,
Hobi Bahgeleri Tahsis Sefligi
Peyzaj Tasarim ve Uygulama Sefligi,
Sulama Sistemleri Sefligi,
Oyun Gruplar ve Kent Donatilart Sefligi,
Orta Reflijler Sefligi,
Parklar ve Mesire Alanlar1 Sefligi,
Enerji ve Aydinlatma Sefligi,
Agaclandirma ve Fidanlik Sefligi,
Bitki Koruma Sefligini,

Park Bahce ve Agaglandirma Daire Bagkanligi Sube Miidiirlerine
bagh seflerini,

Park Bahg¢e ve Agaclandirma Daire Bagkanlig1 biinyesinde ¢alisan
memur, sézlesmeli personel, isci ve diger personeli ifade eder.
IKiNci BOLUM
KURULUS VE BAGLILIK ESASLARI

Idari ve Teknik Yapilanma

Madde 5-

Biiyiiksehir Belediyesi teskilat semasina gore Park Bahge ve Agaglandirma Daire
Baskanlig ile Bagkanlik Makamina kargi sorumlu ve y6netim bakimindan ona bagli;

1.

Park Bahgeler Idari Isler Sube Miidiirliigii

2. Hobi Bahgeleri Sube Midiirligi
3.
4. Yesil Alanlar Proje ve Uygulama Sube Mudiirligii

Agaglandirma ve Bakim Sube Miidiirltgi

olmak iizere dort adet sube miidurliigiinden olugmaktadir.

Baghhk
Madde 6-

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Park Bahge ve Agaglandirma Daire Bagkanligi, 521
sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'nun 21. Maddesi geregince Baskanca tekiit edilp,
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Meclis tarafindan kabul edilen Teskilat Semasinda gosterilen makama bagli olarak hizmet
yuriitir.

UCUNCU BOLUM
GOREV YETKi VE SORUMLULUKLAR

Daire Baskaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan
Madde 7-

Park Bahce ve Agaglandirma Daire Baskanligi; Kayseri Biiyliksehir Belediyesi
sorumluluk smurlari igerisindeki, Agaglandirma alanlarimin agaglandirilmasi, Park bahge,
mesire alanlarimin ve Hobi Bahgelerinin yapilmasi i¢in diger birimlerle koordinasyonu yapar
ve yapimi gergeklesenlerin bakim ve isletmesini saglar.

7.1.Goérevleri

5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biyiiksehir Belediyesi Kanunu ve ilgili
mevzuatlar dogrultusunda Kayseri Biiyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan belirlenen
amag¢ ve hedeflere uygun olarak Biiyiiksehir Belediye sinirlar igerisinde Daire Bagkanlifina
bagli miidiirlitklerin gdérevlerinin yiiriitiilmesini, mudirlikkler arasinda koordinasyonu
saglamak, stratejik plamini, performans programini, buna uygun biit¢esini hazirlamak,
hazirlanan yatirim programini yetkili makama sunmak, oluru alan islerin gerceklestirilmesi
icin gerekli galismalar1 yapmak, uygulamak, denetimlerini gergeklestirmek, birim faaliyetleri
hakkinda amirine yazili ve s6zlii bilgi vermektir. Ayrica belediyenin faaliyetlerini etkileyecek
nitelikte Daire Baskanligi gdrev kapsamina giren tiim gelismeleri ve hukuki mevzuat: takip
etmek, Belediye Bagkani, Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcilarinin, Teftis Kurulu,
Enctimen ve Hukuk Miisavirliginin ihtiya¢ duyabilecegi kendi gorev alanindaki her tiirli
yazili veya sozli bilgiyi hazirlamak, hazirlanmasim saglamak, Daire Baskanlhigina baglh
midiirlikklerin faaliyetlerini kontrol ve gbzetim altinda tutarak verimini artirmak. Ust
amirlerinin verdigi goérevleri yerine getirmektir.

7.2. Yetki ve Sorumluluklari

o Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk ve yetki alaminda bulunan park, bahge, gocuk
bahgesi, rekreasyon alanlari, mesire yerleri vb. yesil alanlar1 tespit eder ve bu alanlar
imar mevzuat planlarina uygun olarak  projelendirerek  uygulamalarin
gerceklestirilmesi igin gerekli hazirliklan yaptirir, bu amagla her tiirli etiit, plan ve
projelerin hazirlanmasini ve yeni yesil alanlarinin yapilmasi saglar.

o Sorumlulugu altindaki tiim yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasini saglar.

e Yesil alanlarin olusturulmasinda gerekli olabilecek her tiirlii bitkisel materyali temin
eder, bu amagla fidanliklar, seralar kurar.

o Sorumlulugu altindaki tiim yesil alanlarin gerekli donatilarinin (bank, ¢ocuk oyun
donatilari, ¢dp kovalar1 vb.) elde edilmesi i¢in proje hazirlatilmasi, temin edilmesi ve
bakimlarinin yapilmasini saglar.

o Biiyiiksehir ve ilgelerindeki kamu kurum ve kuruluslari ile vatandaglardan gelen
sikdyet, istek ve Gnerileri degerlendirerek ¢dziim firetir. Istek ve taleplerin, Daire
Bagkanliginin personel ve biitge olanaklar: dahilinde ger¢eklesmesini saglar.

e Meydanlar, kopriilii kavsaklar, tarihi eserler, 6ren yerleri, park, bahge ve yesil alanlar,
stis havuzlar ile tiinellere ait aydinlatma sistemlerinin kurulum, bakim, onarim ve
yenileme ¢aligmalarinin yapilmasim saglar.
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o Enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji kaynaklar: konusunda arastirma ve gelistirme
calismalar1 yapar. Gerektiginde yenilenebilir enerji kaynaklarinin  sorumluluk
alanindaki alanlarda kullanimi i¢in gerekli doniistim ¢alismalarinin yapilmasini saglar.

o Daire Bagkanliginin tiim yazigmalarinin yapilmasini ve arsivlenmesini saglar.

o Daire Baskanlign gérev alamina giren islerle ilgili bagvurulari, birimleri aracilifiyla
yanitlar.

o Personelin 6zliik haklarinin diizenlenmesi, yillik ve hastalik izinlerini onaylar.

e Personele gerekli egitimlerin verilmesini saglar.

o Ust yonetimi Daire Baskanligi personeline karsi, bagli sube miidiirliiklerini de iist
y6netime kars1 temsil eder.

e Gorevlendirme durumunda Bagkanlig: temsil eder.

Miidiirliiklerin Ortak Goérev ve Sorumluklar
Madde 8-

Belediye mevzuati, goreviyle ilgili mevzuatlar ve bu Yonetmelik ile Midirliiklerine
verilen gérevlerin gereginin yerine getirilmesinden; yetkilerin zamaninda ve yetki oraninda
geregince kullanilmasindan, bagli bulundugu Daire Baskani ve Baskanlik Makamina karsi
sorumludur.

e Miidiirliigiin ¢alisma ve usullerini gézden gecirerek, Miudurliige bagh birimlerin
gorevlerini etkin bir gekilde yerine getirmesi i¢in yetkisi igindeki tedbirleri alir,
yetkisini agan hususlarda durumu Daire Bagkanligina iletir.

e Miidiirliik faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati takip eder.

e Ust makamlar tarafindan diizenlenen toplantilara ve farkli kurumlar tarafindan
diizenlenen toplantilara amirlerin gérevlendirmeleri durumunda istirak eder.

e Miidiirliigiin islevleri ile ilgili iist kademenin istedigi raporlar1 hazirlar, bu raporlar
hazirlamak i¢in inceleme ve arastirmalar1 yapar.

e Sube Midiirliiklerinin faaliyetleri ile ilgili glincel bilgilerin, Belediye web sayfasinda
yayimlanmast saglar.

e Birim faaliyetlerini; is boliimii ilkeleri ve mevzuat hiiktimleri dahilinde astlar1 arasinda
dagitir, sorumluluklar: belirtir ve koordinasyonu saglar. Sube Miudirliigiine bagl
seflikler arasinda koordinasyonu saglayarak, plan ve program déhilinde caligmalarin
yiriitiilmesini gerceklestirir.

e Yonetimi altindaki faaliyetler ile Daire Baskanliginin diger faaliyetleri arasindaki is
birligi ve koordinasyonu saglar, kendisine bagli bdliimlerin gorev kapsamina giren
Daire Baskanliginin i¢ ve dig iligkilerini ylr{itiir takip eder ve sonuglandirir.

e Miidiirliik birim evraklar ile ilgili kayitlarin tutulmasini, evrakin tertip ve muhafaza
edilmesini, evrakin 6zelligine gore havale edilmesini ve sonu¢landirilmasini saglar.

o Issaghp ve giivenligi ile ilgili mevzuatin gerektirdigi tedbirlerin alinmasini saglar.

e Birim faaliyetleri hakkinda, amirine sistematik olarak yazili ve sozlii bilgi verir.

e Yonetimi altindaki pozisyonlara uygun personelin atanabilmesi i¢in; gerekli is glicii
ihtiyacini, nitelik, nicelik olarak belirtir ve temini konusunda 6neriler gelistirir.

e Daire Bagkani ve st amirleri tarafindan verilen is ve islemleri yerine getirir.
Miidiirliik makamimin sorumlugu altindaki faaliyetler ile ilgili diger gérevleri yerine
getirir.

e Sube Miidiirliiklerinde ¢alisan tiim personelinin, Daire Bagkanliginin faaliyetlerinin
yiriitilmesinde gerekli ve ivedi durumlarda diger Sube Miidiirliiklerinde gegici olarak
gérevlendirilmesini saglar.

e Personelin 6zliik haklarinin, yillik ve hastalik izinlerinin diizenlenmesini ve Personele

gerekli egitimlerin verilmesini saglar.
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Ust yonetimi personeline karst, bagl sube sefliklerini ve maiyetindeki personeli de tist
y6netime karsi temsil eder.

Uygulamada olusabilecek eksiklik ve aksakliklari giderici tedbirler alir. Gerekli her
tiirlii arag gerecin temini igin ilgili birimlerle koordinasyonu yapip, gerekli her tiirlii
arag¢ gerecin teminini saglar.

Kamu kurum ve Kkuruluglarinin g¢evre diizenlemesi ile ilgili bagvurularini
degerlendirerek biinyesindeki personel ve biitge olanaklar1 dogrultusunda, amirinin
onay1 ile yapilmasim saglar.

Yesil alan uygulamalarinda eksiklik ve aksakliklar1 giderici tedbirler alir.
Sorumlulugundaki alanlar hakkindaki her tlrli gikdyet, dilek ve Onerileri
degerlendirerek diger birimlerle koordineli olarak ¢alisir ve geregini yapar.

Kis doéneminde karla miicadele programina katki vererek gerekli is ve islemlerin
koordineli bigimde yapilmasini saglar.

Gorevlendirilmesi halinde Daire Bagkanligi veya diger Sube Miidirliklerine vekalet
eder.

Park Bahgeler idari Isler Sube Miidiirliigii Gorev Yetki ve Sorumluluklar
Madde 9-

Park Bahceler idari Isler Sube Miidiirliigii; Daire baskanligmin yazismalar, personel
isleri, ara¢ gere¢ ve tiim idari islerinin yapilmasini saglar. Ayrica;

Daire Baskanligina gelen her tiirlii evrakin, kayit altina alinmasini saglayarak amirinin
havalesine sunar, gizlilik kurallar1 ¢ergevesinde ivedi ve gizli evrakin zimmet karsilig
ilgili kisi, birim, kurum ve kuruluslara teslimini yapar.

Faaliyet alani ile ilgili olarak; dis kurumlardan, belediye birimlerinden, personelinden
ve vatandaslardan gelen her tiirlii yazi, dilekge ve taleplere mevzuat ve list amirlerinin
direktifleri dogrultusunda cevap verir ve idare aleyhine acilan davalarda veya
sorusturmalarda bilgi, belge ve kapsamli goriis yazilarini hazirlar.

Kurum digina gidecek yazilari imzaya sunar ve yazilari gonderilmesiyle ilgili diger
islemleri ylriitiir.

Onemli ve giinlii yazilan, izleyerek ilgili birimlere en kisa siirede ulagtirilmasini
saglar.

Yasa, tiiziik, karar, yonetmelik, genelge ve yonergelerle bunlardaki degisikliklerin ve
duyurularin ilgili birimlere iletilmesini saglar.

Iscilerle ilgili puantaj diizenlemelerini, izin ve rapor tanzimini, ig¢i ve tageron
personeli ile ilgili aylik ve yillik faaliyet raporlarini ve istatistiki bilgilerle ilgili
islemlerini yUritiir.

Daire Baskanlig biinyesinde ¢alistirilan her tiirlti arag¢ ve is makineleri ile kullanilan
yardimci ekipman (ilaglama araci, pompa, ¢im-¢it bigme makineleri vb.) isletme, ariza
bakimi, yedek par¢a teminini saglar.

Dairenin isleyisi ile ilgili programa gore; giinlik is programi dahilinde, Daire
Bagkanligina bagl diger birimlerin arag ve is makineleri ile ilgili taleplerini karsilar.
Tahakkuk evraklarini, mevzuatta yer alan hiikiim ve sitirelere gore diizenler.

Daire Baskanlif1 i¢in gerekli olan her tiirlii arag, gereg, kirtasiye, kiyafet, is glivenligi
malzemelerinin yonetmelik ve y6nergelere uygun sekilde satin alinarak temin edilmesi
ve ilgili birimlerle koordineli ¢aligarak; temin edildikten sonra kullanima uygun olarak
dagitimini saglar.

Ilgili kanunlar cercevesinde Daire Bagkanhgi’na ait ambar ve demirba
yiriitiir. Daire Bagkanlhigimin ilgili yonetmelikler ger¢evesinde aynj




yapar, demirbas malzemelerinin kayit ve ayniyat saymanlii gorevlerini ylrtitiir,
Ekonomik émriinii dolduran malzemeler igin, gerekli islemleri yapar.

e Elektronik ortamda saklanmasi gereken demirbas malzemelerin kayitlarini diizenler ve
saklar.

e Mevzuata uygun olarak ambar ve demirbag kayitlarimi giinceller, degisen kanun ve
yonetmeliklere uygun olarak yeniden kayit altina alir.

e [darenin mal ve hizmet satin alimi islerine ait her tiirlii ihale dosyalarini, ilgili
mevzuata uygun sekilde hazirlar ve ilgili birime géndererek sonuglanmasina miiteakip
gerekli islemleri yapar.

e Mesleki alanlarda ulusal ve uluslararasi kuruluglarla yurt igi - yurt dis1 tiniversitelerle
ve meslek Orgiitleriyle diyalog kurar, haberlesme ag1 kurar, teknoloji ve bilgi
aligverisinde bulunur.

e Thale mevzuati hakkindaki, mevzuat degisikliklerini ve duyurulan diger sube
miidiirliiklerine bildirir.

e Belediyenin amag¢ ve hedefleri dogrultusunda plan ve program gelistirir ve buna uygun
biitgesini hazirlar. Hazirlanan plan, program ve biitcenin ilgili daire Baskanligina
gonderilmesini saglar. Daire Baskanliginin hizmet alani igerisine giren faaliyetlerin
stratejik planim, I¢ Kontrol Eylem Plan’m (IKEP), yillik hedeflerini, yatirim
programlarini hazirlar ve Bagkanligin onayina sunar.

e Biitce 6denekleri ile fiili harcamalar arasindaki dengeyi kontrol ederek, sapmalar1 ve
nedenlerini inceler.

e Harcamalarin ddenek tiirtine uygun olarak yapilmasini denetler, diizenli araliklarla,
mali raporlar hazirlayarak kullanilan biitgenin analizini yapar, bu calismalar
dogrultusunda bir sonraki yilin biit¢e caligmalari icin gergekei veriler hazirlanmasini
saglar.

e Muhasebe islemlerinin yurirliikteki yonetmelik, biitce ve yonergeler uyarinca diizenli
bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla faaliyetlerini planlar, koordine ederek diizenler.

Hobi Bahgeleri Sube Miidiirliigii Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 10-

Hobi Bahgeleri Sube Miidiirliigii; Mevcuttaki Hobi ve Dogal Uretim Bahgelerinin
isletilmesi, bakimi ve diizenini saglar, Thtiyag olan yeni Hobi ve Dogal Uretim Bahgesi
yerlerini belirler. Ayrica;

e Hobi ve Dogal Uretim Bahgelerinin kullanimi ve yonetilmesi ile ilgili, Yonetmelik ve
Yonergeleri hazirlayarak Baskanlik onayina sunar.

e Hobi ve Dogal Uretim Bahgelerinin diizen, temizlik ve bakim hizmetlerinin
kontrol{inti saglar.

e Hobi ve Dogal Uretim Bahgesi kullanicilarindan gelen sikdyet ve Onerilere ¢oziim
tireterek, gerekenin yapilmasini saglar.

e Yeni yapilacak olan Hobi ve Dogal Uretim bahgelerinin gegici kullanim hakk1
islemlerinin hazirliklarinin - yapilmasimi  ve idarenin belirlemis oldugu ilkeler
dogrultusunda yeni kullanicilara gegici kullanim hakk: verilmesini saglar.

e Mevcut Hobi ve Dogal Uretim bahgelerinin kullamcilari tarafindan kullamlip
kullanilmadigint takip eder.

e Dogal iiretim bahge {reticilerin {retimlerinin gerekli mevzuatlara uygunlugunu
denetler, uygunsuzluk tespitlerinde ilgili kullanicilarin hakkinda Dogal Uretim
Bahgeleri Yonetmeligi kapsaminda geregini yapar.
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e Siiresi biten, kullanicilarin terk ettigi ya da kullammdan vazgegtigi Hobi ve Dogal
Uretim Bahgelerin ilgili mevzuatlara ve yonetmeliklere uygun olarak yeni
kullanicilara gegici kullamim hakki verilmesini saglar.

e Dogal Uretim ve Hobi Bahgeleri kullanicilarina, gerekli bahgecilik ve bitki tiretimi
konusunda egitimlerin verilmesini saglar.

e Daire Baskanhg sorumiulugundaki Dogal Uretim ve Hobi Bahgeleri kullanicilarina ve
vatandaslara 6rnek ¢aligmalarin ylriitilmesini saglar.

e Dogal Uretim bahge kullanicilarina organik fidelerin saglanmasi hususunda yardimei
olur.

e Dogal Uretim Bahgesinde kurulan pazarim, isleyis ve diizeninden sorumludur. Bu
konuda Zabita Miidiirliigi ile igbirligi yapar.

Yesil Alanlar Proje ve Uygulama Sube Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 11-

Yesil Alanlar Proje ve Uygulama Sube Miidiirliigii; Agaclandirilmas: ve yapimi diistiniilen
tiim yeni, yesil alanlarin, park bahge, mesire alanlarmin ve Hobi bahgelerinin Peyzaj
projelerini hazirlar, ihale agamasina getirir, ihale ile yapilmayacaklarin projeye uygun
uygulamasini yapar veya yaptirir. Meveut ¢igeklik ve orta refiijlerin diizenli bakimini yaptirir.
Ayrica;

e Biiyliksehir Belediyesi sorumluluk ve yetki alaninda bulunan yesil alanlan tespit
ederek veya ettirerek {istlerine konu ile ilgili bilgileri sunar. Kabul ve onay goren yesil
alanlarin; imar mevzuati planlarina uygun olarak, kentsel ve peyzaj tasarim projeleri
ile kesif, metraj, teknik sartname ve diger gerekli evraklarini hazirlar veya hazirlatir.
Biinyesindeki personel ve biitce olanaklari dogrultusunda uygulamalari yapar veya
yaptirir. Yapilan uygulamalarin teknik ve idari sartnameye uygunlugunu denetler.

e Yapimi planlanan yesil alanlarin imar planina uygunlugunu, miilkiyet durumu vb.
bilgilerini arastirmak, arazinin talep edilen projeye uygunlugunu yerinde etiit etmek,
gerekli durumlarda tadilat projeleri hazirlamak ya da hazirlatmak.

e Kent i¢inde bulunan yol, kavsak, koprii kenarlar1 ve benzeri yerlerin tespitini yaparak
bu alanlan yesil alan, park veya dinlenme alani olarak diizenler veya diizenletir.

e Sorumlulugundaki yesil alanlarin; fidan, ¢ali, siis bitkisi, ¢i¢ek, ¢im vb. gerekli peyzaj
malzemelerinin teminini ve Xkalite uygunlugunu denetleyerek satin alinmasi igin
gerekli is ve islemleri yapar ya da yaptirir.

e Belediyenin sorumlulugundaki tiim yesil alanlarda; sulama alt yapisi, toprak dolgu,
tesviye, ¢im ekimi ile fidan, siis bitkisi ve ¢icek dikimine hazir hale getirerek gerekli
uygulamalar1 yapar veya yaptirir.

e Orta refijjler ile rayl sistem yesil alanlar hattinda; ¢im alanlarin bakim, temizlik,
budama, sulama, ekim ve dikim gibi islerini yiiriitiir.

e Yesil alanlarin gerekli su ihtiyacini belirler ve buna gére; derin sondaj kuyusu, su
deposu, dalgi¢ pompa ve hidrofor gibi gerekli ekipmanlarin kurulmasini yapar veya
yaptirir.

e [htiyaca gore yesil alanlara; otomatik, damla, terleme gibi sulama sistemlerini yapar ya
da yaptinir. Sorumlulugu altindaki mevcut yesil alanlardaki su tesisatlarinin her tiir
bakim ve onariminin yapilmasini saglar.

e Arazdz ile sulama yapilacak alanlarda gerekli programi yapar.

e Calismalarda kullanilacak olan teknik donanim, otomasyon ve materyallerin temini,

kontrol edilmesi ve yiiriitiilmesini saglar.
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e Rekreasyon alani, park ve yesil alanlar, spor alanlar1 ve ¢ocuk oyun alanlarinda
kullanilmak iizere; bank, ¢dp kovasi, kamelya, oyun elemanlari, spor ve kondisyon
aletleri, saksi, dekoratif park objeleri ve siisleyici materyaller, barbekii, havuz, golet,
fiskiye sistemleri vb. park donati elemamn: ihtiyaglarini, tasarim ve projelendirmeler
yaparak temin etmek tizere ilgili birimlerle koordineli olarak calisir.

Agaclandirma ve Bakim Sube Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Madde 12-

Agaglandirma ve Bakim Sube Miidiirliigii; Tim Park Bahge, Mesire alanlan ve
aga¢landirma alanlarinin yesillendirilmesi ve miistemilatlar: ile birlikte bakimlarinm1 yapar
veya yaptirir. Ayrica;

e Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk ve yetki alaninda bulunan mesire alani, park ve
agaglandirilacak alanlari tespit ederek veya ettirerek Ustlerine konu ile ilgili bilgileri
sunmak, kabul ve onay goérenlerin, imar mevzuat planlarina uygun olarak kentsel ve
peyzaj tasarim, agaglandirma projeleri ile kesif, metraj, teknik sartname ve diger
gerekli evraklarim hazirlatir, uygulamalarin teknik ve idari sartnameye uygunlugunu
denetler.

e Yapimi planlanan yatirimlarin imar planina uygun olup olmadigini, miilkiyet durumu
vb. bilgilerini aragtirir, arazinin talep edilen projeye uygunlugunu yerinde etiit eder,
gerekli durumlarda tadilat projeleri hazirlar ya da hazirlatir.

e Belediyenin sorumlulugundaki tiim park, mesire ve agaglandirma alanlarinin
sulanmasi, temizlik ve bakim islerini yiiriitiir, alt yapisi tamamlanmis alanlarin
agaclandirmaya ve dikime hazir hale getirilmesini saglar.

e Kamu kurum ve kuruluslari, kamuya ait egitim kurumlari, dini tesisler ve kamuya
hizmet eden kurum ve kuruluslarin (vakif, dernek vs.) ¢evre diizenlemesi ile ilgili
basvurularimi  degerlendirerek  biinyesindeki personel ve biitce olanaklar
dogrultusunda, yetkili birimin onay1 ile yapilmasini ve bakimini saglar.

o Kent i¢inde bulunan yol, kavsak ve koprii kenarlari ve benzeri yerlerin tespitini
yaparak bu alanlart yesil alan ve/veya dinlenme park: olarak diizenler. Vatandaslarin
bu konudaki dilek, sikiyet ve Onerilerini degerlendirerek diger birimlerle koordineli
olarak calisir.

e Rekreasyon alani, park, mesire alan1 ve agaglandirma alanlarindaki spor alanlar ve
¢ocuk oyun alanlarinda kullanilmak {izere; bank, ¢6p kutusu, aydinlatma elemani,
oturma elemani, kamelya, ¢ocuk oyun elemanlari, spor ve kondisyon aletleri, saksi,
dekoratif park objeleri ve siisleyici materyaller, barbekii, havuz ve golet fiskiye

sistemleri vb. ihtiyag¢lar dogrultusunda tespit, tasarim, projelendirme, bakimi ile temin
etmek iizere ilgili birimlerle koordineli ¢aligir.

o Fidanlklar, seralar ve gerekli tesislerin kurulmasini, gelistirilmesini ve isletmesini
saglar.

e Park ve mesire alanlar i¢in agag, fidan, bitki ve yazlik-kiglik ¢igek iiretilmesini veya
ihale ile satin alinmasim saglar.

e Ic ve dis mekan bitkilerinin liretimini ve bakimini saglar.

e Diger kuruluslarla isbirligi yaparak fidan, tohum vb. temin eder.

o Bitkilerin ekim, dikim, sokiim zamanlarini belirleyerek gerekli islemleri yapar ya da
yaptirir.

e Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi’nin sorumlulugundaki tiim yesil alanlarin fidan, ¢al,

siis bitkisi, ¢igek v.b. ihtiyaglarini tespit eder veya ettirir, ihtiya¢ duyulan m ent
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kalite uygunlugunu denetleyerek satin alinmast i¢in gerekli is ve islemleri yapar ya da
yaptirir.

Biiyiiksehir Belediyesi fidanligi i¢erisinde her tiirlti bitki ve fidan envanterini ¢ikartir
temin eder ve {ist amirlerine periyodik bilgiler sunar.

Parklarda ve mesire alanlarinda ihtiya¢ olan tamir ve bakim ile ilgili ¢alismalari
yapmak veya yaptirmak.

Uhdesinde bulunan park, mesire ve agaclandirma alanlarimin tahrip olmus ¢im
alanlarin yeniden ekilmesini saglar, kurumus ve ihtiya¢ duyulan agaglarin budamasini
yaptirir, meveut gocuk oyun elemanlari, bank, ¢Sp kutusu, aydinlatma elemanlar: gibi
donatilarin eksikliklerini ya da mevcutlarin yiprananlarini tespit eder ve ilgili
birimlerle isbirligi halinde eksikleri giderir, onarim ve boya islerini yaptirir.
Biiyiiksehir Belediyesi sorumlulugundaki tim yesil alanlarin; yazhk ve kishk
ilaglanmasi, giibrelenmesi ile birlikte yesil alan ve sert zeminlerde yabani ot
miicadelesi yapar.

Vatandaglardan gelen aga¢ tasima ile ilgili talepleri degerlendirir.

Ihtiya¢ duyulan alanlara otomatik sulama tesisat1 yapar ya da yaptirir. Sorumlulugu
altindaki mevcut alanlardaki su tesisatlarinin her tiirlii bakim ve tamirinin yapilmasin
saglar.

Tanker ile sulama yapilacak alanlarda; program ve kontrollini yapar.

Daire Bagkanlifi sorumlulugundaki tiim alanlarda bulunan agag, siis bitkisi ve git
bitkilerinin budanmasi ile ¢imlerin bigilmesini saglar.

Calismalarda kullamlacak olan teknik donanim, otomasyon ve materyallerin kontrol
edilmesini ve ¢aligmalarini ytiriitiir.

Biiyiiksehir Belediyesinin biinyesinde bulunan siis havuzlari, su depolar ve selalelerin
calistirilmasi, bakimi ve temizliginin yapilmasini saglar.

Vatandaslarin parklar ve mesire alanlari hakkindaki her tiirlu sikayet, dilek ve
onerilerini degerlendirerek geregini yapar.

Parklar ve mesire alanlarinda diizenlenecek etkinliklerle ilgili bagvurular
degerlendirerek gerekli izni diizenler.

Meydanlar, kopriilii kavsaklar, tarihi eserler, 6ren yerleri, park, bahge, yesil alanlar ile
tinellere ait aydinlatma sistemlerinin kurulum, bakim, onarim ve yenileme
¢alismalarinin yapilmasini, mevzuatlar gergevesinde saglar.

Biiyliksehir Belediyesi sorumlulugundaki tiim yesil alanlarda; aydinlatma ve enerji
saglanmasi ile ilgili ¢aligmalar yapar. Bunlarin bakim ve onarimlarimi yapar veya
yaptirir.

Enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji kaynaklar: konusunda arastirma ve gelistirme
calismalar1 yapar. Gerektiginde yenilenebilir enerji kaynaklarmmin sorumluluk
alanindaki alanlarda kullanimi i¢in gerekli dontisiim ¢alismalarint yapilmasini saglar.
Kis doneminde karla miicadele programi olusturarak gerekli is ve islemlerin
koordineli bigimde yapilmasini saglar.

Park bahge ve mesire alanlarinda bulunan; mescit, we ve idari binalarin bakim,
temizlik gibi islerini yapar, yaptirir.

Park bahge ve mesire alanlarinda yasanan olumsuz durumlarin ilgili kolluk
kuvvetlerine veya amirlere bildirilmesi.
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Miidiirliiklere Bagh Tiim Seflerin ve Diger Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 12-

Miidiirliik emrinde gorevli memur, s6ézlesmeli personel, is¢i ve diger tiim personel
(sefler dahil) kendilerine verilen gorevleri kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler, genelge, ilke
kararlari, iist amirin, baskanin emirleri ve tebligleri ilgili mevzuatlar dogrultusunda,
gecikmesiz ve eksiksiz olarak yerine getirmekle yiikiimlidiirler. Is Sagligy ve Giivenligi ile
ilgili mevzuatin gerektirdigi tedbirlerin alinmasinda birinci derecede sorumludur.

DORDUNCI"J. BC’)L}"JM .
CALISMA SEKLI VE ISLEYIS

Madde 13-

Daire Bagkanlhiginca Miidiirliklere gonderilen yazilarin tamami dijital evrak
otomasyon sistemine kayit edilir. Otomasyon sitemi devrede olmadigi durumlarda sistem
tekrar devriye alinincaya degin gelen evrak kayit defterine kaydedilir. Midiir tarafindan
okunup, geregi yapimak {izere isleme konulur. Islemi bitirilen evrak hakkinda gerekli
islemler yapilir. Yapilan bagvuru ve talepler yonetmelikler gergevesinde degerlendirilerek
Bagkanligin goriisii dogrultusunda ilgilisine cevap verilir, Enctimen ya da Meclisin yetkili
oldugu konularda islemler sonuglandirilmak tizere Enclimen’e veya Meclis’e sunulur. Daire
Bagkanliginin faaliyetlerini yiirlitmek tiizere arazide galisacak iscilerin galisma programi
glinliik, haftalik ve aylik hazirlanir ve bu dogrultuda calismalar yapilir. Gerekli acil
durumlarda is programi revize edilir. Is makineleri ve ekipmanlarin periyodik bakimlari
yaptirilir ve raporlanir. Is makineleri ve ekipmanlarin ig programlar: da Daire Baskanhig:
biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerin i3 programina goére giinliik, haftalik ve aylik olarak
diizenlenir gerektiginde is programinda revizyon yapilir. Calisan tiim personelin yillik izinleri
Daire Bagkanligimin is yogunlugu goz oniine alinarak diizenlenir.

Miidiirliiklerde Tutulacak Defter ve Dosyalar

Madde 14-

2005/7 Bagbakanlik Genelgesinde belirtilen Standart Dosya Plani ve eklerine uygun olarak
ihtiya¢ halinde agilan dosyalar Miidirliikklerde tutulacak defter ve dosyalardir. Birimin
kendisinin yaptig1 ihale dosyalar1 da Miidiirliik arsivlerinde saklanir. Thale sonucunda verilen
teminat mektuplari zimmet defteri ile iade edilecegi zamana kadar Mali Hizmetler Daire
Bagkanligina teslim edilir. Daire Baskanlig: arsivinde asagidaki dosyalar tutulur:

e Dijital evrak otomasyon sisteminin arizalanmast ya da giincelleme c¢alismalar1 yapildig:
durumlarda kullanilmak tizere Gerektigi durumlarda kullanilmak tizere gelen-giden evrak
defteri, genel evrak defteri

e Zimmet defteri

e Thale dosyasi

e Meclis yazigma dosyast

e Faaliyet raporlar1 dosyasi

e Envanter dosyalar

e Kurum ve kuruluslarla yapilan protokol dosyasi

e Performans programlar1 dosyasi

e Stratejik plan dosyast

e Ic kontrol eylem plani dosyasi



Arsivleme

Madde 15-

Midiirlikklerde tutulan evraklar, dosyalar ve projeler diizenli bir gsekilde kanunlarda
ongoriildigi sekilde arsivlenir.

BESINCI BOLUM
SON HUKUMLER
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Yiiriirliik
Madde 16-

Bu Yoénetmelik hiikiimleri Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Meclisi’nce kabul edilmesi ile
ylrtrliige girer.

Yiiriitme

Madde 17-

Bu Yonetmelikte bahsedilmeyen hususlarda, diger kanun ve yonetmeliklere uygun hareket
edilir.

Madde 18-
Bu Yonetmelik Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Bagkani tarafindan ytiriitiiliir.

18.07.2022
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