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UST YONETICI SUNUSU

Kayseri, Biiyiiksehir Belediyesinin  ortaya
koydugu hizmet ve yatirimlarla son yillarda modern bir
kent imajina biirlinerek gurur verici bir ilerleme
gostermistir. Bunun sonucunda da hem iilkemizde hem
de yurtdisinda ilgiyle takip edilen, gelip goriilen bir
sehir konumuna yiikselmistir.

Kayseri’nin basartyr yakalamasindaki temel
faktorler; sozline giivenilir bir belediye olmamiz, para
ve insan idaresindeki basarimiz, is takibindeki titizlik ve
kararliligimiz, giinlimiiziin 24  saatinde sadece
belediyeciligi is edinmis olmamiz, sehrin sorunlarini ve
¢oziim yollarint hemen her zeminde giindeme
getirmemiz ve isin lafindan ¢ok icraatina Onem
vermemiz olmustur.

Biiyiiksehir Belediyesi, gelistirdigi finans modelleri ile Tiirkiye’ye ornek bir belediye
olma 6zelliginin yaninda insan odakli, dogru ve yerinde yapilan yatirimlarla da adindan s6z
ettirmektedir.

Elindeki kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmay1 kendine ilke
edinen Biiyiiksehir Belediyesi, bu anlayisla sehre ve insanlara fayda saglayacak birg¢ok proje
ve hizmet liretmektedir. Kayseri tarihinin en biiyiik yatirim projelerinden olan Erciyes Kis
Sporlar1 ve Turizm Merkezi, Anadolu Harikalar Diyari, Kaleigi Kiiltiir Sanat Merkezi, Kiiltiir
Yolu, Selcuklu Medeniyetleri Miizesi, Rayli Sistem 2. ve 3. Etap gibi pek cok projede bu
anlayig1 gormek mimkiindiir.

Biitiin bunlarin yani1 sira Kayseri Biiyliksehir Belediyesi’nin ciddi bir borcu olmayan
belediye olarak dikkat g¢ekmesi, elimizdeki kaynaklari ne kadar verimli ve yerinde
kullandigimizin bir gostergesidir. Belediye Baskani oldugumuz giinden bugiine kadar
‘kaynaksiz yatirnm yapmama’ ilkesine siki sikiya sadik kaldik ve basladigimiz her isi
zamaninda bitirerek hemserilerimizin hizmetine sunduk. Kaynak israfina neden olacak her
tirlii harcamanin Oniine gectik ve planli, programli yatirimlarla belediyeyi bor¢landirmadan
yatirim {stline yatirim yaptik.

Yaptigimiz biitiin projelerde , minimum bedellerle ve 06zel finansman kullanim
metotlar1 ile i yaptirmanin onciisii olduk, spor tesislerinin yapimi gibi. Kaynagi belirlenip
baslanan, ardindan da planli ve diizenli harcamayla yapimu siirdiiriilen bir tesisin bitirilmemesi
miimkiin degildir. Yeter ki bu konuda gereken irade ortaya konulsun. Kayseri Biiytliksehir
Belediyesi olarak yillar 6ncesinden gelen tecriibe ile bundan sonra da yatirimlarimizi planli ve
programli olarak siirdiirmeye devam edip sehrimize yeni tesisler ve hizmetler kazandiracagiz.

2014 Yili Performans Esasli Biit¢celemede de temel amacimiz mevcut kaynaklarimizi
en rasyonel bicimde kullanarak sehrimizin ihtiyaci olan hizmet ve yatirimlari yerine getirmek
olacaktir. Bu hedef dogrultusunda hazirlanan biitcenin sehrimize hayirli yatirimlar getirmesini
temenni ediyor, emegi gecen personelimize tesekkiir ediyorum.

Mehmet OZHASEKI
Biiytiksehir Belediye Bagkani



|. GENEL BILGILER
A - YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR;

Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, Kayseri Biiyliksehir Belediye ve miicavir
alan sinirlan i¢inde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her dlgekte nazim imar planinmi yapar,
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi i¢indeki belediyelerin nazim plana uygun olarak
hazirlayacaklar1 uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon
planlarini ve imar 1slah planlarin1 aynen veya degistirerek onaylar ve uygulanmasini denetler;
nazim imar planinin ytriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil i¢inde uygulama imar planlarin
ve parselasyon planlarini yapmayan ilce ve ilk kademe belediyelerinin uygulama imar
planlarini ve parselasyon planlarin1 yapar, kanunlarla Biiyiiksehir Belediyesine verilmis gorev
ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her 6l¢ekteki imar
planlarini, parselasyon planlarini ve her tiirlii imar uygulamasini yapar ve ruhsatlandirir.

Kayseri Biiyliksehir Belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki igyerlerine
ruhsat vermek ve denetlemek faaliyetinde belediyemizin gorev ve sorumlulugundadir.

Kayseri Biiyiliksehir ulasim ana planimni yapar, koordine eder ve uygular, trafik
diizenlemelerinin gerektirdigi tim tedbirleri alir.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollari
yapar, bakim ve onarimini saglar, kentsel tasarim projeleri yapip uygular, buna dair
yiikiimliiliikler koyar, ve binalara numara verilmesi islemini gergeklestirir.

Kayseri Biiyliksehir Belediyesi sinirlari igerisinde cografi ve kent bilgi sistemlerini
kurar.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi sinirlart igerisinde stirdiiriilebilir kalkinma ilkesine
uygun olarak ¢evrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin korunmasini saglar. Agaglandirma
yapar; gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplar. insaat malzemeleri, hurda depolama alanlar1 ve satis
yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum ve ¢akil depolama alanlarmni, odun ve komiir satig ve
depolama sahalarini belirler. Bunlarin tasinmasinda cevre kirliligine meydan vermeyecek
tedbirler alir.

Biiyiiksehir kati atik yonetim planini yapar ve yaptirir. kati atiklarin kaynakta
toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar tasinmasi hari¢ kat1 atiklarin ve hafriyatin yeniden
degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirir. Bu
amacla tesisler kurar, kurdurur ve isletir.

Sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri ytriitiir. Bunun i¢in gerekli tesisleri kurar.

Gida 1ile ilgili olanlar dahil birinci smif gayristhhi miiesseseleri ruhsatlandirir ve
denetler.

Yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak iizere laboratuarlar kurar.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita
hizmetlerini yerine getirir.
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Yolcu ve yiik terminalleri, otoparklar yapar, Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinin
biitiinliigline hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat bahgeleri, hayvan
barmaklari, kiitliphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapar, gerektiginde
amatOr spor kuliiplerine malzeme verir bunlar arasinda spor miisabakalar1 diizenler yurt ici ve
yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara Kayseri Belediye
meclis karariyla 6diil verir.

Gerektiginde saglik, egitim ve kiiltiir hizmetleri i¢in bina ve tesisler yapar, kamu
kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tiirlii bakimini, onarimini
yapar ve gerekli malzeme destegini saglar.

Kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglar bu amacgla bakim ve onarimini yapar,
korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa eder.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari iginde toplu tasima hizmetlerini yiiriitiir ve bu
amagla gerekli tesisleri kurar, isletir veya islettirir. Toplu tasima araglarina ruhsat verir.

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitiir, bunun i¢in gerekli baraj ve diger tesisleri
kurar, derelerin 1slahin1 yapar; kaynak suyu veya aritma sonunda tiretilen sular1 pazarlar.

Mezarlik alanlarini tespit edip, defin ile ilgili hizmetleri yiiriitiir.

Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalar1 yapar, imar planinda gosterilen yerlerde
yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalar1 ruhsatlandirir ve denetler.

Il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalar1 yapar.
Gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destegi verir itfaiye ve acil yardim
hizmetlerini yiiriitlir; patlayict ve yanict madde iiretim ve depolama yerlerini tespit eder,
konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarin1 yangina ve
diger afetlere karsi alinacak onlemler yoniinden denetler, bu konuda mevzuatin gerektirdigi
1zin ve ruhsatlar verir.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik iiniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler,
kadinlar, gencler ve ¢ocuklara yonelik her tiirli sosyal ve kiiltiirel hizmetleri yiiriitiir,
gelistirir, bu amagcla sosyal tesisler kurar, meslek ve beceri kazandirma kurslari agar isletir. Bu
hizmetleri yiiriitiirken tiniversiteler, yiiksekokullar, meslek liseleri, kamu kuruluslar1 ve sivil
toplum orgiitleri ile igbirligi yapar.

Merkezi 1sitma sistemleri kurar, kurdurur.

Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalari
insandan tahliye eder ve yikar.
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B- TESKILAT YAPISI;

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Norm Kadro ilke ve esaslarima uygun olarak
08.04.2013 tarih ve 331 sayili Biiyliksehir Belediye Meclisi kararinca kabul edilen yeni
teskilatlanmaya gore, 1 adet Genel Sekreter, 3 adet Genel Sekreter Yardimcisi, 1 adet Teftis
Kurulu Bagkani, 18 adet Daire Bagkani, 1 adet 1.Hukuk Miisaviri, 1 adet Hukuk Miisaviri, 1
adet Ozel Kalem Miidiirii, 54 adet Sube Miidiirii ve 1 adet Sivil Savunma Uzmani olmak
iizere toplam 81 yonetici kadrosuna sahip bulunmaktadir.

Bu yonetim kadrolarindan Genel Sekreterin atamasi,  Biiyliksehir Belediye
Baskani’nin teklifi ve Igisleri Bakani’nin onay1 ile diger kadrolara atamalar ise kanun ve
yonetmeliklerde belirtilen kriterlere uygun olarak Biiyiiksehir Belediye Baskaninca yapilir.

Teskilatlanmada olusturulan her birim kendi faaliyet ve gorev alanlar ile ilgili
yonetmelikleri hazirlayarak Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin onayindan gecirerek yiiriirliige
koyar ve bu esaslar iizerinden faaliyetlerini siirdiirtir.

Calisan memur, is¢i ve sozlesmeli personel ilgisine gore, 657 Sayili Devlet Memurlari
Kanunu’na, 5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu’na, 1475 ve 4857
Sayili Is Kanunu’na, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu ve 5893 Sayili Belediye
Kanunu’na tabi olarak hizmet yiiriitmektedir.
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KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI TESKILAT SEMASI
Biyiiksehir Belediye Meclisi'nin 08.04.2013 tarih ve 331 sayili karar ile onanmistir
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BELEDIYE MECLISI
30.03.2009 tarihinde yapilan yerel se¢imlerden sonra 5 ilge belediyesi olmak iizere
toplam Biiyliksehir Belediyesi meclis iiyemiz 29 olmustur.

Belediye meclisimiz yasa geregi her ayin ikinci pazartesi giinii, glindeminde bulunan
konular1 goriislip karara baglamak {izere toplanmaktadir.

MECLIS YAPISI
Meclis Baskan1 - Mehmet OZHASEKI

Meclis Baskan Vekilleri
Meclis 1. Baskan Vekili - Mehmet SAVRUK
Meclis 2. Baskan Vekili - Zekeriya ERGUNES

Divan Asil Katipleri
Mehmet Fatih OZDAMAR
Venhar PAKIRDASI

Divan Yedek Katipleri
Cigdem YAGCIOGLU
Metin MERMERKAYA

MECLIS UYELERI

Adi/ Soyadi Unvani Partisi

Mehmet OZHASEKI Biiyiiksehir Belediye Bagkam AK PARTI
Memduh BUYUKKILIC Melikgazi Belediye Baskam AK PARTI
Zekeriya ERGUNES Melikgazi Meclis Uyesi AK PARTI
Mehmet SAVRUK Melikgazi Meclis Uyesi AK PARTI
A.Serdar ALTUNTUG Melikgazi Meclis Uyesi AK PARTI
Venhar PAKIRDASI Melikgazi Meclis Uyesi AK PARTI
Oguz ORTAKOYLUOGLU Melikgazi Meclis Uyesi AK PARTI
Mehmet BERK Melikgazi Meclis Uyesi AK PARTI
Turan TURKUM Melikgazi Meclis Uyesi MHP

Bekir YILDIZ Kocasinan Belediye Baskani AK PARTI
Mustafa CELIK Kocasinan Meclis Uyesi AK PARTI
Ahmet COLAKBAYRAKTAR Kocasinan Meclis Uyesi AK PARTI

Kayseri Bilyiksehir Belediyesi ~~ Sayfab
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Metin MERMERKAYA Kocasinan Meclis Uyesi AK PARTI
Mustafa Kenan BASYAZICI Kocasinan Meclis Uyesi AK PARTI
Ahmet Tahir GUL Kocasinan Meclis Uyesi AK PARTI
Cigdem YAGCIOGLU Kocasinan Meclis Uyesi AK PARTI
Saban SOLMAZ Kocasinan Meclis Uyesi MHP
Rifat YILDIRIM Talas Belediye Baskam AK PARTI
Mehmet Fatih OZDAMAR Talas Meclis Uyesi AK PARTI
Osman CIMEN Talas Meclis Uyesi AK PARTI
Kiyasi KAYA Talas Meclis Uyesi AK PARTI
Fevzi DEMIREL Talas Meclis Uyesi MHP
Cengiz AKPARLAR Talas Meclis Uyesi MHP
Ahmet HERDEM Hacilar Belediye Baskam AK PARTI
Mustafa AKTAS Hacilar Meclis Uyesi AK PARTI
Mustafa YILDIRIM Hacilar Meclis Uyesi AK PARTI
Zekeriya KARAYOL Incesu Belediye Baskam AK PARTI
Tuncay SAHIN Incesu Meclis Uyesi AK PARTI
Mehmet BALABAN Incesu Meclis Uyesi AK PARTI
MECLIS KOMISYONLARI

IMAR VE BAYINDIRLIK KOMISYONU
A.Serdar ALTUNTUG (Komisyon Bagskani)
A.Tahir GUL (ikinci Bagkan)
Ahmet COLAKBAYRAKTAR (Sozcii)
Oguz ORTAKOYLUOGLU (Uye)
Kiyasi KAYA (Uye)
Zekeriya ERGUNES (Uye)
Cengiz AKPARLAR (Uye)
PLAN VE BUTCE KOMiSYONU
Mustafa AKTAS (Komisyon Bagkani)
Zekeriya ERGUNES (Ikinci Baskan)
Venhar PAKIRDASI (Sozcti)
Mehmet BALABAN (Uye)
Mehmet Fatih OZDAMAR (Uye)
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CEVRE VE SAGLIK KOMiSYONU
Ahmet COLAKBAYRAKTAR

Venhar PAKIRDASI

Mehmet BERK

Tuncay SAHIN

Turan TURKUM

EGIiTiM, KULTUR, GENCLIK VE SPOR KOMiSYONU
M. Kenan BASYAZICIOGLU (Komisyon Baskani)
Oguz ORTAKOYLUOGLU (ikinci Baskan)

Tuncay SAHIN (Sozcii)
Turan TURKUM (Uye)
Cigdem YAGCIOGLU (Uye)

ULASIM KOMISYONU

Mustafa CELIK (Komisyon Baskani)
Cigdem YAGCIOGLU (ikinci Baskan)
Osman CIMEN (Sézcii)

Mustafa AKTAS (Uye)

Saban SOLMAZ (Uye)

KADIN ve AILE KOMiSYONU
Venhar BAKIRDASI

Cigdem YAGCIOGLU

Mehmet BERK

Mustafa AKTAS

Saban SOLMAZ

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
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KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ENCUMEN UYELERI

Baskan Mustafa YALCIN
Enciimen Bagkan V. Genel Sekreter

Uye Metin MERMERKAYA
Enciimen Uyesi

Uye Mehmet BERK
Enciimen Uyesi

Uye M.Fatih OZDAMAR
Enclimen Uyesi

Uye Mehmet SAVRUK
Enciimen Uyesi

Uye Osman CIMEN
Enciimen Uyesi

Uye Mehmet KOC
Mali Hiz.D.Bsk.

Uye Ali KUCUKOGLU
Mak. ikm. Bak ve Onr.D.Bsk.

Uye Ali CELEBI
Zabita D.Bsk.

Uye Hiiseyin BEYHAN
Hukuk Miisavir V.

C - FiZIKSEL KAYNAKLAR

30.07.2013 tarihi itibari ile Belediyemize ait Fiziksel kaynaklar asagidaki tabloda
gosterilmistir.
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EK-1 FIZIKSEL KAYNAKLAR LISTESI

Birim
Tiirii Iige (Metrekare Aciklama
/Adet)
HIZMET BINALARI
Merkez hizmet binasi ve miistemilat Kocasinan 18.100 m?
Asfalt santiyesi ve idare binasi Melikgazi  84.000 m?
Makine ikmal atolyesi ve hizmet binalar Kocasinan 108.000 m> Karpuzatan Atolye
Yol yapim sube miidiirliigii atdlyesi Kocasinan  4.000 m?
Makine ikmal atolyesi ve hizmet binalar Melikgazi 10.000 m* Beyazsehir
Otogar kompleksi Kocasinan 89.000 m? 10 yil siireyle kiraya verildi
Kedi bakim evi Kocasinan 500 m* 100 m? kapal1 400 m? alanl
Ko6pek barinma evi Kocasinan  2.500 m?
Bestepeler hayvanat bahgesi Melikgazi  3.000 m?
L . . 900m? -6 . -
Mezarlik idari bina Melikgazi Adet Sehir Mez.(4), Gesi/lldem,Ambar
2 -
Mezarlik idari bina Kocasinan 20(3;3& 2 Argincik — Biilbiil pinari
Sosyal hizmetler Kocasinan 9 Adet  Asevi
Sosyal hizmetler Kocasinan 1 Adet Idari Bina
Sosyal hizmetler Melikgazi 1 Adet Asevi
Sosyal yardim ve ekmek biifesi Kocasinan 8 Adet  Ekmek Biifesi
Sosyal yardim ve ekmek biifesi Melikgazi 3 Adet  Ekmek Biifesi
Huzurevi kompleksi Kocasinan 16.600 m?
Cop depolama sahasi Kocasinan 1 Adet
ZABITA HIZMET BINALARI
Kale zabita karakolu Melikgazi 60 m?>  Orduevi alt gecgidinde
Merkez zabita karakolu Kocasinan 80 m>  Mimarsinan parki i¢i
Hal zabita karakolu Kocasinan 30 m*> Haligi
Erciyes zabita amirligi Melikgazi 80 m*>  Erciyes kayak merkezinde
Erciyes sercer zabita amirligi Hacilar 20 m? Erc1yes. serger yaylast kayak
merkezi
Anbar zabita amirligi Melikgazi 100 m*>  Anbar Agag isleri yan
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Sayfa 9
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Merkez itfaiye binasi

Talas ilk miidahale istasyonu
Belsin ilk miidahale istasyonu

Beyaz sehir ilk miidahale istasyonu
Incesu ilk miidahale istasyonu

Erkilet ilk miidahale istasyonu

Muhtelif Yerlerde

Yer alt1 ¢arsisi diikkanlari
Hunat ¢arsis1

Diivenoni alt gegit ditkkanlar
Cigekgiler pasaji diikkanlar
Hunat alt gecidi diikkanlar
Melikgazi alt gegidi diikkanlar
Kocasinan gecidi diikkanlar
Ordu evi 6nii alt gegidi diikkanlar
Meydan kaleonii diikkanlar
Sakatateilar ¢arsisi diikkanlar
Haligi diikkanlar

Hali¢i lokanta - otopark - kantar
Erciyes’teki diikkanlar
Hacilardaki diikkanlar

Dogu terminali diikkanlar

Bakimi yapilan yesil alan miktar

Bakimu yapilan agaglik alan

ITFAIYE BINALARI

Kocasinan 8.225,70 m

Talas 1.668,00 m

Melikgazi 16.00,00 m

Kocasinan 8.377,00 m
incesu  4.166,00 m

Kocasinan 4.710,00 m

ARSALAR
DUKKANLAR
Kocasinan 67 Adet
Melikgazi 353 Adet
Melikgazi 12 Adet
Melikgazi 14 Adet
Kocasinan 12 Adet
Melikgazi 20 Adet
Kocasinan 18 Adet
Kocasinan 12 Adet
Melikgazi 3 Adet
Melikgazi 27 Adet
Melikgazi 118 adet
Kocasinan 1 Adet
Melikgazi 22 Adet
Hacilar 6 Adet
Kocasinan 180 Adet

PARK/YESIL ALAN

2 5.000 m? kapal1 alan
2 400 m? kapali alan

, BEgitim  binas1 ile aym
tizerinde 600 m? kapali alan

arsa

2 370 m? kapali alan
2 370 m? kapal1 alan

2 370 m? kapal1 alan

87 Adet Arsa

15 adet milli emlak ve belediye
hisseli

Kalei¢i Bark. Esnf. Koop.
tarafindan isletilmektedir.

22 m? buyikligiinde, kirada
bulunan diik.

9 m? Biyiikligiinde, kiraya
verilen diik.

29 m? Biiyikligiinde, kiraya
verilen diik.

30 m? Biyiiklugiinde, kiraya
verilen diik.

30 m? Biyiiklugiinde, kiraya
verilen dik.

32 m? Biyiiklugiinde, kiraya
verilen dik.

54 m? Biiyiikhigiinde, kiraya
verilen diik.

Kiraya verilen diikkanlar.
Kiraya verilen diikkanlar.

Dernek tarafindan isletiliyor.

13 adet kayak merkezinde - 7 adet
cesme basi diikkanlar - 1 adet

3 diikkan, 3 kafeterya

Dernek tarafindan isletiliyor.

3.942.700 m?

Toplam Bakimi yapilan yesil alan
5.960.300 m?

2.017.600 m*

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi

2014 Y1l Performans Programi
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SPOR VE SOSYAL TESISLER

Kadir Has spor stadyumu Melikgazi 190.000 m? 2009 yilinda hizmete girmistir.

32.800 koltuk kapasiteli.

Kadir Has kongre merkezi Kocasinan  30.000 m? iézoogoﬁ%;?iigzﬁlgf girmistir.
Stimer yiizme havuzu ve spor merkezi Kocasinan  9.676 m*> 2004 yilinda hizmete girmistir.
Erkilet spor merkezi Kocasinan 450 m*> 2011 yilinda hizmete girmistir.
Fuar yasam boyu spor merkezi Kocasinan  1.850 m?> 2011 yilinda hizmete girmistir.
Talas Toki sosyal ve spor merkezi Talas  8.101,42 m? 2011 yilinda hizmete girmistir.
Bayanlar spor merkez Kocasinan 600 m> 2003 yilinda hizmete girmistir.
Yesil mahalle hali saha Kocasinan  2.500 m*> 2004 yilinda hizmete girmistir.
Altioluk hobi bahgesi Melikgazi  50.000 m?> 236 adet bahge mevcuttur.
Bestepeler hobi bahgesi Melikgazi  50.000 m?> 204 adet bahge mevcuttur.
Karpuzatan hobi bahgesi Kocasinan 165.000 m? 703 adet bah¢e mevcuttur.
Selcuklu hobi bahgesi Melikgazi 50.000 m?> 186 adet bahge mevcuttur.
Cirgalan hobi bahgesi Kocasinan 100.000 m? 458 adet bahge mevcuttur.
Daoner restoran Melikgazi 300 m?>  Kiraci tarafindan isletilmektedir.
Kir kahvesi Melikgazi 250 m*  Kiraci tarafindan isletilmektedir.
Kule restoran Kocasinan 300 m?  Kiraci tarafindan isletilmektedir.

KULTUR - SANAT
2013 yilinda hizmete girmistir.

Kiiltiir sanat merkezi Kocasinan 1300 kisi kapasiteli
KUTUPHANELER
Merkez kiitiiphanesi Kocasinan
Gevher nesibe kiitiiphanesi Kocasinan
Belsin kiitiiphanesi Melikgazi
TIYATROLAR
Sehir tiyatrosu Kocasinan 550 Koltuk
MUZELER

Kent ve mimarsinan miizesi Kocasinan 400 m?

COK KATLI OTOPARKLAR
Tacettin veli otoparki Melikgazi  3.230 m?
Begendik otoparki Melikgazi  3.750 m?
Kursunlu otoparki Kocasinan  9.690 m?
Hunat otoparki Melikgazi 7 katl1 400 arag kapasiteli
Kayseri Bilyiiksehir Belediyesi ~~ Sayfall
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http://www.kadirhasstadyumu.org/tesis_detay.asp?id=18&kid=9
http://www.kadirhasstadyumu.org/tesis_detay.asp?id=18&kid=8
http://www.kadirhasstadyumu.org/tesis_detay.asp?id=18&kid=13
http://www.kadirhasstadyumu.org/tesis_detay.asp?id=18&kid=10
http://www.kadirhasstadyumu.org/tesis_detay.asp?id=18&kid=11

MEZARLIKLAR

Sehir mezarhigi Melikgazi 1.019.800 m?
Gesi —ildem mezarligi Melikgazi  85.600 m?
Argincik mezarligi Kocasinan  92.000 m?
Ambar mezarlig Melikgazi 20.700 m?
Biilbiil piar1 mezarlig: (erkilet) Kocasinan 133.000 m?
Gayri miislim mezarligi Melikgazi  7.300 m?

TASIT ARACLARI
Otomobil S5Adet
Minibiis 1 Adet
Cenaze Arabasi ve Yikama Araci 10 Adet 6 cenaze tasima + 4 cenaze yikama
Atv Motor 5

ITFAIYE ARAC ve GERECLERI

55 mt. Merdivenli arag 1 Adet
54 mt. Merdivenli arag 1 Adet
42 mt. Merdivenli arag 1 Adet
32 mt. Merdivenli arag 1 Adet
26 mt. Merdivenli gok maksatli ara¢ 2 Adet
18 mt. Merdivenli arag 2 Adet
4x4 Cift Kabinli Arazi Tipi Itfaiye Aract 2 Adet
Cok maksatli arag 6 Adet
Su ikmal araci 4 Adet
Kilavuz araci 1 Adet
Pikap (¢ift kabin) 1 Adet
Binek araci 1 Adet
Hasta nakil araci 1 Adet
Ayirici/kesici alet 7 Adet
Atlama yastig1 10 Adet
Elektrikli kopiik jeneratorii 5 Adet
Portatif kopiiklii yangin sondiirme cihazi 5 Adet
Sirtta taginabilir sulu yangin sondiirme cihazi 18 Adet
Hortum kopriisii (set) 3 Adet
Turbex (kopiik jeneratorii) 1 Adet
Temiz hava solunum seti 77 Adet
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi ~ Sajfal2
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Temiz hava solunum tiipii
Temiz hava dolum cihazi
Teleskopik merdiven

Mekanik kurtarma kiti

Elektrik jeneratorii (bina tipi)
Elektrik jeneratorii (portatif)
Gaz 6l¢lim cihazi (4 1ii)
Motopomp

Elektrikli dalgi¢ pompa

Enkaz alt1 goriintiileme kamerast
Su alt1 goriintiileme kamerast
Enkaz alt1 akustik dinleme cihaz1
Kurtarma yastig set

Tilki kuyruk testere

Kap1 agma kiti

Sahra tipi sisme cadir

Tripot ve Liberator

Agag hizar1 (benzin motorlu)
Kombi testere (benzin motorlu)
Kivilcimsiz testere

Kirici

Kirici-delici

Aspirator (benzin motorlu)
Duman tahliye aspiratorii

Baca temizleme cihazi

Kkt yangin sondiirme cihazi

Minibiis

Cift kabinli kamyonet
Kapal1 kasa kamyonet
Kapali kasa kamyonet
Kapali kasa kamyonet

Cift kabinli kamyonet
Kamyonet (pick up)
Minibiis

110 Adet
3 Adet
8 Adet
6 Adet
4 Adet
10 Adet
5 Adet
8 Adet

35 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet
4 Adet
3 Adet
6 Adet
1 Adet
2 Adet
5 Adet
5 Adet
5 Adet
5 Adet
3 Adet
1 Adet
2 Adet
1 Adet

26 Adet

ZABITA ARACLARI
1 Adet
1Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet

1 Adet
1 Adet
1 Adet

Trafik zabita amirligi

Merkez zabita amirliligi
Merkez zabita amirligi

Hal zabita amirligi

Dogu terminali zabita amirligi

Erciyes kayak merk.zabita amirligi
Merkez zabita amirligi

Dilenci toplama ekibi

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
2014 Y1l Performans Programi
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BELEDIYE OTOBUSLERI ve TRANVAY ARACI

Otobiis 153 Adet
Tramvay 38 Adet Kent igi tagima araci

IS MAKINESI/TASITLARI/EKIPMANLARI

Kamyon 8 Adet
Kamyonet 9 Adet
Cift kabinli kamyonet 5 Adet
Kamyonet agik kasa 3 Adet
Kamyonet kapali kasa 6 Adet
Pikap 5 Adet
Bomlu kamyonet 2 Adet
Otobiis 2 Adet
Cekici 1 Adet
Dozer 1 Adet
Yiikleyici 3 Adet
Greyder 3 Adet
Finiger 2 Adet
Silindir 8 Adet
Asfalt distiribitorii 1 Adet
Akaryakit ikmak tankeri 1 Adet
Arazdz 4 Adet
Kepge 1 Adet Mini Kepge
Traktor 2 Adet
Cim bigme makinesi 52 Adet
Ving 1 Adet
Jenerator 3 Adet
Kar araci (rotatif) 1 Adet
Yol ¢izgi makinesi 2 Adet
Sirt tirpant 12 Adet
Yol siipiirme aract 1 Adet
Agag¢ Sokme makinasi 2 Adet
Forklift ( mikro yiikleyici) 3 Adet
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi ~ Sajfald
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E - BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi'nin bilisim sistemleri faaliyetleri Bilgi Islem Dairesi
Bagkanligina Bagli Bilgi Teknolojileri Sube Miidiirliigii tarafindan yiirtitiilmektedir.

Bilgi Teknolojileri Sube Miidiirliigii, Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde
bilgisayar ortaminda yiiriitilen hizmetlerin verimli ¢alismasin1 saglamakta, bilgi islem
konusunda birimler arasinda koordinasyon calismalarinin yiiriitmektedir. Vatandaglara daha
kaliteli ve hizl1 bir hizmet verilmesini saglamak amaciyla bilisim teknolojisinin getirdigi cagdas
imkanlardan yararlanmak i¢in yeni teknolojileri takip ederek, belediye personelinin kullanimina
sunmaktadir.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi'nde mevcut bilgisayarlarda kurulmus olan programlarin
bakim ve giincellestirmelerinin yapilmasi, dis tehditlere karsi giivenlik onlemlerinin alinmasi,
internet ve network ag1 fonksiyonlarinin etkin ve uyumlu c¢aligmasi, tiim bilgisayar, yazici ve ag
donanimlarin tamir ve bakimlar1 Bilgi Teknolojileri Sube Miidiirliigii tarafindan yapilmaktadir.
Bilgi Teknolojileri Sube Miidiirliigiiniin genel faaliyetleri su sekildedir;

+ Biiyiiksehir Belediyesi genel hizmet binasi biinyesinde 100+20 Mbps hizinda metro
Ethernet altyapisi kullanilmaktadr.

+ Dis birimlerde ise point to point antenler araciligi ile merkezle VPN kurulmakta,
kablosuz sekilde kurum interneti diger hizmet birimleriyle paylasilmaktadir.

+ Sistem odasinda otomatik yangin algilama ve sondiirme sistemi ile yedekli ve paralel
caligsan klima sistemi bulunmaktadir.

+ Elektrik kesintilerine karsi sistemin devamliligini saglayabilmek adina sistem odasina
UPS cihazlar yerlestirilmis ve jenerator baglantilar1 yapilmistir.

+ Sistem odasinda bulunan sanal sunucular araciligi ile biitiin birimlerin sunucu ihtiyaglari
karsilanmaktadir.

+ Network altyapisi yonetilebilir akilli switchlerle saglanmaktadir.

+ Biiyliksehir Belediyemiz ve istiraklerimiz igin tasarlanan web siteleri sanal sistemler
iizerinde bulunan web sunucularda tutulmaktadir.

+ Sistemlerin problemlere kars1 belirli periyotlarla yedeklenmesi yapilmaktadir.

+ Personelimiz i¢in kurumsal e-posta hizmeti saglanmaktadir.

+ Personellerin belge ve klasor paylasimlarini saglamak amaciyla dosya paylasim sunucusu
kurulmustur.

+ Biitiin kullanic1 islemleri active directory baglantisi yapilmakta, gerekli log kayitlari
tutulmakta ve yetki bazli gruplamalar yapilmaktadir.

+ Kurumsal Anti viriis sistemleri ile ag yapisinda bulunan biitiin bilgisayar ve sunucularin
i¢ tehditlere kars1 korunmasi i¢in giivenlik mekanizmasi kurulmustur.

+ Kurum veri ve sistemlerine yonelik dig tehditlere karsi, en giincel giivenlik duvarlar ile
koruma saglanmaktadir.

+ Kurum i¢i elektronik haberlesme alt yapis1 mevcuttur.

+ E-belediye uygulamalari kapsaminda SLL giivenlik sertifikalari temini yapilmistir.

+ E-devlet kapisi igin Tiirksat A.S. ile protokoller imzalanmustir.

+ Online bor¢ 6grenme ve kredi kart1 ile 6deme islemleri igin gerekli banka anlasmalar:
yapilmustir.

+ Vatandasa internet iizerinden asagidaki islemler sunulmaktadir.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Sayfa 15
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F=oms 1 22 oyenx

> Beyaz Masa (153)
> Bilgi Edinme
>  Sicil Arama

> e-Odeme (Dyesiz)

> e-Odeme
> e-Makbuz

> Mevcut Borglar

& Guveniik Kodu (&)

CVYE GIRIST

Yeni Uye Kayd:

- Kullanic Ad @)
Parola
i —

ﬁ Yeni bireysel Uyesk

Oturum Ag

Kaysen ] belediye Bas! g1 e-belediye interakuf g1 baslatt
Bu kapsamda, 7 Gun 24 Saat Belediye iglemlerinize ait (Bildirim, Borg, Tahakiuk, Odeme, Tahsilat, Evrak Takip)

> Mevcut ¥

(ALO 153) Bayaz Masaya bidirebilr. sonuclann talip

> Mevcut Odemeler

> Dokiiman Yonetimi

ait detayh bigi

Kayith Mikellef iseniz

> Bugiin Evienenler
> Bugiin Vefat Edenler

> Mali Durum Rapory

- Yen Uye ginginden Uye olunuz
- Uyelik kay0! Sirasinda belediye sici
= Uyelk kayd: siras:nda belediye sicil numaranizi bilmiyorsaniz bog birakon, ve “Sicl Numarami Bilmiyorum' u seciniz

yaziniz, ve 'Sicil Var | seciniz

Sicil servisimiz siclinizi bulup, verinizi gincelieyecek ve size e-posta lie haber verecekty

« Uyeliginiz kabul edidijinde gelen e-posta'y! bklayarak dyeliginizi akiif ediniz

Belediyemiz Mukellet Degilseniz

« 'Bireysel Uye Kaydi' veya Kurumsal Uye Kaydi" secenekdernden siclinizi kaydeding

¥ Ziraat Bankasi

/ - \
GlobalSign

Borg sorgulama
Bugiin vefat edenler
Evrak takibi

Mezarlik bilgi sistemi
Beyaz masa

Imar plani degisiklikleri
Sicil arama

Nobetei eczaneler
E-6deme

Kent i¢i ulagim ag1
E-makbuz

Kayseri kent haritasi
Mevcut borglar
Kayseri hal fiyatlar1
Mevcut tahakkuklar
Dokiiman yonetimi

Mevcut ddemeler

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
2014 Y1l Performans Programi

+ Kayit sirasinda "Yeni Sicil secenegini seqiniz. sici numaras: yazmayiniz
- Belinttjiniz Gyesk kodu ve gifrenizie girig yapip,
« Uyelginiz kabul ecidiginde gelen e-posta’y) biklayarak Gyelidinizi akaif ediniz
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4+ Mezarlik bolgesi girisinde kiosklar tizerinden galisan vatandasa agik mezarlik bilgi
sistemi bulunmaktadir.

4 Internet iizerinden e-mail yoluyla sikayet, oneri ve talepler alinmaktadir. Bu sikayetler
e-belediye yazilimina otomatik olarak islenmekte ve yine sikdyet sahibine e-mail yoluyla bilgi
gonderilmektedir.

T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
E-BELEDIiYE UYGULAMASI

Kullanic: Ad: I
o

bilgiislem@kayseri.bel.ir

<+ Kurum biinyesinde bulunan biitiin yazilim ve sistemler tek ¢ati altinda toplanmistir.

Gelir Modiilii Dabhili Telefon Takip
Analitik Biitce Modiilii Yemekhane Takip Paketi
Tahakkuk Esash Muhasebe E-Belediye Uygulamalar
Tasinir Mal Yonetimi 153528;55 i ve PRMBHITETE

Satin Alma Modiilii Itfaiye Yangin Takip Paketi

Insan Kaynaklar: Yonetimi Imar Dosyalari Takip Paketi
Fen Isleri Programi

Park Bahcgeler Takip Paketi

Dokiiman Yonetimi

Arag Takip Paketi

Bilgi Edinme Kanunu Paket Programi Birimler Arast Istek Paketi

- Demirbas Takip - Sosyal Hizmetler Programlart
- Giincel Duyurular Takip Paketi - Hizmet Merkezi Modiilii

- Hukuk Dava Dosyalar: Takip Paketi - Zabita Takip Paketi

- Denetim ve Tutanak Takip - Randevu Takip Paketi

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Sayfa 17
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+ Kurum yoneticileri i¢in birim faaliyetlerini izleyebilecekleri veya sorgulayabilecekleri
0zel yonetici ekranlart hazirlanmastir.

10-09-2013 itibariyle Giden Evraklar
(Birimlere Dadiim : 48.075,00)
fera i ] o Batl).52)
%1.52)‘ |

Lo
|
|
gﬁagland!ma Da\rE\B‘aPkanl@ (%1.19)
Istiraklar Dairk Baskanlid (%1.07)

\Dastak Hizmetleri Daire Baskanhgi

5§ |

Tapu Istimlalk Sube Madiirliga (%1.37)

\insan, Kaynaklan ve Egitim Daire stkanhﬁl
- Park Bahgeler ve

J(ss1.20

B . rIglets
ftfaiye Akom ve Onleme Sube Midirligi (%6.72) - [pH=sm=
fo
- Cevre Kofuma ve Kanl rol Daire Baskanligi (%0.94)
- Etiit \Ie Projeler| Daire Baskanhi (%0.94)
. UTnmE Subé Midirligi (%0.93)
[/ wal i pha‘\e Sube Modarlaga (%0.74)

.‘— MEICL”S KALEMI (%0.63
r Rayh Sistern Sube Mi (%0.61)

- Higmet Alim Thale Sube Mudirligi [%0.45)
|8 aanta Kadastro Sube Mudarligi (%0.39)

ftfaiye Daire Baskanhid (%9.12) —

KUDEB Sube Midirligii (%0.35)
Hal Sube Mdirligii (%0.33)

~ GENEL SEKRETERLIK (%0.28)
Mezariik Sube Madirlugi (%0.22)

- insaat fsleri Sube Madirligi (%0.18)

- Gavre Hizmetleri Sube Madirliga (%0.18)

~ Cografi Bilgi Sistemleri (CBS)Sube Mid. (%0.12)
~ Elekir.0deme Sist. Sube Midirligi (%0.12)

- Saflik isleri va GSM Suba Madrliga (%0.1)
- Itfalye Midahale Sube Midarlagi (%0.08)
~ Trafik Zabita Amidigi (%0,03)

Yol Yapim Sube Madarligi (%0.08)

" Sivil Savunma Uzmanhdi (%0.04)
Yapi Kontrol Sube Midaragi (%0.03)

KURUM GENEL EVRAK (%28.83) -

~ Otobils Isletme Sube Midirliga (%0.01)
Hesap Isler Sube Midirlaga (%0.01)

Park Bahgeler ve Bakim Sube Miidiirli§a (%0)
Teftis Kurulu Basleanhdi (%0)
Agaclandirma Sube Mudirligi (%0)

Lo B T TR B3k 0%0)

% Mobil belediyecilik uygulamalari bulunmaktadir.

y Google play  Ava [ o |

Kayseri Kent Rehberi

Uyguiama\a”m Kayseri Bitylkgehir Belediyesi CBS Sube Miidiirligi - 28 3
Seyahat ve Yerol
Aligveris Ya|
il m [E] Istek Listesine Ekle
Oyunlar
Editoriin Segimi L2 L T
Istek listem
Kullanin
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Sayfa 18
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# Sehir i¢i otobiis hatlari, durak ve giizergah bilgilerini igeren ulasim bilgi sistemi
kurulmustur.

ﬁ KAYSE Rl KAYSERIi ULASIM BILGI SISTEMi (KUBIS)
4. : N s (
BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Istek ve onerileriniz igin (352) 222 8 999)
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+ Kurum biinyesinde yayinlanan kitap, dergi vb. gorsel materyaller e-kitap sekline
dontistiiriilmekte ve kurumsal web sitesinde yayinlanmaktadir.

Bilgi Islem Daires: Bask:

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Sayfa 19
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« Sehrin ¢esitli noktalaria yerlestirilmis olan turizm kameralar araciligi ile 7 giin 24 saat
canli yayin yapilmakta ve bu hizmet kurumsal web sitesinde vatandasa sunulmaktadir.

+ Sehrin belirli noktalar1 i¢in 360° sanal tanmitim g¢alismalar1 yapilmis ve web sitesinde
yayimlanmistir.
# Sehirde bulunan bazi taksi duraklarina yerlestirilen LED ekranlar aracihigi ile istenildigi

takdirde canli yayin yapilmakta, diger zamanlar da ise sehir tanitim videolar1 yaymlanmaktadir.

T

#+ Kurumla ilgili videolar, sehir tanitim videolar1, hizmet ve projelerin anlatildig1 videolar
vb. gorsel materyallerin yayinlanmasi amaciyla yine 7-24 faal olan belediye vizyon tv sistemi
kurulmustur.

Cok izlenenler

Toplam 2 video

MUHTELIF GEZi VE BRIFINGLER-

TORENLER Toplam 1 video

ERCIYES DAGI VE KAYAK

7 Toplam 3 video
MERKEZI
A

KULTUR SANAT ETKINLIKLERI Toplam 15 video

BUYUKSEHIR BELEDIYESI

TANITIM VIDEOLARI optami28Nideo|

Y SERILIl INCH'l )
KAYSERILILER BRUNCH'DA BULUSTU ACILISLAR Toplam 1 video

Gorintulenme Sayisi : 29602
L. 0.0 6
Oviama’ 5.0/6 (41 ov

Eklenme Tarini : 13.07.2011
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BIiLISIM CIHAZLARI ENVANTERI

CIHAZ TipPi ADET
Yazici (Tek fonksiyonlu) 186
Yazici (Cok fonksiyonlu) (Tarayici, Faks, Fotokopi) 70
Tel-Faks makinesi (Tek fonksiyonlu) 10
Fotokopi makinesi 12
Tarayici 48
Bilgisayar 430
Tablet bilgisayar 2
Notebook 60
Video oynatici kaydedici 1
Fotograf makinesi 59
Projeksiyon cihazi 11

Total station (Elektronik topografik 6l¢ii cihazi)
GPS-GNSS kiiresel konumlama cihazi
Lazer metre

w

Navigasyon cihazi
Televizyon 68
Plotter yazici

Sunucu kabini
Friwall cihaz1
Network analiz cihazi
Router

Veri depolama cihazi
Kiosk

N N P DN OO W
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F - INSAN KAYNAKLARI

Belediyemiz personelinin ilgilendiren kadro atama, terfi,disiplin, sicil, izin gibi konularda
hizmet verilmekte, Belediyenin personel rejimi ve politikast yeniden gozden gecirilerek 5216
sayil1 Biiyliksehir Belediye Kanunun verdigi yetki ile ihtiya¢ duyulan ve anilan kanunda
unvanlart belirtilen kadrolara sozlesmeli veya gecici personel alimi planlanmasi yapilarak

imkanlar dahilinde uygulamaya koyulacaktir.
Belediyemizde 311 Memur, 456 Daimi Isc¢i ve 43 Gegici Personel ve 134 adet S6zlesmeli

personel mevcut olup; atama, terfi, disiplin, sicil, izin gibi konularda hizmet verilmektedir.
(30.06.2013)

NORM KADRO DOLU /BOS

(30.06.2013)
UNVANI DOLU (KD) BOS (KD) TOPLAM
MEMUR 311 397 708
ISCI 456 369 825
PERSONEL OGRENIM DURUMLARI DAGILIMI
OGRENIM DURUMU
ILK LISE/MESLEK | ON LiSANS | YUKSEK
SN OGRETIM LiSESI /LISANS LISANS UGS AL
MEMUR 35 122 144 10 311
isci 347 82 27 g 456
SOZ.PER - 4 128 2 134
G.PERSONEL 23 18 2 - 43
TOPLAM 405 226 301 12 944
CALISAN PERSONEL BILGILERI
UNVAN CALISAN ERKEK BAYAN
MEMUR 311 286 25
isci 456 445 11
SOZ.PER 134 110 24
G.iSCi 43 40 3
TOPLAM 944 881 63
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vocsex MEMUR SOZLESMELI PERSONEL
LISANS BGERETIM . .
3% i 1% YOKSEK LISE/MES
LISAMS LEE LISESI
3%

LISE/MES
LEK LISESI
39%

Q6%

L[;NMS G_lsgl BN LISANS |S(;|

i . LISAMNS
JLISANS LISE/MESL /

5% EK LiSESI

l 18%
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BELEDIYEMiZ NORM KADROYA GORE KADRO CiZELGESI (30.06.2013)

2014 Y1l Performans Programi

UNVAN TOPLAM UNVAN TOPLAM
Genel Sekreter 1 itfaiye Cavusu 10
Genel Sekreter Yrd 3 Itfaiye Onbasisi 3
Tef. Kurul Bsk. 1 itfaiye Eri 87
Daire Bagkanm 18 Sofor 31
1.Hukuk Miisaviri 1 Miihendis 85
Hukuk Miisaviri 1 Mimar 15
Ozel Kalem Miidiirii 1 Sehir Planci 20
Sube Miidiiri 54 Arkeolog 1
Ic Denetci 5 Ekonomist 2
Miifettis 8 Tekniker 60
Miifettis Yardimcisi 4 Restrator 1
Sef 26 Teknisyen 25
Mali Hizmetler Uzm.Yrd. 2 Teknik Ressam 4
Ayniyat Saymani 1 Tabip 3
Sivil Savunma Uzmani 1 Psikolog 1
Memur 61 Veteriner Hekim 2
Coziimleyici 4 Fizyoterapist 1
Bilgisayar Isletmeni 13 Diyetisyen 1
Veri Haz. Kont. Isletmeni. 7 Sosyal Calismaci 1
Ambar Memuru 6 Sosyolog 3
Tahsildar 24 Veteriner Teknikeri 1
Terciiman 1 Saglik Teknikeri 2
Avukat 6 Saglik Memuru 2
Zabita Amiri 2 Saglik Teknisyeni 4
Zabita Komiseri 8 Hemsire 3
Zabita Memuru 77 Hizmetli 1
Itfaiye Amiri 2 Gassal 1
GENEL TOPLAM 708
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BASKANLIKLARA GORE FiiLi CALISANLARIN SAYILARI (30.06.2013)

BiRIMLER MEMUR SOZLESMELI ISCi  G.iSCi TOPLAM

Ozel Kalem Miidiirliigii 6 6 12

Teftis Kurulu Bagkanligi 4 4

Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig1 16 9 2 27

1.Hukuk Miisavirligi 8 3 1 12

Insan Kaynaklarl ve Egitim Dairesi 6 6 1 13

Bagkanlig

Zabita Dairesi Baskanligi 69 1 70

Fen Isleri Dairesi Bagkanlig 11 33 79 9 132

Yap1 Kontrol Dairesi Baskanligi 3 12 2 17

Imar ve Svehircilik Dairesi 9 26 8 43

Baskanlig1

Mgklne Ikmal }?aklm ve Onarim 10 5 239 8 262

Daire Bagkanlig1

Ule}sln} Planlama ye Rayl Sistem 9 10 8 2 29

Dairesi Baskanligi

Kilttir ve Sosyal Isler Dairesi v 16 2 o5

Bagkanlig

Isletmelef ve Istirakler Dairesi 7 2 9 5 20

Bagkanlig

Etiit ve Projeler Dairesi Bagkanligi 2 13 15

Destek szmetleri Dairesi 4 3 6 1 14

Bagkanlig

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi 11 9 22 8 50

Baskanlig1

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler 1 3 4

Sube Midiirligii

Par_k B_ahge ve Agaglandlma 5 14 5 5 29

Dairesi Bagkanlig1

Itfaiye Dairesi Baskanlig 116 4 29 149

Sivil Savunma Uzmanlig1 2 2 4

Bilgi islem Dairesi Baskanlig 2 4 1 7

Emlak ve Istimlak Dairesi

_ 1 1

Bagkanlig

Sosyal lemetler Dairesi 2 1 5 5

Bagkanligi

TOPLAM 311 134 456 43 944
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Il. PERFORMANS BiLGIiLERIi
A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

06.07.2013 tarih ve 28699 (miikerrer) sayili Resmi Gazetede yayinlanan Onuncu
Kalkinma Planinin da (2014-1018) yer alan amag, hedef ve politikalardan yerel yonetimleri
dogrudan ve dolayli olarak ilgilendirdigini diislindiigiimiiz temel politikalar ve Onceliklere
asagida yer verilmistir.

MAHALLI IDARELER

Mahalli idarelerin daha etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen, katilimci, seffaf, cevreye
duyarh, dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarin1 gozeten ve mali siirdiriilebilirligi saglamis bir
yapiya kavusturulmasi temel amagtir.

Mahalli idarelerin temel hedefi, vatandaglara sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti
en st diizeye ¢ikarmaktir.

Basta yeni kurulan biiyiiksehir belediyeleri olmak iizere mahalli idarelerde calisan
personelin uzmanlasma diizeyi yiikseltilecek, proje hazirlama, finansman, uygulama, izleme ve
degerlendirme, mali yonetim, katilime1 yontemler ve benzeri konularda kapasiteleri artirilacaktir.

Biiyiiksehir belediyelerinin genisleyen hizmet alanlart ve farklilasan gorev ve
sorumluluklartyla uyumlu, her kademede hizmetin niteligine gore farklilasan ve mekéansal
ozellikleri dikkate alan diizenlemeler yapilacaktir.

Mahalli idarelerin kaynaklarini, kamu mali yonetiminin temel ilke ve araglar
cergevesinde stratejik Onceliklere gore tahsis etmeleri saglanacak, temsil ve karar alma
stireglerine katilim mekanizmalar1 da gozetilerek hesap verebilirlik gii¢lendirilecektir.

Mahalli idarelerin 6z gelirleri kentsel taginmazlarin deger artiglarini da kapsayacak
sekilde artirilacaktir.

Mahalli idarelerin hizmet standartlarin1 uygulamasi konusunda merkezi yonetimin etkili
denetimi saglanacaktir.

KAMUDA STRATEJIK YONETIM

Kamuda stratejik yOnetimin uygulama etkinliginin artirtlmas1 ve hesap verebilirlik
anlayisinin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim dongiisiiniin tim
asamalarinda hayata gecirilmesi temel amagtir. Bu ama¢ dogrultusunda kamu hizmetlerinin hiz
ve kalitesinin artirilmasi ile katilimcilik, seffaflik ve vatandas memnuniyetinin saglanmasi temel
ilkelerdir.

Stratejik yonetim uygulamasi; merkezi kamu idareleri, liniversiteler ve yerel idarelerin
farkli nitelikleri dikkate alinarak, idare tliriine 6zgli modellerle iyilestirilecektir.

Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimleri nitelik ve nicelik yoniinden
giiclendirilecektir.

Stratejik plan ve performans programlarindaki amag¢ ve hedeflerin performans
gostergeleri lizerinden olgiilebilirlik diizeyi artirilacak, faaliyet raporlarinin performansi yansitma
niteligi gli¢lendirilecektir.

Biitce uygulamalar1 ve performansinin izlenebilirligini daha da artiracak sekilde mevcut
degerlendirme ve raporlama sistemi gelistirilecektir.
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Tim kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin, stratejik
yonetimin etkinligini artiracak bir bicimde hayata gecirilmesi saglanacaktir.

KAMU HiZMETLERINDE E-DEVLET UYGULAMALARI

Etkin, katilimci, seffaf ve hesap verebilir kamu yonetimine katki saglamak {izere;
dezavantajli kesimler de dahil kullanici ihtiyaglarina gore tasarlanmis hizmetlerin, kisisel bilgi
mahremiyeti ve bilgi giivenligi saglanarak, ¢esitli platformlardan, kullanic1 odakli, birlikte isler,
biitiinlesik ve giivenilir sekilde sunulacagi bir e-devlet yapisinin olusturulmasi temel amactir.

e-Devlet hizmet sunumunda ihtiya¢ duyulan temel bilgi sistemleri tamamlanacaktir.
Ortak altyapilarin kurulmasina ve ortak standartlarin belirlenmesine devam edilecek; mahalli
idareler de dahil olmak fiizere, kamuda ortak uygulamalar yayginlastirilacaktir. Bu kapsamda
MERSIS, TAKBIS, Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS), EKAP, Ulusal Cografi Bilgi
Sistemi Altyapisi ve Bilgi Sistemleri Olaganiistii Durum Yo6netim Merkezi projelerinin
tamamlanmasina Oncelik verilecektir. Kurumsal e-devlet projeleri, olusturulacak ortak eylem
planlar1 ¢ercevesinde siirdiiriilecektir.

Kamu kurumlarinin e-devlet projesi hazirlama ve yonetme kapasiteleri gelistirilecek, bilgi
islem birimlerindeki insan kaynag giiclendirecektir.

e-Devlet calismalari etkin kamu yonetimi bakis agistyla yiiriitiillecek, kurumlar {istii ve
kurumlar arasi1 diizeyde giiglii bir yonetim ve koordinasyon yapisina kavusturulacaktir.

SOSYAL KORUMA

Yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan kesimlerin firsatlara erisimlerinin
kolaylastirilmas1 yoluyla ekonomik ve sosyal hayata katilimlarinin artirilmast ve yasam
kalitelerinin yiikseltilmesi, gelir dagilimimin iyilestirilmesi ve yoksullugun azaltilmasi temel
amactir. Bu kapsamda sosyal hizmet ve yardim alaninda ailenin ihtiyaglarina biitiinsel olarak
yaklagan arz odakli ve istthdam baglantili bir sistem kurulmasi esastir.

Yoksullugun nesiller arasi aktariminin onlenmesi amaciyla basta egitim olmak tizere
temel kamu hizmetlerine erisimde firsat esitligi daha da gii¢lendirilecek; yoksullukla miicadelede
sivil toplumun katilimi artirilacak ve yerel yonetimlerin rolii gliglendirilecektir.

KULTUR SANAT

Kiiltirel zenginlik ve cesitliligin korunup gelistirilerek gelecek nesillere aktarilmasi,
kiiltlir ve sanat faaliyetlerinin yayginlagtirilmasi ile milli kiiltiir ve ortak degerler etrafinda
toplumsal biitlinliiglin ve dayanigmanin giiglendirilmesi temel amagtir.

Gorsel, isitsel ve sahne sanatlar1 basta olmak lizere kiiltlirel ve sanatsal faaliyetlerin
gelisiminde ve sunumunda yerel idarelerin, 6zel ve sivil girisimlerin rolii artirilacaktir.

SPOR

Saglikli ve hareketli bir yasamin geregi olarak toplumda spor yapma kiiltiiriiniin
yerlestirilmesi, spor hizmetlerinin kalitesi ve ¢esitliligi artirilarak sporun genis Kkitlelere
yayginlastirilmasi ve basarili sporcular yetistirilmesi temel amactir.
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Vatandaglarin fiziksel hareketliligini tesvik edecek programlar gelistirilecek, uygun
rekreasyon alanlar1 olusturulacaktir.

TURIZM

Turizmde nitelikli isgiicii, tesis ve hizmet kalitesiyle uluslararasi bir marka haline
gelinmesi; daha iist gelir grubuna hitap edecek sekilde turizm iirlin ve hizmetlerinin
cesitlendirilmesi ve iyilestirilmesi; turizm deger zincirinin her bileseninde kalitenin artirilmasi ve
stirdiirtilebilirlik ilkesi ¢ergevesinde bolgesel kalkinmada dncii bir sektdr haline gelinmesi temel
amagtir.

Sektorde, dogal ve kiiltiirel degerlerin koruma-kullanma dengesinin gozetilmesi ve
nitelikten 6diin vermeden siirdiiriilebilir bir biiylimenin ger¢eklestirilmesi hedeflenmektedir.

Turizm hareketlerinin yogunlastig1 bolgelerde yerel yonetimlerin, STK’larin ve halkin
turizmle ilgili kararlara katilim1 artirilacaktir.

YASANABILIiR MEKANLAR, SURDURULEBILIR CEVRE

Sehir ve mekan kalitesinin birincil sorumlular1 olan yerel idarelerin yonetisim ilkesi
etrafinda yeniden yapilandirilmasi, mali ve kurumsal kapasitelerinin giiglendirilmesi ve
yerindenlik ilkesi geregince gelistirilmesi 6nemini korumaktadir. Bu kapsamda, sayisi 16’dan
30’a ¢ikan ve kirsal alanlar da dahil biitiin il sinirlarin1 kapsayacak sekilde hizmet sunma
yikiimliliigi verilen biiyliksehirlerin planlama, oOrgiitlenme ve hizmet sunum modelinin
gelistirilmesi gerekmektedir. Ayrica, kamu kuruluslari, liniversiteler, kalkinma ajanslari, meslek
orgiitleri, odalar, STK’lar ve 6zel sektdr orgiitlerinin hizmet kapasitelerinin gelistirilmesi ve
kendi aralarindaki ag yapilarinin giiclendirilmesi de yerel kurumsal kapasitenin Onemli
unsurlarini olugturmaktadir

Yasanabilir mekan olgusunun en Onemli boyutlarindan birisi de cevresel kalitenin
korunmasi, gelecek nesillerin refah ve mutlulugunu azaltmayacak bir kalkinma ve mekansal
gelisme yaklagiminin benimsenmesidir. Ekonomik biiylimenin sosyal ve cevresel unsurlarla
uyumunun saglanmasi, biliylimenin getirilerinin sosyal yapmnin gili¢lendirilmesi ve c¢evre
iizerindeki baskilarin azaltilmasi i¢in de kullanilmasi siirdiiriilebilir kalkinma anlayisinin bir
geregi olarak ortaya ¢ikmaktadir. Siirdiiriilebilir kalkinma anlayisinin daha da ileriye taginmasi
icin bu alandaki politikalarin uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesinde ilgili kuruluslar
arasinda isbirligi, koordinasyon ve veri paylasiminin gelistirilmesi ve 0Ozel sektor, yerel
yonetimler ve sivil toplum kuruluslarinin roliiniin artirilmasi1 6nem kazanmaktadir. Ayrica, dogal
kaynaklarin ekonomik degerlerinin belirlenmesi, iiretim ve tiikketimde cevre standartlarinin
rekabetcilik ve yesil biiylime anlayisiyla gelistirilmesi yaninda, iklim degisikligiyle miicadelenin
ve biyolojik cesitliligin siirdiiriilebilir kullaniminin da gbzetilmesi gereklidir.

KENTSEL DONUSUM VE KONUT

Sehirlerde afet riski tasiyan, altyapr darbogazi yasayan, eski degerini ve islevini
kaybeden, mekan kalitesi diisiik bolgeleri sosyal, ekonomik, ¢evresel ve estetik boyutlar dikkate
aliarak yenilemek; kentsel refahi, yap1 ve yasam kalitesini yiikseltmek temel amacgtir.
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Afet riski tagiyan alanlar basta olmak iizere iiretim ve ortak kullanim alanlarinda yiiksek
fayda ve deger iireten, biiyiime ve kalkinmaya katki saglayan, mekan ve yasam kalitesini yaygin
sekilde artiran dontisiim projelerine Oncelik verilecektir.

Kentsel doniisiim projeleri, farkli gelir gruplarinin yasam alanlarini kaynastiran, isyeri-
konut mesafelerini azaltan, sehrin tarihi ve kiiltiirel birikimiyle uyumlu, sosyal biitiinlesmeyi
destekleyen bir yaklasimla gerceklestirilecektir.

Kentsel doniisiim projelerinde yenilik¢i ve katma deger yaratan sektorleri, yaratici
endiistriler ile yiliksek teknolojili ve ¢evreye duyarli iiretimi destekleyen uygulamalara 6ncelik
verilecektir.

CEVRENIN KORUNMASI

Ekonomik ve sosyal gelisme saglanirken, toplumun c¢evre duyarliligi ve bilincinin
artirilmasi, bugiiniin ve gelecek nesillerin kisith dogal kaynaklardan faydalanmasini giivence
altina alacak sekilde ¢evrenin korunmasi ve kalitesinin yiikseltilmesi temel amagctir.

Enerji, sanayi, tarim, ulagtirma, insaat, hizmetler ve sehirlesme gibi alanlarda ¢evre dostu
yaklagimlarin barindirdigi yeni is imkanlari, gelir kaynaklari, {riin ve teknolojilerin
gelistirilmesine yonelik firsatlar degerlendirilerek yesil biiylimenin saglanmasi hedeflenmektedir.

Cevre yonetiminde gorev, yetki ve sorumluluklardaki belirsizlik ve yetersizlikler
giderilecek, denetim mekanizmalar1 giiclendirilecek; 6zel sektoriin, yerel yoOnetimlerin ve
STK’larin rolii artirilacaktir.

Stirdiiriilebilir sehirler yaklagimina uygun olarak sehirlerde atik ve emisyon azaltma,
enerji, su ve kaynak verimliligi, geri kazanim, giiriiltii ve goriintii kirliliginin dnlenmesi, ¢evre
dostu malzeme kullanim1 gibi uygulamalarla ¢evre duyarliligi ve yasam kalitesi artirilacaktir.

TEMEL VE MESLEKI BECERILERI GELiSTIRME PROGRAMI

Giinlimiizde is diinyasinda yaganan hizli degisim, bireylerin mesleki beceriler kadar temel
becerilere sahip olmalarim1 da gerekli kilmaktadir. Bu beceriler, bireylerin daha uzun siireyle
caligma hayatinda kalmalarina, is yasaminda verimliliklerinin artmasina ve degisen is ve yasam
kosullarma daha hizli uyum saglamalarina imkan vermektedir. Bu ¢ergevede bireylerin, mesleki
becerilerin yaninda is yasaminin gerektirdigi temel becerilere sahip olmasi, egitim sistemi ile
calisma hayati arasindaki iliskinin gili¢lendirilmesi iilkemiz insan kaynagmin gelistirilmesi
acisindan 6nem arz etmektedir.

Bu programla bireylerin, calisma hayatinin gerektirdigi bilgi ve iletisim teknolojileri,
yabanci dil, finansal okuryazarlik, problem ¢6zme, elestirel diisiinme, iletisim, liderlik, kariyer
planlama ve ig arama gibi temel beceriler ile sanatsal ve sportif becerilere sahip olmasi
amaclanmaktadir.

Geng Isgiiciiniin Temel Becerilerinin Gelistirilmesi

Halk egitim merkezleri ile yerel yonetimlerin meslek edindirme merkezlerinin hayat boyu
ogrenme merkezi olarak yeniden yapilandirilmas: ve bu merkezlerde sunulan temel beceri egitim
faaliyetlerinin nicelik ve nitelik olarak artirilmasi.
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YERELDE KURUMSAL KAPASITENIN GUCLENDIRILMESI
Mabhalli Idarelerin Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi

Basta biiyliksehir belediyelerinin olmak iizere yerel hizmet standartlarinin belirlenmesi ve
bunlara uyum saglanmasi.

Biiyiiksehir belediyelerinin artan gorevlerini etkin sekilde yerine getirebilmelerini
saglayacak farkli planlama, orgilitlenme ve hizmet sunum modellerinin gelistirilmesi.

Basta yeni kurulanlar olmak iizere biiyiiksehir belediyelerinin yeni gorev alanlar1 ve
kirsal kesime hizmet sunumu 6ncelikli idari, teknik ve beseri kapasitelerinin gelistirilmesi.

Basta biiyiiksehir belediyeleri olmak iizere mahalli idarelerin mali yonetim kapasitesinin
ve 0z gelirlerinin artirilmasi.

Yerelde Kapasite, Yonetisim ve Katihmcihigin Gelistirilmesi

Merkezi idarenin tasra teskilatinin ve mahalli idarelerin yeterli say1 ve nitelikte personele
sahip olmalarinin desteklenmesi, beseri kaynak yonetiminin giiclendirilmesi .

Basta mahalli idareler olmak tizere yerel diizeydeki kurumlarin teknolojik altyapilarinin
gelistirilmesi.

STK’lar, tiniversiteler ve diger kuruluslarin proje yonetimi, mali yOnetim ve idari
becerilerinin artirilmasi, kurumsal yonetisim ilkelerinin isler kilinmasi.

Yerel yonetisim mekanizmalarinin daha etkin isletilmesi, gerekli durumlarda yenilerinin
tesisi.

REKABETCILiGi VE SOSYAL UYUMU GELISTIiREN KENTSEL DONUSUM
PROGRAMI

Sehirlerin Rekabet Giiciiniin ve Yasanabilirlik Seviyesinin Artirilmasi

Dinlenme alanlarinin kalitesinin ve sayisinin artirilmasi.
Sehir merkezlerinin ve tarihi ve kiiltiirel degere sahip alanlarin ihyasi.
Rezerv yap1 alanlarinin belirlenmesinde mekansal ve sosyal uyumun artirilmasz.

Biiyiiksehirlerde @ Sosyal  Sorunlarin  Yogunlastigi  Alanlarda  Uyumun
Giiclendirilmesi

Yogun goc¢ almis, mekan kalitesi diisiik, issizlik, egitim ve yoksulluk sorunlarinin
yogunlastig1 alanlarin belirlenmesi ve detayli analiz edilmesi.

S6z konusu alanlarda fiziki yenileme yapilmasi ve kamu hizmetlerinde etkinlik ve
kalitenin artirilmast .

Aktif isgiicli programlariyla hedef kesimin istihdam edilebilirliginin artirilmas.

Mabhalli idarelerde sosyal uyum ¢aligmalarina yonelik kapasitenin gelistirilmesi.
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B- AMAC VE HEDEFLER

MIiSYONUMUZ

Kayseri biiyliksehir belediyesi olarak; kiiltiirel mirasimiza sahip ¢ikmak, yasadigimiz
kentin yasam kalitesini artirmak, halkimizin refahin1 ve memnuniyetini saglamak, sehrimizi imaj
ve sayginlik sahibi 6rnek bir diinya kenti haline getirmek adina; yerel hizmetleri cagdas bir

yOnetim anlayisi ile sunmak.

VIiZYONUMUZ

+ Kayseri biiyiiksehir belediyesi ismine yakisan ve ornek belediye olmanin bilincinde
olarak;

+ Yetismis ve yeter sayida personele sahip,

+ Kurumsallagsmasini tamamlamis,

+ Sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden kentlesmeyi saglayacak,

+ Kayseri halkinin sosyal ve kiiltiirel yonden bilinglendirecek,

+ Yasalarin izin verdigi her tiirlii belediye hizmetlerinin hizli ve adil sekilde halkla
bulusturabilecek,

+ Kiiltiirel ve tarihi miraslara sahip ¢ikan,

+ Kalitesi yiiksek ve siirdiiriilebilir hizmet anlayisina sahip,

+ Onder ve dzenilen belediye olmaktir.
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TEMEL DEGERLERIMIiZ

+ Adalet;
Hizmet anlayisimizdaki mevcut adalet duyarliligimizin gelistirerek artirmak.

+ Seffaflik;
Belediyemizi ilgilendiren her tiirli iste agiklik ve hesap verilebilirlik ilkesini

yerlestirmek.

+ Yiiksek hizmet Kalitesi;
Sundugumuz hizmetin halkimizin ihtiya¢ ve beklentilerine en iist seviyede cevap verebilir
hale getirmek.

+ Hizmet hizi;
Sunulan hizmeti zamaninda ilgilisine ulastirmak.

+ Katihmcihik;
Hizmet, yatirim ve planlamalarda katilimci diisiince ile toplumsal diyalog saglayarak
ortak noktalara temas etmek.

+ Yiiksek verim;

Hizmet/maliyet oranin1 maksimumda tutabilmek.

+ Giivenilirlilik;
Belediye hizmetlerinde i¢ ve dis paydaslarimizin belediyemize olan giivenini korumak ve

bu giivenilirligi stirdiirmek.

+ Sosyallik;
Belediye hizmetlerinin gii¢lii bir kolunun da, halkimizi sehir stresinden uzaklastiracak

yapida ve yonde olmasi.

+ Referans olmak;
Belediye ve belediyecilikte her zaman 6ncii ve 6rnek olmak.
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BELEDIYEMIZiN 2014 YILI PERFORMANS PROGRAMINDA
GERCEKLESTIRILMESI PLANLANAN STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

1-iMAR VE SEHIRCILIiK DAIRESI BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 1:

Standartlar acisindan ideale yaklasmis kentlesmeyi saglamak

Stratejik Hedef 1:

1/5.000 6lgekli nazim imar planlarmin yapilarak, 5 yil igerisinde planlanabilir alanlarinin
% 65°n1in planl hale getirilmesi

STRATEJIK AMAC 2:

Tarihi-mimari mirasin korunmasi ile uyumlu imar gelisimini saglamak

Stratejik Hedef 1:

Koruma amagl imar planlarindaki veya miinferit tarihi eserlerin restorasyonu ile 3 yil
icerisinde eski bir Kayseri mahallesi olusturmak

STRATEJIK AMAC 3:

Sosyal, kiiltiirel, ticari ve sportif donati alanlarin1 yayginlastirmak
Stratejik Hedef 1:

Sehrin gelisimine ekonomik kiiltlirel ve sosyal yonden katki saglamak
STRATEJIK AMAC 4:

Carpik kentlesmeyi 6nlemek

Stratejik Hedef 1:

Her gelir grubuna yonelik konut alanlar1 planlamak ve olusturmak
2-MAKINE iIKMAL BAKIM VE ONARIM DAIRESi BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1:

Toplu tasimay giivenli, ulasilabilir, anlasilabilir erisilebilir ve kaliteli kilmak.

Stratejik Hedef 1:

Sehir ici toplu ulasimi; organizasyon, ylriitme ve denetim olarak tek cati altinda
birlestirmek.

STRATEJIK AMAC 2:

AB Kkriterlerine uygun toplu ulasim standardinin yakalanmasa.

Stratejik Hedef 1:
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Toplu ulagim araglarinda ulasim kalitesini artirmak adina oturak sayist yolcu
tagimaciliginin saglanmasi.

Stratejik Hedef 2:

Toplu ulagim araglarinin ¢evreci yapida olmast

Stratejik Hedef 3:

Toplu tasima organizasyonun sehir cografyasinin kosullarina ve alt yapisina uygun olarak
yapilandirilmasi.

Stratejik Hedef 4:

Toplu ulasim araglarini engellilerin rahat¢a kullaniminin saglanmasi.
STRATEJIK AMAC 3:

Sehrimizin estetik goriintiisiine uygun olarak otobiis duraklarimin yenilenmesine
devam edilmesi.

Stratejik Hedef 1: Miicavir alan igerisindeki otobiis duraklarinin modernize edilmesi
STRATEJIK AMAC 4:

Belediye tamir ve bakim iinitelerinin tek ¢ati altinda birlestirilmesi.
Stratejik Hedef 1:

Is giicii kaybinin minimize edilmesi ve is hizinin artirilmasi

3-ZABITA DAIRESi BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 1:

Belediyemizin halka acilan yiizlerinden biri olarak; belediye, vatandas ve esnaf
uyumunu en list seviyede saglamak

Stratejik Hedef 1:

Yetkili organlarca alinan kararlar ile vatandasin sikayetlerini zamaninda ve tam olarak
yerine getirme

STRATEJIK AMAC 2:

Biiyiiksehir belediyemizin sinirlar: icerisindeki ilce belediyeleri ile tam koordineli
calisarak hizmet kalitesini en iist seviyeye ¢cikartmak

Stratejik Hedef 1 :

Belediyeler arasi1 koordinasyonu saglayarak is paylasimini ideal sartlarda saglamak,
hizmet aksamasini engellemek ve her noktaya ulasabilmek
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4-ULASIM PLANLAMA VE RAYLI SiSTEM DAIRESi BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 1 :
Toplu tasimay1 giivenli, erisilebilir, hizli, ekonomik ve konforlu kilmak

Stratejik Hedef 1:
Sehir i¢i ulagimda rayli sistemle ulagimin payini yiikseltmek

Stratejik Hedef 2 :
Elektronik ticret toplama sisteminin teknolojik gelismelere gore gelisimini ve gilincel
tutulmasini saglamak

STRATEJIK AMAC 2 :
Trafik akiskanhgim gelistirmek

Stratejik Hedef 1:

Trafik yogunlugunun azaltilmasi

5-MALi HIZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1:

Giiclii bir mali kaynak ve biitce olusturarak siirdiiriilebilir disiplini tahsis etmek

Stratejik Hedef 1:
Biitge gelirleri icerisinde 6z gelirlerin payinin artirilmasini saglamak

Stratejik Hedef 2:
Biit¢e gerceklesme oraninin en list seviyede tutulmasi

STRATEJIK AMAC 2:

Hizmet Kalitesinin Gelistirilmesini Saglamak

Stratejik Hedef 1:
Belediye mallarindan elde edilen gelirleri giiniin rayicine gore yeniden belirlemek

Stratejik Hedef 2:
Hizmetlerin etkin bir sekilde gerceklestirilebilmesi i¢in fiziki imkanlar gelistirmek.
STRATEJIK AMAC 3:

Kayit dis1 vergi kayiplarim engellemek ve miikelleflerle uyumu en iist seviyeye
tasimak

Stratejik Hedef 1:
Vergi ve diger gelirlerin tahsil ve takibi hizlandirarak gelir performansini ytikseltmek
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6-iTFAIYE DAIRESi BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1:

Yangin ve afetlere karsi onlem alma veya miidahalelerde yiiksek standartlarin
saglanmasi

Stratejik Hedef 1:

Afete miidahale performansini artirmak.

7-FEN iSLERi DAIRESi BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 1:

Yol aglarindan vatandasin optimum diizeyde faydalanmasim saglamak
Stratejik Hedef 1:

Mevcut ve yapilacak olan yol, kavsak ve kopriilii kavsaklarin daha efektif kullanimim
saglamak, trafik akisin1 hizlandirmak.

STRATEJIK AMAC 2:

Kayseri halkinin sehir stresini azaltmak ve yasam standartlarim yiikseltmek.
Stratejik Hedef 1:

Kisi basina diisen yesil alan miktarin1 diinya standartlarina ulastirmak.

Stratejik Hedef 2:

Yaya ve arag trafiginin sorunsuz bir sekilde sehrimize entegre olmasini saglamak.
STRATEJIK AMAC 3:

Kayseri halkinin ulasim yoniinden standartlarim yiikseltmek ve emniyetli seyahat
etmesini saglamak.

Stratejik Hedef 1:

Belediyemiz sorumlulugundaki karayollarinda ihtiyaca cevap verebilir diizeye ¢ikartmak.

STRATEJIK AMAC 4:

Halkimizin sosyal bir yasama kavusmasimi saglamak.
Stratejik Hedef 1:
Ihtiyaclar belirleyerek gerekli imalatlar1 yapmak ve yaptirmak.
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8-DESTEK HiZMETLERIi DAIRESi BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 1:

Cahismalarimizi toplam kalite yonetimine uygun bir yapiya doniistiirmek

Stratejik Hedef 1:
2017 yil1 sonuna kadar i¢ ¢alismalardaki performans ve etkililik diizeyini % 80 ve {lizerine
bir seviyeye ¢ikarmak

9-SiVIL SAVUNMA UZMANLIGI

STRATEJIK AMAC 1:

Kayseri halkinin afetlere karsi can ve mal giivenligini korumak.

Stratejik Hedef 1 :

Sivil savunma hizmetinin kamu kurum ve kuruluglari, STK’ lar ve Kayseri halkin
bilinglendirerek daha koordineli ¢alismalar yapilmasini saglamak.

10-iISLETME ve iSTIRAKLER DAIRESi BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1:

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinin misyon ve vizyonunu hayata gecirmek, isletme
istiraklerimizdeki hizmet kalitesini yiiksek standartlara ¢ikarmak

Stratejik Hedef 1:
Biiyiiksehir belediyesi iletme ve istiraklerinde diinya standartlarin1 yakalamak

Stratejik Hedef 2:

Kayseri Halkinin Hos Vakit Gegirebilecegi, ekonomik ve giincel meniilerle, vatandas
talep ve sikayetlerine gore siirekli yenilenen, hizmet kalitesi yiiksek ferah ve konforlu mekanlar
olusturmak.

Stratejik Hedef 3:

Giilen yiizler denizyildiz1 projesi kapsaminda ihtiya¢ sahibi ¢cocuklarin egitimine destek
olmak

STRATEJIK AMAC 2:

Mesleki egitim seviyesini yiikseltmek ve bireyleri pasif tiiketicilikten aktif iiretici
durumuna getirmek

Stratejik Hedef 1:

Farkli meslek kollarmma yonelik kurslar diizenlemek ve katilim oranmi iist seviyede
tutmak

STRATEJIK AMAC 3:
Saghkh toplum ve saghikh nesiller yetistirmek
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Stratejik Hedef 1:
Kayseri halkinin spor faaliyetlerini gelistirmek ve sporu genis zamana yaymak

11-CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC 1:

Kayseri’de cevre ve halk saghgini koruyarak standartlarin iizerine ¢ikarmak

Stratejik Hedef 1:

Entegre Atik Yonetim planmin hazirlanarak Cevre ve Sehircilik Bakanligi na
gonderilmistir. Yonetim planinda yer alan hususlarin gerek idaremiz tarafindan gerekse Merkez
Ilce Belediyeleri tarafindan uygulanmasinin saglanmasi

Stratejik Hedef 2:
Diizensiz ¢0p depolama alaninin rehabilitasyonu ve enerji elde ederek iilke ekonomisine

katki saglanmasi

Stratejik Hedef 3:

Diizenlenen ¢op depolama alaninin yapilarak daha ¢agdas bir depolama alanina sahip
olunmasi

Stratejik Hedef 4:

[limizin hava kalitesini belirleyen kirlilik parametrelerinin Avrupa Birligi normlarina
diistiriilmesi

Stratejik Hedef 5:

Dogal Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi ¢evre bilincinin toplumda arttirilmasi
yoniindeki projelere destek vermek

Stratejik Hedef 6:

Koordinasyon ve Isbirliginin éneminin kurum ve kuruluslar tarafindan anlasilmasi ve
ortak paydada bulusularak, cevre diizen plan1 goz ardi edilmeden makro dlgekte sehrin cevre
politikalarmi belirlemek.

12-ETUT VE PROJELER DAIRESiI BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1:
Kayserinin “’tarih ve kiiltiir sehri’’ kimligini giiclendirerek icinde bulundugu
Kapadokya bolgesi ile birlikte sosyal imkanlari yiiksek turizm sehri haline doniistiirmek.

Stratejik Hedef 1:

Kentin kiiltlir mirasinin korunmasi, tanitilmasi ve kiiltiirel yasaminin zenginlesmesine
katki saglamak

Stratejik Hedef 2:
Erciyes’ i turizm merkezi haline getirmek
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STRATEJIK AMAC 2 :
Kayserimizin sehir olarak yasanilabilirlik standartlarin en iist seviyeye ¢cikartmak.

Stratejik Hedef 1:
Kentin ekonomik ve fiziksel gelisimine yon vererek yasanabilir bir kent olusumuna katki
saglamak

13-KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESi BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1:
Sehrimizi kiiltiirel ve sosyal alanda cazibe merkezi yapmak

Stratejik Hedef 1:

Belediyemiz tarafindan diizenlenen kiiltiirel, sanatsal ve sosyal etkinliklerdeki muhtevay1
ve ¢esitliligi arttirmak.

Stratejik Hedef 2:

Kiitliphanelerimizi daha etkin konuma getirmek.
STRATEJIK AMAC 2:

Kentlilik kimligini en iist seviyeye cikarmak.

Stratejik Hedef 1:
Sehrin tarihi ve kiiltiirel kimligini koruyup gelecek kusaklara tasimak.

Stratejik Hedef 2:
Kiiltiirel, sanatsal ve sosyal amagli faaliyetleri en {ist seviyeye ¢ikarmak

14-INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM DAIRESi BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1:
Personel Politikasin1 Etkinlestirmek

Stratejik Hedef 1:
Personelin bilgi ve beceri diizeyini yiikseltmek ve motivasyonunu artirmak.

Stratejik Hedef 2:
Nitelikli personel istihdamini artirmak.

15-PARK BAHCELER VE AGACLANDIRMA DAIRESi BASKANLIGI
33.STRATEJIK AMAC 1:

Kayseri de yasayanlarin refah diizeyini ve yasam kosullarmm iyilestirmek,
yiikseltmek

Stratejik Hedef 1:
Kisi basina diisen yesil alan miktarinin artirtlmasi

Stratejik Hedef 2:
Kayseri halkini sehrin stresinden uzaklastiracak mekanlar olusturmak
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16-YAPI KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1:
Erciyes dagini turizm merkezi haline getirmek

Stratejik Hedef 1:
Erciyes Dag1 Turizm Mastir Planinin en kisa siirede tamamlanmasi

STRATEJIK AMAC 2

Kayseri halkinin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda sosyal mekanlar olusturmak
Stratejik Hedef 1:

Projelerin en kisa siirede tamamlanmasi

17-BILGIi iISLEM DAIRESI BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1:
Hizmet arzini etkinlestirmek

Stratejik Hedef 1:
Kayseri halkinin daha kolay hizmet almasini saglamak.

STRATEJIK AMAC 2

Cografi bilgi sistemlerinin uygulanmasini ve kullanilmasim1 yayginlastirmak

Stratejik Hedef 1:

Kamu kurum ve kuruluslart ile birlikte ¢alisilabilirligi saglamak.

Stratejik Hedef 2:

Cografi Bilgi Sistemleri (CBS) iizerinden belediye ile ilgili islemlere online olarak % 40
ulagilabilirlik saglamak.

STRATEJIK AMAC 3:

Trafik akiskanhgim gelistirmek

Stratejik Hedef 1 :

Ulagim ana plani ¢ercevesinde kavsaklarin geometrik dizaynlarinin ve sehir igi
sinyalizasyon sisteminin gelistirilmesi

18-SOSYAL HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC 1:

Yardima muhtag, diiskiin ve engellilerin belediyemizin sosyal hizmet ve
yardimlarindan daha adil, etkili ve hizh bicimde yararlanabilmelerini saglamak ve Kayseri
halkinin duyarhligim artirmak.

Stratejik Hedef 1:

Fakir ve muhtag ailelere ekmek, yemek, iase dagitimi ile nakdi ve yakacak yardimlarin
sayisinin ayni kalmasi veya azaltilmasi
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Stratejik Hedef 2:

Engelli vatandaslarimizin ihtiyaglar1 dogrultusunda akiilii tekerlekli ve diiz tekerlekli
arag, baston vb gibi yardimc1 ekipmanlarin asil sahiplerine ulastirilmasi.

Stratejik Hedef 3:

11 Sosyal Hizmetler Miidiirliigii ile yapilan protokol geregi agilan ¢ocuk evlerindeki
cocuklarimizin daha kaliteli ve modern ortamlarda sosyal hayata hazirlanmas.

Stratejik Hedef 4:

Sehirdeki paydaslarimiz ile Sosyal Hizmet politikalari iiretmek ve bu politikalarin makro
Olcekte uygulanabilir olmasinin saglanmasi

STRATEJIK AMAC 2:

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinin misyon ve vizyonunu hayata gecirmek, isletme
istiraklerimizdeki hizmet kalitesini yiiksek standartlara ¢ikarmak

Stratejik Hedef 1:
Kayseri Biiyliksehir Belediyesi’nin sosyal belediyeciligine katki saglamak
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYET MALIiYETLERI
TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Stratejik Amacg Standartlar agisindan ideale yaklagmig kentlesmeyi saglamak

1/5.000 ol¢ekli nazim imar planlarinin yapilarak, 5 yil igerisinde

Stratejik Hedef planlanabilir alanlarinin % 65’nin planl hale getirilmesi.

Performans Hedefi | 2014 yilinda 72 km? (7200 ha) alanin 1/5.000 6lgekli nazim imar plani
1) yapilacak.

Aciklamalar :

2014 yil1 icerisinde 1/5000 6lgekli nazim imar plan1 yapilmasi 6ngoriilen alan yaklagik
72 km? (7200 ha)’lik bir alan1 kapsamaktadir.

Sehrimizde olusacak konut, sanayi ve diger alanlarla ilgili arsa arzin1 karsilayabilmek
icin yillara sari olarak bu tiir planlamalarin yapilmasi gerekmektedir.

2012 2013 2014
Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef

2136 km* | 2136 km? | 2136 km?

Performans Gostergeleri

1/25000 6lgekli N.1.P.Mevcut planlanmis
alan miktar1

Aciklamalar :
Kayseri Biiytliksehir Belediyesi sinirlarinin tamaminin 1/25000 6l¢ekli nazim imar plani
bulunmaktadir.

2 1/5000 §lgekli Nazim imar plan1 yapilmis 42950 ha 45450 ha 52650 ha
alan miktar1

Aak.{amalar :
Ust 6l¢ekli planlara uygun olarak ilave nazim imar planlar1 yapilmaktadir.

1

3 |llave + Tadilat yapilan alan miktari (ha) 1169 ha 3200 ha 7200 ha

Aakl_qmalar :
Ust 6l¢ekli planlara uygun olarak ilave nazim imar planlarinin yani sira revizyon ve
tadilatlar yapilmaktadir.

4 P}anlgnrms alanlarda ortalama tadilat 4ay 4 ay 4ay
stiresi
Aciklamalar :
Meclis karar1 ve aski ilan siiresini kapsamaktadir.
. Kaynak Ihtiyaci 2014
Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |Modern yagam alanlar1 olusturmak 138.600,00 0,00 | 138.600,00
Genel Toplam 138.600,00 0,00| 138.600,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014 yilinda 72 km? (7200 ha) alanin 1/5.000

6lcekli nazim imar plani yapilacak.

Faaliyet Ad1

Modern yasam alanlar1 olusturmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

2014 yili icerisinde 1/5000 o6lgekli Nazim Imar Plani yapilmasi 6ngériilen alan

yaklasik 72 km? (7200 ha)’lik bir alan1 kapsamaktadir.

Sehrimizde olusacak konut, sanayi ve diger alanlarla ilgili arsa arzin1 karsilayabilmek

icin yillara sari olarak bu tiir planlamalarin yapilmasi gerekmektedir.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |[Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 138.600,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 138.600,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A ©
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 138.600,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amacg Tarihi-mimari mirasin korunmasti ile uyumlu imar gelisimini saglamak

Koruma amagh imar planlarindaki veya miinferit tarihi eserlerin

Stratejik Hedef restorasyonu ile 3 yil i¢erisinde eski bir Kayseri mahallesi olusturmak

Performans Hedefi | 2014 yilinda Kayseri Sokagi olusturulmasinda 1550 m? alan
(2) kamulastirilacak.

Aciklamalar :

Tarihi ve Kkiiltiirel taginmaz varliklarin yenilenerek korunmasi ve yasatilarak
kullanilmasina yonelik olarak Eski Kayseri Sokagi olugturma ¢aligmalar1 devam etmektedir.

Performans Gostergeleri 2012 2013. 2UY,
Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 | Ortalama restore edilme siiresi - - 3Yld
Aciklamalar :
2 | Kamulastirilacak alan miktar1 (m?) 1057 m? 1500 m? 1550 m?
Aciklamalar :

2863/5226 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu ve 2942/4650 sayili
Kamulagtirma Kanunu uyarinca kamulastirma islemleri devam etmektedir.

Eaalivet! Kaynak Thtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 |  Toplam
Alana iliskin kamulastirma ¢aligsmalar1
1 1.162.500,00 0,00 1.162.500,00
yapmak.
Genel Toplam 1.162.500,00 0,00 1.162.500,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014 yilinda Kayseri Sokagi olusturulmasin-
da 1550 m? alan kamulastirilacak.

Faaliyet Ad1

Alana iliskin  kamulastirma  calismalar1
yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

Tarihi ve kiiltiirel tasinmaz varliklarin yenilenerek korunmasina yonelik olarak Kayseri
Sokagi olusturma caligmalar1 devam etmektedir.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |[Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.162.500,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.162.500,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
AT
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.162.500,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ Idare Adi

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amag

Sosyal, kiiltiirel, ticari ve sportif donati alanlarin1 yayginlagtirmak

Stratejik Hedef

Sehrin gelisimine ekonomik, kiiltiirel ve sosyal yonden katki saglamak

Performans Hedefi

3)

2014 yilinda bir alt ticari bolge veya sanayi alan1 olusturmaya yonelik
nazim imar plani tamamlanacak.

Aciklamalar :

caligmast devam edecektir.

En az bir ticari alt bolge veya sanayi alani olusturulmaya yonelik imar plani yapimi

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 |Planlanacak alt ticari bdlge sayist 1 1 1
Aciklamalar :
En az bir ticari alt bolge veya sanayi alani olusturulmaya yonelik imar plani yapimi
tamamlanacaktir.
Eaalivetl Kaynak Thtiyaci 2014
r
aaliyetle Biitce Biitce Dis1| Toplam
1 Yf,‘nl a‘lt ticari merkezler ve sanayi 60.000,00 0,00 60.000,00
bolgeleri planlamak.
Genel Toplam 60.000,00 0,00 60.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014 yilinda bir alt ticari bolge veya sanayi
alant olusturmaya yonelik nazim imar planm
tamamlanacak.

Faaliyet Ad1

Yeni alt ticari merkezler ve sanayi bolgeleri
planlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Ac¢tklamalar :

En az bir ticari alt bolge veya sanayi alani olusturulmaya yonelik imar plan1 yapimi

calismasi1 devam edecektir.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 60.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
A
g % Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 60.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

| KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amag

Carpik kentlesmeyi 6nlemek

Stratejik Hedef

Her gelir grubuna yonelik konut alanlar1 planlamak ve olusturmak

Performans Hedefi

(4)

planlanacak.

2014 yili sonuna kadar ihtiyaglar dogrultusunda her gelir grubuna

yonelik ¢agdas ve yasanilabilir, 100 hektarlik konut

alanlan

Aciklamalar :

2014 yil1 sonuna kadar ihtiyaglar dogrultusunda her gelir grubuna yonelik cagdas ve
yasanilabilir, 100 hektarlik konut alanlar1 planlama ¢aligmalar1 devam edecektir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
crioTmATR morerete Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 1/5000. Olcekli N.I.P. toplam planlanacak 26.7 ha 100 ha 100 ha
alan miktar (ha)
Aciklamalar :

2014 yili sonuna kadar ihtiyacglar dogrultusunda her gelir grubuna yonelik ¢agdas ve
yasanilabilir, 100 hektarlik konut alanlar1 planlama ¢aligmalar1 devam edecektir.

5 1/2SOOQ 0lcekli N.I.P. mevcut planlanmis 2136 km® | 2136 km? | 2136 km?
alan miktar1 (km?)
Aciklamalar :
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi sinirlarinin tamaminin 1/25000 6lgekli nazim imar plani
bulunmaktadir.
Eaalivet] Kaynak htiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitce Disi | Toplam
Ilgelerde toplu konut alanlari olusturmak
! (ve TOKI kanaliyla yapimini saglamak.) 1.400,00 0,00 1.400,00
Genel Toplam 1.400,00 0,00 1.400,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014  yili  sonuna  kadar  ihtiyaglar
dogrultusunda her gelir grubuna yonelik
cagdas ve yasanilabilir, 100 hektarlik konut
alanlar1 planlanacak.

Faaliyet Ad1

Ilgelerde toplu konut alanlar1 olusturmak ( ve
TOKI kanalryla yaprmini saglamak.)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

2014 yili sonuna kadar ihtiyaglar dogrultusunda her gelir grubuna yonelik ¢agdas ve
yasanilabilir, 100 hektarlik konut alanlar1 planlama ¢alismalari1 devam edecektir.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.400,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.400,00
Z o Doner Sermaye 0,00
- . .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.400,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ Idare Adi

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amag

Sosyal, kiiltiirel, ticari ve sportif donati alanlarin1 yayginlagtirmak

Stratejik Hedef

Sehrin gelisimine ekonomik, kiiltiirel ve sosyal yonden katki saglamak

Performans Hedefi

©)

2014 yilinda 50.000 m? alan kamulastirilacak.

Aciklamalar :

alanlarin kamulastirilmasi hedeflenmistir.

Sehrimizin muhtelif yerlerinde ihtiya¢ duyulan mezarlik, hobi bahgesi, yol, yesil alan vs.

Performans Gostergeleri AU 20 A
g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 | Kamulastirilacak alan miktar1 (m?) 34.375m? | 100.000 m? | 50.000 m?

Aciklamalar :

alanlarin kamulastirilmasi hedeflenmistir

Sehrimizin muhtelif yerlerinde ihtiya¢ duyulan mezarlik, hobi bahgesi, yol, yesil alan vs.

Eaalivet] Kaynak htiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitce Dist | Toplam
Sehrin degisik bolgelerinde gereksinimlere
1 |&ore sosyal ve Kkiiltiirel ve sportif amagh 12 550.003 0,00 | 12.550.003
donati alanlar planlamak ve
gerceklestirmek.
Genel Toplam 12.550.003 0,00 | 12.550.003
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014 yilinda 50.000 m? alan kamulastirilacak.

Faaliyet Ad1

Sehrin degisik bdlgelerinde gereksinimlere
gore sosyal ve kiiltiirel ve sportif amagl donati
alanlar1 planlamak ve gerceklestirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig

Ac¢tklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 12.550.003,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 12.550.003,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 12.550.003,00
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Idare Adx ‘ KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amag Carpik kentlesmeyi onlemek

Stratejik Hedef Her gelir grubuna yonelik konut alanlar1 planlamak ve olusturmak

Performans Hedefi
(6)
Aciklamalar :

2014 yilinda 2500 hektar alanda ifraz-tevhid haritas1 yapilacak.

Daire Baskanligimiz tarafindan 3194 sayili imar Kanununun 15., 16. ve 18. maddelerine
istinaden ifraz-tevhid, arazi ve arsa diizenleme ¢alismas1 yapilmaktadir.

Performans Gostergeleri 2z 20 2015
g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 |Ifraz-tevhid yapilacak alan miktari 2250 ha 2250 ha 2500 ha

Aciklamalar :

Daire Baskanligimiz tarafindan 3194 sayili Imar Kanununun 15., 16. ve 18. maddelerine
istinaden ifraz-tevhid, arazi ve arsa diizenleme ¢alismasi yapilmaktadir.

2 | Planlardaki ortalama degisim siiresi - - 515
Aciklamalar :
S Kaynak htiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitce Dist | Toplam
Periyodik olarak alinacak  uydu
1 |gorintileriyle kentteki yapilasmalarin| 421.500,00 0,00| 421.500,00
takibini yapmak ve yaptirmak.
Genel Toplam 421.500,00 0,00 | 421.500,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014 yilinda 2500 hektar alanda ifraz-tevhid

haritas1 yapilacak

Faaliyet Ad1

Periyodik olarak alinacak uydu goriintiileriyle
kentteki yapilagmalarin takibini yapmak ve

yaptirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Ac¢tklamalar :

Daire Baskanhigimizca 3194 sayili Imar Kanununun 15., 16. ve 18. maddelerine

istinaden ifraz-tevhid, arazi ve arsa diizenleme ¢aligmasi yapilmaktadir

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 421.500,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 421.500,00
Z Doner Sermaye 0,00
A
g % Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 421.500,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amacg Tarihi-mimari mirasin korunmasi ile uyumlu imar gelisimini saglamak

Koruma amagh imar planlarindaki veya miinferit tarihi eserlerin

SHiiEiE] < el restorasyonu ile 3 yil i¢erisinde eski bir Kayseri Mahallesi olugturmak.

2014 yilinda Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi simirlari iginde
bulunan korunmasi gerekli kiiltiir ve tabiat varliklariyla ilgili islemleri,
uygulamalan yiiriitmek, denetimlerini yapmak.

Performans Hedefi
(7)
Aciklamalar :

2014 wyilinda Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi simirlar1 iginde bulunan korunmasi
gerekli kiiltiir ve tabiat varliklariyla ilgili islemler ve uygulamalarla ilgili denetimlerini
devam etmektedir.

Performans Gostergeleri A2 2L AL
g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 Hinterlant 1g}ndek1 sit alanlarinin 3 8 15
denetlenmesi

Aciklamalar :

Il sinirmin Biiyiiksehir Belediyesi siir1 olarak kabul edileceginden dolay1 2014 yilinda
denetimi yapilacak sit alan sinirinda artis gozlenecektir.

5 Restorasyon uygulamalari takip edilecek

tarihi bina sayisi
Aciklamalar :

Il smirmnin Biiyiiksehir Belediyesi sinir1 olarak kabul edileceginden dolayr 2014 yilinda
uygulamalar takip edilecek tarihi bina sayisinda artig

25 25 40

3 |Basit onarim izni verilen bina sayist 12 20 40

Aciklamalar :
Il smirmnin Biiyiiksehir Belediyesi sinir1 olarak kabul edileceginden dolayr 2014 yilinda
basit onarim izni verilen bina bina sayisinda artig gozlenecektir.

Eaalivet] Kaynak Ihtiyaci 2014
aaliyetler
y Biitce | Biitce Dist| Toplam
1 Koruma-kullanma dengesi  gozetilerek 0,00 0,00 0,00
planlama yapilmas.
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014 yilinda Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
siirlar1  icinde bulunan korunmasi gerekli
kiltir ve tabiat varliklariyla ilgili islemleri,
uygulamalar yiiritmek, denetimlerini yapmak.

Faaliyet Ad1

Koruma-kullanma dengesi gozetilerek
planlama yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 | Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Z o Doner Sermaye 0,00
I
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amac

Toplu tagimayi giivenli, anlasilabilir, erisilebilir ve kaliteli kilmak.

Stratejik Hedef cat1 altinda birlestirilmesi

Sehir i¢i toplu ulasim; organizasyon, yliriitme ve denetim olarak tek

Performans Hedefi

(8)

Toplu Ulasim Genel Midiirliigii’niin olusturulmasi1 veya mevcut
yapinin Ulagim A.S’ devredilmesi

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri 20z 20 AU,
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
Entegre sistemlerinin olusturulmasi i¢in
! teknik altyap1 ¢aligmalar1 % si > % 100
Aciklamalar :
2 | Nitelikli personel istihdami 200 200 200
Aciklamalar :
— Kaynak ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitge Dist | Toplam
Toplu Ulasim  Genel Miidiirliigiiniin
1 |olusturulmast ya da mevcut olan Ulasim| 21.293.613 0,00 21.293.613
A.S. ye adaptasyonunu saglamak.
Genel Toplam 21.293.613 0,00| 21.293.613
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplu  Ulasim  Genel  Midiirliigii’ niin
olusturulmasi veya mevcut yapmin Ulagim
A.S’ devredilmesi

Faaliyet Ad1

Toplu  Ulasim  Genel  Midiirliigiiniin
olusturulmasi ya da mevcut olan Ulasim A.S.
ye adaptasyonunu saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine ITkmal Bakim ve Onarim Dairesi
Baskanligi

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 16.377.775,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4.915.838,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

21.293.613,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt Ici 0,00

Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
21.293.613,00

Toplam Kaynak fhtiyaci
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amag

Toplu tasimay1 giivenli, anlasilabilir, erisilebilir ve kaliteli kilmak

Stratejik Hedef

cat1 altinda birlestirilmesi

Sehir i¢i Toplu Ulasim; organizasyon, yiiriitme ve denetim olarak tek

Performans Hedefi

©)

Toplu tasimanin elektronik ortamda izlenmesi ve denetlenmesi

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri A2 20 A
g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 | Elektronik izleme merkezinin olusturulmasi 1 1 1
Aciklamalar :
2 | Akilli Durak Sisteminin kurulumu 5 20000 15
Aciklamalar :
3 | Durak optimizasyonun ¢aligsmasi % olarak 10 90 100
Actklamalar :
e Kaynak ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitce Dist | Toplam
1 GPRS yén'teml ile araclarin takip sistemine 550.000,00 0,00| 550.000,00
gegcirilmesi.
2 | Akilli Durak Sistemine gegcmek. 70.000,00 0,00| 70.000,00
Genel Toplam 620.000,00 0,00 | 620.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplu tagimanin elektronik ortamda izlenmesi
ve denetlenmesi

Faaliyet Ad1

GPRS yontemi ile araglarin takip sistemine
gecirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Baskanlig1

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 550.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
- . .
§, > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 550.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplu tagimanin elektronik ortamda izlenmesi
ve denetlenmesi

Faaliyet Ad1

Akilli Durak Sistemine gegmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Bagkanlig1

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 70.000,00
% . |Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
2 < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 70.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amag

AB kriterlerine uygun toplu ulasim standardinin yakalanmasi.

Stratejik Hedef

Toplu ulagim araglarinda ulasim kalitesini artirmak adina oturak sayist
yolcu tagimaciliginin saglanmasi.

Performans Hedefi
(10)

seviyesinde tutulmasi.

Filo yasinin, yeni araglar alimi suretiyle maksimum (10) yas

Ac¢tklamalar :

Performans Gésterseleri 2012 2013 2014
eriormans Lyostergele Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 | Yeni ara¢ alimlari 15 10 20
Aciklamalar :
2 | Eski araclarin modernizasyonu 20 15 15
Aciklamalar :
e Kaynak htiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitce Dist | Toplam
Otobiis Filo yasinin, yeni araglar alimi
1 |suretiyle maksimum (10) yas seviyesinde 2.688.666,00 0,00 [2.688.666,00
tutulmas.
Genel Toplam 2.688.666,00 0,00 |2.688.666,00
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Idare Ad1 KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Toplu wulasim araglarinda ulasim kalitesini
Performans Hedefi arirmak  adina  oturak  sayist  yolcu

tagimaciliginin saglanmasi.

Otobiis Filo yasmin, yeni araclar alimi

Faaliyet Ad1 suretiyle maksimum (10) yas seviyesinde
tutulmasi.
L . . |Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri <
Baskanlig1
Ac¢tklamalar :
Ekonomik Kod 2014

01 |Personel Giderleri 0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 2.688.666,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.688.666,00

Z o Doner Sermaye 0,00

A :

8 % Diger Yurt Igi 0,00

-1 !

< Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 2.688.666,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amac

AB kriterlerine uygun toplu ulagim standardinin yakalanmasi.

Stratejik Hedef

Toplu ulasim araglarinin ¢gevreci yapida olmasi

Performans Hedefi
(11)

duyarl yakit kullanilmasi

Emisyon degerlerinde egzoz gazi salimimi en az olan, gevreye

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 |Yakit Alimi 100% 100% 100%
Aciklamalar :
2 | Dogalgaz yakit1 alimi 100% 100%
Aciklamalar :
3 Cevreye duyarl yakat tiiketen arag alimi 15 15 15
veya mevcutlarin revizyona tabi tutulmasi
Aciklamalar :
Kaynak Thtiyaci 2014
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Emisyon salinimini en aza indiren ¢evreye 500.000,00 0,00|  500.000,00
duyarl yakit kullanilmasi.
Cevreci yakaut tiiketen orijinal arac¢ alimi
2 | veya mevcutlarin revizyona tabi tutularak 12.719.030,00 0,0012.719.030,00
motor doniisiimlerinin saglanmas.
Genel Toplam 13.219.030,00 0,00 13.219.030,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplu ulagim araglariin ¢evreci yapida olmasi

Faaliyet Ad1

Emisyon salinimini en aza indiren gevreye

duyarl yakit kullanilmas.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi

Baskanligi
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 500.000,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A :
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
S
< Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 500.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplu ulagim araglarinin ¢evreci yapida olmasi

Faaliyet Ad1

Cevreci yakit tiiketen orijinal ara¢ alimi veya
mevcutlarin revizyona tabi tutularak motor
doniisiimlerinin saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Bagkanlig1

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.719.030,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 12.719.030,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
_8 .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 12.719.030,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Stratejik Amacg AB kriterlerine uygun toplu ulagim standardinin yakalanmasi.
Stratejik Hedef Toplu tasima organizasyonunun sehir cografyasinin kosullarina ve alt
yapisina uygun olarak yapilandirilmasi
Perfor”(]ig)s AIERET Toplu tagimay1 optimum fayda verir hale getirmek
Aciklamalar :
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 Giizergahlarin daha rantabl hale getirilme 15 45 37
caligmalar1 % olarak
Aciklamalar :
2 | Alternatif tasima modeli (Durak Atlama) 70 50 50
Aciklamalar :
M Kaynak ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Uzatilan rayh sistem faaliyete girecegi goz
1 |Oniinde bulundurularak mevcut 20.000,00 0,00| 20.000,00
giizergahlarin yeniden yapilandirilmasi.
2 Alternatif giizergah programlarinin 20.000,00 0,00| 20.000,00
yapilmasi ve uygulamaya koyulmasi.
g |Otobis — calisma — saatlerinin ~ “yolew) 54 544 g9 0,00/ 20.000,00
yogunluguna yeniden revize edilmesi.
Kent i¢i yerlesim yapilanmalarinin giincel
olarak takip edilmesi ve bu bdlgelerin
ulagimin programinin stiratle ve
4 | kullanilabilir olarak programlanmasi 90.000,00 0,00| 90.000,00
Durak optimizasyonu yapilarak ulagimi;
daha seri ve ekonomik maliyeti daha diistik
hale getirmek.
Genel Toplam 150.000,00 0,00| 150.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Performans Hedefi

Toplu tasimayr optimum fayda verir hale

getirmek

Faaliyet Ad1

Uzatilan rayl sistem faaliyete girecegi goz
onlinde bulundurularak mevcut giizergahlarin

yeniden yapilandirilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi

Baskanlig
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 20.000,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A S -
§, > Diger Yurt Ici 0,00
=Y
= Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 20.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplu tasimayr optimum fayda verir hale

getirmek

Faaliyet Ad1

Alternatif giizergah programlarinin yapilmasi

ve uygulamaya koyulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi

Baskanlig1
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 20.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
= . .
§ > Diger Yurt Igi 0,00
=Y
< Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 20.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplu tasimayr optimum fayda verir hale

getirmek

Faaliyet Ad1

Otobiis ¢alisma saatlerinin yolcu yogunluguna

yeniden revize edilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi

Baskanlig1
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
R .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
= ¥
= Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 20.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplu tasimayr optimum fayda verir hale
getirmek

Faaliyet Ad1

Kent i¢i yerlesim yapilanmalarinin giincel
olarak takip edilmesi ve bu bdlgelerin ulagimin
programinin siiratle ve kullanilabilir olarak
programlanmast Durak optimizasyonu
yapilarak ulagimi; daha seri ve ekonomik
maliyeti daha diisiik hale getirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Baskanlig1

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 90.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
= . .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 90.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Stratejik Amacg AB kriterlerine uygun toplu ulagim standardinin yakalanmasi.
Stratejik Hedef Toplu ulagim araglarini engellilerin rahat¢a kullaniminin saglanmasi.

Performans Hedefi

(13) sunulmasi

Toplu Ulagim araglarinin % 30’unu engellilerin kullanimina

Aciklam

alar :

2014 Y1l

Performans Programi

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Toplg ulagim araglarina engellilerin binis 10 15 50
ve inig rampalarinin yapilmasi.
Aciklamalar :
5 Mahallelere e"ngehler igin  servis 10 30 30
uygulamasinin diizenlenmesi
Aciklamalar :
Engellilerin sosyal faaliyetleri i¢in arag
3| tahsis edilmesi 100 100 150
Aciklamalar :
) Kaynak Thtiyaci 2014
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Toplu ulagim araglarmin % 30’ nu
1 engellilerin ~ kullannrmma  hazir  hale| 200.000,00 0,00 200.000,00
getirmek
Toplu ulasim araglarmma engelliler igin
2 |binis ve inig rampast yapimimin ihale| 100.000,00 0,00| 100.000,00
edilmesi
Uygun olmayan durak alt yapilarinin
g |ongellilerin kullammina uygun  hale| 54, 544 o, 0,00| 300.000,00
getirmesi icin ilgili birimlerle isbirligine
gidilmesi.
Genel Toplam 600.000,00 0,00| 600.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplu Ulasim araglarmin % 30° unu
engellilerin kullanimina sunulmasi

Faaliyet Ad1

Toplu ulagim araglarinin % 30’ nu engellilerin
kullanimina hazir hale getirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Baskanlig1

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
= . y
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 200.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplu Ulasim araglariin %30’unu engellilerin
kullanimina sunulmast

Faaliyet Ad1

Toplu ulagim aracglaria engelliler i¢in binis ve
inis rampas1 yapiminin ihale edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Baskanlig1

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 100.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
- . )
§ > Diger Yurt Igi 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplu Ulasim araglariin %30’unu engellilerin
kullanimina sunulmast

Faaliyet Ad1

Uygun olmayan durak alt yapilarinin
engellilerin kullannrmina uygun hale getirmesi
icin ilgili birimlerle isbirligine gidilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Bagkanlig1

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 300.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
- . )
§ > Diger Yurt Igi 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 300.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx | KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Sehrimizin estetik goriintiisiine uygun olarak otobiis duraklarinin

Stratejik Amag yenilenmesine devam edilmesi.

Stratejik Hedef Miicavir alan igerisindeki otobiis duraklarinin modernize edilmesi

Performans Hedefi
(14)

Aciklamalar :

Kapal1 durak iiretimini artirarak vatandasin kullanimina sunmak

Performans Gostergeleri 202 2013. 200
Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 | Cakma Durak tiretimi 500 500 750
Aciklamalar :
2 | Kapali Durak iiretimi 150 300 300
Aciklamalar :
3 | Giines Enerjili (Solar) Durak Uretimi 12 50 50
Actklamalar :
4 | Durak tamir ve Bakimi1 1000 1000 1500
Aciklamalar :
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci 2014

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Enerji ve kablaj problemi olan durak
yerlerinde durak i¢i aydinlatmay1

1 |[saglayacak glines enerjili aydinlatmalarin 400.000,00 0,00 | 400.000,00
kullanilmas1 ve bu sayede enerji
tasarrufunun saglanmasi

Durak yerlerinin miimkiin oldugunca

o |wrafikten arindirilmast ve monta) alt 400.000,00 0,00 | 400.000,00
yapilarinin iyilestirilmesi icin ilgili
birimlerle koordine saglanmasi
Genel Toplam 800.000,00 0,00 | 800.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kapali durak {iretimini artirarak vatandasin
kullanimina sunmak

Faaliyet Ad1

Enerji ve kablaj problemi olan durak
yerlerinde durak i¢i aydinlatmay1 saglayacak
giines enerjili aydinlatmalarin kullanilmast ve
bu sayede enerji tasarrufunun saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Baskanlig1

Ac¢tklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
_8 .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 400.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kapali durak {iretimini artirarak vatandasin
kullanimina sunmak

Faaliyet Ad1

Durak yerlerinin miimkiin oldugunca trafikten
arindirilmast  ve  montaj alt yapilariin
tyilestirilmesi i¢in 1ilgili birimlerle koordine
saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Bagkanlig1

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
_8 )
§ > Diger Yurt Igi 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 400.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amacg Belediye tamir ve bakim iinitelerinin tek ¢at1 altinda birlestirilmesi.

Stratejik Hedef Is giicii kaybmin minimize edilmesi ve is hizinin artirilmasi

Performans Hedefi

(15) Merkez Atolye sisteminin olusturulmasi

Ac¢tklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
g Gergeklesen| Tahmin Hedef
Diger birimlerin 1§ yiikiinin %10’u
1 |deneme  amagli  olarak  atdlyemiz 90 90 90
biinyesinde karsilanmaya baglanmasi
Aciklamalar :
Atolyede tamir birimlerinin birlestirilerek
2 . . . . 6 9 9
havuz sistemine geg¢ilmesi
Aciklamalar :
3 Tamir ve bakimda istthdam edilen 64 80 55
personel sayisi
Aciklamalar :
Faalivet] Kaynak Thtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Birimler arasinda is giicii yiikiiniin verimli 350.000,00 0,00| 350.000,00
olarak kullanmak.
o | Tamir ve bakim giderinin tek elden temini | o956 597 g9 0,00 1.928.691,00
ve kontroliiniin saglamak.
Genel Toplam 2.278.691,00 0,00(2.278.691,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Merkez Atolye sisteminin olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Birimler arasinda is gilicii ylkiiniin verimli
olarak kullanmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Bagkanlig1

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 350.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
- . )
§ > Diger Yurt Igi 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 350.000,00
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Performans Hedefi

Merkez Atolye sisteminin olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Tamir ve bakim giderinin tek elden temini ve
kontroliiniin saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi
Bagkanlig1

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.928.691,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.928.691,00
Z Doner Sermaye 0,00
- . )
§ > Diger Yurt Igi 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.928.691,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

e A Belediyemizin halka acgilan yiizlerinden biri olarak; belediye,
Stratejik Amag vatandag ve esnaf uyumunu en {ist seviyede saglamak

.. Yetkili organlarca alinan kararlar ile vatandasin sikayetlerini
Stratejik Hedef zamaninda ve tam olarak yerine getirme
Performans Hedefi | Vatandaslarin talep ve sikayetlerini en kisa siirede sonuc¢landirarak

(16) halka daha kaliteli hizmet vermek

Aciklamalar :

Kentimizin esenlik, huzur, saglik ve diizeninin korunmasi i¢in yiiriitiilen denetim ve
kontrol hizmetlerini planli, programli, etkin, verimli, kararli ve yeniliklere acik bir sekilde
yerine getirmek.

. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gergeklesen | Tahmin Hedef

1 Personel sayisi 70 72 75
Aciklamalar :

2 Hizmet i¢i egitim sayisi 7 8 9
Aciklamalar :

3 Talep ve sikayet bagvurularinin ortalama 8 7 6

sonuc¢lanma siiresi
Aciklamalar :

4 Zabl'taADalre .Baskanhglna isletilen dilek % 100 % 100 % 100

ve sikayetlerin sonu¢lanma orani
Aciklamalar :

5 ‘ El telsizi sayisini arttirmak 24 26 28
Aciklamalar :

6 ‘ Arag sayisint arttirmak 7 8 9
Aciklamalar :

7 ‘ Dis karakol sayisini arttirmak 4 ) 6
Aciklamalar :

8 Izleme sistemi kurulan arag¢ sayisin 7 5 9

arttirmak
Actklamalar :
Kaynak htiyaci 2014
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Disi Toplam

1 D1s karakol sayisini ihtiyaglara cevap 66.935.00 0,00 66.935.00

verecek saytya ¢ikartmak

2 Ihtiyag oraninda arag sayisini artirmak 244.516,00 0,00 244.516,00

3 Halkla iliskiler konusunda deneyimli 3.588.549.00 0,00 | 3.588.549,00

personel sayisini artirmak
Genel Toplam 3.900.000,00 0,0013.900.000,00
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Performans Hedefi

Vatandaglarin talep ve sikayetlerini en kisa
siirede sonuglandirarak halka daha kaliteli

hizmet vermek

Faaliyet Ad1

Dis karakol sayisini ihtiyaglara cevap verecek

saylya ¢ikartmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Dairesi Bagkanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 66.935,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 66.935,00
Z Doner Sermaye 0,00
- . y
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 66.935,00
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Performans Hedefi

Vatandaglarin talep ve sikayetlerini en kisa
siirede sonuclandirarak halka daha kaliteli
hizmet vermek

Faaliyet Ad1

Ihtiyag oraninda arag sayisini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Dairesi Bagkanlig

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 174.516,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 70.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 244.516,00
Z Doner Sermaye 0,00
_8 )
§ > Diger Yurt Igi 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 244.516,00
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Performans Hedefi

Vatandaslarin talep ve sikayetlerini en kisa
sirede sonuglandirarak halka daha Kkaliteli

hizmet vermek

Faaliyet Ad1

Halkla iligkiler konusunda deneyimli personel

sayisini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Dairesi Bagkanlig

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 3.111.431,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 400.168,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 76.950,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 3.588.549,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
- . )
§ > Diger Yurt Igi 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 3.588.549,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
. Biiyiiksehir belediyemizin sinirlar igerisindeki ilge belediyeleri ile tam
Stratejik Amac koordineli ¢alisarak hizmet kalitesini en iist seviyeye ¢ikartmak

Stratejik Hedef
ulasabilmek.

Belediyeler arasi koordinasyonu saglayarak is paylasimini ideal
sartlarda saglamak, hizmet aksamasini engellemek ve her noktaya

Performans Hedefi
(17)

sayisini artirmak.

Sehir hinterlant alaninda yiiriitiilen faaliyetlerde gorevli personel

Aciklamalar :

Kentimizin esenlik, huzur, saglik ve diizeninin korunmasi i¢in yiiriitilen denetim ve
kontrol hizmetlerini planli, programli, etkin, verimli, kararli ve yeniliklere agik bir sekilde

yerine getirmek.

Performans Gostergeleri AU AU A
g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 | Ortak ekipteki personel sayisi 3 3 4
Aciklamalar :
Dilenciligi 6nlemeye yonelik kurulan
2 . . 2 3 4
ekipteki personel sayisi
Aciklamalar :
3 Dilenciligi 6nlemeye yonelik ana arterlerin %75 9480 0485
denetlenme orani
Aciklamalar :
T Kaynak ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 Ortak ekip sayisin1 optimum seviyede 0,00 0,00 0,00
tutmak
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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Performans Hedefi

Sehir hinterlant alaninda ilge belediyelerle
yiiriitiilen ortak faaliyetlerde etkin denetimin
daha da artirilmasi.

Faaliyet Ad1

Ortak ekip Sayisini optimum seviyede tutmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Dairesi Baskanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
Z o Doner Sermaye 0,00
- . )
§ > Diger Yurt Igi 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]
Stratejik Amac Toplu tasimayr giivenli, erisilebilir, hizli, ekonomik ve konforlu
kilmak
Stratejik Hedef Sehir i¢i ulagimda rayli sistemle ulasimin payini yiikseltmek.
Performans Hedefi | Kayseri kent i¢i rayli tasima sistemi ¢alismalarina 2014 yilinda da
(18) devam edilmesi
Aciklamalar :
Kayseri kent i¢i rayli tasima sistemi 2. asama yapimi 2013 yilinda 3. asamanin da 2014
yilinda bitirilmesi hedeflenmektedir.
.. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 Kayseri kent i¢i rayli tasima sistemi %10 %70 %20
3.asama tamamlanma orani
Aciklamalar :
Kayseri kent i¢i rayli tagima sistemi
2 |3.asamanin Universite cemil baba - - 4 Km
mezarlig1 arasi
Aciklamalar :
Kayseri kent i¢i rayli tasima sistemi 3.
3 |asamanin  Universite - Mevlana - - 4 Km
Mahallesi (Anayurt) arasi
Aciklamalar :
4 | Tagman yolcu sayisi | 25.861.395 |26.700.000 | 29.000.000
Aciklamalar :
5 ‘Rayh sistemlerin ulagimdaki pay1 (%) ‘ % 22,55 ‘ % 22,58 ‘ % 30
Aciklamalar :
6 ‘Kayseri bisiklet istasyon sayisi ‘ 25 ‘ 27 ‘ 30
Aciklamalar :
7 ‘Kayseri bisiklet kullanici sayis1 ‘ 2.000 ‘ 8.700 ‘ 11.000
Aciklamalar :
Kent i¢i rayli tagima sisteminde
8 |kullanilmak tizere rayl sistem araci - - 2 Ad.
alinmasi
Ac¢tklamalar :
Kaynak Ihtiyaci 2014
Faaliyetler i
y Biitce (TL) Butee Toplam(TL)
Das1
1 | Kayseray 2. ve 3. Etaplarin bitirilmesi 49.283.850,00 0,00 49.283.850,00
Genel Toplam 49.283.850,00 0,00 49.283.850,00
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Performans Hedefi

Kayseri kent i¢i rayli tasima sistemi
caligmalarina 2014 yilinda da devam edilmesi

Faaliyet Ad1

Kayseray 2. ve 3. etaplarin bitirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ulasim Planlama ve Rayli Sistem Dairesi
Bagkanlig1

Aciklamalar :
Kayseri kent i¢i rayli tasima sistemi 2.asama yapimi 2013 yilinda 3. agamanin da
2014 yilinda bitirilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2014
01  |Personel Giderleri 204.718,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 24.428,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 818.704,00
04  |Faiz Giderleri 3.286.000,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 44.950.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 49.283.850,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 49.283.850,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Ama¢ | Toplu tasimayi giivenli, erisilebilir, hizli, ekonomik ve konforlu kilmak

Elektronik {icret toplama sisteminin teknolojik gelismelere gore

sl . gl gelisimini ve glincel tutulmasini saglamak.

Performans Hedefi | Teknolojik gelismelere adapte edilmis kartlarin toplu ulagimda ve alig

(19) verislerde kullanimini yayginlastirmak
Aciklamalar :
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 Eul'lanllan kontaksiz akilli kartla yapilan 90783.140 | 96.964.346 | 100.000.000
inis sayisi
Aciklamalar .
2 | Banka kartlari ile biletleme sayis1 3.319 4.168 10.000
Aciklamalar :
M Kaynak ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce (TL) | Biitce Disi [Toplam (TL)
Sehir Kart ile ulasim, ilimiz sinirlar
1 |icinde alig veris ve fatura 6demelerini 138.720,00 0,00 138.720,00
saglamak.
Genel Toplam 138.720,00 0,00| 138.720,00
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Performans Hedefi

Teknolojik  gelismelere  adapte  edilmis
kartlarin toplu ulagimda ve alis verislerde
kullanimin1 yayginlagtirmak

Faaliyet Ad1

Sehir Kart ile ulasim, ilimiz sinirlar iginde
alig veris ve fatura 6demelerini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ulasim Planlama ve Rayli Sistem Dairesi
Bagkanlig1

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 102.358,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 12.212,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24.150,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 138.720,00
Z o Doner Sermaye 0,00
I
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 138.720,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amacg Trafik akiskanligin1 gelistirmek

Stratejik Hedef Trafik yogunlugunun azaltilmasi

Performans Hedefi
(20)
Aciklamalar :

Kavsak analizlerine gore kavsak diizenlemesi yapmak

Performans Gostergeleri LY AU UL,
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Diizenleme yapilan iyilestirilen kavsak 20 45 45
say1s1
Aciklamalar :
S Kaynak ihtiyaci 2014
aallyetier
Y Biit¢e (TL) | Biitce Dis1 [Toplam (TL)
Ulasim ana plan1 ¢ergevesinde; alternatif
1 ygllarln, yeni alt ve st gecitlerin, acik 77.430,00 0,00 77.430.00
bolge otoparklar1 ve kapali otopark
ithtiyaglariin planlanarak karsilanmasi.
Genel Toplam 77.430,00 0,00 77.430,00
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Kavsak analizlerine gore kavsak diizenlemesi

Performans Hedefi yapmak

Ulasim ana plam1 ¢ergevesinde; alternatif
yollarin, yeni alt ve iist gecitlerin, agik bdlge
otoparklar1 ve kapali otopark ihtiyaglarinin
planlanarak karsilanmasi.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Planlama ve Raylt Sistem Dairesi

Baskanlig1
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 50.624,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.106,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.700,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 77.430,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A :
3 % Diger Yurt i 0,00
=\
< Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 77.430,00
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Sk A Gug:'lu bir mali kaynak ve biit¢ge olusturarak, siirdiiriilebilir disiplini
tahsis etmek

Stratejik Hedef

Biitce gelirleri igerisinde 6z gelirlerin paymin artirilmasini saglamak

Performans Hedefi
(21)

Belediye gelir kaynaklarindan 6z geliri artirilmasi saglanacak

Ac¢tklamalar :

Performans Gostergeleri AU AU UL,
g Gerg¢eklesen| Tahmin Hedef
1 Oz gelirin toplam gelir igindeki paymin % 62 % 63 % 64
artiritlmasi
Aciklamalar :
T Kaynak ihtiyac1 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 |  Toplam
Oz gelirlerin  artinlmast  igin  gerekli
1 |planlamalar1 yapmak ve uygulanabilir hale 0,00 0,00 0,00
getirmek.
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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Performans Hedefi

Belediye gelir kaynaklarindan 06z geliri
artirllmasi saglanacak

Faaliyet Ad1

Oz gelirlerin  artirllmas1  ig¢in  gerekli
planlamalar1 yapmak ve uygulanabilir hale
getirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |[Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 0,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A ©
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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Stratejik Amag

Hizmet kalitesinin gelistirilmesini saglamak

Stratejik Hedef

belirlemek

Belediye mallarindan elde edilen gelirleri giiniin rayicine gore yeniden

Performans Hedefi

(22)

Belediye miilklerine ait kira ve ecrimisil gelirleri ile vergi oranlarinin
gelisen ekonomik kosullara gore revize ederek tahakkukun girilmesi

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri G 2012 2013. 2014
. erceklesen | Tahmin Hedef
1 gﬁgﬁfﬁ;{gm ve tabela gelir 1.692.289,53 | 1.946.132,95 | 2.238.052,89
Aciklamalar :
2 | Elektrik tiiketim vergisi tahakkuk 3.660.768,40 | 4.209.877,91 | 4.841.359,59
Aciklamalar :
3 | Yangin sigorta vergisi tahakkuk 290.644,85 | 334.241,57 | 384.377,80
Ac¢iklamalar :
4 | Arsa geliri tahakkuk orani 57.442.945,79(66.059.387,66 | 75.968.295,81
Aciklamalar :
5 |lilk kez kiraya verilen yer sayis1 13 14 16
Aciklamalar :
6 | Kira geliri tahakkuk 25.082.143,13|28.844.464,59 |33.171.134,27
Aciklamalar :
7 | Yenilenen kira sozlesmesi sayisi 533 546 600
Aciklamalar :
8 | Ecrimisil say1s1 21 21 21
Aciklamalar :
9 | Ecrimisil geliri tahakkuku 1.482.300,08 | 1.704.645,10 | 1.960.341,87
) Kaynak Ihtiyaci 2014
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Giincel hizmet bedelleri ile gelir kaybi
1 |yasamamak ve hizmet standardimi sabit | 1.872.774,00 0,00|1.872.774,00
kilmak.
Genel Toplam 1.872.774,00 0,00(1.872.774,00
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KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Belediye miilklerine ait kira ve ecrimisil
gelirleri ile vergi oranlarinin gelisen ekonomik
kosullara gore revize ederek tahakkukun
girilmesi

Faaliyet Ad1

Giincel hizmet bedelleri ile gelir kaybi
yasamamak ve hizmet standardini sabit
kilmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 102.458,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 12.316,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.758.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |[Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.872.774,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A ©
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.872.774,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amac {(aylt (.11$1 vergi kayiplarini engellemek ve miikelleflerle uyumu en
iist seviyeye tasimak

Stratejik Hedef Vergi ve dlgef gelirlerin  tahsil ve takibi hizlandirarak gelir
performansini yiikseltmek

Perform?gg)Hedefl Belediye gelirlerine ait tahsilat oranini artirmak

Aciklamalar :

Para Cezalarindan tahsilat oran1 % 68,12 olarak devretmistir. Devreden bu miktarin %
53,62. kism1 CD Cezasidir. Bu cezalarin tahsili takibi i¢in tapu ve Banka kayitlar1 dahil tiim
yollara bagvurulmustur. Hacizli tahsili takiptedirler.

. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gergeklesen | Tahmin Hedef
[lan reklam vergisi ve tabela gelir 0 0 0
! tahakkuku / tahsilat orani % 93,90 % 97,00 % 98,00
Aciklamalar :
9 Elek.tl;lk titkketim vergisi tahakkuk / % 100 % 100 % 100
tahsilat orani
Aciklamalar :
3 Yan.g1An sigorta vergisi tahakkuk oran1 / % 98,43 % 99,75 % 100
tahsilat orani
Aciklamalar :
4 Arsa geliri tahakkuk / tahsilat oran1 % 100 % 100 % 100
Aciklamalar :
5 Para cezalar1 tahakkuk / tahsilat orani % 31,88 % 38,00 % 50,00
Aciklamalar :
6  |Kira geliri tahakkuk / tahsil orani % 94,30 | % 97,00 % 98,00
Aciklamalar :
7 Ecrimisil gelirleri tahakkuk / tahsilat % 87,30 % 86,00 % 90,00
orant
Actklamalar :
Belediyemiz Biitiin Gelirlerimiz 0 0 0
8 tahakkuk/tahsilat oram % 99,08 % 98,85 % 99,00
Actklamalar :
A Kaynak Ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 |  Toplam
Vergi kayip ve kacaklarinin dnlenmesi
1 |lcin gerekli tedbirleri almak ve bu 443.270,00 0,00| 443.270,00
hususla ilgili miicadele yontemlerini
gelistirmek
Genel Toplam 443.270,00 0,00| 443.270,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Belediye gelirlerine ait tahsilat oranini
artirmak

Faaliyet Ad1

Vergi kaylp ve kagaklarimin Onlenmesi igin
gerekli tedbirleri almak ve bu hususla ilgili
miicadele yontemlerini gelistirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlig1

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 358.603,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 43.106,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.561,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 443.270,00
Z Doner Sermaye 0,00
- . )
§ > Diger Yurt Igi 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 443.270,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Kayit dis1 vergi kayiplarin1 engellemek ve miikelleflerle uyumu en

Stratejik Amag iist seviyeye tasimak

Vergi ve diger gelirlerin tahsil ve takibi hizlandirarak gelir

Stratejik Hedef performansin yiikseltmek

Performans Hedefi

(24) Cebri tahsilat siireci hizlandirilarak etkinlik artirilacak

Aciklamalar :

2014 Y1l Performans Programi

Performans Gésterseleri 2012 2013 2014
eriormans Lyostergele Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 | Haciz yapilan islem sayis1 364 550 380
Aciklamalar :
9 Traf!k tescil .§ube midirliiklerine haciz 247 350 300
serhi konan miikellef sayis1
Aciklamalar :
Tapu ve banka miidiirliiklerine
3 | gonderilerek haciz serhi konan miikellef 10 15 20
sayisl
Aciklamalar :
M Kaynak ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitce Dist | Toplam
Miikellef islemlerini basitlestirmek ve
1 6.000,00 0,00 6.000,00
standartlastirmak.
Genel Toplam 6.000,00 0,00 6.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
. Cebri tahsilat siireci hizlandirilarak etkinlik
Performans Hedefi
artirilacak
e £ Miikellef  islemlerini  basitlestirmek  ve
aaliyet Adi standartlastirmak.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 6.000,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A :
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
=\
< Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 6.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Stratejik Amac Hizmet kalitesinin gelistirilmesini saglamak.
Stratejik Hedef lerfletlerln ‘et'kln bir sekilde gergeklestirilebilmesi igin fiziki
imkanlar1 gelistirmek.
Performans Hedefi | Hizmetlerin etkin bir sekilde gerceklestirilerek kontroliiniin
(25) saglanmasi
Aciklamalar :
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
Bir dnceki yilin kesin hesabinin ¢ikarilmasi
1 3 3 3
(Ay)
Aciklamalar :
I¢ ve dis borglanma planinin olusturulmasi
2 .. . 2 2 2
zamaninda 6denmesi
Aciklamalar :
Dis kredi ve kullanom ve geri 6deme
3 |planinin hazine miistesarligina y1l icerisinde 2 2 2
raporlanmast
Aciklamalar :
Belediyemiz personelinin maas, ikramiye,
4 makam ve temsil gorev tazminat  vs. % 100 % 100 % 100
O0demelerini zamaninda ve eksiksiz olarak
yapilmasi
Aciklamalar :
Belediyemiz personelinin SGK ve pirim
5 |ddemelerinin zamaninda ve eksiksiz olarak % 100 % 100 % 100
yapilmasi
Aciklamalar :
6 Firma 6demelerinin zamaninda ve eksiksiz % 100 % 100 % 100
olarak yapilmasi
Ac¢tklamalar :
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Kanuni kesintilerin eksiksiz ve tam olarak

7 9 % 100 % 100 % 100
yatirilmasinin saglanmasi
Aciklamalar :
Belediyeye bagli  sirketlerin ~ Maliye
8 Bakanliginin KBS.(Kamu Harcama ve 4 4 4
Muhasebe  Bilisim  Sistemi)ye  veri
girislerinin yapilmasi
Aciklamalar :

Ocak-Mart-Haziran —Eyliil donemler halinde verilerin gonderilmesi yapilmaktadir

Aylik gegici mizan dokiimiinin Maliye

9 |Bakanliginin KBS’ye veri giriglerinin 12 12 12
yapilmast
Aciklamalar :
Her ay diizenli olarak veri girisleri yapilarak gonderilmektedir.
Sayistay denetcilerinin teftigleri sonucunda
10 3 . . 2 2 2
belirtilen hususlara cevap verilmesi (ay)
Aciklamalar :
Kaynak ihtiyaci 2014
Faaliyetler N Biitce
Biitce Dist Toplam
Stirekliligi olan durum analiz politikasi
1 |gelistirerek uygun hizmet zeminini|17.160.548,00 0,0017.160.548,00
belirlemek.
Genel Toplam 17.160.548,00 0,0017.160.548,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Hizmetlerin etkin bir sekilde gerceklestirilerek
kontroliiniin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Stuirekliligi  olan durum analiz politikasi
gelistirerek uygun hizmet zeminini belirlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod

2014

01 |Personel Giderleri

204.916,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

24.632,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

80.000,00

04 Faiz Giderleri

12.000.000,00

05 | Cari Transferler

4.550.000,00

06 | Sermaye Giderleri

0,00

07 | Sermaye Transferleri

300.000,00

08 |Borg verme

1.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

17.160.548,00

Z Doner Sermaye 0,00

|8 .

§ > Diger Yurt Ici 0,00

= ¥

= Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

17.160.548,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amag tahsis etmek

Gtligli bir mali kaynak ve biitge olusturarak siirdiiriilebilir disiplini

Stratejik Hedef

Biit¢e gerceklesme oraninin en list seviyede tutulmasi

Performans Hedefi
(26)

cergevesinde uygulanmasi

Performans programina uygun olarak hazirlanan biitgenin mali disiplin

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri 20 20 2UL,
g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 Y}lhk. performans programina uygun % 100 % 100 % 100
biitgenin hazirlanmasi
Aciklamalar :
2 | Biitce ger¢eklesme orani 70 75 75
Aciklamalar :
Birim biitce tekliflerini inceleyerek
3 |birimlerin biitce tekliflerinin konsolide 24 24 24
edilmesi
Aciklamalar :
llge belediyelerin biitgelerini inceleyerek
4 . 5 5 16
meclise sunmak
Aciklamalar :
Kaynak Thtiyaci 2014
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
y |Performans ve biitce uyumunu saglayarak | 304 408 00| 0,00 [40.344.408,00
mali disiplini yerlestirmek
Genel Toplam 40.344.408,00 0,00 40.344.408,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Performans  programmma  uygun

hazirlanan Biitgenin mali disiplin gercevesinde

uygulanmast

olarak

Faaliyet Ad1

Performans ve biitce uyumunu saglayarak mali

disiplini yerlestirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 51.238,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.170,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
09 | Yedek Odenek 40.277.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.344.408,00
Z o Doner Sermaye 0,00
I
8 % Diger Yurt Igi 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 40.344.408,00

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
2014 Y1l Performans Programi

Sayfa 105



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

S e A Yangin ve afeflere karsi Oonlem alma veya miidahalelerde yliksek
standartlarin saglanmasi

Stratejik Hedef Afete miidahale performansini artirmak.

Teknik kurtarma gerektiren olaylara ve yanginlara ileri teknoloji ile
donatilmis tam tesekkiillii yeni itfaiye araglar1 ve makine techizat
alimi yapilmasi ,mevcut araglarinda modernizasyonunun yapilarak
yanginlara hizli ve etkin miidahale edilmesi ile birlikte itfaiye
personelin de giivenligi i¢in yangindan korunma malzemeleri
alimlarm1 yaparak can ve mal kayiplarinin en aza indirilmesi
hedeflenmektedir.

Performans Hedefi
(27)

Actklamalar : 2 adet ilk miidahale araci1 (¢ok maksatli arag) ve 1 adet 90 metrelik merdiven
(snorkel) araci almak. Yangina miidahale ekipmanlari ile yangindan korunma malzemeleri
alimlarin1 yaparak itfaiye teskilatimizi daha da giliclendirmek. 2014 yili igerisinde
uygulanacak olan yeni Biiyiiksehir yasasi geregi sorumlulugumuza gegen ilgelerde de
calismalar yapilacaktir

2012 2013 2014

Performans Gostergeleri Gergeklesen| Tahmin Hedef

1 90 metrelik itfaiye merdiven (snorkel) araci ) ) 1
sayisl

Aciklamalar : Itfaiye Dairesi Bagkanhigina bir adet 90 metrelik merdiven arac1 almak sureti
ile cok katli binalarda teknik kurtarma gerektiren olaylara ve yangina hizli ve etkin miidahale
gerceklestirerek afete miidahale performansinin artirilmasi.

2 1k miidahale arac1 (¢ok maksatli arag) 6 6 8
sayisl

Actklamalar : 11k miidahale araci sayisini artirarak yanginlara etkin miidahale ile kayiplarin
en aza indirilmesi.

3 | Ilk miidahale araci basina diisen kisi sayisl 171883,5 | 1718835 | 128912,1

Aciklamalar : 1k miidahale (cok maksatli) aracin hizmet verecegi kisi sayis1 diisiiriilerek
hizmet kalitesinin artirilmasi. (2012 niifusuna gore)

4 |11k miidahale arac1 basina diisen olay sayisi 382,1 416,6 319,3

Agiklamalar : Arag basina diisen olay sayisinin yiiksek olmasi aracin kisa siirede deforme
olmasima ve hizmet kalitesinin diismesine neden olmaktadir. Arac¢ sayisimi artirarak arag
basina diisen olay sayisinin diisiiriilmesi ile itfaiye araclarinin daha uzun siire kullanimi ve
hizmet kalitesinin artirilmasi.

5 Itfaiye grup amirligi basina diisen itfaiye

3,3 3,3 3,8
araclt sayisl

Actklamalar : Itfaiye grup amirliklerindeki itfaiye araci sayisinin artirilarak afetlere baglh
kayiplarin en aza indirilmesi.

6 |itfaiye araci sayisimnim artiriimasi | 24 | 24 | 54

Acgiklamalar : 2014 wyili igerisinde uygulanacak olan yeni Biiyiiksehir yasasi geregi
sorumluluk alanimiz igerisinde kalan ilge itfaiyelerine ait itfaiye araglarmin Biiyiiksehir
itfaiyesi bilinyesinde yer almasi.
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flige itfaiyelerinden gecen ve
7 |modernizasyonu yapilacak olan itfaiye aract - - 20
sayisl

Aciklamalar : 2014 yili igerisinde uygulanacak olan yeni Biiyliksehir yasast geregi
sorumlulugumuza gecen ilge itfaiyelerine ait araglarin modernizasyonunun yapilmasi.

8 | Kask iistii itfaiyeci kamerasi sayisi - - 5

Aciklamalar : Olaylara miidahalenin kayit altina alinmasi amaci ile her y1l kamera sayisinin
artirilmasi

9 Kask 1stii itfaiyeci kamerast kullanan i i 9
itfaiye grup amirligi sayisi

Aciklamalar : Tim itfaiye amirliklerinde kamera kullaniminin saglanmasi

Kamera cekimlerinden dogrudan
10 PSAR - - 270
faydalanan itfaiyeci sayisi

Aciklamalar : Kayda alinan goriintiilerin egitim amacl kullanimindan faydalanan itfaiyeci
sayisl

Kask 1stii itfaiyeci kameras: kullanan
11 | . - - 15
itfaiyeci sayisi

Aciklamalar : Kamera kullanan itfaiye personeli sayisinin artirtlmasi

12 |Itfaiye amirligi sayis 6 6 17

Aciklamalar : 2014 yili igerisinde uygulanacak olan yeni Biiyiiksehir yasas1 geregi Itfaiye
amirligi sayisinin artirilarak olaylara ulasim siiresinin kisaltilmasi, olaylara hizli ve etkin
midahale gergeklestirerek dezavantajli bolgelerde meydana gelecek kayiplarin en aza
indirilmesi.

13 ‘ Itfaiye personeli sayisinin artirilmasi ‘ 176 ‘ 176 ‘ 270

Agtklamalar : Yeni Biyliksehir yasasi geregi sorumluluk alanimizin genislemesi yeni
personel alimimi zorunlu kilmaktadir. Hizmette kalitenin ve siireklili§in saglanmasi igin
itfaiye personeli sayisinin artirilmasi.

14 ‘ Yangina yaklagsma (Nomeks) elbisesi say1s1 ‘ 100 ‘ 100 ‘ 300

Aciklamalar : Artan personel ve deforme olan elbise sayisina bagl olarak yangina yaklasma
elbisesi sayisinin artirilmast

15 | Temiz hava solunum seti ve tiipii say1si | 60/110 | 60/110 | 160/360

Aciklamalar : Artan personel ve deforme olan set sayisina bagli olarak set ve tiip sayisinin
artirilmasi

16 ‘ Hidrolik ayiric1 kesici sayist ‘ 7 ‘ 7 ‘ 19

Agitklamalar : Yeni Biiyliksehir yasasindan dolayr sorumluluk alanimizin genislemesine
bagl olarak olaylara zamaninda etkin miidahale ile zayiatin en aza indirilebilmesi i¢in
hidrolik ayiric1 kesici sayisinin artirilmast hedeflenmektedir

17 Itfaiye gm'p'amlrhgl basina diisen hidrolik 1.16 116 111
ayirici kesici sayist

Aciklamalar : Tim itfaiye grup amirliklerinde ayirici kesici bulundurularak erken miidahale
ile kayiplarin azaltilmasi

Kaynak Ihtiyaci 2014

Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 | Toplam

2014 yili sonuna kadar 2 adet tam
1 |tesekkiilli itfaiye kurtarma araci ve 1 adet| 10.875.753,00 0,00|10.875.753,0
ilk miidahale arac1 almak.
Genel Toplam 10.875.753,00 0,00|10.875.753,0
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Teknik kurtarma gerektiren olaylara ve
yanginlara ileri teknoloji ile donatilmis tam
tesekkiillii yeni itfaiye araclari ve makine
techizat alimi yapilmasi ,mevcut araglarinda
modernizasyonunun yapilarak yanginlara hizli
ve etkin miidahale edilmesi ile birlikte itfaiye
personelin de giivenli§i i¢in yangindan
korunma malzemeleri alimlarmi yaparak can
ve mal kayiplarim1 en aza indirilmesi
hedeflenmektedir.

Performans Hedefi

2014 yili sonuna kadar 2 adet tam tesekkiillii
Faaliyet Ad1 itfaiye kurtarma araci ve 1 adet ilk miidahale
araci almak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | itfaiye Dairesi Baskanlig1

Agiklamalar : 2014 yili igerisinde uygulanacak olan yeni Biiyiiksehir yasasi geregi
sorumlulugumuza gecen ilce itfaiyelerine ait araclarin etkin ve kaliteli hizmet verebilmesi
icin giiniimiiz teknolojisine uygun modernizasyonunun yapilmasi. Teknik olarak yanginlara
miidahaleyi hizlandiric yeni arag¢ ve techizat alimi yapilmasi ve Itfaiye olaylarina miidahale
edecek personele koruyucu ekipmanlarin alim1 yapilarak miidahalenin saglikli ve basarili bir
sekilde sonuclandirilmasi hedeflenmistir. Yangin ¢ikis nedenleri ve miidahale akist
konusunda delil olusturulmas: ve egitimlerde veri olarak kullanilmasi amaci ile tiim itfaiye
olaylarinin kayit altina alinmas1 planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2014

01 |Personel Giderleri 4.806.880,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 621.373,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.267.500,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 4.180.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.875.753,00
g x Doner Sermaye 0,00
Pl % Diger Yurt Igi 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 10.875.753,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Yangin ve afetlere kars1 6nlem alma veya miidahalelerde yiiksek

Stratejik Amag standartlarin saglanmasi

Stratejik Hedef Afete miidahale performansini artirmak.

Performans Hedefi

(29) Itfaiye ye tahsis edilen alanda itfaiye Egitim Merkezini kurmak.

Aciklamalar :

itfaiye personellerinin yangin sondiirme, arama kurtarma ve diger faaliyetlerini
uluslararasi standartlar ve gelisen itfaiye teknolojileri dogrultusunda, hizmet kalitesini ve
standardin1  yiikselterek yliriitebilmesi ve itfaiye temel egitim uygulamalarinin
gerceklestirilebilmesi amaci ile Itfaiye Egitim Merkezinin Melikgazi ilgesi belsin bdlgesinde
yer alan ve Itfaiye Egitim Merkezi yapimi i¢in tahsis edilen arsa iizerine kurulmasi.

Performans Gostergeleri 2002 20 00
g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 | Egitim merkezi sayisi - - 1

Aciklamalar : Itfaiye temel egitim uygulamalarinin gerceklestirilebilmesi amaci ile
bolgemize hizmet verecek itfaiye egitim merkezi kurulmasi

9 Egitim merkezinde egitim alan itfaiyeci i i 300
sayisi

Aciklamalar : Itfaiye personellerinin yangin sondiirme, arama kurtarma ve diger
faaliyetlerini uluslararas1 standartlar ve gelisen itfaiye teknolojileri dogrultusunda
yiiriitebilmesi i¢in egitim alan itfaiyeci sayisinin artirilmasi

Egitim merkezinin hazirladigt kitap /
3 . - - - 5000
kitapg¢ik, brosiir sayist
Acgiklamalar : Yangin sondiirme, arama kurtarma ve diger faaliyetlerin saglikli
yiiriitiilebilmesi i¢in mesleki ve egitici kitaplar bastirilmasi
4 Egitim merkezinde egitim alan ) i 15
kurum/kurulus sayisi

Ac¢tklamalar : Halkimizi afetler oncesi alinacak Onlemler ve afet aninda davranis ve
miidahale konusunda egitmek, personelin bilgi, birikim ve deneyimini artirarak zayiatlarin
en aza indirilmesi i¢in egitim verilen kurum/kurulus sayisinin artirilmasi

5 Egitim Merkezinde gorev alan eSitmen ) ) 5
say1s1

Aciklamalar : Itfaiye egitim merkezinde gorev alacak konusunda uzman egitmen sayisi

Eaalivet] Kaynak Ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
2014 yili sonuna kadar itfaiye ye tahsis
1 |edilen alanda Itfaiye Egitim Merkezini| 319.511,00 0,00| 319.511,00
kurmak.
Genel Toplam 319.511,00 0,00| 319.511,00
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Performans Hedefi Itfaiye ye tahsis edilen alanda Itfaiye Egitim
Merkezini kurmak.

. 2014 yili sonuna kadar itfaiye ye tahsis edilen
LA alanda itfaiye Egitim Merkezini kurmak.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Itfaiye Dairesi Baskanlig1
Agzk{amalar :

Itfaiye personellerinin yangin sondiirme, arama kurtarma ve diger faaliyetlerini
uluslararasi standartlar ve gelisen itfaiye teknolojileri dogrultusunda, hizmet kalitesini ve
standardin1  ylikselterek yiirlitebilmesi ve itfaiye temel egitim uygulamalarinin
gergeklestirilebilmesi amaci ile bolgemize hizmet verecek ve bu alandaki acig1 kapatacak
olan Itfaiye Egitim Merkezinin Melikgazi ilgesi belsin bdlgesinde yer alan ve itfaiye Egitim
Merkezi yapimi i¢in tahsis edilen arsa iizerine kurulmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2014
01 | Personel Giderleri 157.001,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.305,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 142.205,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 319.511,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
A _
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
< Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 319.511,00
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. Yangin ve afetlere karsi onlem alma veya miidahalelerde yiiksek
Stratejik Amac standartlarin saglanmasi

Stratejik Hedef

Afete miidahale performansini artirmak.

Performans Hedefi
(29)

KBRN (Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Niikleer) tehditlerine
etkin ve hizli arindirma islemleri igin Itfaiye Dairesi Baskanlig
bilinyesinde KBRN ekibi olusturmak

Agtklamalar : Afete miidahale performansini artirmak amaci ile afet miidahale planlarinin ve
olagantistii hal ekip listelerinin siirekli giincel halde tutulmasi1 ve KBRN olaylarinda etkin ve
hizli armdirma islemleri igin Itfaiye Dairesi Baskanligi biinyesinde KBRN ekibi

olusturulmasi
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 | Afet Miidahale Plan1 gilincelleme sayis1 1 1 1

Ac¢iklamalar: Her yil Afet Miidahale Planlarinin giincellenerek, afet on
hazirliklarin yapilmasi ve olasi afetlerde etkin miidahalenin gerceklestirilmesi

cesi gerekli

Olaganiistii hal ekip listesi giincelleme
sayl1s1

2

1

1

1

Aciklamalar: Her yil olaganiistii hal ekip listelerinin giincellen

hazirliklarin yapilmasi ve olasi afetlerde etkin miidahalenin gerceklestirilmesi

erek, afet Oncesi gerekli

3 |KBRN ekibi sayisi (1 ekip 7 kisi)

3

3

Ag¢tklamalar: KBRN maddeleri ile kirlenmelerde arindirma islemlerini 24 saat kesintisiz
kisi) KBRN ekibi olusturulmasi

stirdiirme amaci ile {i¢ ekipten olusan (her ekip yedi

4 | KBRN ekibinin aldig1 egitim say1s1

2

Aciklamalar: Ttfaiye Dairesi Baskanligi biinyesinde olusturulan KBRN ekiplerine etkin ve

hizl1 hizmet verebilme amaci ile periyodik araliklarla KBRN egitimi verilmesi

5 | KBRN koruyucu elbise sayist

6

6

Agiklamalar: KBRN madde kirlenmelerinde arindirma hizmeti verecek personelin maddenin
olumsuz etkilerinden korunmasi amaci ile verilen A seviye (tam korunumlu) KBRN elbisesi

R Kaynak htiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
y (Her il afet midahale planlanm vel 4456 g9 0,00 40.000,00
olaganiistii hal ekip listelerini glincellemek.
Genel Toplam 40.000,00 0,00| 40.000,00
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Performans Hedefi

KBRN (Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve
Niikleer) kirlenmelerde etkin ve hizh
arindirma  islemleri icin Itfaiye Dairesi
Bagkanligi  biinyesinde =~ KBRN  ekibi
olusturmak

Faaliyet Ad1

Her y1l afet miidahale planlarin1 ve olagantistii
hal ekip listelerini giincellemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Itfaiye Dairesi Bagkanlig

Aciklamalar : Afete miidahale performansini artirmak amaci ile afet miidahale planlarinin
ve olagantistii hal ekip listelerinin siirekli giincel halde tutulmasi ve KBRN olaylarinda etkin
ve hizli arindirma islemlerinin yiiriitiilebilmesi igin Itfaiye Dairesi Baskanlig1 biinyesinde

KBRN ekibi olusturulmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2014

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000,00
%  |Doner Sermaye 0,00
?‘; % Diger Yurt I¢i 0,00
2 < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 40.000,00
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Yangin ve afetlere karst onlem alma veya miidahalelerde yiiksek

Stratejik Amag standartlarin saglanmasi

Stratejik Hedef Afete miidahale performansini artirmak.

Biiyiiksehir Belediyesi Birimleri ve ilgili Kurumlar arasinda igbirligi
ve koordinasyonun saglanmasi ve afetlerin tek merkezden yonetilmesi
amact ile AKOM’ un (Afet Koordinasyon Merkezi) islevsel hale
getirilmesi

Aciklamalar: Her tirlii afetin Oncesinden bitimine kadar gecen siirede afetin olumsuz
etkilerinin en az zararla atlatilmasi calismalarinin siirdiiriilmesi, Biiyiiksehir Belediyesi
Birimleri ve ilgili Kurumlar arasinda isbirligi ve koordinasyonun saglanmasi ve afetlerin tek
merkezden yonetilmesi amact ile AKOM’ un (Afet Koordinasyon Merkezi) islevsel hale
getirilmesi

Performans Hedefi
(30)

Performans Gostergeleri A2 0L 200
g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 | Deprem simiilatorii sayisi - - 1

Actklamalar : Itfaiye dairesi Bagskanliginda bulunan mevcut deprem simiilatdrii say1s

2 | Yangin simiilatorii sayisi - - 1

Actklamalar : Itfaiye dairesi Baskanliginda bulunan mevcut yangin simiilatrii sayis
3 Afetlerden korunma egitimi verilen okul ) )
sayisl
Aciklamalar : Simiilasyona katilan bireyler, afet gerceginin hafife alinmayacak ve
ertelenmeyecek bir konu oldugunu hatirlayacaklar, yasadiklar1 mekanlarda alinacak basit
onlemlerin hayatlarini nasil kurtaracagini 6greneceklerdir.

4 Afetlerden korunma konusunda hazirlanan i i
ve dagitilan kitap sayis1

Aciklamalar . Toplumu afetler konusunda bilinglendirecek kitap hazirlanmasi ve
dagitilmasi

25

5000

Tehlikeli ve patlayict madde depolarinin
5 o . . - - 1
tespit edilerek harita iizerine islenmesi

Agtklamalar : Toplumu olumsuz yonde etkileyecek tehlikeli ve patlayict madde kazalarina
etkin miidahale amac1 ile 6nceden bu tiir maddelerin depolandig1 yerlerin tespit edilerek
harita tizerine islenmesi

Eaalivetler Kaynak Ihtiyaci 2014
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 2014 y1'h sonuna kadar Af'et Koordinasyon 660.736,00 0,00| 660.736.00
Merkezini islevsel hale getirmek.
Genel Toplam 660.736,00 0,00| 660.736,00
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Biiyliksehir Belediyesi Birimleri ve ilgili
Kurumlar arasinda isbirligi ve koordinasyonun

Performans Hedefi saglanmast ve afetlerin tek merkezden
yonetilmesi amacit ile AKOM’ un (Afet
Koordinasyon = Merkezi)  islevsel  hale
getirilmesi

2014 yili sonuna kadar Afet Koordinasyon

Faaliyet Adi Merkezini islevsel hale getirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | itfaiye Dairesi Baskanlig1

Ac¢tklamalar : Her tiirlii afetin 6ncesinden bitimine kadar gegen siirede afetin olumsuz
etkilerinin en az zararla atlatilmasi caligsmalarinin siirdiiriilmesi, Biiyiiksehir Belediyesi
Birimleri ve ilgili Kurumlar arasinda isbirligi ve koordinasyonun saglanmasi ve afetlerin tek
merkezden yonetilmesi amact ile AKOM’ un (Afet Koordinasyon Merkezi) islevsel hale
getirilmesi ve simiilasyona katilan bireylerin, afet gergeginin hafife alinmayacak ve
ertelenmeyecek bir konu oldugunu hatirlamalari, yasadiklari mekanlarda alinacak basit
onlemlerin hayatlarin1 nasil kurtaracagin1 6grenmeleri ve okullarda her yil sayiy1 artirarak
mobil deprem ve yangin simiilatorii kullanilarak afet egitimi verilmesi ve hazirlanacak
egitici kitaplarla afetler konusunda toplumu bilinglendirerek afet 6ncesi ve afet esnasinda
ogrenilen dogru davranig bigimlerinin uygulanmasi ile afetin olumsuz etkilerinin azaltilmasi
hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2014

01 |Personel Giderleri 377.004,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 48.732,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 135.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 100.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 660.736,00
E. x Doner Sermaye 0,00
§ % Diger Yurt Ici 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 660.736,00
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Sk A Yangin ve afet}ere karst onlem alma veya miidahalelerde yiiksek
standartlarin saglanmasi

Stratejik Hedef Afete miidahale performansini artirmak.

Performans Hedefi
(31)
Aciklamalar :
itfaiye personellerinin yangmn sondiirme, arama kurtarma ve diger faaliyetlerini
uluslararasi standartlar ve gelisen itfaiye teknolojileri dogrultusunda, hizmet kalitesini ve
standardin1  yiikselterek yliriitebilmesi ve itfaiye temel egitim uygulamalarmin
gerceklestirilebilmesi amaci ile 600 saatlik egitim programi hazirlanip uygulanmasi
hedeflenmektedir.

Itfaiye personeline 600 saatlik egitim programi hazirlayip uygulamak

2012 2013 2014

Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef

1 Hizmet i¢i egitim siiresi (saat) 600 600 600

Aciklamalar : Itfaiye temel egitim uygulamalarinin gerceklestirilebilmesi amaci ile 600
saatlik egitim programi hazirlanip uygulanmasi

2  |Hizmet ici egitime katilimci sayist 175 175 250

Aciklamalar : Hizmet i¢i e8itim programina itfaiye personelinin katiliminin artirilmasi
3 Hizmet i¢i egitim programinda gorev alan 5 4 5
egitmen sayi1st

Aciklamalar : Konusunda uzman egitmenlerin programa katilmasi ve sayisinin artirilmasi

Hizmet i¢i egitim programi kapsaminda
dagitilan kitap sayisi

Aciklamalar : ltfaiye personellerinin yangin sondiirme, arama kurtarma ve diger
faaliyetlerini uluslararasi standartlar ve gelisen itfaiye teknolojileri dogrultusunda, hizmet
kalitesini ve standardini yiikselterek yiiriitebilmesi i¢in mesleki kitaplar bastiriimasi

Hizmet i¢i egitim programi i¢in disaridan
5 . e 3 3 4

hizmet alimi1 (egitimci personel) sayist

4 500 550 600

Aciklamalar :Hizmet kalitesinin artirilmasi i¢in digsaridan konusunda uzman egitimci hizmeti
alinmas1 ve disaridan gelecek egitimci sayisi

Eaalivet! Kaynak Ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 Hve.r. yil itfaiye personeline 600 saatlik 10.000,00 0,00 10.000,00
egitim programi hazirlayip uygulamak.
Genel Toplam 10.000,00 0,00| 10.000,00
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Itfaiye personeline 600 saatlik egitim programi

Performans Hedefi
hazirlayip uygulamak

Her yil itfaiye personeline 600 saatlik egitim

Faaliyet Adi programi hazirlayip uygulamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | itfaiye Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

itfaiye personellerinin yangin sondiirme, arama kurtarma ve diger faaliyetlerini
uluslararasi standartlar ve gelisen itfaiye teknolojileri dogrultusunda, hizmet kalitesini ve
standardin1  yiikselterek yiiriitebilmesi ve itfaiye temel egitim uygulamalarinin
gergeklestirilebilmesi amaci ile 600 saatlik egitim programi hazirlanip uygulanmasi
hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2014

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt i¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 10.000,00
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Stratejik Amag¢

standartlarin saglanmasi

Yangin ve afetlere karsi Oonlem alma veya miidahalelerde yiiksek

Stratejik Hedef

Afete miidahale performansini artirmak.

Performans Hedefi

(32)

indirilmesi

Afetlere miidahale performansinin artirilmasi amaci ile hazirlanan risk
haritalarinin her yil giincellenerek afetin olumsuz etkilerinin en aza

Actklam

Afetlere miidahale performansinin artirilmasi amaci ile hazirlanan risk haritalarinin her
yil gilincellenerek afetin olumsuz etkilerinin en aza indirilmesi hedeflenmektedir.

alar :

Performans Gostergeleri e Al A
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Itfaiye su kaynaklar1 haritas1 giincelleme 1 1 1

sayist

Aciklamalar : Afet ortaminda itfaiyenin su alabilecegi kaynaklarin 6nceden belirlenerek

haritaya islenmesi
2 Yangin risk haritasi giincelleme sayis1 1 1 1
Aciklamalar : Sehrin yangin risk haritasimi stirekli gilincel tutarak yangin afetine maruz

kalacak alanlarin 6nceden belirlenmesi ve giivenlik 6nlemlerinin alinmasi

Trafik kazasi risk haritas1 giincelleme

3 1 1 1
sayi1sl
Ag¢tklamalar : Trafik kazas1 yasanmasi riski yliksek olan cadde, bulvar, sokak, kavsak v.b
yerlerin gecmisteki kaza oranina gore belirlenip siirekli giincel tutulmasi
4 Kayseri yangin risk haritasinin| i 5 10
gonderildigi ilgili kurum / kurulus sayisi
Aciklamalar : Yangin afetine kars1 alinacak onlemler konusunda ilgili diger kurum ve

kuruluslara bilgi akist saglanmasi ve haritalarin génderilmesi

5

Yangin riskine kars1 alinacak onlemler ile
ilgili yazisma yapilan kurum/kurulus
sayi1sl

10

Aciklamalar : Yangin afetine karsi alinacak onlemler konusunda ilgili diger kurum ve

kuruluslara bilgi akis1 saglanmasi

Eaalivetl Kaynak Ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 H"er yil  kentin  risk  haritalarim 0,00 0,00 0,00
giincellemek.
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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Performans Hedefi

Afetlere miidahale performansinin artirilmasi
amaci ile hazirlanan risk haritalarmin her yil
giincellenerek afetin olumsuz etkilerinin en

aza indirilmesi

Faaliyet Ad1

Her yil kentin risk haritalarini giincellemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Itfaiye Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :
Afetlere miidahale performansinin artirilmasi amaci ile hazirlanan risk haritalarinin her
y1l giincellenerek afetin olumsuz etkilerinin en aza indirilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
z . |Doner Sermaye 0,00
RE I, -
§, > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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Yol aglarinda vatandaglarin optimum diizeyde faydalanmasini

Stratejik Amacg saglamak

Mevcut ve yapilacak olan yol, kavsak ve kopriilii kavsaklarin daha

Stratejik Hedef efektif kullanimin1 saglamak, trafik akisini hizlandirmak.

Performans Hedefi
(33)
Aciklamalar :

Yol ve bulvari talebe cevap verecek konuma getirmek.

Performans Gostergeleri 2012 2013. 2UY,
Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 | Yapilan yol ve alt yap1 (m?) 561.020 750.000 750.000
Aciklamalar :
2 | Yaya yolu yapilmasi (m?) 44.869 20.000 25.000
Aciklamalar :
3 | Yapilan kavsak sayis1 (adet) 14 18 20
Aciklamalar :
4 | Orta refiij yapilmasi 10.992 10.000 11.000
Aciklamalar :
5 | Giirpinar tas oc.agr.iir.ve nak:isi (ton) 751.291 1.000.000 | 1.200.000
Aciklamalar :
6 g%serinin muh.yer.sica.asf.kap.yap.isi 1392 559 940000 900.000
Aciklamalar :
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2014

Biitce Biitce Dis1 |  Toplam

Planlan yol, kavsak ve orta refiijleri

1 20.048.050,3 0,00 20.048.050,3
tamamlamak

Genel Toplam 20.048.050,3 0,00 20.048.050,3
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. Yol ve bulvar talebe cevap verecek konuma
Performans Hedefi getirmek.
. Planlanan yol, kavsak ve orta refijjleri
Faaliyet Adi tamamlamak.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen Isleri Dairesi Baskanlig1
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 1.527.000,98
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 521.049,32
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 18.000.000
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 20.048.050,30
Z o Doner Sermaye 0,00
A :
g % Diger Yurt I¢i 0,00
=
= Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 20.048.050,30
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Kayseri halkinin sehir stresini azaltmak ve yasam standartlarini

Stratejik Amag yiikseltmek

Stratejik Hedef

Kisi bagina diisen yesil alan miktarini1 diinya standartlarina ulagtirmak.

Performans Hedefi
(34)

Sehrin biiylimesine paralel olarak ¢evre diizeninin saglamak.

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri 2z 20U 2005
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 | Yeni park ve mesire alan1 yapim (adet) 2 2 3
Ac¢tklamalar :
2 | Cevre diizenleme (m?) | 500.000 300.000 | 350.000
Aciklamalar :
3 Yapilan sos.tes. (id. bin.wc, mescit, 5 5 5
duslar)
Aciklamalar :
4 Parklarda bakim ve onarim yapilmasi 10 3 3
(ad.)
Aciklamalar :
5 | Okul gevre diizeni (adet) | 6 8 8
Aciklamalar :
6 (I\r/ln%;]te“f yerlerde tag dos.ve tam.yap. 3.000 4.000 4.000
Aciklamalar :
7 Sehir mezarliklarina mezar yapim isi 600 2000 2000
(adet)
Aciklamalar :
S Kaynak htiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitce Dist | Toplam
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi’ne ait
y |olan ve imar planlarinda yesil alan |, g34 595 79 0,00 [21.936.295,70
olarak islenmis sahalar1 yeni parklar ve
mesire alanlar1 olarak diizenlemek.
Genel Toplam 21.936.295,70 0,00|21.936.295,70
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sehrin  biiylimesine paralel
diizeninin saglamak.

olarak c¢evre

Faaliyet Ad1

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi’ne ait olan ve
imar planlarinda yesil alan olarak islenmis
sahalar1 yeni parklar ve mesire alanlar1 olarak

diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Dairesi Bagkanlig1

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 2.952.907,96
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 983.387,74
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 18.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 21.936.295,70
Z Doner Sermaye 0,00
RE .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 21.936.295,70
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kayseri halkinin sehir stresini azaltmak ve yasam standartlarini

Stratejik Amag yiikseltmek.

Yaya ve ara¢ trafiginin sorunsuz bir sekilde sehrimize entegre

Stratejik Hedef olmasini saglamak.

Performans Hedefi
(35)
Aciklamalar :

Ulasimi rahatlatici ve yayalarin giivenligini artirici tedbirler almak.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

g Gergeklesen | Tahmin Hedef

1 | Acik otopark (adet) 2291 1.500 1.500
Aciklamalar :

9 Engelliler icin yliriiylis yolu yapilmasi ) 6.000 6.000
(metre)
Aciklamalar :

Kaynak Thtiyaci 2014

Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 |  Toplam

Engelli vatandaslarimizin yaya yollarini
1 | kullanimim kolaylastirmak icin | 1.477.019,78 0,00]1.477.019,78
diizenlemeler yapmak.

Acik otopark alanlarimi artirmak ve arag

2 1.477.019,78 0,00|1.477.019,78
park sorununu engellemek.

Genel Toplam 2.954.039,56 0,00 | 2.954.039,56
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Idare Ad1 KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Ulasimi rahatla‘um ve yayalar giivenligini
artirict tedbirler almak.
Engelli vatandaslarimizin yaya  yollarim
Faaliyet Ad1 kullanimim1 kolaylagtirmak i¢in diizenlemeler
yapmak.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Fen Isleri Dairesi Baskanlig
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 527.810,99
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 185.458,79
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 763.750,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.477.019,78
Z o Doéner Sermaye 0,00
|g .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
=Y
< Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.477.019,78
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Ulasimi rahatlatict ve yayalarin giivenligini
artirict tedbirler almak.

Faaliyet Ad1

Acik otopark alanlarini artirmak ve arag¢ park
sorununu engellemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Dairesi Baskanlig1

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 527.810,99
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 185.458,79
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 763.750,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.477.019,78
Z Doner Sermaye 0,00
A
8 % Diger Yurt Igi 0,00
;::a" < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.477.019,78
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

2014 Y1l Performans Programi

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Stratejik Amac Kayserl ‘halkmln ula§1‘m' y?nunden standartlarin1  yiikseltmek ve
emniyetli seyahat etmesini saglamak.
Stratejik Hedef B"eledlyermz sorumlulugundaki karayollarinda ihtiyaca cevap verebilir
diizeye ¢ikartmak.
Performans Hedefi 1 e o ..
(36) Ulasim giivenliginin saglanmasi i¢in ¢aligmalarin yapilmasi.
Aciklamalar :
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 |Kopri yapim isi (adet) - 2 3
Aciklamalar :
2 | Yapilan kutu menfez uzunlugu (m) ‘ 500 200 100
Aciklamalar :
Yagmur sularinin diizenli taginmasi
3 .. g - 3.000 4.000
icin yapilan hendek uzunlugu (m)
Aciklamalar :
4 | Karla miicadele yapilan arag sayisi 20 25 40
Aciklamalar :
5 | Soguk yol ¢izgl boyast ile Yol 71308 | 100000 |  150.000
Cizgilerinin Cizilmesi (m?)
Aciklamalar :
6 C}ft .kor'npena.tl'l yol ¢izgi boyast ile yol 3446 10.000 15.000
cizgilerinin ¢izilmesi (m?)
Aciklamalar :
7 | Yipranan arag yollarini yenilenmesi 233950 | 250.000 | 300.000
i¢in liretilen sicak asfalt (ton)
Aciklamalar :
Faalivet] Kaynak Thtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 Toplam
Karayollarinda gerekli bakim, onarim
1 |islemlerinin aksamadan yiiriimesini [11.421.136,03 0,00 11.421.136,03
saglamak.
Kis aylarinda karayolu trafiginin
2 |aksamamasi i¢in gerekli tedbirleri 11.421.136,03 0,00 11.421.136,03
almak ve ¢alismalar1 yapmak.
Genel Toplam 22.842.272,06 0,00|22.842.272,06
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Ulasim giivenliginin saglanmasi igin
caligmalarin yapilmasi.

Karayollarinda gerekli bakim, onarim

Faaliyet Ad1 islemlerinin aksamadan yiiriimesini saglamak.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Fen Isleri Dairesi Baskanlig
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 | Personel Giderleri 1.090.148,47
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 365.987,56
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 9.965.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 11.421.136,03
Z o Doéner Sermaye 0,00
=N . .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
= ¥
= Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 11.421.136,03
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Ulasim  gilivenliginin ~ saglanmas1  igin

caligmalarin yapilmasi.

Faaliyet Ad1

Kis aylarinda karayolu trafiginin aksamamasi
icin gerekli tedbirleri almak ve c¢alismalari

yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Dairesi Baskanlig1

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 1.090.148,47
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 365.987,56
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 9.965.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

11.421.136,03

Z o Doner Sermaye 0,00

- .

§ > Diger Yurt Ici 0,00

H—1 !

= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

11.421.136,03
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amag

Halkimizin sosyal bir yasama kavusmasini saglamak.

Stratejik Hedef

Ihtiyaglar1 belirleyerek gerekli imalatlari yapmak ve yaptirmak.

Performans Hedefi
(37)

saglanmast.

Vatandaglarin sosyal hizmetlerine cevap verilmesi ve ihtiyaglarin

Aciklamalar :

Performans Gésterseleri 2012 2013 2014
eriormans Lostergele Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 |Spor alani (adet) 10 10 20
Actklamalar :
2 | Sosyal tesis (adet) 3 5 12
Aciklamalar :
S Kaynak Ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce  |Biitce Dist| Toplam
1 Mini futbol sahasi, basketbol sahasi, tenis 10.713.269,78 0,00 |10.713.269 78
kortu yapmak.
Sehrin muhtelif yerlerinde bulunan mevcut
2 |tesislerin bakim onarimini tamamlamak ve |[10.713.269,78 0,00 |{10.713.269,78
yenilerini yaptirmak.
Genel Toplam 21.426.539,56 0,00 |21.426.539,56
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Sayfa 129

2014 Y1l Performans Programi



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Vatandaslarin  sosyal hizmetlerine cevap

Performans Hedefi . A 8
verilmesi ve ihtiyaglarin saglanmasi

Mini futbol sahasi, basketbol sahasi, tenis

Faaliyet Ad1 Kortu yapmak.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Fen isleri Dairesi Baskanlig
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 | Personel Giderleri 527.810,99
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 185.458,79
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 10.713.269,78
Z o Doner Sermaye 0,00
A :
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
H—1 !
= Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.713.269,78
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Vatandaslarin  sosyal hizmetlerine cevap

Performans Hedefi . A 8
verilmesi ve ihtiyaglarin saglanmasi

Sehrin muhtelif yerlerinde bulunan mevcut
Faaliyet Ad1 tesislerin bakim onarimin1 tamamlamak ve
yenilerini yaptirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Fen isleri Dairesi Bagkanlig

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 | Personel Giderleri 527.810,99
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 185.458,79
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.713.269,78
Z Doner Sermaye 0,00
A
g % Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 10.713.269,78
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idare Adx

| KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amag

doniistirmek

Calismalarimizi  toplam  kalite

yonetimine

uygun bir yapiya

Stratejik Hedef

2017 yil1 sonuna kadar i¢ ¢alismalardaki performans ve etkililik
diizeyini % 80 ve lizerine bir seviyeye ¢ikarmak

Performans Hedefi

Belediyemiz birimlerinin mal ve hizmet ihtiya¢larin1 koordine ederek
kaliteden 6diin vermeden hizli, ekonomik ve seffaf bir sekilde temin

(38) etmek
Aciklamalar :
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 | Dogrudan Temin Sayisi 3.444 3500 4000
Aciklamalar :
2 | Mal alimi ihale sayisi 20 30 40
Aciklamalar :
3 Mal alimi ihale dokiimani satin alan firma 110 100 120
sayisl
Aciklamalar :
4 | Mal alimi ihalelere katilan firma sayis1 82 85 95
Aciklamalar :
5 Mal alimi ihalelerde imzalanan s6zlesme 23 50 60
sayist
Aciklamalar :
6 | Hizmet alimi ihale sayist 18 20 23
Aciklamalar :
7 Hizmet alimi ihale dokiimani satin alan firma 118 188 200
sayist
Aciklamalar :
8 | Hizmet alimi ihalelere katilan firma say1si 53 100 116
Aciklamalar :
9 Hizmet alimi ihalelerde imzalanan s6zlesme 16 20 23
sayist
Aciklamalar :
10 |Hizmet ici egitime gonderilen personel sayisi 2 4 6
Aciklamalar :
Kaynak Ihtiyaci 2014
Faaliyetler N Biitce
Biitce Disi Toplam
Hizmet i¢i egitimi gelistirerek personelin en
1 . . 9 520.000,00 0,00 | 520.000,00
iist seviyede faydalanmasini saglamak.
Genel Toplam 520.000,00 0,00 | 520.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Belediyemiz birimlerinin  mal ve

ihtiyaglarim1 koordine ederek kaliteden 06diin
vermeden hizli, ekonomik ve seffaf bir sekilde

temin etmek

hizmet

Faaliyet Ad1

Hizmet i¢i egitimi gelistirerek personelin en

ist seviyede faydalanmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 340.200,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 48.497,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 131.302,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 520.000,00
Z o Doner Sermaye 0,00
I
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 520.000,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Stratejik Amag Kayseri halkinin afetlere kars1 can ve mal giivenligini korumak.
Sivil savunma hizmetinin kamu kurum ve kuruluslari, STK’ lar ve
Stratejik Hedef Kayseri halkim1  bilinglendirerek daha koordineli ¢aligmalar
yapilmasini saglamak.
Performans Hedefi Olusabilecek yangin, sabotaj ve doga}l' gfetlere karsl blrlmlerln her
(39) zaman hazirhkli  olmast igin egitim verilmesi ve yangin
malzemelerinin bakimlarinin kontrol edilmesi
Aciklamalar :
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 angln' sondiirme  tiiplerinin  kontrol 50 130 100
edilmesi ve dolumlarinin yaptirilmasi
Aciklamalar :
2 | Personele ilk yardim egitimi verilmesi - 1 2
Ac¢tklamalar :
3 | Yangin sondiirme egitimi verilmesi 2 4 5
Agiklamalar :
4 | Yangn tiiplerinin dolumu - 40 359
Aciklamalar :
5 | Yangm dolaplarmim yenilenmesi - 23 23
Actklamalar :
Sivil  savunma  hizmeti  konusunda
6 |yapacagimiz tatbikatlar ve etkinliklerle - 4 5
Belediyemiz personelini bilinglendirmek.
Actklamalar :
Sivil Savunma Planlarmi (Sabotaj, Savas
7 |Hasar1 Onarim Plani, 24 Saat Calisma Plani - 5 5
vs.) yapilmasi
Aciklamalar :
Kamu kurum ve kuruluslart ve STK’lar ile
8 L . - 3 3
koordineli ¢alisma zemini olusturmak.
Aciklamalar :
: Kaynak ihtiyac1 2014
Faaliyetler - R » -
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Sivil  savunma  hizmeti  konusunda
1 |yapacagimiz tatbikatlar ve etkinliklerle| 189.000,00 0,00| 189.000,00
toplumu bilin¢lendirmek.
Genel Toplam 189.000,00 0,00| 189.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Olusabilecek yangin, sabotaj ve dogal afetlere
kars1 birimlerin her zaman hazirlikli olmasi
i¢in egitim verilmesi ve yangin malzemelerinin
bakimlarinin kontrol edilmesi

Sivil savunma hizmeti konusunda yapacagimiz

Faaliyet Ad1 tatbikatlar ve etkinliklerle toplumu
bilin¢lendirmek.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Sivil Savunma Uzmanligi
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 92.304,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 12.496,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 84.200,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 189.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
8 :
3 % Diger Yurt Igi 0,00
=\
< Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 189.000,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinin misyon ve vizyonunu hayata
Stratejik Amacg gecirmek, isletme istiraklerimizdeki hizmet kalitesini yliksek
standartlara ¢ikarmak

Biiytliksehir belediyesini isletme ve istiraklerinde diinya standartlar
yakalamak

Stratejik Hedef

Performans Hedefi 2014 yilinda belediyemizin hizmet binasinin ve eklentilerinin
(40) giivenlik, temizlik, bakim ve onarim hizmetleri noktasinda en {ist
diizeye gelmesini saglamak

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri 20 20 2UY,
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 |Kurulacak giivenlik kamera sistemi sayisi - 1 2
Aciklamalar :
5 Hizmet binasi icerisinde temizlik ) 140 150
yapilacak yer sayisi
Aciklamalar :
Hizmet binasi i¢erisinde bakim ve onarim
3 - 6 10
yapilacak yer sayis1
Aciklamalar :
Eaalivet! Kaynak Thtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
P lin e6rev bilincini —
1 ersonelin gorev bilincini ve verimini 9.779.850.00 0.00|9.779.850,00
artirmak
Genel Toplam 9.779.850,00 0,00 (9.779.850,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014 yilinda belediyemizin hizmet binasinin
ve eklentilerinin giivenlik, temizlik, bakim ve
onarim hizmetleri noktasinda en iist diizeye

gelmesini saglamak

Faaliyet Ad1

Personelin gorev bilincini ve verimini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Isletme ve Istirakler Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

temizlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi

2014 yil1 icerisinde hizmet binasinda kiiglik capli bakim ve onarimlarin yapilmasi ve

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 2.145.126,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 604.224,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.030.500,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 9.779.850,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A
g % Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 9.779.850,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinin misyon ve vizyonunu hayata
Stratejik Amacg gecirmek, isletme istiraklerimizdeki hizmet kalitesini yiiksek
standartlara ¢ikarmak

Kayseri halkinin hos vakit gegirebilecegi, ekonomik ve giincel
Stratejik Hedef mendiilerle, vatandas talep ve sikayetlerine gore siirekli yenilenen,
hizmet kalitesi yliksek refah ve konforlu mekanlar olugturmak

Performans Hedefi | Vatandaslarin beklentilerini gozetleyip gelir durumlarina uygun yasam

(41) alanlar1 ve sosyal donatilar olusturmak
Aciklamalar :
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Sosyal tesis ve ¢ay bahgeleri 7 9 12
Aciklamalar :
2 Vatandasin beklentilerini 6lgmek igin 1400 1800 2400
yapilan ankete katilim sayist
Aciklamalar :
3 Scisyal‘ tesislerden faydalanan giinliik 2600 3200 4000
miisteri (ortalama) sayisi
Aciklamalar :
Eaalivet] Kaynak Ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitce Dist| Toplam
Isletmelere kurumsal nitelik
1 1.050.000,00 0,00 1.050.000,00
kazandirmak
Genel Toplam 1.050.000,00 0,00 1.050.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Vatandaslarin beklentilerini gozetleyip gelir
durumlarina uygun yasam alanlar1 ve sosyal
donatilar olusturmak

Faaliyet Ad1

Isletmelere kurumsal nitelik kazandirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Isletme ve Istirakler Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :
Vatandaglarin beklentilerini gozetleyip gelir durumlarina uygun yasam alanlar1 ve
sosyal donatilar olusturmak

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.050.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.050.000,00
Z o Doner Sermaye 0,00
I
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.050.000,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Biiyiiksehir ~ Belediyesinin ~ misyon  ve  vizyonunu  hayat
Stratejik Amacg gecirmek,isletme  istiraklerimizdeki  hizmet kalitesini  yliksek
standartlara ¢ikarmak
. Giilen yiizler projesi kapsaminda ihtiya¢ sahibi ¢ocuklarin egitimine
Stratejik Hedef destek olmak
Performans Hedefi | Belediye sinirlarindaki genglerin, dezavantajli ve sosyal risk olusturan
(42) kesimlerin temel ihtiyacini gidermek
Aciklamalar :
Performans Gostergeleri Geriglilzesen ng:rfin Hzggl-gf
1 Tesis sayilari 13 15 15
Aciklamalar :
2 Ogrenci sayilart 4000 5000 5000
Aciklamalar :
3 Egitmen sayis1 97 117 117
Aciklamalar :
4 | Aile ziyaret sayis1 4000 5000 5000
Aciklamalar :
5 Ogrenci seminer katilim say1s1 8000 10000 13000
Aciklamalar :
6 Veli seminer katilim sayisi 4000 5000 5000
Aciklamalar :
7 Yaz degerlendirme kurslari 1000 1500 1600
Aciklamalar :
8 Cat kapr iftarlart 150 300 300
Aciklamalar :
9 zg’ﬁysel aile danigmanlik ve rehberlik 400 600 600
Aciklamalar :
10 | Sosyal faaliyetlere katilim sayis1 8000 10000 11000
Aciklamalar :
. Kaynak Ihtiyac1 2014
Faaliyetler Biitce * Biitce ]);151 Toplam
Genglerimizin kisisel gelisimine katki
1 saglamak 4.769.280,00 0,00 4.769.280,00
Genel Toplam 4.769.280,00 0,00 4.769.280,00
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idare Adx
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Performans Hedefi

Belediye siirlarindaki genglerin, dezavantajli
ve sosyal risk olusturan kesimlerin temel
ihtiyacin1 gidermek

Faaliyet Ad1

Genglerimizin  kisisel  gelisimine  katki
saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Isletme ve Istirakler Dairesi Baskanlig1

Ac¢tklamalar :

Belediye sinirlarindaki genglerin, dezavantajli ve sosyal risk olusturan kesimlerin temel

ihtiyacini gidermek.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.769.280,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.769.280,00
Z Doner Sermaye 0,00
A
g % Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.769.280,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Mesleki egitim seviyesini yiikseltmek ve bireyleri pasif tiiketicilikten

Stratejik Amag aktif iiretici durumuna getirmek

Farkli meslek kollarina yonelik kurslar diizenlemek ve katilim oranini

Stratejik Hedef tist seviyede tutmak

Belediyeciliginin sosyal yoniinii ortaya ¢ikarmak icin ¢esitli egitsel,
mesleki kurslar hazirlayarak bireysel veya aile sorunlarina ¢oziimler
iiretecek destekler vermek

Performans Hedefi
(43)

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri AU Al UL,
g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 | Acilan kurslar 97 105 112
Aciklamalar :
2 | Mevcut tesisler veya atolye sayisi 15 17 20
Aciklamalar :
3 | Aile danismanlik hizmeti kursu 12 14 16
Aciklamalar :
4 | Verilen seminerler 85 90 100
Aciklamalar :
Mesleki danigmanhk birikimiyle
5 |kurslarimizdan mesleki egitim  almig 325 350 400
kursiyerlerimizden istihdam edilenler

_ Kaynak Ihtiyaci 2014
Faaliyetler . -
Biitce Biitce Dis1 |  Toplam
1 |Seminerler ve Sergiler diizenlemek 10.134.720,00 0,00 10.134.720,00
Genel Toplam 10.134.720,00 0,00 (10.134.720,00
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Performans Hedefi

Belediyeciliginin ~ sosyal  yOniinii  ortaya
cikarmak icin ¢esitli egitsel, mesleki kurslar
hazirlayarak bireysel veya aile sorunlarina
¢Oziimler tiretecek destekler vermek

Faaliyet Ad1

Seminer ve sergiler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Isletme ve Istirakler Dairesi Baskanlig1

Aciklamalar :

Belediyeciliginin sosyal yoniinii ortaya ¢ikarmak icin ¢esitli egitsel, mesleki kurslar
hazirlayarak bireysel veya aile sorunlarina ¢oziimler iiretecek destekler vermek

Ekonomik Kod

2014

01 Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.134.720,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 | Sermaye Giderleri

0,00

07 | Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyacl

10.134.720,00

Z o Doner Sermaye 0,00

A :

8 % Diger Yurt ici 0,00

A= !

< Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak fhtiyaci 0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

10.134.720,00
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KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amag

Saglikli toplum ve saglikli nesiller yetistirmek

Stratejik Hedef yaymak

Kayseri halkinin spor faaliyetlerini gelistirmek ve sporu genis zamana

Performans Hedefi
(44)

Kayseri de yasayan geng, yasl istekli spor hocalar1 esliginde sabahlari
saglikli yasam sporlar1 yapmak, belediyeye bagl tesislerde spor,
yiizme, masaj, kuafor, diyetisyen hizmeti gibi sosyal sorumluluk
cercevesinde halka hizmet sunmak

Ac¢tklamalar :

icin sporlar1 yapmalarini saglamak.

Kayseri de yasayan her yasta insanin spor hocalar esliginde sabahlar1 saglikli yasam

Performans Gostergeleri e s s
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
Spor merkezleri sayisi 5 9 12
Hal1 saha sayis1 2 3 4
Spor  merkezlerimizdeki;  diyetisyen,
3 |masaj, sauna, kuafor hizmetlerinden 13.696 13.750 14.000
faydalanan kisi sayis1
or hizmet1 verilen park sayisi
4 | Spor hi i verilen park say 28 23 25
5 | Kurs verilen brans sayisi 30 32 35
6 Yaz - kis spor faaliyetlerine katilan ¢ocuk 17.050 19.100 21500
sayi1sl
Aciklamalar :
: Kaynak ihtiyaci 2014
Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Hal1 sahalarimizin Kayseri halkinin
1 |hizmetine sunarak saglikli bir fert olmada 2.500.000 0,00 2.500.000
yardimc1 olmak
Spor salonlarinda, havuzlarinda diyetisyen,
o |Masaj, sauna, kuafor hlzmetl“erl Ve_rerek 2 500.000 0,00| 2.500.000
vatandaslarin spor hazlarini en iist seviyeye
cikartmak
Sehrimizin hemen hemen tiim parklarinda
yas guruplarina gore ayr1 ayri spor hocalari
nezaretinde  sabahlar1  diizenli  spor
3 yaptirarak, sabah sporunu aligkanlik haline 2:500.000 0,00 2.500.000
getirerek, insanlarimizin zinde ve formda
kalmalarin1 saglamak
Genel Toplam 7.500.000 0,00| 7.500.000
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kayseri de yasayan geng, yasl istekli spor
hocalar1 esliginde sabahlar1 saglikli yasam
sporlar1 yapmak, belediyeye bagl tesislerde
spor, yiizme, masaj, kuafor, diyetisyen hizmeti
gibi sosyal sorumluluk c¢ercevesinde halka
hizmet sunmak

Faaliyet Ad1

Hal1 sahalarimizin Kayseri halkinin hizmetine
sunarak saglikli bir fert olmada yardimei
olmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Isletme ve Istirakler Dairesi Baskanlig1

Aciklamalar :
Kayseri de yasayan her yasta insanin spor hocalar1 esliginde sabahlari saglikli yasam
icin sporlar1 yapmalarini saglamak.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 2.500.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
AT
§ % Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.500.000,00
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idare Adx
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Performans Hedefi

Kayseri de yasayan geng, yasl istekli spor
hocalar1 esliginde sabahlar1 saglikli yasam
sporlart yapmak, belediyeye bagl tesislerde
spor, yiizme, masaj, kuafor, diyetisyen hizmeti
gibi sosyal sorumluluk c¢ercevesinde halka
hizmet sunmak

Faaliyet Ad1

Spor salonlarinda, havuzlarinda diyetisyen,
masaj, sauna, kuafor hizmetleri vererek
vatandaglarin spor hazlarini en iist seviyeye
cikartmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Isletme ve Istirakler Dairesi Baskanlig1

Aciklamalar :

Kayseri de spor alanlarinda; masaj, kuafor, diyetisyen hizmeti gibi sosyal sorumluluk

cercevesinde halka hizmet sunmak

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 2.500.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
AT
§ % Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.500.000,00
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Performans Hedefi

Kayseri de yasayan geng, yaslt istekli spor
hocalar1 esliginde sabahlar1 saglikli yasam
sporlar1 yapmak, belediyeye bagli tesislerde
spor, yiizme, masaj, kuafor, diyetisyen hizmeti
gibi sosyal sorumluluk c¢ercevesinde halka
hizmet sunmak

Faaliyet Ad1

Sehrimizin hemen hemen tiim parklarinda yas
guruplarina gore ayr1 ayr1 spor hocalari
nezaretinde sabahlar1 diizenli spor yaptirarak,
sabah sporunu aliskanlik haline getirerek,
insanlarimizin zinde ve formda kalmalarini
saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Isletme ve Istirakler Dairesi Baskanlig1

Aciklamalar :

Kayseri de yasayan geng, yash istekli spor hocalar1 esliginde sabahlar1 saglikli yasam

yaptirmak.

Ekonomik Kod

2014

01 Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.500.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 | Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 | Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

2.500.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

2.500.000,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kayseri de ¢evre ve halk sagligin1 koruyarak standartlarin {izerine
¢ikmak

Entegre atik yonetim planinin hazirlanarak Cevre ve Sehircilik
Bakanligina gonderilmistir. Yonetim planinda yer alan hususlarin
gerek idaremiz tarafindan gerekse merkez ilge belediyeleri tarafindan
uygulanmasinin saglanmasi

Stratejik Amag

Stratejik Hedef

Performans Hedefi
(45)
Ac¢tklamalar :

Etkili kat1 atik yonetiminin saglanmasi

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
g Gergeklesen Hedef Hedef
1  |Depolanan kati atik miktar1 (ton/giin) 1.250 1.300 1.300
Aciklamalar :
2 Kati atik depolama alani sayisi 1 1 1
Aciklamalar :
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2014

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Gilincellenen yonetmelikler takip edilerek
idaremizce hazirlanan yonetim
planlarinin, gerek idaremiz sinirlar

! dahilinde ve vyetkisinde gerekse de 0,00 0,00 0,00
merkez ilge yonetimlerince
uygulanmalarini saglanacaktir.
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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Performans Hedefi

Entegre atik yonetim planinin hazirlanarak
Cevre ve Sehircilik Bakanligina
gonderilmistir. Yonetim planinda yer alan
hususlarin gerek idaremiz tarafindan gerekse

Faaliyet Ad1

merkez ilge belediyeleri tarafindan
uygulanmasinin saglanmasi
Giincellenen yonetmelikler takip edilerek

idaremizce hazirlanan yOnetim planlarinin,
gerek idaremiz sinirlar1 dahilinde ve yetkisinde
gerekse de merkez ilge yOnetimlerince
uygulanmalarini saglanacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
|
§ % Diger Yurt Ici 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]
Stratejik Amag Kayseri de ¢evre ve halk sagligim1 koruyarak standartlarin {izerine
¢ctkmak
.. Diizensiz ¢op depolama alaninin rehabilitasyonu ve enerji elde ederek
Stratejik Hedef iilke ekonomisine katki saglanmast
Performans Hedefi . .
(46) Mevcut sahanin rehabilitasyonunu yapmak ve enerji elde etmek
Aciklamalar :
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Clrmak e Hedef Hedef
Rehabilitasyonu yapilan diizensiz ¢6p
1 1 1 1
depolama alan sayisi
Aciklamalar :
5 Rehabilitasyonu yapilan alan miktari 6 Ha 6Ha | e
(Ha)
Aciklamalar :
3 | Alandan elde edilen enerji(kw/y1l) 12.173.764 | 30.240.000 | 30.240.000
Aciklamalar :
Eaalivet! Kaynak Thtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 Toplam
Diizensiz ¢op depolama  alaninin
rehabilitasyonu ve enerji elde edilmesi
151 ihalesi tamamlanmistir. Sahadan
1 |kaynaklanan gazdan, uygun projeler ile 0,00 0,00 0,00
elektrik  enerjisi  elde edilecektir.
Rehabilitasyon isi proje  dahilinde
tamamlanacaktir.
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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Performans Hedefi

Diizensiz ¢cop depolama alaninin
rehabilitasyonu ve enerji elde ederek iilke
ekonomisine katki saglanmasi

Faaliyet Ad1

Diizensiz ¢cOp depolama alaninin
rehabilitasyonu ve enerji elde edilmesi isi
ithalesi tamamlanmistir. Sahadan kaynaklanan
gazdan, uygun projeler ile elektrik enerjisi
elde edilecektir. Rehabilitasyon isi proje
dahilinde tamamlanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |[Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Z Doner Sermaye 0,00
RE .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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Idare Ad1 KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
. Kayseri’de ¢evre ve halk sagligin1 koruyarak standartlarin iizerine
Stratejik Amag¢ cikarmak
. Diizenlenen ¢6p depolama alaninin yapilarak daha ¢agdas bir
Stratejik Hedef depolama alanina sahip olunmasi
Performans Hedefi | ... .. : :
(47) Diizenli depolamaya gecilmesi
Aciklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 AU,
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Miisavir firma ¢alismalari 1 1 1
Aciklamalar .
2 Insaat faaliyetleri --- 1 1
Ag¢tklamalar :
3 Isletmelerin faaliyete gecmesi --- - 1
Aciklamalar :
T Kaynak htiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 Toplam
Diizenli ¢op depolama alaninin
yapilmasi hususunda diinya
bankasindan kredi alinmis ve bu ise
ait olmak tlizere danigmanlik ihalesi
sonug asamasina gelmistir.
1 Danigsmanlik thalesi sozlesmesi |40.000.000,00 0,00 40.000.000,00
imzalandiktan sonra diizenli
depolama  sahasi ingaat ihalesi
siirecinin baslatilarak insaatin
tamamlanmasinin ve depolama alanin
ve isletmenin faaliyete gecirilecektir.
Genel Toplam 40.000.000,00 0,00| 40.000.000,00
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KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Diizenli depolamaya gecilmesi

Faaliyet Ad1

Diizenli ¢6p depolama alanimnin yapilmasi
hususunda diinya bankasindan kredi alinmis ve
bu ise ait olmak lizere danmismanlik ihalesi
sonu¢ asamasina gelmistir. Danigsmanlik
ihalesi s6zlesmesi imzalandiktan sonra diizenli
depolama sahasi ingaat ihalesi siirecinin
baglatilarak insaatin tamamlanmasinin ve
depolama alanin ve isletmenin faaliyete
gecirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 40.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
- . )
§, > Diger Yurt I¢i 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 40.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
. Kayseri’de ¢evre ve halk sagligini koruyarak standartlarin tizerine
Stratejik Amacg cikarmak
. [limizin hava kalitesini belirleyen kirlilik parametrelerinin Avrupa
Stratejik Hedef Birligi normlarina diistiriilmesi
Performans Hedefi | Kayserinin hava kalitesini AB mevzuati ve Diinya saglik orgiitiiniin
(48) ongordigi sekilde iyilestirmek,
Ac¢tklamalar :
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 | Denetim sayisi (adet/ y1l ) 238 260 275
Aciklamalar :
2 Analizi yaptirilan yakit numunesi sayisi 76 85 90
(adet/y1l)
Aciklamalar :
3 Y111¥k"0rtalama havadaki duman ve asil 275 35 35
partikiil (mg/m3)
Aciklamalar :
4 Y1'lhk ortalama havadaki kiikiirt dioksit 80 90 75
miktar1 (mg/m3)
Aciklamalar :
5 Hava kirliligi 6l¢iim merkezi sayis1 3 3 3
S Kaynak ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitge Dist | Toplam
Denetlenen igyeri mesken  sayisi,
1 artiritlacak personel ve ara¢ sayilar ile | 2.018.650,00 0,00/2.018.650,00
artirilacaktir.
Genel Toplam 2.018.650,00 0,00{2.018.650,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Kayserinin hava kalitesini AB mevzuat1 ve
Performans Hedefi Diinya saglik orgiitiiniin 6ngordiigi sekilde
iyilestirmek,
Faaliyet Adi Denetlenen isyeri mesket} sayisl, artirilacak
personel ve arag sayilari ile artirtlacaktir.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanlig
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 Personel Giderleri 1.611.874,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 406.776,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.018.650,00
Z Doner Sermaye 0,00
s g - .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
= ¥
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 2.018.650,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
. Kayseri’de ¢evre ve halk sagligini koruyarak standartlarin {izerine
Stratejik Amag¢ cikarmak
. Dogal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi ¢evre bilincinin
Stratejik Hedef toplumda arttirilmasi yoniindeki projelere destek vermek
Performans Hedefi | Materyal ve diizenlenen toplantilarla halkin ¢evre bilincinin
(49) gelistirilmesi
Aciklamalar :
.. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 Cevre bilincinin gelistirilmesi i¢in 1200 1000 1500
brostir bastirilmasi
Agiklamalar :
Cevre bilincini gelistirmeye yonelik
2 toplanti, seminer, panel veya etkinlik 8 10 10
diizenlenecek.
Aciklamalar :
3 Istirak edilen toplanti seminer panel 20 15 30
sayist (adet (/y1l)
Aciklamalar :
Atik kagit geri dontisiim kutusu
4 dagitilacak (adet/yil 500 550 1500
Aciklamalar :
Atik pil toplama kampanyasinin
> okullarda katilimin saglanmasi 42 45 S0
Aciklamalar :
Faalivet] Kaynak Thtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 |  Toplam
Milli  Egitim Bakanligi tarafindan
Tiirkiye’de pilot proje olarak kabul
edilen ve proje althg I1 Milli Egitim
Midiirligii ile Daire Baskanlhigimiz
g |frafindan ortak olarak bazirlanan g4 709 g 0,00| 184.700,00
Ilk6gretim ¢agr okullarimizda uygulanan
ve kisa adi KUCEP olan “Kayseri
Uygulamali Cevre Egitimi Projesi -
KUCEP” kapsaminda teknik egitim ve
lojistik destek verilecektir.
Genel Toplam 184.700,00 0,00| 184.700,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Performans Hedefi

Materyal ve diizenlenen toplantilarla halkin
¢evre bilincinin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

Milli Egitim Bakanligi tarafindan Tiirkiye’de
pilot proje olarak kabul edilen ve proje altlig1
Il Milli Egitim Midirligii ile Daire
Baskanligimiz ~ tarafindan  ortak  olarak
hazirlanan ; Ilkdgretim ¢ag1 okullarimizda
uygulanan ve kisa adi KUCEP olan “Kayseri
Uygulamali Cevre Egitimi Projesi - KUCEP”
kapsaminda teknik egitim ve lojistik destek
verilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 184.700,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 184.700,00
Z o Doner Sermaye 0,00
I
8 % Diger Yurt Igi 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 184.700,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amac cikarmak

Kayseri’de ¢evre ve halk sagligini koruyarak standartlarin iizerine

Stratejik Hedef

Koordinasyon ve Isbirliginin éneminin kurum ve kuruluslar tarafindan
anlasilmas1 ve ortak paydada bulusularak, ¢evre diizen plan1 géz ardi
edilmeden makro 6l¢ekte sehrin ¢evre politikalarini belirlemek.

Performans Hedefi

(50) orgiitleri ile isbirligi yapmak

Il igerisinde diizenlenen ve degisik kamu kuruluslari ile sivil toplum

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri LY Al A
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Dlizenlenen toplantilara katilimin 8 10 10
saglanmasi
Ac¢tklamalar :
Faalivet! Kaynak Ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Il igerisinde diizenlenen ve degisik kamu
kurum kuruluglar1 ile sivil toplum
1 orgiitlerinin bulundugu Cevre 95.000,00 0,00| 95.000,00
Komisyonlarinda aktif katilim
saglanacaktir.
Genel Toplam 95.000,00 0,00| 95.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Il icerisinde diizenlenen ve degisik kamu
kuruluglart ile sivil toplum Orgiitleri ile
isbirligi yapmak

Faaliyet Ad1

Il icerisinde diizenlenen ve degisik kamu
kurum kuruluslar ile sivil toplum 6rgiitlerinin
bulundugu ¢evre komisyonlarinda aktif katilim
saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 95.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 95.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
- . .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 95.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kayseri’de ¢evre ve halk sagligin1 koruyarak standartlarin iizerine

Stratejik Amacg cikarmak

Koordinasyonun ve isbirliginin Oneminin kurum ve kuruluslar
tarafindan anlasilmasi ve ortak paydada bulusularak, Cevre Diizen
Plan1 goz ardi edilmeden makro Ol¢ekte sehrin cevre politikalarini
belirlemek.

Stratejik Hedef

Performans Hedefi | Dogal ¢evrenin ve canli saglifinin korunmasina yonelik uygulamalari

(51) ve projeleri etkin bir bicimde yliriitmek.
Aciklamalar :
Performans Gostergeleri Gerf;glilzesen ng:r?in Hzgégf

1 Bakimi yapilan képek sayisi 1100 1300 1300
Agiklamalar :

2 Kisirlagtirilan kdpek sayisi - -—-- 500
Aciklamalar .

3 Bakimi yapilan kedi sayis1 80 100 150
Aciklamalar :

4 Asilanan kopek sayisi 700 1000 1250
Actklamalar :

5 Parazit kontrolii yapilan kopek sayisi 700 1000 1250
Aciklamalar :

6 | Sahiplendirilen hayvan sayisi 840 1050 1100
Aciklamalar :
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci 2014

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Il icerisinde diizenlenen ve degisik kamu
kurum kuruluglart ile sivil toplum

1 orgiitlerinin bulundugu Cevre 183.400,00 0,00| 183.400,00
Komisyonlarinda aktif katilim
saglanacaktir.
Genel Toplam 183.400,00 0,00| 183.400,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Dogal ¢evrenin ve canli  sagliginin
korunmasina yonelik uygulamalari ve projeleri
etkin bir bigimde yiiriitmek.

Faaliyet Ad1

Il igerisinde diizenlenen ve degisik kamu
kurum kuruluglari ile sivil toplum orgiitlerinin
bulundugu Cevre Komisyonlarinda aktif
katilim saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 183.400,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 183.400,00
Z Doner Sermaye 0,00
=W
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 183.400,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kayseri’de ¢evre ve halk saglhigini koruyarak standartlarin iizerine

Stratejik Amag cikarmak

Koordinasyon ve Isbirliginin dneminin kurum ve kuruluslar tarafindan
Stratejik Hedef anlasilmasi ve ortak paydada bulusularak, ¢evre diizen plani goz ardi
edilmeden makro 6lgekte sehrin ¢evre politikalarini belirlemek

Performans Hedefi | Cenaze hizmetlerinin ¢evre ve insan sagligina uygun etkin ve modern
(52) bir bi¢imde uygulanmasi

Ac¢tklamalar :

Performans Gostergeleri A2 2013. 00
Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 Bakim ve onarimi yapilan mezarlik alani 1.349.200 | 1.349.200 | 1.349.200
Aciklamalar :
2 | Mezarlik sayis1 6 6 6
Aciklamalar :
3 Ihtiyaca gore mezar yapimini saglamak 1 1 1
Aciklamalar :
4 | Dikimi yapilacak fidan sayisi 1500 2000 2000
Aciklamalar :
Faaliyetler Kaynak htiyaci 2014

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Il igerisinde diizenlenen ve degisik kamu
kurum kuruluslar1 ile sivil toplum

1 orgiitlerinin bulundugu Cevre | 398.250,00 0,00 | 398.250,00
Komisyonlarinda aktif katihm
saglanacaktir.
Genel Toplam 398.250,00 0,00 | 398.250,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Performans Hedefi

Cenaze hizmetlerinin ¢evre ve insan sagligina
uygun etkin ve modern bir bigimde
uygulanmasi

Faaliyet Ad1

Il icerisinde diizenlenen ve degisik kamu
kurum kuruluslar ile sivil toplum orgiitlerinin
bulundugu Cevre komisyonlarinda aktif
katilim saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01  |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 398.250,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 398.250,00
Z Doner Sermaye 0,00
RE .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 398.250,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kayserinin “’tarih ve kiiltiir sehri’’ kimligini gii¢lendirerek ic¢inde
Stratejik Amacg bulundugu Kapadokya bolgesi ile birlikte sosyal imkanlar1 yiiksek
turizm sehri haline dontistiirmek.

Kentin kiiltiir mirasinin korunmasi, tanitilmasi ve kiiltlirel yasaminin

Stratejik Hedef zenginlesmesine katki saglamak

Kayseri i¢ kalesinin kiiltiir sanat ortamina doniistiiriilmesi, Kayseri
mahallesinin yeniden canlandirilmasina yonelik kentsel tasarim
projelerinin tamamlanmasi

Performans Hedefi
(53)

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri LY AU UL,
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Kayseri I¢ Kalesi .1g:1n‘rc.)leve, restitiisyon %70 %90 94100
ve restorasyon projelerinin yaptirilmast
Aciklamalar :
5 Kayse.n. I¢ Kalesi ig¢in uygulama %60 %90 94100
projesinin yapilmasi
Aciklamalar :
Kayseri I¢ Kalesi igin uygulama
3 projelerinin Kiiltiir Varliklarini Koruma %20 %80 %100
Bolge Kurulu onay1

Aciklamalar :

Tavukgu Mahallesinin 2. etap projelerinin
4  |roleve, restitisyon ve  restorasyon - %70 %100
projelerinin yaptirilmasi

Aciklamalar :

5 Tavukgu Mahallesinin 2. etap projelerinin ) %60 %100

uygulama projesinin yapilmasi

Aciklamalar :

Tavukgu Mahallesinin 2. etap projelerinin
6 uygulama projelerinin Kiiltiir Varliklarini - %50 %100
Koruma Bolge Kurulu onay1

Aciklamalar :
Meryem  Ana  Kilisesisin  rdleve,
7 restitiisyon ve restorasyon projeleri - %30 %100
hazirlanmasi
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Aciklamalar :

2014 Y1l Performans Programi

8 Me‘rye'm. Ana Kilisesisin  uygulama ) %40 %100
projesinin yapilmasi
Aciklamalar :
Meryem Ana Kilisesisin  uygulama
9 projelerinin kiiltir Varliklarint Koruma - %60 %100
Bolge Kurulu onayi
Aciklamalar :
Miicavir Alam1 iginde yer alan diger
10 mu}}tstllf tarihi eserler igin rqleve? %100 %100 %100
restitisyon ve restorasyon projeleri
hazirlanmasi
Aciklamalar :
Eaalivet] Kaynak Thtiyaci 2014
aallyetier
Y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Kayseri I¢ Kalesinin kiiltiir sanat ortamina
1 dontistiiriilmesi i¢in hazirlanilan projeler| 300.000,00 0,00| 300.000,00
tamamlanmasi.
Kayseri Mahallesi’nin yeniden
2 canlandirilmasina yonelik kentsel tasarim | 1.724.999,00 0,0011.724.999,00
projelerinin tamamlanmasi
Genel Toplam 2.024.999,00 0,002.024.999,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kayseri i¢ kalesinin Kkiiltiir sanat ortamina
dontstiiriilmesi, Kayseri mahallesinin yeniden
canlandirilmasina yonelik kentsel tasarim
projelerinin tamamlanmasi

Kayseri i¢ kalesinin kiiltiir sanat ortamina
Faaliyet Adi dontistiiriilmesi  igin  hazirlanilan  projeler
tamamlanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Etiit ve Projeler Dairesi Bagkanligi

Performans Hedefi

Ac¢tklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 300.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
|E .
§ > Diger Yurt Igi 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Kayseri i¢ kalesinin kiiltiir sanat ortamina
Performans Hedefi dontistiiriilmesi, kays?rl rpahallesmm yeniden
canlandirilmasma yonelik kentsel tasarim
projelerinin tamamlanmasi
Kayseri mahallesinin yeniden
Faaliyet Ad1 canlandirilmasma yonelik kentsel tasarim
projelerinin tamamlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Etiit ve Projeler Dairesi Bagkanlig:
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 136.616,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 18.581,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 469.802,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.100.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 1.724.999,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A :
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
H—1 !
= Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 1.724.999,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Kayserinin  “’tarih ve kiiltiir sehri’” kimligini giiclendirerek icinde
Stratejik Amag bulundugu kapadokya bolgesi ile birlikte sosyal imkanlar1 yiiksek

turizm sehri haline doniistiirmek.

Stratejik Hedef

Erciyes’i turizm merkezi haline getirmek.

Performans Hedefi

Erciyes daginin turizm ve spor merkezine doniistiiriilmesi ve kent

(54) sakinlerinin ve yerli - yabanct turistlerin sosyal ihtiyaglarini
karsilayacak sekilde projeler hazirlamak
Aciklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Danigsmanlik Hizmeti Alinmast % 100 % 100 % 100
2 Proje Hazirlatilmast % 100 % 100 % 100
S Kaynak htiyac1 2014
aallyetier
y Biitce | Biitce Dist | Toplam
Erciyes Dagimin turizm ve spor merkezine
1 e e . . 200.000,00 0,00| 200.000,00
donustiiriilmest i¢in proje yaptirilmast
Kent sakinlerinin  ve  vyerli-yabanci
2 turistlerin sosyal ihtiyaglarini karsilayacak | 600.000,00 0,00| 600.000,00
sekilde projeler hazirlamak
Genel Toplam 800.000,00 0,00| 800.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Erciyes Dagmin turizm ve spor merkezine
dontstiiriilmesi ve kent sakinlerinin ve yerli-
yabancit  turistlerin  sosyal ihtiyaclarini
karsilayacak sekilde projeler hazirlamak

Erciyes Dagimin turizm ve spor merkezine

Faaliyet Ad1 A . .
dontstiiriilmesi i¢in proje yaptirilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Etiit ve Projeler Dairesi Baskanligi
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 100.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 200.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
A :
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
< Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 200.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Erciyes Daginin turizm ve spor merkezine
dontstiiriilmesi ve kent sakinlerinin ve yerli-
yabancit  turistlerin  sosyal ihtiyaglarini
karsilayacak sekilde projeler hazirlamak

Faaliyet Ad1

Kent sakinlerinin ve yerli-yabanci turistlerin
sosyal ihtiyaglarmm1 karsilayacak  sekilde
projeler hazirlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiit ve Projeler Dairesi Bagkanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 200.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 600.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
_8 .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 600.000,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kayserimizin schir olarak yasanilabilirlik standartlarini en {ist

Stratejik Amag seviyeye cikartmak

Kentin ekonomik ve fiziksel gelisimine yon vererek yasanabilir bir

Stratejik Hedef kent olusumuna katki saglamak

Performans Hedefi
(55)
Aciklamalar :

Ihtiyag/Maliyet degeri yiiksek yeni projeler gelistirerek uygulamak

2012 2013 2014

Performans Gostergeleri Gergeklesen | Tahmin Hedef

Kent i¢inde yeni rekreasyon alanlarinin
1 olusturulmasi i¢in Uygulama Projelerinin %100 %100 %100
Hazirlatilmasi
Actklamalar :
Kentin muhtelif noktalarinda kentsel
2 tasarim Avan ve Uygulama Projelerinin %100 %100 %100
Hazirlatilmasi
Aciklamalar :
Gergeklestirilen hedefler i¢in ihtiyag
3 duyulabilecek etiit ve danismanlik %100 %100 %100

hizmetleri alinmasi

Actklamalar :

Genglik Spor Il Miidiirliigiinden alman
Amerikan Kolejinin yerine kent iginde

4 uygun bulunan bir alanda 60 yatakli kamp - %20 %100
egitim merkezi i¢in Uygulama projelerin
hazirlatilmasi
Acitklamalar :
Meydan ve yakin ¢evresinde bulunan bina
5 cephelerindeki  estetik  agidan  iyi %20 %80 %100
goriinmesi i¢in
Aciklamalar :
Faalivet] Kaynak Ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Ihtiyag/Maliyet degeri yiiksek yeni
1 : . 1.950.001,00 0,00{1.950.001,00
projeler gelistirerek uygulamak
Genel Toplam 1.950.001,00 0,00(1.950.001,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kayseri i¢ kalesinin kiiltiir sanat ortamina
dondstirilmesi, Kayseri mahallesinin yeniden

canlandirilmasina yonelik  kentsel

projelerinin tamamlanmasi

tasarim

Faaliyet Ad1

Ihtiyagc / Maliyet degeri yiiksek yeni projeler

geligtirerek uygulamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etiit ve Projeler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 1.450.001,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.950.001,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.950.001,00
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2014 Y1l Performans Programi

Idare Adi ‘ KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Stratejik Amacg Sehrimizi kiiltiirel ve sosyal alanda cazibe merkezi yapmak.
.. Belediyemiz tarafindan diizenlenen kiiltiirel sanatsal ve sosyal
Stratejik Hedef | i liklerdeki muhteviyat ve cesitliligi artrmak.
Perform(gg; AL 2014 yilinda kiiltiir ve sosyal faaliyetleri % 1 arttirilacaktir.
Aciklamalar :
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 | Kiiltiir ve sanat faaliyeti sayis 267 273 279
Aciklamalar :
2 | Kiiltiir ve sanat faaliyeti artis orani | 2% | 1% | 1%
Aciklamalar :
3 Ig(elﬁ‘;ur ve sanat faaliyetinden elde edilen 52250.85 | 60.000.00 | 61.000.00
Aciklamalar :
4 |Kiiltiir ve sanat faaliyeti izleyici sayiss | 691.000 | 700.000 | 710.000
Aciklamalar :
5 Kiiltiir ve sanat faaliyeti izleyici 95% 95% 95%
memnuniyeti
Aciklamalar :
5 Kiiltiir ve sanat faaliyeti talebin 99% 99% 99%
karsilanma orani
Aciklamalar :
7 Konservatuarda egitim alan kursiyer 5210 5230 5 240
sayl1s1
Aciklamalar :
8 |Konservatuardaki boliim sayist | 13 | 15 | 15
Aciklamalar :
9 Konservatuarda verilen konser ve gosteri 106 108 110
sayl1s1
Aciklamalar :
10 Konser ve gosteri taleplerini karsilama 96% 97% 98%
orani
Aciklamalar :
11 | Kursiyer memnuniyeti 98% 99% 99%
. Kaynak Thtiyaci 2014
Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 Kiiltiir, sanat ve sosyal etkinlikleri 825.185,00 0,00 | 825.185,00
arttirmak.
2 Konservatuarimizda egitim alan kursiyer 362.941.00 0,00 | 362.941.00
sayisini arttirmak.
Genel Toplam 1.188.126,00 0,00]1.188.126,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014 yilinda kiiltiir ve sanat faaliyetleri %1
arttirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Kiiltiir, sanat ve sosyal etkinlikleri arttirmak..

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 825.185,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 825.185,00
Z o Doner Sermaye 0,00
I
8 % Diger Yurt Igi 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 825.185,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014 yilinda kiiltiir ve sanat faaliyetleri % 1
arttirtlacaktir.

Konservatuarimizda egitim alan  Kursiyer

Faaliyet Adi sayisini arttirmak.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig1
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 | Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 107.941,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 255.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 362.941,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
R .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
= ¥
= Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 362.941,00

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
2014 Y1l Performans Programi

Sayfa 175



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi | KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amacg Sehrimizi kiiltiirel ve sosyal alanda cazibe merkezi haline getirmek.

Stratejik Hedef Kiitiiphanelerimizi daha etkin konuma getirmek.

Performans Hedefi | 2014 yilinda kiitiiphane hizmetleri i¢in 1.000 adet kitap satin
(57) alinacaktir.

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri 202 2013. 00
Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Satin alinan kitap sayis1 1084 1000 1000
Aciklamalar :
2 Kitap sayisi 13.578 14.578 15.578
Aciklamalar :
3 | Okuma salonu sayisi 5 5 5
Aciklamalar :
4 | Ziyaretgi sayisi 261.000 265.000 270.000
Aciklamalar :
5 Ziyaret¢ci memnuniyeti 97% 98% 98%
Aciklamalar :
6 Ziyaret¢i taleplerini karsilanma orani 93% 95% 95%
Aciklamalar :
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci 2014

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Kiitiiphanelerimizdeki kitap ve internet
1 C 481.874,00 0,00 481.874,00
erisimini arttirmak
Genel Toplam 481.874,00 0,00| 481.874,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2014 yilinda kiitiiphane hizmetleri i¢in 1.000

PEFRITIELE [ CEET adet kitap satin alinacaktir.

Kiitiiphanelerimizdeki  kitap ve internet

I erisimini arttirmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 434.950,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 24.924,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 481.874,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A :
8 % Diger Yurt I¢i 0,00
H—1 !
= Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 481.874,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amacg Kentlilik kimligini en {ist seviyeye ¢ikarmak.

Stratejik Hedef Sehrin tarihi ve kiiltiirel kimligini koruyup gelecek kusaklara tagimak.

Performans Hedefi |2014 yilinda Kayseri Ansiklopedisinin 4. cildi hazirlatilarak
(58) okuyucusu ile bulusturulacaktir.

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 20 AU,
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Kayseri hakkinda hazirlanmis ansiklopedi i 3 Cilt 4Cilt
sayisl
Aciklamalar :
2 Talep sayist - 1.850 1.850
Aciklamalar :
3 Gelen elestiri sayis1 - - -
Actklamalar :
. Kaynak Thtiyaci 2014
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 Kent hafizasim1  olusturan  eserlerin

200.000 0,00 200.000

yayimlanmasi
Genel Toplam 200.000 0,00 200.000
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2014 yilinda Kayseri Ansiklopedisinin 4. cildi

PRARTIENE | FEET hazirlatilarak okuyucusu ile bulusturulacaktir.

Faaliyet Adi Kent hafizasini olusturan eserlerin
yayimlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig1
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 200.000,00
Z o Doner Sermaye 0,00
|s -
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
= ¥
= Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 200.000,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amacg Kentlilik kimligini en {ist seviyeye ¢ikarmak.

Kiltiirel, sanatsal ve sosyal amacgh faaliyetleri en {ist seviyeye

Stratejik Hedef cikarmak.

Performans Hedefi | 2014 yilinda 18.100 adet kitap, 8.000 adet brosiir, 14.000 adet afis
(59) basimi1 ve dagitim1 yapilacaktir.

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 2013. AU,
Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Basilan kitap sayis1 3.250 20.000 18.100
Aciklamalar :
2 Basilan brosiir sayis1 500 8.000 8.000
Aciklamalar :
3 Basilan afig sayist 10.110 14.000 14.000
Actklamalar :
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2014

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Yasadig1 kenti daha yakindan tantyan ve
bu kent i¢in yeni projeler ortaya koyan

1 |gengleri yetismesine katki saglayan| 200.000,00 0,00 | 200.000,00
“Yasadigimiz Kent Kayseri” programinin
diizenlenmesi.
Genel Toplam 200.000,00 0,00 | 200.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014 yilinda 18.100 adet kitap, 8.000 adet
brosiir, 14.000 adet afis basimi ve dagitimi
yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Yasadig1 kenti daha yakindan taniyan ve bu
kent i¢in yeni projeler ortaya koyan gencleri
yetismesine katki saglayan “Yasadigimiz Kent
Kayseri” programinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 200.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
| .
§ > Diger Yurt Igi 0,00
=Y
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 200.000,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amacg Personel politikasini etkinlestirmek

Personelin bilgi ve beceri diizeyini yiikseltmek ve motivasyonunu

Stratejik Hedef artirmak.

Perfongg; AR Beseri kaynak yonetimi yaklagimini hayata gegirerek uygulamak

Aciklamalar :
Personel 6zliik islerinin zamaninda ve eksiksiz yapilmasini, personel bilgi yonetiminin
sistematik ortama aktarilmasini ve tek bir ortamdan takibini saglamak.

2012 2013 2014

Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef

Belediyemiz kadrosunda gorev yapan
tim personelin 6zliikk haklarina iliskin
islemler (terfi,atama, izin,puantaj vb.) ve
maas, ikramiye ve bunun gibi tahakkuk
islemlerinin zamaninda ve eksiksiz
yapilma ylizdesi.

%100 %100 %100

Aciklamalar :

9 Personel b11g1ler1n1ri SAYSIS programi ) %100 %100
ortamina aktarma ylizdesi

Aciklamalar :
Eaalivet] Kaynak Thtiyaci 2014
r
aaltyete Biitce Biitce Dis1 |  Toplam
Beseri kaynak yonetimi yaklagimim
1 . 10.855.000,00 0,00 {10.855.000,00

hayata ge¢irmek.

Genel Toplam 10.855.000,00 0,00 (10.855.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Beseri kaynak yoOnetimi yaklasimini hayata
gecirerek uygulamak

Faaliyet Ad1

Beseri kaynak yoOnetimi yaklasimii hayata

gecirmek.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanlig
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 7.230.326 ,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 898.319,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.126.355,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 600.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 10.855.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
| .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
= ¥
= Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 10.855.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Stratejik Amacg

Personel politikasini etkinlestirmek

Stratejik Hedef

Nitelikli personel istihdamini artirmak.

Performans Hedefi
(61)

periyodik olarak verilmesi

Kurum c¢alisanlarinin egitim ihtiyacinin tespit edilerek,

egitimlerin

Aciklamalar :

Personele gorevleriyle ilgili gerekli bilgi, beceri ve tutumlar1 kazandirmak iizere verilen
planlt egitim etkinlikleri olarak tanimlanan ve emegin ve kaynaklarin etkin ve verimli
kullanilmasmin yaninda, ililke kaynaklarinin da israf olmasini dnleyen hizmet i¢i egitim

faaliyetlerini yayginlastirmak.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Tum kumm g:ahsanla}r%mn egltlm ihtiyag i %50 %100
analizinin gerceklestirilmesi.

Aciklamalar :

2 Personele yonelik egitim sayist 18 18 20
Aciklamalar :
M Kaynak ihtiyaci 2014

aallyetier
y Biitce | Biitce Dist | Toplam

1 Hizmet i¢i egitimi yayginlastirmak. 70.000,00 0,00, 70.000,00
Genel Toplam 70.000,00 0,00 70.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kurum calisanlarinin egitim ihtiyacinin tespit
edilerek, egitimlerin

verilmesi

olarak

Faaliyet Ad1

Hizmet i¢i egitimi yayginlagtirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

Hizmet i¢i ve mesleki egitimlerin belirlenen ihtiyaclara gore verilmesi.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 70.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
|8 .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 70.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Stratejik Amag iyilestirmek, yiikseltmek

Kayseri de yasayanlarin refah diizeyini ve yasam kosullarini

Stratejik Hedef

Kisi bagina diisen yesil alan miktarinin artirilmast

Performans Hedefi
(62)

2014 yilinda yapilan yesil alan 200.000 m*’ye c¢ikarilacak ve 2014
yilinda 80.000 adet agac dikilecek.

Aciklamalar :

2014 yilinda alt yapis1 Fen daire baskanliginca yapilmakta olan orta refiij ve parklarda

bulunan yesil alanlarin ¢im ekimi ve fidan dikimi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2002 2L 200
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Yapilan yesil alan miktar1 (m?) 78.000 200.000 200.000

Aciklamalar :

Daire Baskanligina alt yapisi ve insaat isleri bitmis olarak teslim edilen park, orta refiij

ve mesire alanlarinin ¢im ekimi yapilmaktadir.

2 Dikilen aga¢ miktar1 (adet)

64.000

80.000

80.000

Aciklamalar :

Altyapis1 ve ingaat isi tamamlanip teslim edilen park,orta reflij ve mesire alanlarina
fidan ve siis bitkisi dikimi yapilmaktadir. Ayrica vatandaglara ve resmi kurumlara fidan

dagitimi yapilmaktadir.

S Kaynak Ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Sehrin ~ muhtelif  yerlerinde  imar
1 planlamasina uygun alanlarda 1791.933.00 0.00 11.791.933.00
yesillendirme ve agaglandirma ¢aligmalar1 | = "7 ’ LT
yapmak.
Genel Toplam 1.791.933,00 0,00]1.791.933,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

2014 yilinda yapilan yesil alan 200.000 m*’ye
cikarilacak ve 2014 yilinda 80.000 agag
dikilecek.

Faaliyet Ad1

Sehrin mubhtelif yerlerinde imar planlamasina
uygun alanlarda yesillendirme ve
agaclandirma ¢aligmalar1 yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park Bahgeler ve Agaclandirma Dairesi
Baskanlig1

Aciklamalar :

Alt yapis1 yapilan park, orta refiij ve mevcut alanlarimizin yesillendirilmesi
faaliyetleridir. Cimlendirme caligmalar1 toprak dolgusu ile baslamaktadir. Nakliye islemleri
kepge , kamyon is makineleri ile yapilmaktadir. Topragin tesviyesi yine is makinesi giicii ile
yapilmaktadir. Cim tohumu satin alma yontemiyle almmis olup m*ye 70 gr olarak ekim
yapilmaktadir. Ekim alanlarinin {izeri i¢in yanmis hayvan giibresi kullanilmakta olup iicreti
mukabili temin edilmektedir. Ayrica bu alanlara fidan,siis bitkisi ve ¢icek temini depo
alanimizda iretilmekle birlikte cicek ve fidan g¢ogunlukla satin alma yoluyla temin

edilmektedir.
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.791.933,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 1.791.933,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
- . )
§, > Diger Yurt I¢i 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.791.933,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Kayseri

Stratejik Amag iyilestirmek, yiikseltmek

de yasayanlarin refah diizeyini ve yasam kosullarini

Stratejik Hedef

Kayseri halkini sehrin stresinden uzaklastiracak mekanlar olusturmak

Performans Hedefi

Sehrimizin daha diizenli ve bakimli goriinlimii saglamak i¢in mevcut
yesil alanlarin bakimlarini yapmak, dikilen ¢igcek ve bakimi yapilan

(63) yesil alan miktarini artirmak
Aciklamalar :
Sehrimizin daha diizenli ve bakimli goriiniimii saglamak i¢in ¢aligmalarimiza devam
edilecektir.
- . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 Bakimi yapilan yesil alan miktar1 (m2) 5.960.300 | 6.100.000 | 6.200.000

Aciklamalar :

Mevcut park,orta refiij, mesire alanlari1 ve hobi bahgelerinin bakimini kapsamaktadir.

2 ‘ Mevcut park sayis1 (adet) ‘ 14 ‘ 14 ‘ 14
Aciklamalar :

Bagkanligimiza bagli mevcut 14 adet park bulunmaktadir.

3 ‘ Mevcut mesire alani (adet) ‘ 4 ‘ 4 ‘ 4
Aciklamalar :

Bagkanligimiza bagli mevcut 4 adet mesire alan1 bulunmaktadir.

4 l Hobi bahgesi sayis1 (adet) ‘ 5 ‘ 5 ‘ 5
Aciklamalar :

Toplam 415.000 m2 de kurulu 5 hobi bah¢esinde 1787 adet hobi bahgesi bulunmaktadir.

5 | Dikilen cigek miktari (adet) | 900.000 | 1.000.000 | 1.100.000
Aciklamalar :
Sehrimizde ¢igeklik alanlara mevsimlik ¢i¢cek dikimi yapilmaktadir
6 |Dikilen lale,siimbiil sogam miktart (adet) | 480.000 | 500.000 | 500.000
Actklamalar :
Sehrimizde ciceklik alanlara lale , siimbiil sogani dikimi yapilmaktadir.
e Kaynak htiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitce Dist | Toplam
Park donatilarinin ( kent mobilyalari,oyun
1 grubu, fitness aletleri)uygulanmasi 1.050.000,00 0,00 {1.050.000,00
2 Hobi bahgelerinin bakimin yapilmasi 111.570,00 0,00 | 111.570,00
Mevcut park ve bahgelerimizin
3 bakimlariin yapilarak hizmet kalitesinin | 6.350.000,00 0,00 16.350.000,00
artiritlmasi
Genel Toplam 7.511.570,00 0,00 7.511.570,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sehrimizin daha diizenli ve bakimli goriiniimii
saglamak i¢in mevcut yesil alanlarin
bakimlarin1 yapmak, dikilen ¢icek ve bakimi
yapilan yesil alan miktarini artirmak

Faaliyet Ad1

Park donatilarmmin ( kent mobilyalari, oyun
grubu, fitness aletleri) uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park Bahgeler ve Agaclandirma Dairesi
Baskanlig1

Aciklamalar :

Mevcut ve yeni yapilan park ,mesire alanlarina ¢ocuk oyun gruplar1 ve spor aletlerinin
kurulmasi, oturma grubu , bank, ¢6p sepeti piknik masasi vb. yerlere monte edilmesi, tamir

ve bakiminin yapilmasini kapsamaktadir.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.050.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.050.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
RE .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.050.000,00
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Performans Hedefi

Sehrimizin daha diizenli ve bakimli goriiniimii
saglamak i¢in mevcut yesil alanlarin
bakimlarin1 yapmak, dikilen ¢icek ve bakimi
yapilan yesil alan miktarini artirmak

Faaliyet Ad1

Hobi bahgelerinin bakimin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park Bahgeler
Bagkanlig1

ve Agac¢landirma Dairesi

Aciklamalar :

Selguklu, Bestepeler, Altinoluk, Karpuzatan ve Cirgalan olmak tizere toplam 415.000
m? de 1787 adet hobi bahgelerinin tahsis ve bakimlari yapilmaktadur.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 111.570,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 111.570,00
%  |Doner Sermaye 0,00
_8 .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 111.570,00
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Idare Ad1 KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Sehrimizin daha diizenli ve bakimli gériiniimii
saglamak i¢cin mevcut yesil alanlarin
bakimlarin1 yapmak, dikilen ¢icek ve bakimi
yapilan yesil alan miktarini artirmak

Performans Hedefi

Mevcut park ve bahgelerimizin bakimlarinin

paghiveridt yapilarak hizmet kalitesinin artirilmasi

Park Bahgeler ve Agaglandirma Dairesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri -
Baskanlig1

Aciklamalar :

Kentin yasanilabilir ortamlarini artirmak ve giizel ortamlar olusturmak i¢in ¢igeklik
alanlara mevsimlik c¢icekler ve lale, stimbiil sogani dikimi yapilmaktadir. Bakimini
yaptigimiz alanlar 2014 yilinda 6.200.000 m? olarak hedeflenmektedir. Bakim yaptigimiz
alanlar Belediyemize ait olan mevcut park, orta refiijler, mesire alanlar1 ve hobi bahgeleri,
kavsak ve diger yesil alanlarin bakimini kapsamaktadir. Bu alanlarda yapilan c¢aligma
¢imlerin sulanmasi,bi¢cimi, ve temizligi seklinde yiiriitilirken ayni bdlgede bulunan
agacglarin budamasi,sulamasi ve ilaglanmasi, seklinde devam etmektedir. Park ve mesire
alanlarimizda temizlik ve giivenlik daha fazla 6nem kazanmakta is giicliniin ¢gogunlugu bu
alanlarda harcanmaktadir. Sulama iglemleri yine sondaj kuyulartyla yapilmakta olup sihhi
tesisat malzemesi,sulama springi ve sulama hortumu malzemeleri kullanilmaktadir. Cim
bicme islemleri ebatlarina gore degisik biiylikliikkte ki ¢im bigmeve sirt tirpanlar ile
yapilmakta olup bu motorlar benzinli oldugundan 6nemli bir sarfiyat ger¢eklestirmektedir.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 250.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 6.350.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
_Rs .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
= !
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 6.350.000,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Stratejik Amac Erciyes dagini turizm merkezi haline getirmek.
Stratejik Hedef Erciyes dag1 turizm mastir planinin en kisa siirede tamamlanmasi

Performans Hedefi | Erciyes Dagi Turizm Mastir Plam1 g¢ercevesinde 2013-2014 Kis
(64) sezonunda islerin tamamlanarak hizmete sunulmasi

Aciklamalar :

2012 2013 2014

Performans Gostergeleri Gergeklesen | Tahmin Hedef

Hizmet verecek otomatik karlama tesisi

1 o - - 800.000 m2
kapasitesi
Aciklamalar :
Kaynak Thtiyaci 2014
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam

1 Otomatik karlama sistemlerinin yapimi 11.000.000,00 0,00 11.000.000,00

Genel Toplam 11.000.000,00| 0,00 11.000.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Performans Hedefi

Erciyes Dagi

Turizm

Mastir Plam

cercevesinde 2013-2014 Kis sezonunda islerin

tamamlanarak hizmete sunulmasi

Faaliyet Ad1 Otomatik karlama sistemlerinin yapimi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Yapi Kontrol Dairesi Bagkanligi
Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 11.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 11.000.000,00
Z o Doner Sermaye 0,00
| s .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
< Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 11.000.000,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Stratejik Amac Kayseri halkinin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda sosyal mekanlar
olusturmak.

Stratejik Hedef Projelerin en kisa siirede tamamlanmast

Performans Hedefi | Planlanan kamu binalarinin ve sosyal tesislerin yapim islerinin
(65) tamamlanmasi

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef

1 |Hal binas1 yapim isi - - %100
Aciklamalar :

2 | Bilim merkezi yapim isi - - %100
Aciklamalar :

Kiiltiir yolu projesi kapsaminda,tabela
4 el . S - - %100
temizligi ve cephe yenileme isleri 2. Etap

Aciklamalar :
5 Elilyuksehlr belediyesi 6niine park yapim i i %100
Aciklamalar :
6 |Kiiltiir yolu yapim isi - - %100
Ac¢tklamalar :
Tavuke¢u mahallesi kentsel tasarim projesi
7 kapsamindaki ticaret alanlarinin yapim - - %100

is1

Aciklamalar :

Tavuk¢u mahallesi otel ve kafeterya
8 . . .. - - %100
binalariin kaba insaatlarinin yapimi isi

Aciklamalar :

9 Kayseri kalesi igerisine miize yapim isi - - %40
Aciklamalar :
10 B‘(.egendlk kath thparkl zemin katinda i i %100
diikkanlar yapim isi
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Aciklamalar :
11 |60 yatakli kamp egitim merkezi yapim isi - - %100
Aciklamalar :
12 Kayseri mahallesi . Qlustumlma51 i i %100
kapsaminda restorasyon isleri
Aciklamalar :
13 | Kale i¢i restorasyon isi - - %10
Ac¢tklamalar :
14 | Talas Amerikan koleji restorasyon isi - - %100
Aciklamalar :
15 |Meryem ana kilisesi restorasyon isi - - %100
Aciklamalar :
16 | Selguklu miizesi yapim isi - - %100
Aciklamalar :
17 Climhl}rbaskarl.llgl ve milli miicadele i i %100
miizesi yapim is
Aciklamalar :
Faalivet! Kaynak Thtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitce Disi| Toplam
p |Kamu  binalanve sosyal tesislerin|g) 565 09900 0,00 51.200.000,00
yapilmasi isleri
Genel Toplam 51.200.000,00 0,0051.200.000,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Performans Hedefi Projelerin en kisa siirede tamamlanmast

Faaliyet Adi !(amu binalar1 ve sosyal tesislerin yapilmasi
isleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Yap: Kontrol Dairesi Baskanlig1

Aciklamalar :
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 192.029,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.968,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.105.003,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 49.877.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 51.200.000,00
Z Doner Sermaye 0,00
S . .
§ > Diger Yurt Igi 0,00
= ¥
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 51.200.000,00
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Sayfa 196

2014 Y11 Performans Programi



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Stratejik Amacg Hizmet arzin1 etkinlestirmek.

Stratejik Hedef Kayseri halkinin daha kolay hizmet almasini saglamak.

Performans Hedefi | Belediye hizmetlerine vatandaslara daha hizli ve verimli bir sekilde

(66) ulastirmay1 saglamak.

Aciklamalar :

Belediye i¢i kullanilan otomasyonlarin revize edilerek, daha etkin kullanilmasini
saglamak, ¢esitli web portallart ile kurumun hizmetlerini vatandasa sunmak. Sehrin yogun
oldugu bolgeleri sehir kameralart yerlestirilerek internet aracilifiyla bu hizmetleri
vatandaslara daha iyi bir sekilde sunmak. Teknoloji altyapisini daha da giiclendirerek bu

hizmetleri bir {ist seviyeye ¢ikarabilmek.

Performans Gostergeleri 2012 2013. 2014
Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Bel.edil).le yonetim sistemi alinmasi ve % 15 % 75 % 95
gelistirilmesi.
Aciklamalar :
5 Elektronik belge yonetim sisteminin %0 % 20 % 90
devreye alinmasi.
Aciklamalar :
Sehrin yogun oldugu bolgelere sehir
3 . 1 5 20
kameralar1 yerlestirmek
Aciklamalar :
4 E-belediye hizmet portali sayisi 1 2 3
Aciklamalar :
5 Kurumsal Web sitesi sayisi 1 3 5
Aciklamalar :
_ Kaynak Ihtiyaci 2014
Faaliyetler ” ”
Biitce Biitce Dis1| Toplam
Hemsehrilerin  dogrudan belediye ile
muhatap olmalarin1 gerektiren islem ve
1 et e derei 1 e . . . .| 414.680,00 0,00| 414.680,00
yiikimliiliiklerini ~ yerine  getirilmesini
kolaylagtirmak.
Genel Toplam 414.680,00 0,00| 414.680,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]
Performans Hedefi Keiyserl halkinin daha kolay hizmet almasini
saglamak.
Hemserilerin dogrudan belediye ile muhatap
Faaliyet Ad1 olmalarmt ~ ~ gerektiren —iglem ~ ve
yiiktimliiliiklerini yerine getirilmesini
kolaylastirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Bilgi islem Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

Belediye i¢i kullanilan otomasyonlarin revize edilerek, daha etkin kullanilmasini
saglamak, ¢esitli web portallart ile kurumun hizmetlerini vatandasa sunmak. Sehrin yogun
oldugu bolgeleri sehir kameralar1 yerlestirilerek internet araciligiyla bu hizmetleri
vatandaglara daha iyi bir sekilde sunmak. Teknoloji altyapisini daha da giliglendirerek bu
hizmetleri bir {ist seviyeye ¢ikarabilmek.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 30.040,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3.675,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.715,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 280.250,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 414.680,00
Z Doner Sermaye 0,00
_E .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 414.680,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Stratejik Amac Cografi  bilgi sistemlerinin  uygulanmasmi  ve  kullanilmasim
yayginlagtirmak.

Stratejik Hedef

Kamu kurum ve kuruluslar ile birlikte ¢alisilabilirligi saglamak.

Performans Hedefi
(67)

Ilgili kurum ve kuruluslarla protokoller yapmak.

Aciklamalar :

sistem altyapisi olusturulmaya c¢aligilacaktir.

Tapu Kadastro Genel Miidiirliigiince yiiriitilen TAKBIS projesi ile NVI Genel
Miidiirliglince yiiriitiilen Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS) Projelerine entegre bir

Performans Gostergeleri 2002 200 2005
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 |Bina Bazinda NVI MAKS entegrasyonu %5 % 35 % 85
Aciklamalar :
2 Belediyemiz CBS altyapisini kullanan o5 30 35
kurum sayis1
Aciklamalar :
Eaalivet] Kaynak Ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce |Biitce Disi| Toplam
1 Ilgili kamu kurum ve kuruluglari ile 183.645,00 0,00| 183.64500
protokol altyapisini olusturmak
2 Imar Planlarin1 sayisallastirmak 183.645,00 0,00| 183.645,00
Genel Toplam 367.290,00 0,00| 367.290,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kamu kurum ve kuruluslart ile birlikte

PRARTIENE | FEET caligilabilirligi saglamak.

Ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile protokol

Faaliyet Ad1 altyapisini olusturmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

Tapu Kadastro Genel Miidiirliigiince yiiriitilen TAKBIS projesi ile NVi Genel
Miidiirliigiince yiiriitilen MAKS Projelerine entegre bir sistem altyapisi olusturulmaya
caligilacaktir.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 25.265,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3.090,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 103.040
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 52.250,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 183.645,00
Z o Doner Sermaye 0,00
A
8 % Diger Yurt Igi 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 183.645,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kamu kurum ve kuruluslar
caligilabilirligi saglamak.

ile Dbirlikte

Faaliyet Ad1

Imar planlarmi sayisallastirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :
Tapu Kadastro Genel Miidiirliigiince

yiiriitilen TAKBIS projesi ile NVI Genel
Miidiirliigiince yiiriitilen MAKS Projelerine entegre bir sistem altyapisi olusturulmaya

caligilacaktir.
Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 25.265,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3.090,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 103.040,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 52.250,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 183.645,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
|
g % Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 183.645,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Cografi bilgi sistemlerinin uygulanmasint  ve kullanilmasini

Stratejik Amag yayginlastirmak.

Cografi Bilgi Sistemleri(CBS) lizerinden belediye ile ilgili iglemlere

Sl e online olarak % 40 ulasilabilirlik saglamak.

Performans Hedefi
(68)
Aciklamalar :
CBS hizmetlerinin diger birimlere yayilmasi i¢in birimlerin ihtiya¢ duydugu mekansal
tabanli CBS otomasyonlar1 kurulacaktir.

Birimlerin CBS ile ilgili otomasyonlarinin olusturulmast

Performans Gostergeleri A2 20 A
g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 D_a_lre baskanliklarindan CBS kullanan 10 13 14
birimler
Aciklamalar :
5 Hizmet birimlerinin kullanima ydnelik 1 4 5
mobil CBS uygulamalar gelistirmek.
Aciklamalar :
3 |Uydu goriintiisii yada hava fotografi) \, . o Uydu Foto | Hava Foto
temin etmek
Aciklamalar :
Eaalivet] Kaynak ihtiyaci 2014
aallyetier
y Biitce | Biitge Dist | Toplam
1 Birimlerin otomasyonlarini olusturmak. 188.410,00 0,00 188.410,00
Genel Toplam 188.410,00 0,00| 188.410,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Cografi Bilgi Sistemleri (CBS) iizerinden
belediye ile ilgili islemlere online olarak % 40
ulagilabilirlik saglamak.

Faaliyet Ad1

Birimlerin otomasyonlarini olusturmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

CBS hizmetlerinin diger birimlere yayilmasi i¢in birimlerin ihtiya¢ duydugu mekansal

tabanli CBS otomasyonlar1 kurulacaktir.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 24.590,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3.010,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 103.810,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 57.000
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 188.410,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
=R . .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 188.410,00
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Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Stratejik Amacg Trafik akiskanligini gelistirmek
Stratejik Hedef Ula‘slr'n'ar%a plqm gergeyesmd; kavsakla}r%n geqmetrlk dizaynlarinin ve
sehir i¢i sinyalizasyon sisteminin gelistirilmesi
Performans Hedefi | Kavsak analizine gore kavsak diizenlemeleri yapmak ve yesil dalga
(69) adaptasyonu yapilan kavsak sayisini artirmak.
Actklamalar :

Trafigin yogun oldugu saatlerde ara¢ sayimi yapip, ¢ikan sonuglara gore, sinyalize
edilmis kavsak yapmak, sinyalize edilmis kavsaklarda diizenlemeler yapmak ve yesil dalga
adaptasyonu yapmak.

- . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 Yesil dalgaya adapte edilen kavsak sayisi - 6 7
Aciklamalar :
2 Sinyalize edilmis kavsak sayis1 - 12 14
Aciklamalar :
3 Diizenleme yapilan ve iyilestirilen kavsak ) 15 20
sayisl
Aciklamalar :
4 Trafik kontrol merkezine entegre edilen i 18 20
kavsak sayisi
Aciklamalar :

) Kaynak Thtiyaci 2014

Faaliyetler . -
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Kayseri’yi farkli bolgelere ayirmak,
1 ayrilan bu bolgelgrde . trafik anahzlferl 3.210.684.00 0,00 3.210.684.00
yapmak ve bu analizlerin sonucuna gore
kavsak diizenlemeleri yapmak
Yeni olusturulacak kavsaklarin kendi
2 |aralarinda ve meveut kavsaklarda yesil | 1.518.936,00 0,001 518.936,00
dalga adaptasyonunu yapmak.
Genel Toplam 4.729.620,00 0,00 4.729.620,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kavsak analizine gore kavsak diizenlemeleri
yapmak ve yesil dalga adaptasyonu yapilan
kavsak sayisini artirmak.

Faaliyet Ad1

Kayseri’yi farkli bolgelere ayirmak, ayrilan bu
bolgelerde trafik analizleri yapmak ve bu
analizlerin sonucuna gore kavsak
diizenlemeleri yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

Trafigin yogun oldugu saatlerde ara¢ sayimi yapip, ¢ikan sonuclara gore, sinyalize
edilmis kavsak yapmak, sinyalize edilmis kavsaklarda diizenlemeler yapmak ve yesil dalga

adaptasyonu yapmak.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 51.908,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.354,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 442.422,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 2.710.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.210.684,00
Z Doner Sermaye 0,00
= . .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.210.684,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kavsak analizine gore kavsak diizenlemeleri
yapmak ve yesil dalga adaptasyonu yapilan
kavsak sayisini artirmak.

Faaliyet Ad1

Yeni olusturulacak  kavsaklarin  kendi
aralarinda ve mevcut kavsaklarda yesil dalga
adaptasyonunu yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Aciklamalar :

Trafigin yogun oldugu saatlerde ara¢ sayimi yapip, ¢ikan sonuglara gore, sinyalize
edilmis kavsak yapmak, sinyalize edilmis kavsaklarda diizenlemeler yapmak ve yesil dalga

adaptasyonu yapmak.

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 51.909,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.354,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 442.423,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.018.250,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.518.936,00
Z o Doner Sermaye 0,00
I
§ % Diger Yurt Ici 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.518.936, 00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Yardima muhtag, diiskiin ve engellilerin belediyemizin sosyal hizmet
Strateiik Ama ve yardimlarindan daha adil, etkili ve hizli bi¢imde
] ¢ yararlanabilmelerini saglamak ve Kayseri halkinin duyarliligini
artirmak.
Stratejik Hedef Fakir ve muhtag¢ ailelere ekmek, yemek, iase dagitimi ile nakdi ve
yakacak yardimlarin sayisinin ayni kalmasi veya azaltilmasi.
Performgg; e Ihtiyac sahibi kisi ve ailelere gerekli yardimlarm yapilmasi
Aciklamalar :
. . 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Gerceklesen | Tahmin Hedef
1 Asevi sayisi 10 10 10
Aciklamalar :
2 Sosyal yardim biifesi sayist 11 11 11
Aciklamalar :
3 |Ekmek ve yemek alan aile sayisi | 1432 | 1350 | 1350
Aciklamalar :
4 | Ekmek ve yemek alan kisi sayist | 6726 | 6500 | 6500
Aciklamalar :
5 Toplam dagitilan ekmek sayist 2.609.086 2.500.000 | 2.500.000
Aciklamalar :
6 fase yardimi (adet) 7500 9000 10000
Aciklamalar :
7 Nakdi yardim (%) 50.400,00 40.000,00 | 50.000,00
Aciklamalar :
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2014
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Organizasyonda goérev alan personelin
gorev tanimlar1 glinlin sartlarina uygun
olarak  revize edilecek, denetim
1 mekamzmgm takip edilecek, yardima 3.168.609,00 0,00 |3.168.609.00
muhta¢ aileler de bulunan sahislarin
meslek edindirme kurslarina
yonlendirilmesi  yapilacak ve 1$
istthdami konularinda referans olacagiz.
Genel Toplam 3.168.609,00 0,003.168.609,00
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Performans Hedefi

Ihtiyag sahibi kisi ve ailelere gerekli
yardimlarin yapilmasi

Faaliyet Ad1

Organizasyonda gorev alan personelin gorev
tanimlar1 giiniin sartlarina uygun olarak revize
edilecek, denetim mekanizmasi takip edilecek,
yardima muhtag aileler de bulunan sahislarin
meslek edindirme kurslarma yonlendirilmesi
yapilacak ve is istihdami konularinda referans
olacagiz.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 303.429,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 35.467,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 191.713,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 2.638.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.168.609,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
|
§ % Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.168.609,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Yardima muhtag, diiskiin ve engellilerin belediyemizin sosyal hizmet
Strateiik Ama ve yardimlarindan daha adil, etkili ve hizlhi  bigimde
] ¢ yararlanabilmelerini saglamak ve Kayseri halkinin duyarliligini
artirmak

Engelli vatandaglarimizin ihtiyaglar1 dogrultusunda akiili tekerlekli ve
diiz tekerlekli arag, baston vb gibi yardimci ekipmanlarin asil
sahiplerine ulastirilmasi.

Stratejik Hedef

Engelli vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda tespit edilen
ihtiyaglarin karsilanmasi ve Saysis Programi tizerinde bulunan engelli
veri tabaninmi aktif hale getirerek oncelikli olarak Kayseri’de faaliyet
gosteren engelli dernek iiyelerinin bilgi girisini tamamlamak

Performans Hedefi
(71)

Aciklamalar :

Yardima muhtag engelli vatandaslarimiza yonelik yardimci ekipman (tekerlekli
sandalye, Baston vb.), iase vb. yardimlar.

Daha oOnce kayit altina alinan engelli bireylerin kayitlar1 Saysis programi iizerinden
giincellenerek elde edilen verilerle verilecek hizmetlerin daha aktif bir sekilde
stirdiirtilecektir.

Ev temizliklerini gerceklestirmekte zorluk ¢eken engelli bireylere yardimer olmak.

Performans Gostergeleri 2012 2013. 2UY,
Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 Engellilere yonelik iase yardimi (adet) 160 203 200
Aciklamalar : 2013 yilinda Ramazan ay1 dolayisiyla engelli derneklerine 203 adet iase paketi
yardimi yapilmustir.

Asevi ve sosyal yardim biifelerinden
2 ekmek ve yemek alan engelli aile
sayisl

Aciklamalar :  Asevi ve sosyal yardim biifelerinden ekmek ve yemek alan engelli aile sayisi

190 198 200

3 ‘ Engelli envanteri ¢ikarmak ‘ - ‘ 200 500
Ac¢tklamalar : (Glincelleme ve kayit)
4 Engellilerimizin ev temizliginin ) 5 10
yapilmasi

Ag¢tklamalar : Agir engelli raporu olan engellilerin bagvurular1 durumunda ev temizliklerinin
yapilmasi

Faalivetler Kaynak Ihtiyaci 2014
y Biitce Biitce Dis1 | Toplam
Sivil toplum kuruluslart ile yapilan
koordineli ¢alismalar ve idaremize
1 sahsen _yapllan basvurula}ra gore_yap_llan 30.000,00 0.00| 30.000,00
sosyal inceleme ve tespitler neticesinde
yardimer ekipman tedarik edilmesi ve
ayni yardimlarin yapilmasi
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00
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KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Engelli vatandaslarimizin talepleri
dogrultusunda tespit edilen ihtiyaglarin
kargilanmas1 ve Saysis Programi {izerinde
bulunan engelli veri tabanin1 aktif hale
getirerek Oncelikli olarak Kayseri’de faaliyet
gosteren engelli dernek tiyelerinin bilgi girisini
tamamlamak.

Faaliyet Ad1

Sivil toplum kuruluslari ile yapilan koordineli
caligmalar ve idaremize gahsen yapilan
basvurulara gore yapilan sosyal inceleme ve
tespitler neticesinde yardimci ekipman tedarik
edilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 30.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 30.000,00
g. x Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Igi 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 30.000,00

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
2014 Y11 Performans Programi

Sayfa 210



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Yardima muhtag, diiskiin ve engellilerin belediyemizin sosyal hizmet
. ve yardimlarindan daha adil, etkili ve hizli Dbigimde
Stratejik Amacg

yararlanabilmelerini saglamak ve Kayseri halkinin duyarliligimi
artirmak.

Stratejik Hedef

i1 Sosyal Hizmetler Miidiirliigii ile yapilan protokol geregi acilan
¢ocuk evlerindeki ¢ocuklarimizin daha kaliteli ve modern ortamlarda
sosyal hayata hazirlanmasi.

Performans Hedefi

(72)

Cocuk evlerindeki ¢ocuklarin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik vb. tiim
ihtiyaclarinin karsilanmasi

Aciklamalar :

Il Sosyal Hizmetler Miidiirliigii ile 2007 yilinda imzalanan protokol Aralik 2012
tarihinde Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Cocuk Hizmetleri Genel Miudirligi ile
yenilenmistir. Yenilenen protokol geregi cocuk evleri personel, iase bedelleri vb. Cocuk
Hizmetleri Genel Midiirliigline karsilayacak olup, Biiyiiksehir Belediyesi ¢ocuk evlerinin
Kira, aidat, sicak su parasi, bakim, onarim ve tefrigat giderlerini karsilayacaktir.

Performans Gostergeleri LY Al A
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Cocuk evi sayist 4 4 4
Aciklamalar :
2 Ihtiyaglar1 karsilanan ¢ocuk sayist 24 24 24
Aciklamalar .
3 Yapilan harcamalar 73.842,00 | 40.000,00 | 30.000,00
Aciklamalar :
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2014
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Her cocuk evinde ortalama 3 personel
(egitici-bakict anne) ile ¢ocuklarimizin
1 tiim sosyal 1ht1yaglar1n1n en kisa sur'ede‘: 30.000,00 0,00 30.000,00
karsilanarak verilen etkin ve kaliteli
egitimlerle sehir ve sehirdeki sosyal
hayata hazirlanmasi saglanacaktir.
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00
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idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Performans Hedefi

Cocuk evlerindeki ¢ocuklarin sosyal, kiiltiirel
ve ekonomik vb. tiim ihtiyaclarinin
karsilanmasi

Faaliyet Ad1

Her ¢ocuk evinde ortalama 3 personel (egitici-
bakici anne) ile g¢ocuklarimizin tiim sosyal
ihtiyaclarinin en kisa siirede karsilanarak
verilen etkin ve kaliteli egitimlerle sehir ve
sehirdeki ~ sosyal  hayata  hazirlanmasi
saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 30.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
Z o Doéner Sermaye 0,00
- . -
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 30.000,00
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Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Yardima muhtag, diiskiin ve engellilerin belediyemizin sosyal hizmet
ve yardimlarindan daha adil, etkili ve hizlhi  bigimde
yararlanabilmelerini saglamak ve Kayseri halkinin duyarliligini
artirmak.

Stratejik Amag

Sehirdeki paydaslarimiz ile Sosyal Hizmet politikalar1 tiretmek ve bu

ST - Eel politikalarin makro dlgekte uygulanabilir olmasinin saglanmasi.

Performans Hedefi | Sosyal hizmet ve yardimlarin risk gruplarina ulagmasinda kamu
(73) kurumlar1 ve STK” lar ile is birligi

Aciklamalar :

Performans Gostergeleri 20 20 2005
g Gergeklesen | Tahmin Hedef
1 Isbirligi yapilan STK sayisi 7 8 10
Aciklamalar :
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2014

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Sosyal Hizmet ve Yardimlarin sosyal
risk gruplarina ulastirilmasinda kamu
kurum ve kuruluslart ile STK’lar
arasinda  siirdiiriilebilir, kaynaklarin

1 . 117.000,00 0,00| 117.000,00
verimli  kullanilmasini,  yardimlarin
adilane  dagitimin1  saglayan  ve
miikerrerligi onleyici bilgi alis verisi ve
isbirligi mekanizmalar1 bulunmaktadir.
Genel Toplam 117.000,00 0,00| 117.000,00
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Performans Hedefi

Sosyal hizmet ve yardimlarin risk gruplarina
ulagsmasinda kamu kurumlar1 ve STK” lar ile is
birligi

Faaliyet Ad1

Sosyal Hizmet ve Yardimlarin sosyal risk
gruplarina ulastirilmasinda kamu kurum ve
kuruluslar ile STK’lar arasinda siirdiiriilebilir,
kaynaklarin verimli kullanilmasini, yardimlarin
adilane dagitimim1 saglayan ve miikerrerligi
Onleyici bilgi alis verisi ve igbirligi
mekanizmalar1 bulunmak tadir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 117.000,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 117.000,00
%« Doner Sermaye 0,00
|e -
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 117.000,00
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Idare Ad1 KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi’nin misyon ve vizyonunu hayata
Stratejik Amacg gecirmek, isletme istiraklerimizdeki hizmet kalitesini yiiksek standartlara
cikartmak

Stratejik Hedef Kayseri Biiyiliksehir Belediyesi’nin sosyal belediyeciligine katki saglamak

Performans Hedefi

(74) 2014 yilinda kalic1 barinma hizmetini artirmak

Aciklamalar :

Huzurevi Sube Midiirliigli 17 Mayis 2013 tarithinde kurulan Sosyal Hizmetler Daire
Bagkanlig1 baglanmistir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
g Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef
1 Barinma Hizmeti 151 160 163
Aciklamalar :
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2014

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Huzurevi tanitim ve faaliyetlerinin halka

duyurulmasi, huzurevi sosyal
faaliyetlerinin  artirilmasi, huzurevinde
1 kalmakta olan yashilarin | 929.391,00 0,00 929.391,00

bilin¢lendirilmesi, sivil toplum kuruluslari
ile kamu kesimi ve diger ilgili taraflar
arasinda koordinasyonu saglamak.

Genel Toplam 929.391,00 0,00 929.391,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Performans Hedefi

2014 yilinda kalicti barmma hizmetini
artirmak

Faaliyet Ad1

Huzurevi tanitim ve faaliyetlerinin halka
duyurulmasi, huzurevi sosyal faaliyetlerinin
artirtlmasi, huzurevinde kalmakta olan
yaslilarin  bilinglendirilmesi, sivil toplum
kuruluglar1 ile kamu kesimi ve diger ilgili
taraflar arasinda koordinasyonu saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar :

Ekonomik Kod 2014
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 914.391,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 15.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 929.391,00
% o Doner Sermaye 0,00
RE .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
E’ * Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 929.391,00
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D - IDARE PERFORMANS TABLOSU

Kayseri Biiyliksehir Belediyemizin 2014 yili Performans programinda 38 adet Stratejik
Amag ,74 adet Performans Hedefi , s6z konusu hedeflere ulasabilmek igin yiiriitiilecek olan 97
adet faaliyet yer almaktadir.

Performans Programinda yer alan 97 adet faaliyet i¢in 446.395.553,18 © faaliyet gideri,
103.604.446,82 © genel yonetim gideri olmak iizere; Toplam da 550.000.000,00 © kullanilmasi
planlanmaktadir.

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans
Hedefi
Faaliyet

Aciklama

BUTCE iCi

BUTCE DISI

TOPLAM

TL

PAY
%

PAY

TL %

TL

PAY
%

2014 yihinda 72 km? (7200 ha)
alanin 1/5.000 dl¢ekli nazim imar
plam yapilacak

138.600,00

0,03

138.600,00

0,03

Modern yagsam alanlari olusturmak

138.600,00

0,03

138.600,00

0,03

2014 yilinda Kayseri Sokagi
olusturulmasinda 1550 m? alan
kamulastirilacak.

1.162.500,00

0,21

1.162.500,00

0,21

Alana iligskin
caligmalar1 yapmak

kamulagtirma

1.162.500,00

0,21

1.162.500,00

0,21

2014 yihinda bir alt ticari bolge
veya sanayi alam olusturmaya
yonelik nazzim imar plam
tamamlanacak.

60.000,00

0,01

60.000,00

0,01

Yeni alt ticari merkezler ve sanayi
bolgeleri planlamak

60.000,00

0,01

60.000,00

0,01

2014 yii sonuna kadar ihtiyaclar
dogrultusunda her gelir grubuna
yonelik cagdas ve yasanilabilir,
100 hektarhk konut alanlar
planlanacak.

1.400,00

0,00

1.400,00

0,00

ligelerde  toplu  konut alanlari
olusturmak (ve TOKI kanaliyla
yapimini saglamak.)

1.400,00

0,00

1.400,00

0,00

2014 yilinda 50.000 m?
kamulastirilacak.

alan

12.550.003,00

2,28

12.550.003,00

2,28

Sehrin degisik bolgelerinde
gereksinimlere gore sosyal ve
kiiltiirel ve sportif amach donati
alanlar1 planlamak ve
gerceklestirmek

12.550.003,00

2,28

12.550.003,00

2,28

2014 yihinda 2500 hektar alanda
ifraz-tevhid haritas1 yapilacak.

421.500,00

0,08

421.500,00

0,08

Periyodik olarak alinacak uydu
goriintiileriyle kentteki
yapilagsmalarin takibini yapmak ve
yaptirmak.

421.500,00

0,08

421.500,00

0,08
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2014 yilinda Kayseri
Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari
icinde bulunan korunmasi
gerekli kiiltiir  ve tabiat
varhklariyla  ilgili  islemleri,
uygulamalari yiiriitmek,
denetimlerini yapmak.

0,00

0,00

0,00

0,00

Koruma-kullanma dengesi
gozetilerek planlama yapilmasi.

0,00

0,00

0,00

0,00

Toplu Ulasim Genel
Miidiirliigii’niin  olusturulmasi
veya mevcut yapin Ulasim A.S’
devredilmesi

21.293.613,00

3,87

21.293.613,00

3,87

Toplu Ulasim Genel
Midiirligiiniin olugturulmasi ya da
mevcut olan ulasim asg.  ye
adaptasyonunu saglamak

21.293.613,00

3,87

21.293.613,00

3,87

Toplu tasimanin  elektronik
ortamda izlenmesi ve
denetlenmesi

620.000,00

0,11

620.000,00

0,11

GPRS yontemi ile araglarin takip
sistemine gecirilmesi.

550.000,00

0,10

550.000,00

0,10

10

Akilli Durak Sistemine gegmek.

70.000,00

0,01

70.000,00

0,01

10

Filo yasimnin, yeni araclar alim
suretiyle maksimum (10) yas
seviyesinde tutulmasi.

2.688.666,00

0,49

2.688.666,00

0,49

11

Otobiis Filo yasinin, yeni araglar
alimi suretiyle maksimum (10) yas
seviyesinde tutulmasi.

2.688.666,00

0,49

2.688.666,00

0,49

11

Emisyon degerlerinde egzoz gaz
salmmi en az olan, cevreye
duyarh yakit kullanilmasi

13.219.030,00

2,40

13.219.030,00

2,40

12

Emisyon salimimini en aza indiren
cevreye duyarlt yakit kullanilmas.

500.000,00

0,09

500.000,00

0,09

13

Cevreci yakit tiikketen orijinal arag
alimi veya mevcutlarin revizyona
tabi tutularak motor
doniisiimlerinin saglanmasi.

12.719.030,00

2,31

12.719.030,00

2,31

12

Toplu tasimayr optimum fayda
verir hale getirmek

150.000,00

0,03

150.000,00

0,03

14

Uzatilan rayli sistem faaliyete
girecegi g0z oniinde
bulundurularak mevcut
glizergahlarin yeniden
yapilandirilmasi.

20.000,00

0,00

20.000,00

0,00

15

Alternatif giizergah programlarinin
yapilmast ve uygulamaya
koyulmasi.

20.000,00

0,00

20.000,00

0,00

16

Otobiis calisma saatlerinin yolcu
yogunluguna  yeniden  revize
edilmesi.

20.000,00

0,00

20.000,00

0,00
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17

Kent i¢i yerlesim yapilanmalarinin
giincel olarak takip edilmesi ve bu
bolgelerin  ulagimin programinin
stiratle ve kullanilabilir olarak
programlanmast

Durak optimizasyonu yapilarak
ulasimi; daha seri ve ekonomik
maliyeti daha diisiik hale getirmek.

90.000,00

0,02

90.000,00

0,02

13

Toplu Ulasim araclarinin %
30°unu engellilerin kullanimina
sunulmasi

600.000,00

0,11

600.000,00

0,11

18

Toplu ulasim araglarinin %30’nu
engellilerin kullanimina hazir hale
getirmek

200.000,00

0,04

200.000,00

0,04

19

Toplu ulasim araglarina engelliler
icin binis ve ini§ rampasi
yapiminin ihale edilmesi

100.000,00

0,02

100.000,00

0,02

20

Uygun  olmayan  durak alt
yapilarinin engellilerin kullanimina
uygun hale getirmesi icin ilgili
birimlerle igbirligine gidilmesi.

300.000,00

0,05

300.000,00

0,05

14

Kapal durak iiretimini artirarak
vatandasin kullanimina sunmak

800.000,00

0,15

800.000,00

0,15

21

Enerji ve kablaj problemi olan
durak  yerlerinde  durak igi
aydinlatmay1r saglayacak giines
enerjili aydinlatmalarin
kullanilmas1 ve bu sayede enerji
tasarrufunun saglanmasi

400.000,00

0,07

400.000,00

0,07

22

Durak yerlerinin miimkiin
oldugunca trafikten arindirilmasi
ve montaj alt  yapilarnin
iyilestirilmesi i¢in ilgili birimlerle
koordine saglanmasi

400.000,00

0,07

400.000,00

0,07

15

Merkez Atolye sisteminin

olusturulmasi

2.278.691,00

0,41

2.278.691,00

0,41

23

Birimler arasinda is giicii yiikiiniin
verimli olarak kullanmak.

350.000,00

0,06

350.000,00

0,06

24

Tamir ve bakim giderinin tek elden
temini ve kontroliiniin saglamak.

1.928.691,00

0,35

1.928.691,00

0,35

16

Vatandaslarin talep ve
sikayetlerini en kisa siirede
sonuclandirarak halka daha
kaliteli hizmet vermek

3.900.000,00

0,71

3.900.000,00

0,71

25

Di1s karakol sayisini ihtiyaglara
cevap verecek saylya ¢ikartmak

66.935,00

0,01

66.935,00

0,01

26

Ihtiyag oraninda arag sayisim
artirmak

244.516,00

0,04

244.516,00

0,04

27

Halkla
deneyimli
artirmak

konusunda
sayisini

iligkiler
personel

3.588.549,00

0,65

3.588.549,00

0,65
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17

Sehir hinterlant alaninda
yiiriitillen faaliyetlerde gorevli
personel sayisini artirmak.

0,00

0,00

0,00

0,00

28

Ortak ekip sayisini
seviyede tutmak

optimum

0,00

0,00

0,00

0,00

18

Kayseri kent ici rayh tasima
sistemi calismalarina 2014
yilinda da devam edilmesi

49.283.850,00

8,96

49.283.850,00

8,96

29

Kayseray 2. ve 3.
bitirilmesi

Etaplarin

49.283.850,00

8,96

49.283.850,00

8,96

19

Teknolojik gelismelere adapte
edilmis kartlarin toplu ulasimda
ve als verislerde Kkullanimini
yayginlastirmak

138.720,00

0,03

138.720,00

0,03

30

Sehir Kart ile ulasim, ilimiz
sinirlart i¢inde alis veris ve fatura
O0demelerini saglamak.

138.720,00

0,03

138.720,00

0,03

20

Kavsak analizlerine gore kavsak
diizenlemesi yapmak

77.430,00

0,01

77.430,00

0,01

31

Ulasim ana plan1 ¢ercevesinde;
alternatif yollarin, yeni alt ve st
gecitlerin, agik bolge otoparklari ve
kapalt  otopark  ihtiyaclarmin
planlanarak karsilanmasi.

77.430,00

0,01

77.430,00

0,01

21

Belediye gelir kaynaklarindan 6z
geliri artirllmasi saglanacak

0,00

0,00

0,00

0,00

32

Oz gelirlerin artirilmast icin gerekli
planlamalari yapmak ve
uygulanabilir hale getirmek.

0,00

0,00

0,00

0,00

22

Belediye miilklerine ait kira ve
ecrimisil  gelirleri ile vergi
oranlarimin  gelisen ekonomik
kosullara gore revize ederek
tahakkukun girilmesi

1.872.774,00

0,34

1.872.774,00

0,34

33

Giincel hizmet bedelleri ile gelir
kayb1 yasamamak ve hizmet
standardini sabit kilmak.

1.872.774,00

0,34

1.872.774,00

0,34

23

Belediye gelirlerine ait tahsilat
oranin artirmak

443.270,00

0,08

443.270,00

0,08

34

Vergi kayip ve kacaklarinin
onlenmesi igin gerekli tedbirleri
almak ve bu hususla ilgili
miicadele yontemlerini gelistirmek

443.270,00

0,08

443.270,00

0,08

24

Cebri tahsilat siireci
hizlandirilarak etkinlik
artirilacak

6.000,00

0,00

6.000,00

0,00

35

Miikellef islemlerini basitlestirmek
ve standartlagtirmak.

6.000,00

0,00

6.000,00

0,00
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25

Hizmetlerin etkin bir sekilde
gerceklestirilerek  kontroliiniin
saglanmasi

17.160.548,00

3,12

17.160.548,00

3,12

36

Siirekliligi  olan durum analiz
politikas1 gelistirerek uygun hizmet
zeminini belirlemek

17.160.548,00

3,12

17.160.548,00

3,12

26

Performans programina uygun
olarak hazirlanan Biitcenin mali
disiplin cercevesinde
uygulanmasi

40.344.408,00

7,34

40.344.408,00

7,34

37

Performans ve biitce uyumunu
saglayarak mali disiplini
yerlestirmek

40.344.408,00

7,34

40.344.408,00

7,34

27

Teknik  kurtarma
olaylara ve yangmnlara ileri
teknoloji ile donatilmis tam
tesekKkiillii yeni itfaiye araclar ve
makine techizat alimi yapilmasi ,
mevcut aracglarinda modernizas-
yonunun Yyapilarak yanginlara
hizhi ve etkin miidahale edilmesi
ile birlikte itfaiye personelin de
giivenligi icin yangindan
korunma malzemeleri alimlarim
yaparak can ve mal kayiplarimin
en aza indirilmesi
hedeflenmektedir.

gerektiren

10.875.753,00

1,98

10.875.753,00

1,98

38

2014 yili sonuna kadar 2 adet tam
tesekkiillli itfaiye kurtarma araci ve
1 adet ilk miidahale araci almak.

10.875.753,00

1,98

10.875.753,00

1,98

28

1tfaiye ye tahsis edilen alanda
Itfaiye Egitim Merkezini
kurmak.

319.511,00

0,06

319.511,00

0,06

39

2014 yili sonuna kadar itfaiye ye
tahsis edilen alanda itfaiye Egitim
Merkezini kurmak.

319.511,00

0,06

319.511,00

0,06

29

KBRN (Kimyasal, Biyolojik,
Radyolojik ve Niikleer)
tehditlerine etkin ve hizh
arindirma islemleri icin Itfaiye
Dairesi Baskanligi biinyesinde
KBRN ekibi olusturmak

40.000,00

0,01

40.000,00

0,01

40

Her yil afet miidahale planlari ve
olaganiistii. hal ekip listelerini
giincellemek.

40.000,00

0,01

40.000,00

0,01

30

Biiyiiksehir Belediyesi Birimleri
ve ilgili Kurumlar arasinda
isbirlig¢i ve  koordinasyonun
saglanmas1 ve afetlerin tek
merkezden yonetilmesi amaci ile
AKOM’ un (Afet Koordinasyon
Merkezi) islevsel hale getirilmesi

660.736,00

0,12

660.736,00

0,12

41

2014 yili sonuna kadar Afet
Koordinasyon Merkezini islevsel
hale getirmek.

660.736,00

0,12

660.736,00

0,12
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31

Itfaiye personeline 600 saatlik
egitim  programm  hazirlayip
uygulamak

10.000,00

0,00

10.000,00

0,00

42

Her yil itfaiye personeline 600
saatlik egitim programi hazirlayip
uygulamak.

10.000,00

0,00

10.000,00

0,00

32

Afetlere miidahale
performansinin artirilmasi amaci
ile hazirlanan risk haritalarimn
her yil giincellenerek afetin
olumsuz etkilerinin en aza
indirilmesi

0,00

0,00

0,00

0,00

43

Her yil kentin risk haritalarini
giincellemek.

0,00

0,00

0,00

0,00

33

Yol ve bulvan talebe cevap
verecek konuma getirmek

20.048.050,30

3,65

20.048.050,30

3,65

44

Planlan yol, kavsak ve orta refiijleri
tamamlamak

20.048.050,30

3,65

20.048.050,30

3,65

34

Sehrin  biiyiimesine  paralel
olarak cevre diizeninin saglamak

21.936.295,70

3,99

21.936.295,70

3,99

45

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi’ne
ait olan ve imar planlarinda yesil
alan olarak islenmis sahalar1 yeni
parklar ve mesire alanlari olarak
diizenlemek

21.936.295,70

3,99

21.936.295,70

3,99

35

Ulasimi rahatlatici ve yayalarin
giivenligini artiric1  tedbirler
almak.

2.954.039,56

0,54

2.954.039,56

0,54

46

Engelli vatandaslarimizin  yaya
yollarini kullanimini
kolaylastirmak i¢in diizenlemeler
yapmak.

1.477.019,78

0,27

1.477.019,78

0,27

47

Acik otopark alanlarimi artirmak ve
arag park sorununu engellemek.

1.477.019,78

0,27

1.477.019,78

0,27

36

Ulasim giivenliginin saglanmasi
icin calismalarin yapilmasi.

22.842.272,06

4,15

22.842.272,06

4,15

48

Karayollarinda  gerekli  bakim,
onarim iglemlerinin aksamadan
ylirlimesini saglamak.

11.421.136,03

2,08

11.421.136,03

2,08

49

Kis aylarinda karayolu trafiginin
aksamamasi icin gerekli tedbirleri
almak ve ¢aligmalar1 yapmak.

11.421.136,03

2,08

11.421.136,03

2,08

37

Vatandaslarin sosyal
hizmetlerine cevap verilmesi ve
ihtiyaclarin saglanmasi

21.426.539,56

3,90

21.426.539,56

3,90

50

Mini futbol sahasi, basketbol
sahasi, tenis kortu yapmak.

10.713.269,78

1,95

10.713.269,78

1,95

51

Sehrin muhtelif yerlerinde bulunan
mevcut tesislerin bakim onarimini
tamamlamak ve yenilerini
yaptirmak.

10.713.269,78

1,95

10.713.269,78

1,95
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38

Belediyemiz birimlerinin mal ve
hizmet ihtiyaclarim koordine
ederek kaliteden 6diin vermeden
hizli, ekonomik ve seffaf bir
sekilde temin etmek

520.000,00

0,09

520.000,00

0,09

52

Hizmet ici egitimi gelistirerek
personelin  en {ist seviyede
faydalanmasim saglamak.

520.000,00

0,09

520.000,00

0,09

39

Olusabilecek yangin, sabotaj ve
dogal afetlere karsi birimlerin
her zaman hazirhkh olmasi icin
egitim verilmesi ve yangn
malzemelerinin bakimlarimin
kontrol edilmesi

189.000,00

0,03

189.000,00

0,03

53

Sivil savunma hizmeti konusunda
yapacagimiz tatbikatlar ve
etkinliklerle toplumu
bilinglendirmek.

189.000,00

0,03

189.000,00

0,03

40

2014 yihinda  belediyemizin
hizmet binasinin ve eklentilerinin
giivenlik, temizlik, bakim ve
onarim hizmetleri noktasinda en
iist diizeye gelmesini saglamak

9.779.850,00

1,78

9.779.850,00

1,78

54

Personelin  gorev bilincini  ve
verimini artirmak

9.779.850,00

1,78

9.779.850,00

1,78

41

Vatandaslarin beklentilerini
gozetleyip gelir durumlarina
uygun yasam alanlar1 ve sosyal
donatilar olusturmak

1.050.000,00

0,19

1.050.000,00

0,19

55

Isletmelere  kurumsal  nitelik

kazandirmak

1.050.000,00

0,19

1.050.000,00

0,19

42

Belediye simirlarindaki genglerin,
dezavantajli ve sosyal risk
olusturan kesimlerin  temel
ihtiyacini gidermek

4.769.280,00

0,87

4.769.280,00

0,87

56

Genglerimizin kigisel gelisimine
katki saglamak

4.769.280,00

0,87

4.769.280,00

0,87

43

Belediyeciliginin sosyal yoniinii
ortaya c¢ikarmak icin cesitli
egitsel, mesleki kurslar
hazirlayarak bireysel veya aile
sorunlarina coziimler iiretecek
destekler vermek

10.134.720,00

1,84

10.134.720,00

1,84

57

Seminerler ve Sergiler diizenlemek

10.134.720,00

1,84

10.134.720,00

1,84

44

Kayseri de yasayan geng, yash
istekli spor hocalar1 esliginde
sabahlar1 saghkh yasam sporlar
yapmak, belediyeye bagh
tesislerde spor, yiizme, masaj,
kuafor, diyetisyen hizmeti gibi
sosyal sorumluluk cercevesinde
halka hizmet sunmak

7.500.000,00

1,36

7.500.000,00

1,36
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58

Hal1 sahalarimizin Kayseri halkinin
hizmetine sunarak saglikli bir fert
olmada yardimci olmak

2.500.000,00

0,45

2.500.000,00

0,45

59

Spor salonlarinda, havuzlarinda
diyetisyen, masaj, sauna, kuafor
hizmetleri vererek vatandaslarin
spor hazlarin1 en iist seviyeye
¢ikartmak

2.500.000,00

0,45

2.500.000,00

0,45

60

Sehrimizin hemen hemen tiim
parklarinda yas guruplarma gore
ayr1 ayri spor hocalar1 nezaretinde
sabahlar1 diizenli spor yaptirarak,
sabah sporunu aligkanlik haline
getirerek, insanlarimizin zinde ve
formda kalmalarini saglamak

2.500.000,00

0,45

2.500.000,00

0,45

45

Etkili kati atik yonetiminin
saglanmasi

0,00

0,00

0,00

0,00

61

Giincellenen yonetmelikler takip
edilerek  Idaremizce hazirlanan
Y Onetim Planlarinin, gerek
Idaremiz smurlar1  dahilinde ve
yetkisinde gerekse de merkez ilge
yonetimlerince  uygulanmalarini
saglanacaktir.

0,00

0,00

0,00

0,00

46

Mevcut sahanin
rehabilitasyonunu yapmak ve
enerji elde etmek

0,00

0,00

0,00

0,00

62

Diizensiz ¢0p depolama alaninin
rehabilitasyonu ve enerji elde
edilmesi isi ihalesi tamamlanmuistir.
Sahadan kaynaklanan gazdan,
uygun projeler ile elektrik enerjisi
elde edilecektir. Rehabilitasyon isi
proje dahilinde tamamlanacaktir.

0,00

0,00

0,00

0,00

47

Diizenli depolamaya gecilmesi

40.000.000,00

7,27

40.000.000,00

7,27

63

Diizenli ¢6p depolama alaninin
yapilmast hususunda diinya
bankasindan kredi alinmis ve bu
ise ait olmak ftizere danigmanlik
ihalesi sonu¢ asamasina gelmistir.
Danigmanlik ihalesi sozlesmesi
imzalandiktan sonra  diizenli
depolama sahasi ingaat ihalesi
siirecinin  baglatilarak  insaatin
tamamlanmasinin  ve  depolama
alanin ve isletmenin faaliyete
gecirilecektir.

40.000.000,00

7,27

40.000.000,00

7,27
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48

Kayserinin hava kalitesini AB
mevzuati ve Diinya saghk
orgiitiiniin  ongordiigii sekilde
iyilestirmek,

2.018.650,00

0,37

2.018.650,00

0,37

64

Denetlenen isyeri mesken sayisi,
artirilacak personel ve arag sayilar
ile artirlacaktir.

2.018.650,00

0,37

2.018.650,00

0,37

49

Materyal ve diizenlenen
toplantilarla halkin cevre
bilincinin gelistirilmesi

184.700,00

0,03

184.700,00

0,03

65

Milli Egitim Bakanligi tarafindan
Tiirkiye’de pilot proje olarak kabul
edilen ve proje althg 11 Milli
Egitim Midirligli ile Daire
Bagkanligimiz  tarafindan ortak
olarak hazirlanan ; ilkégretim gag
okullarimizda uygulanan ve kisa
adi KUCEP olan “Kayseri
Uygulamali Cevre Egitimi Projesi -
KUCEP”  kapsaminda  teknik
egitim  ve lojistik  destek
verilecektir.

184.700,00

0,03

184.700,00

0,03

50

Il icerisinde diizenlenen ve
degisik kamu kuruluslari ile sivil
toplum orgiitleri ile isbirligi
yapmak

95.000,00

0,02

95.000,00

0,02

66

I igerisinde diizenlenen ve degisik
kamu kurum kuruluslar ile sivil
toplum  oOrgiitlerinin  bulundugu
Cevre  Komisyonlarinda  aktif
katilim saglanacaktir.

95.000,00

0,02

95.000,00

0,02

51

Dogal cevrenin ve canh
saghginin korunmasina yonelik
uygulamalar1 ve projeleri etkin
bir bicimde yiiriitmek

183.400,00

0,03

183.400,00

0,03

67

Il icerisinde diizenlenen ve degisik
kamu kurum kuruluslart ile sivil
toplum oOrgiitlerinin  bulundugu
Cevre  Komisyonlarinda  aktif
katilim saglanacaktir.

183.400,00

0,03

183.400,00

0,03

52

Cenaze hizmetlerinin cevre ve
insan saghgina uygun etkin ve
modern bir bicimde uygulanmasi

398.250,00

0,07

398.250,00

0,07

68

Il icerisinde diizenlenen ve degisik
kamu kurum kuruluslart ile sivil
toplum  orgiitlerinin  bulundugu
Cevre  Komisyonlarinda  aktif
katilim saglanacaktir.

398.250,00

0,07

398.250,00

0,07

53

Kayseri i¢ kalesinin kiiltiir sanat
ortamina doniistiiriilmesi,
Kayseri mabhallesinin yeniden
canlandirilmasina yonelik
kentsel tasarnm  projelerinin
tamamlanmasi

2.024.999,00

0,37

2.024.999,00

0,37
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69

Kayseri I¢ Kalesinin Kiiltiir Sanat
Ortamimna  doniistiirilmesi  icin
hazirlanilan projeler
tamamlanmasi.

300.000,00

0,05

300.000,00

0,05

70

Kayseri Mabhallesi’nin  yeniden
canlandirilmasina yonelik kentsel
tasarim projelerinin tamamlanmasi

1.724.999,00

0,31

1.724.999,00

0,31

54

Erciyes dagmmin turizm ve spor
merkezine doniistiiriillmesi ve
kent sakinlerinin ve vyerli-
yabanci turistlerin sosyal
ihtiyaclarim karsilayacak sekilde
projeler hazirlamak

800.000,00

0,15

800.000,00

0,15

71

Erciyes Daginin Turizm ve Spor
merkezine  donistliriilmesi  igin
proje yaptirilmasi

200.000,00

0,04

200.000,00

0,04

72

Kent sakinlerinin ve yerli-yabanci
turistlerin ~ sosyal  ihtiyaglarini
karsilayacak  sekilde  projeler
hazirlamak

600.000,00

0,11

600.000,00

0,11

55

Ihtiyac/Maliyet degeri yiiksek
yeni projeler gelistirerek
uygulamak

1.950.001,00

0,35

1.950.001,00

0,35

73

Ihtiyag/Maliyet degeri yiiksek yeni
projeler gelistirerek uygulamak

1.950.001,00

0,35

1.950.001,00

0,35

56

2014 yihinda Kkiiltiir ve sosyal
faaliyetleri % 1 arttirilacaktir

1.188.126,00

0,22

1.188.126,00

0,22

74

Kiiltiir, sanat ve sosyal etkinlikleri
arttirmak.

825.185,00

0,15

825.185,00

0,15

75

Konservatuarimizda egitim alan
kursiyer sayisini arttirmak.

362.941,00

0,07

362.941,00

0,07

57

2014 yilinda kiitiiphane
hizmetleri icin 1.000 adet kitap
satin alinacaktir

481.874,00

0,09

481.874,00

0,09

76

Kiitiiphanelerimizdeki  kitap ve
internet erisimini arttirmak.

481.874,00

0,09

481.874,00

0,09

58

2014 yilinda Kayseri

Ansiklopedisinin 4, cildi
hazirlatilarak  okuyucusu ile
bulusturulacaktir.

200.000,00

0,04

200.000,00

0,04

7

Kent hafizasim1 olusturan eserlerin
yayimlanmasi.

200.000,00

0,04

200.000,00

0,04

59

2014 yiinda 18.100 adet Kitap,
8.000 adet brosiir, 14.000 adet
afis basimi ve dagitimi
yapilacaktir.

200.0000,00

0,04

200.0000,00

0,04

78

Yasadigi kenti daha yakindan
tamiyan ve bu kent icin yeni
projeler ortaya koyan gengleri
yetismesine katk1 saglayan
“Yasadigimiz  Kent  Kayseri”
programinin diizenlenmesi.

200.000,00

0,04

200.000,00

0,04
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60

Beseri  kaynak  yonetimi
yaklasimin1 hayata gecirerek
uygulamak

10.855.000,00

1,97

10.855.000,00

1,97

79

Beseri kaynak yonetimi
yaklagimini hayata gecirmek

10.855.000,00

1,97

10.855.000,00

1,97

61

Kurum c¢ahisanlarimin egitim
ihtiyacinin  tespit edilerek,
egitimlerin periyodik olarak
verilmesi

70.000,00

0,01

70.000,00

0,01

80

Hizmet i¢i egitimi
yayginlastirmak.

70.000,00

0,01

70.000,00

0,01

62

2014 yilinda yapilan yesil alan
200.000 m* ye cikarilacak ve
2014 yilinda 80.000 adet agac
dikilecek.

1.791.933,00

0,33

1.791.933,00

0,33

81

Sehrin muhtelif yerlerinde imar
planlamasmma uygun alanlarda
yesillendirme ve agaglandirma
caligmalar1 yapmak.

1.791.933,00

0,33

1.791.933,00

0,33

63

Sehrimizin daha diizenli ve
bakimh goériiniimii saglamak icin
mevcut yesil alanlarin
bakimlarim1  yapmak, dikilen
cicek ve bakim yapilan yesil
alan miktarim artirmak

7.511.570,00

1,37

7.511.570,00

1,37

82

Park  donatilarinin ( kent
mobilyalari, oyun grubu, fitness
aletleri ) uygulanmasi

1.050.000,00

0,19

1.050.000,00

0,19

83

Hobi  bahgelerimizin
artirtlmasi

sayisinin

111.570,00

0,02

111.570,00

0,02

84

Mevcut park ve bahgelerimizin
bakimlarinin ~ yapilarak  hizmet
kalitesinin artirilmasi

6.350.000,00

1,15

6.350.000,00

1,15

64

Erciyes Dagi Turizm  Mastir
Plani ¢ercevesinde 2013-2014 Kis
sezonunda islerin tamamlanarak
hizmete sunulmasi

11.000.000,00

2,00

11.000.000,00

2,00

85

Otomatik karlama sistemlerinin
yapimi

11.000.000,00

2,00

11.000.000,00

2,00

65

Planlanan kamu binalarmin ve
sosyal tesislerin yapim islerinin
tamamlanmasi

51.200.000,00

9,31

51.200.000,00

9,31

86

Kamu Binalar1 ve Sosyal Tesislerin
yapilmasi isleri

51.200.000,00

9,31

51.200.000,00

9,31

66

Belediye hizmetlerine vatandas
lara daha hizhh ve verimli bir
sekilde ulasgtirmay1 saglamak.

414.680,00

0,08

414.680,00

0,08

87

Hemserilerin dogrudan belediye ile
muhatap  olmalarim1  gerektiren
islem ve yilkiimliiliiklerini yerine
getirilmesini kolaylastirmak.

414.680,00

0,08

414.680,00

0,08
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67

Iigili kurum ve kuruluslarla
protokoller yapmak.

367.290,00

0,07

367.290,00

0,07

88

Ilgili Kamu kurum ve Kuruluslart
ile protokol altyapisini olusturmak

183.645,00

0,03

183.645,00

0,03

89

Imar Planlarin1 sayisallastirmak

183.645,00

0,03

183.645,00

0,03

68

Birimlerin  CBS ile ilgili
otomasyonlarinin olusturulmasi

188.410,00

0,03

188.410,00

0,03

90

Birimlerin otomasyonlarini
olusturmak.

188.410,00

0,03

188.410,00

0,03

69

Kavsak analizine gore kavsak
diizenlemeleri yapmak ve yesil
dalga  adaptasyonu yapilan
kavsak sayisim artirmak.

4.729.620,00

0,86

4.729.620,00

0,86

91

Kayseri’yi farkl bolgelere
ayirmak, ayrilan bu bolgelerde
trafik analizleri yapmak ve bu
analizlerin sonucuna goére kavsak
diizenle meleri yapmak

3.210.684,00

0,58

3.210.684,00

0,58

92

Yeni olusturulacak  kavsaklarin
kendi aralarinda ve mevcut
kavsaklarda yesil dalga
adaptasyonunu yapmak.

1.518.936,00

0,28

1.518.936,00

0,28

70

Intiya¢c sahibi kisi ve ailelere
gerekli yardimlarin yapilmasi

3.168.609,00

0,58

3.168.609,00

0,58

93

Organizasyonda gorev alan
personelin gorev tanimlar1 giiniin
sartlarina uygun olarak revize
edilecek, denetim mekanizmasi
takip edilecek, yardima muhtag
aileler de bulunan sahislarin
meslek  edindirme  kurslarina
yonlendirilmesi yapilacak ve is
istthdam1  konularinda  referans
olacagiz.

3.168.609,00

0,58

3.168.609,00

0,58

71

Engelli vatandaslarimizin
talepleri dogrultusunda tespit
edilen ihtiyaclarin karsilanmasi
ve Saysis Programm iizerinde
bulunan engelli veri tabanim
aktif hale getirerek oncelikli
olarak Kayseride faaliyet
gosteren engelli dernek
iiyelerinin bilgi girisini
tamamlamak

30.000,00

0,01

30.000,00

0,01

94

Sivil toplum kuruluglari ile yapilan
koordineli ¢alismalar ve idaremize
sahsen yapilan bagvurulara gore
yapilan sosyal inceleme ve tespitler
neticesinde  yardimci1  ekipman
tedarik  edilmesi  ve  ayni
yardimlarin yapilmasi

30.000,00

0,01

30.000,00

0,01

72

Cocuk evlerindeki c¢ocuklarin
sosyal, Kkiiltiirel ve ekonomik vb.
tiim ihtiyaclarinin karsilanmasi

30.000,00

0,01

30.000,00

0,01

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
2014 Y11 Performans Programi

Sayfa 228




95

Her c¢ocuk evinde ortalama 3
personel (egitici - bakict anne) ile
cocuklarimizin tiim sosyal
ihtiyaglarinin en kisa stirede
karsilanarak  verilen etkin ve
kaliteli  egitimlerle sehir ve
sehirdeki sosyal hayata
hazirlanmasi saglanacaktir.

30.000,00

0,01

30.000,00

0,01

73

Sosyal hizmet ve yardimlarin
risk gruplarmna ulasmasinda
kamu kurumlan ve STK’ lar ile
is birligi

117.000,00

0,02

117.000,00

0,02

96

Sosyal hizmet ve yardimlarin
sosyal risk gruplarina
ulastirilmasinda kamu kurum ve
kuruluslar1 ile STK’lar arasinda
stirdiiriilebilir, kaynaklarm verimli
kullanilmasini, yardimlarin adilane
dagitimini saglayan ve
miikerrerligi Onleyici bilgi alis
verisi ve isbirligi mekanizmalar1
bulunmaktadir.

117.000,00

0,02

117.000,00

0,02

74

2014 yihinda Kkalict barinma
hizmetini artirmak

929.391,00

0,17

929.391,00

0,17

97

Huzurevi tanmitim ve faaliyetlerinin
halka duyurulmasi, huzurevi sosyal
faaliyetlerinin artirtlmasi,
huzurevinde kalmakta olan
yaslilarin  bilinglendirilmesi, sivil
toplum kuruluslar ile kamu kesimi
ve diger ilgili taraflar arasinda
koordinasyonu saglamak.

929.391,00

0,17

929.391,00

0,17

Performans Hedefleri Maliyetleri
Toplami

446.395.553,18

81,16

446.395.553,18

81,16

Genel Yonetim Giderleri

103.604.446,82

18,84

103.604.446,82

18,84

Diger Idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

0,00

0,00

0,00

0,00

Genel Toplam

550.000.000

100

550.000.000

100
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E - TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Idare Adx KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Genel Yonetim Diger Idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam . . Transfer Edilecek Genel Toplam
Giderleri Toplamm
Kaynaklar Toplam

01 |Personel Giderleri 47.372.286,84 7.530.708,16 0,00 54.902.995,00

5 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 11.214.458,34 1.999.950,66 0,00 13.214.409,00
(]

-E‘ 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 92.286.637,00 56.701.772,00 0,00 148.988.409,00
=

E 04 |Faiz Giderleri 15.286.000,00 0,00 0,00 15.286.000,00
g

5 05 | Cari Transferler 8.235.000,00 2.737.016,00 0,00 10.972.016,00

§. 06 | Sermaye Giderleri 231.423.171,00 31.635.000,00 0,00 263.058.171,00
1=

= 07 | Sermaye Transferleri 300.000,00 3.000.000,00 0,00 3.300.000,00

08 |Borg verme 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

09 |Yedek Odenek 40.277.000,00 0,00 0,00 40.277.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 446.395.553,18 103.604.446,82 0,00 550.000.000

» Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00

Z x
2 8 | Diger Yurt ici 0,00 0,00 0,00 0,00
£33

g X | Yurt Dist 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 446.395.553,18 103.604.446,82 0,00 550.000.000
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F- FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILiSKIiN TABLO

idare Adx

KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU
BiRIMLER

2014 yilinda 72 km? (7200 ha)
alanin 1/5.000 olgekli nazim
imar plani1 yapilacak.

Modern yasam alanlar1 olusturmak

Imar ve Sehircilik
Dairesi Bagkanlig1

2014 yilinda Kayseri Sokagi
olusturulmasinda 1550 m? alan
kamulastirilacak.

Alana iliskin kamulastirma ¢alismalari
yapmak

Imar ve Sehircilik
Dairesi Bagkanlig1

2014 yilinda bir alt ticari bolge
veya sanayi alani olusturmaya

Yeni alt ticari merkezler ve sanayi

bolgeleri planlamak

Imar ve Sehircilik

yonelik nazim imar plan Dairesi Bagkanligi
tamamlanacak.

2014 yii  sonuna  kadar

ihtiyaclar dogrultusunda her

gelir grubuna yonelik c¢agdas
ve yasanilabilir, 100 hektarlik
konut alanlar1 planlanacak.

Ilcelerde .toplu konut alanlar1 olusturmak
(ve TOKI kanaliyla yapimini saglamak.)

Imar ve Sehircilik
Dairesi Bagkanlig1

2014 yilinda 50.000 m? alan
kamulastirilacak

Sehrin degisik bolgelerinde
gereksinimlere gore sosyal ve kiiltiirel ve
sportif amagli donatt alanlar1 planlamak
ve gerceklestirmek .

Imar ve Sehircilik
Dairesi Bagkanlig1

2014 yilinda 2500 hektar|Periyodik  olarak  almacak  uydu| ; o
. i . et . Imar ve Sehircilik
alanda ifraz-tevhid haritas1 | goriintiileriyle kentteki yapilasmalarm | .~ . -
N Dairesi Bagkanlig1
yapilacak. takibini yapmak ve yaptirmak.
2014 yilinda Kayseri
Biiytiksehir Belediyesi
siirlari iginde bulunan Makine ikmal
korunmas1 gerekli kiiltiir ve | Koruma-kullanma dengesi gozetilerek
. I Bakim ve Onarim
tabiat varliklartyla ilgili | planlama yapilmasi. . .
. . Dairesi Baskanligi
islemleri, uygulamalari
yiriitmek, denetimlerini
yapmak.
Toplu Ulasim Genel

Midiirliigii’niin  olusturulmasi
veya mevcut yapmin Ulagim
A.S’ devredilmesi

Toplu Ulasim Genel Miidiirliigiiniin
olusturulmasi ya da mevcut olan ulagim
A.S. ye adaptasyonunu saglamak

Makine Tkmal
Bakim ve Onarim
Dairesi Bagkanligi

Toplu tasimanin elektronik
ortamda izlenmesi ve
denetlenmesi

GPRS yontemi ile
sistemine gecirilmesi.

araglarim  takip

Akilli Durak Sistemine gegcmek

Makine Tkmal
Bakim ve Onarim
Dairesi Bagkanligi

Filo yasmin, yeni araglar alimi
suretiyle maksimum (10) yas
seviyesinde tutulmasi.

Otobiis Filo yasinin, yeni araglar alimi
suretiyle maksimum (10) yas seviyesinde
tutulmasi

Makine Tkmal
Bakim ve Onarim
Dairesi Bagkanligi
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Emisyon degerlerinde egzoz

gazi salimmi en az olan,
cevreye duyarl yakit
kullanilmast

Emisyon salinimmi en aza indiren

cevreye duyarl yakit kullanilmasi.

Cevreci yakit tiikketen orijinal arag alimi
veya mevcutlarin revizyona tabi tutularak
motor doniisiimlerinin saglanmasi.

Makine Tkmal
Bakim ve Onarim
Dairesi Baskanlig1

Toplu tagimay1 optimum fayda
verir hale getirmek

Uzatilan rayli sistem faaliyete girecegi
gdz Onlinde bulundurularak mevcut
giizergahlarin yeniden yapilandirilmasi.

Alternatif ~ gilizergah  programlarinin
yapilmasi ve uygulamaya koyulmasi.

Otobiis ¢alisma  saatlerinin  yolcu
yogunluguna yeniden revize edilmesi.

Kent i¢i yerlesim yapilanmalarinin
giincel olarak takip edilmesi ve bu
bolgelerin ulasimin programinin siiratle
ve kullanilabilir olarak programlanmasi
Durak optimizasyonu yapilarak ulagima;
daha seri ve ekonomik maliyeti daha
diisiik hale getirmek.

Makine Tkmal
Bakim ve Onarim
Dairesi Baskanlig1

Toplu Ulagim araglarinin %
30’unu engellilerin kullanimina
sunulmasi

Toplu ulasim araclarmmin =~ %30’nu
engellilerin  kullanimina hazir hale
getirmek

Toplu ulasim araglarina engelliler icin
binis ve inig rampasit yapiminin ihale
edilmesi

Uygun olmayan durak alt yapilarinin
engellilerin  kullanimina uygun hale
getirmesi icin ilgili birimlerle igbirligine
gidilmesi.

Makine Tkmal
Bakim ve Onarim
Dairesi Baskanligi

durak uretimini

vatandasin

Kapali
artirarak
kullanimina sunmak

Enerji ve kablaj problemi olan durak
yerlerinde  durak i¢i  aydinlatmay:
saglayacak giines enerjili aydinlatmalarin
kullanilmast ve bu sayede enerji
tasarrufunun saglanmasi

Durak yerlerinin miimkiin oldugunca
trafikten armndirilmast ve montaj alt
yapilarinin  iyilestirilmesi  i¢in  ilgili
birimlerle koordine saglanmasi

Makine Tkmal
Bakim ve Onarim
Dairesi Baskanlig1

Merkez  Atdlye  sisteminin

olusturulmasi

Birimler arasinda is giicii yikiiniin
verimli olarak kullanmak.

Tamir ve bakim giderinin tek elden
temini ve kontroliiniin saglamak

Makine Tkmal
Bakim ve Onarim
Dairesi Baskanligi

Vatandaglarin talep ve

Dis karakol sayisini ihtiyaglara cevap
verecek sayiya ¢ikartmak

sikayetlerini en kisa siirede Ihtiyag oraninda arag sayisini artirmak Zabita Dairesi
sonuclandirarak halka daha Bagkanlig
kaliteli hizmet vermek Halkla iliskiler konusunda deneyimli

personel sayisini artirmak
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S?h}r.. hlnteﬂant alafl 1nda} Ortak ekip sayisim optimum seviyede| Zabita Dairesi
yiiriitiilen faaliyetlerde gorevli -
tutmak Bagkanlig1
personel sayisini artirmak.
Kayseri kent i¢i rayli tasima e . Ulasim ve Rayl
sistemi ¢alismalarma 2014 Kayseray 2.v e 3. Btaplarn bitirilmesi Sistem Dairesi
yilinda da devam edilmesi Bagkanligi
Tekn Qloyk geligmelere adapte Sehir Kart ile ulagim, ilimiz smirlar1| Ulasim ve Rayh
edilmis kartlarin toplu | . . . - . R
. icinde alig veris ve fatura 6demelerini| Sistem Dairesi
ulasimda ve alis verislerde saslamak Baskanliot
kullanimin1 yayginlagtirmak & ' ? &
o ) Ulasim ana plam gerg?vesmdg a@tema‘uf Ulasim ve Rayh
Kavsak  analizlerine  gore|yollarin, yeni alt ve iist gecitlerin, agik . LY
, : .. Sistem Dairesi
kavsak diizenlemesi yapmak bolge otoparklart ve kapali otopark Baskanlig!

ihtiyaglarinin planlanarak karsilanmasi.

Belediye gelir kaynaklarindan
0z geliri artirilmasi saglanacak

Oz gelirlerin artirllmas1 icin gerekli
planlamalar1 yapmak ve uygulanabilir
hale getirmek.

Mali Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Belediye miilklerine ait kira ve
ecrimisil gelirleri ile vergi
oranlarinin gelisen ekonomik
kosullara gore revize ederek
tahakkukun girilmesi

Giincel hizmet bedelleri ile gelir kaybi
yasamamak ve hizmet standardini sabit
kilmak.

Mali Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Belediye gelirlerine ait tahsilat

Vergi kayip ve kacaklarinin dnlenmesi
icin gerekli tedbirleri almak ve bu

Mali Hizmetler

oranini artirmak hususla ilgili miicadele ydntemlerini | Dairesi Bagkanligi
gelistirmek

Cebri tahsilat SUTCCH! \ fiikellef islemlerini basitlestirmek ve Mali Hizmetler

hizlandirilarak etkinlik - -

artirlacak standartlastirmak. Dairesi Bagkanligi

Hizmetlerin etkin bir sekilde
gerceklestirilerek  kontroliiniin
saglanmasi

Stirekliligi olan durum analiz politikasi
gelistirerek uygun hizmet zeminini
belirlemek.

Mali Hizmetler
Dairesi Baskanligi

Performans programina uygun
olarak hazirlanan biitgenin mali
disiplin gergevesinde
uygulanmasi

Performans ve biitce uyumunu
saglayarak mali disiplini yerlestirmek

Mali Hizmetler
Dairesi Baskanligi

Teknik kurtarma gerektiren
olaylara ve yanginlara ileri
teknoloji ile donatilmig tam
tesekkiillii yeni itfaiye araglari
ve makine techizat alimi
yapilmas1 ,mevcut araglarinda
modernizasyonunun yapilarak
yangmlara hizli  ve etkin
miidahale edilmesi ile birlikte
itfaiye personelin de giivenligi
icin  yangindan  korunma
malzemeleri alimlarini yaparak
can ve mal kayiplarinin en aza
indirilmesi hedeflenmektedir.

2014 yili sonuna kadar 2 adet tam
tesekkiillii itfaiye kurtarma araci ve 1
adet ilk miidahale arac1 almak.

Itfaiye Dairesi
Baskanligi
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Itfaiye ye tahsis edilen alanda

2014 y1l1 sonuna kadar itfaiye ye tahsis

Itfaiye  Egitim  Merkezini | edilen alanda Itfaiye Egitim Merkezini lifaiye Dal{eSI
Baskanlig
kurmak. kurmak.
KBRN (Kimyasal, Biyolojik,
RadYOIOJ.Ik ve Niikleer) Her yil afet miidahale planlarint ve| - .. .
tehditlerine etkin ve hizh T . . .. | Itfaiye Dairesi
. .. .+ ~. |olaganisti hal ekip listelerini -
arindirma islemleri igin Itfaiye incellemek Baskanlig
Dairesi Bagkanlig1 biinyesinde gu '
KBRN ekibi olusturmak
Biiytiksehir Belediyesi
Birimleri ve ilgili Kurumlar
arasinda isbirligi ve
koordinasyonun saglanmasi ve 2014  yili  sonuna  kadar  Afet| ; .. .
. . o Itfaiye Dairesi
afetlerin tek merkezden | Koordinasyon Merkezini islevsel hale Baskanliot
yonetilmesi amaci ile AKOM’ | getirmek. ? &
un (Afet Koordinasyon
Merkezi) islevsel hale
getirilmesi
Itvffcu.ye personcline 600 saatlik Her yil itfaiye personeline 600 saatlik| Itfaiye Dairesi
cgitim programt  hazirlayip egitim programi hazirlayip uygulamak Baskanlig
uygulamak gium prog yip uyg : $ g
Afetlere miidahale
performansinin artirilmasi
amact ile hazirlanan risk |[Her yil  kentin risk  haritalarini| tfaiye Dairesi
haritalarinin her yil | glincellemek. Baskanlig

giincellenerek afetin olumsuz
etkilerinin en aza indirilmesi

Yol ve bulvar talebe cevap
verecek konuma getirmek.

Planlan yol, kavsak ve orta refiijleri
tamamlamak

Fen Isleri Dairesi
Bagkanlig

Sehrin  biiylimesine  paralel
olarak gevre diizeninin
saglamak.

Kayseri Biiyliksehir Belediyesi’ne ait
olan ve imar planlarinda yesil alan olarak
islenmis sahalar1 yeni parklar ve mesire
alanlar1 olarak diizenlemek.

Fen Isleri Dairesi
Bagkanlig

Ulasimi rahatlatic1 ve yayalarin

Engelli vatandaslarimizin yaya yollarini
kullanimini kolaylastirmak i¢in

Fen Isleri Dairesi

giivenligini  artirict  tedbirler | diizenlemeler yapmak. Baskanliét
almak. Acik otopark alanlarmi artirmak ve arag } &
park sorununu engellemek.
Karayollarinda gerekli bakim, onarim
.. ... ._|islemlerinin  aksamadan  yliriimesini
Ulasim giivenliginin | . Co
saglanmasi iin calismalarm saglamak. Fen Isleri Dairesi
avilmast Kis aylarinda karayolu trafiginin Bagkanlig
yap ’ aksamamasi i¢in gerekli tedbirleri almak
ve ¢aligmalar1 yapmak.
Mini futbol sahasi, basketbol sahasi, tenis
V_atandasl_arm §osya! kortq yapmak. ' ' Fen Isleri Dairesi
hizmetlerine cevap verilmesi|Sehrin mubhtelif yerlerinde bulunan -
oy - A Bagkanlig1
ve ihtiyaclarin saglanmasi. mevcut tesislerin  bakim  onarimini
tamamlamak ve yenilerini yaptirmak.
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Belediyemiz birimlerinin mal
ve hizmet ihtiyaclarimi
koordine ederek kaliteden 6diin
vermeden hizli, ekonomik ve
seffaf bir sekilde temin etmek

Hizmet i¢i egitimi gelistirerek personelin

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanlig1

Olusabilecek yangin, sabotaj ve
dogal afetlere karsit birimlerin
her zaman hazirlikli olmas i¢in

en Ust seviyede faydalanmasim
saglamak.
Sivil  savunma  hizmeti  konusunda

yapacagimiz tatbikatlar ve etkinliklerle

Sivil Savunma

egitim Ver}lme51 ve yangin toplumu bilinglendirmek. Uzmanlhigi
malzemelerinin  bakimlarinin
kontrol edilmesi
2014 yilinda belediyemizin
hizmet binasinin ve isletme ve
eklentilerinin giivenlik, | Personelin gorev bilincini ve verimini i tierler Dairesi
temizlik, bakim ve onarim |artirmak 3 Baskanliz1
hizmetleri noktasinda en iist } &
diizeye gelmesini saglamak
Vatandaglarin beklentilerini isletme ve
gozetleyip gelir durumlarina Isletmelere kurumsal nitelik kazandirmak | Istirakler Dairesi
uygun yasam alanlar1 ve sosyal Baskanlis:
donatilar olusturmak 3 &
Belediye sinirlarindaki isletme ve
genglerin,  dezavantajli  ve | Genglerimizin kigisel gelisimine katki| : . i D
) . . - Istirakler Dairesi

sosyal risk olusturan kesimlerin | saglamak Baskanliz1
temel ihtiyacini1 gidermek 7 £
Belediyeciliginin sosyal
yoniinii ortaya c¢ikarmak icin .
cesitli egitsel, mesleki kurslar . . . . .Isletme Ve
hazirlayarak bireysel veya aile Seminerler ve Sergiler diizenlemek Istirakler Dairesli
sorunlarina ¢oziimler iretecek Bagkanhig:
destekler vermek

Hal1 sahalarimizin Kayseri halkinin

hizmetine sunarak saglikl bir fert olmada

yardimci olmak
Kayseri de yasayan geng, yasl
istekli spor hocalari esliginde Spor salonlarinda, havuzlarinda
sabahlari saglikh yasam diyetisyen, masaj, sauna, kuafor
sporlar1  yapmak, belediyeye hizmetleri vererek vatandaslarin spor . Isletme ve
bagli tesislerde spor, yiizme, | hazlarini en iist seviyeye ¢ikartmak Istirakler Dairesi
masaj, _kpafor, diyetisyen Sehrimizin hemen hemen tim Bagkanlig
hizmeti gibi sosyal sorumluluk .
cercevesinde halka  hizmet parklarinda yas guruplarina gore ayri ayri
sunmak spor hocalar1 nezaretinde sabahlan

diizenli spor yaptirarak, sabah sporunu

aligkanlik haline getirerek, insanlarimizin

zinde ve formda kalmalarini saglamak
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Giincellenen yonetmelikler takip edilerek

idaremizce hazirlanan yonetim Cevre Koruma ve
Etkili kat1 atik yoOnetiminin | planlarinin, gerek idaremiz sinirlari .
8 - . Kontrol Dairesi
saglanmast dahilinde ve yetkisinde gerekse de -
. . . Baskanlig
merkez ilge yonetimlerince
uygulanmalarini saglanacaktir
Diizensiz  ¢O0p depolama  alaninin
rehabilitasyonu ve enerji elde edilmesi isi
Mevcut sahanin rehabilitasyo- | ihalesi tamamlanmustir. Sahadan | Cevre Koruma ve
nunu yapmak ve enerji elde | kaynaklanan gazdan, uygun projeler ile| Kontrol Dairesi
etmek elektrik  enerjisi  elde  edilecektir. Bagkanligi
Rehabilitasyon isi  proje  dahilinde
tamamlanacaktir.

Diizenli depolamaya gecilmesi

Diizenli ¢op depolama alaninin yapilmasi
hususunda diinya bankasindan kredi
allmmig ve bu ise ait olmak iizere
danismanlik ihalesi sonu¢ asamasina
gelmistir. Danigmanlik ihalesi sdzlesmesi
imzalandiktan sonra diizenli depolama
sahasi ingaat ihalesi siirecinin baslatilarak
ingaatin tamamlanmasinin ve depolama

Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi
Bagkanligi

alanin ve isletmenin faaliyete
gecirilecektir.
Kayserinin hava kalitesini AB o
Y Denetlenen  igyeri mesken  sayisi, | Cevre Koruma ve

mevzuatt ve Diinya saglik
orgiitiiniin  6ngordiigii sekilde
iyilestirmek,

artirllacak personel ve ara¢ sayilart ile
artirilacaktir.

Kontrol Dairesi
Baskanlig

Materyal diizenlenen
toplantilarla  halkin  c¢evre
bilincinin gelistirilmesi

Ve

Milli  Egitim Bakanlhigi tarafindan
Tiirkiye’de pilot proje olarak kabul
edilen ve proje althg I Milli Egitim
Midirligic ile Daire Baskanligimiz
tarafindan ortak olarak hazirlanan ;
[k gretim ¢agn okullarimizda uygulanan
ve kisa adi KUCEP Olan “Kayseri
Uygulamali Cevre Egitimi Projesi -
KUCEP” kapsaminda teknik egitim ve
lojistik destek verilecektir.

Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi
Baskanlig

Il icerisinde diizenlenen ve
degisik kamu kuruluslan ile

sivil  toplum  orgiitleri ile
igbirligi k L , o
1$b1vr £l yapmax I1 igerisinde diizenlenen ve degisik kamu
Dogal c¢evrenin ve canl . L

g . 1 |kurum kuruluslart ile sivil toplum| Cevre Koruma ve
sagliginin korunmasina yonelik |.. . =~ .. . L

. 2o .| Orgiitlerinin bulundugu Cevre | Kontrol Dairesi

uygulamalar1 ve projeleri etkin . - N

To . Komisyonlarinda aktif katilim Bagkanlig
bir bi¢imde yiiriitmek. -

- — saglanacaktir.

Cenaze hizmetlerinin ¢evre ve
insan sagligina uygun etkin ve
modern bir bicimde
uygulanmasi
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Kayseri i¢ kalesinin kiiltiir
sanat ortamina donistiiriilmesi,
Kayseri mahallesinin yeniden
canlandirilmasina yonelik
kentsel tasarim projelerinin
tamamlanmasi

Kayseri i¢ kalesinin kiiltiir sanat ortamina
doniistiiriilmesi i¢in hazirlanilan projeler
tamamlanmasi.

Etiit ve Projeler
Dairesi Baskanligi

Kayseri mahallesinin yeniden
canlandirilmasina yonelik kentsel tasarim

Etiit ve Projeler

Erciyes Daginin Turizm ve
Spor merkezine dontistiiriilmesi
ve kent sakinlerinin ve yerli-
yabanct  turistlerin  sosyal
ihtiyaglarin karsilayacak
sekilde projeler hazirlamak

Ihtiyac / Maliyet degeri yiiksek
yeni  projeler  gelistirerek
uygulamak

2014 yilinda kiiltiir ve sosyal
faaliyetleri % 1 arttirilacaktir.

o Dairesi Bagkanlig1
projelerinin tamamlanmasi
Erciyes  Dagnn Turizm = ve = Spor| g o Projeler
merkezine doniistliriilmesi i¢in  proje o <

Dairesi Baskanligi

yaptirilmast
Kent §ak|nler|n|n ve ygrl!-yabanc1 Etiit ve Projeler
turistlerin sosyal ihtiyaglarini Dairesi Baskanlis1
karsilayacak sekilde projeler hazirlamak ? &
Ihtiyag/Maliyet degeri yiiksek yeni| Etiit ve Projeler
projeler gelistirerek uygulamak Dairesi Bagkanligi
Kiltir, sanat ve sosyal etkinlikleri| uitiir ve Sosyal
arttirmak.

Konservatuarimizda egitim alan kursiyer
sayisini arttirmak.

isler Dairesi
Bagkanligi

2014 yilinda kiitiiphane
hizmetleri i¢in 1.000 adet kitap
satin aliacaktir

Kiitiiphanelerimizdeki kitap ve internet
erisimini arttirmak

Kiiltiir ve Sosyal
isler Dairesi
Bagkanlig

2014 yilinda
Ansiklopedisinin 4.
hazirlatilarak  okuyucusu
bulusturulacaktir.

Kayseri
cildi
ile

Kent hafizasini olusturan eserlerin
yayimlanmasi

Kiiltiir ve Sosyal
isler Dairesi
Bagkanligi

2014 yilinda 18.100 adet kitap,
8.000 adet brosiir, 14.000 adet

Yasadig1 kenti daha yakindan taniyan ve
bu kent i¢in yeni projeler ortaya koyan

Kiiltiir ve Sosyal

afiy basm ve dagtim genglerlv yetismesine  katki saglayag isler Dalr%SI
Yasadigimiz Kent Kayseri Bagkanligi
yapilacaktir. , .
programinin diizenlenmesi.
Beseri kaynak yonetimi Beseri kaynak yonetimi yaklagimmi Insan Kaynaklari

yaklasimint hayata gecirerek
uygulamak.

hayata ge¢irmek.

ve Egitim Dairesi
Bagkanlig

Kurum c¢alisanlarinin  egitim
ihtiyacinin ~ tespit  edilerek,
egitimlerin periyodik olarak

Hizmet ici egitimi yayginlagtirmak.

Insan Kaynaklar
ve Egitim Dairesi

verilmesi Bagkanhig
2014 y111nda, yapilan yesil alan | Sehrin muhtelif  yerlerinde imar Park Bahce ve
200.000 m*’ye c¢ikarilacak ve |planlamasina uygun alanlarda -
< . . - Agaclandirma

2014 yilinda 80.000 adet agag | yesillendirme ve agaclandirma Lo g

s Dairesi Bagkanlig1
dikilecek. caligmalar1 yapmak.
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Sehrimizin daha diizenli ve

bakimli goriinimii  saglamak
icin mevcut yesil alanlarin
bakimlarim1  yapmak, dikilen

cicek ve bakimi yapilan yesil
alan miktarini artirmak

Park donatilarinin ( kent mobilyalar,
oyun grubu, fitness aletleri)uygulanmasi

Hobi bahgelerinin bakimin yapilmasi

Mevcut  park  ve  bahgelerimizin
bakimlarinin yapilarak hizmet kalitesinin
artirtlmasi

Park Bahge ve
Agaglandirma
Dairesi Baskanligi

Erciyes Dag1t Turizm Mastir
Plan1 c¢ercevesinde 2013-2014

Yap1 Kontrol

Kis sezonunda .1sler1n Otomatik karlama sistemlerinin yapimi Dairesi Baskanlig
tamamlanarak hizmete
sunulmasi
Planlanan kamu binalarinin ve . CL
C . . .| Kamu binalar1 ve sosyal tesislerin Yap1 Kontrol
sosyal tesislerin yapim islerinin . . g
yapilmasi igleri Dairesi Baskanligi
tamamlanmasi
Belediye hizmetlerine | Hemserilerin  dogrudan belediye ile .
vatandaslara daha hizli ve|muhatap olmalarin1 gerektiren islem ve Bilgi Islem
verimli bir sekilde ulastirmayi | yiikiimliiliiklerini  yerine  getirilmesini | Dairesi Bagkanligi
saglamak. kolaylagtirmak.
o Mgili kamu kurum ve kuruluslari ile o
llgili kurum ve kuruluslarla | protokol altyapisini olusturmak .Bll.gl Islem
protokoller yapmak. fmar planlarmi sayisallastirmak Dairesi Bagkanlig1
Birimlerin  CBS ile  ilgili Birimlerin otomasyonlarini olusturmak. 'B11'g1 Islem <
otomasyonlarinin olusturulmasi Dairesi Bagkanligi
Kayseri’yi farkli bolgelere ayirmak,
Kavsak analizine gore kavsak ayrilan bu bolgelqrde .traﬁk anahzl"erl
N . .. | yapmak ve bu analizlerin sonucuna gore o
diizenlemeleri yapmak ve yesil kavsak diizenlemeleri vapmak Bilgi Islem
dalga adaptasyonu yapilan 3 yap Dairesi Bagkanligi

kavsak sayisini artirmak.

Yeni olusturulacak kavsaklarin kendi
aralarinda ve mevcut kavsaklarda yesil
dalga adaptasyonunu yapmak.

Ihtiyag sahibi kisi ve ailelere
gerekli yardimlarin yapilmasi

Organizasyonda gorev alan personelin
gorev tamimlar1 gliniin sartlarma uygun
olarak  revize  edilecek,  denetim
mekanizmas1 takip edilecek, yardima
muhta¢ aileler de bulunan sahislarin
meslek edindirme kurslarina
yonlendirilmesi yapilacak ve is istthdami
konularinda referans olacagiz.

Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanligi

Engelli vatandaslarimizin
talepleri dogrultusunda tespit
edilen ihtiyaglarin karsilanmasi
ve Saysis Programi iizerinde
bulunan engelli veri tabanini
aktif hale getirerek Oncelikli

olarak  Kayseri’de faaliyet
gosteren engelli dernek
liyelerinin bilgi girigini
tamamlamak

Sivil toplum kuruluglar1 ile yapilan
koordineli ¢aligmalar ve idaremize
sahsen yapilan bagvurulara gore yapilan
sosyal inceleme ve tespitler neticesinde
yardimcr ekipman tedarik edilmesi ve
ayni yardimlarin yapilmasi

Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanligi
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Cocuk evlerindeki ¢ocuklarin
sosyal, kiiltirel ve ekonomik
vb. tim ihtiyaclarimin
karsilanmasi

Her c¢ocuk evinde ortalama 3 personel
(egitici-bakict anne) ile ¢ocuklarimizin
tiim sosyal ihtiyaclarinin en kisa siirede
karsilanarak verilen etkin ve Kkaliteli
egitimlerle sehir ve sehirdeki sosyal
hayata hazirlanmasi saglanacaktir.

Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Sosyal hizmet ve yardimlarin
risk gruplarina ulagmasinda
kamu kurumlar1 ve STK” lar ile
is birligi

Sosyal hizmet ve yardimlarin sosyal risk
gruplarma ulagtirilmasinda kamu kurum
ve kuruluslarn ile STK’lar arasinda

strdiiriilebilir,  kaynaklarin ~ verimli
kullanilmasini,  yardimlarin  adilane
dagiimmi saglayan ve miikerrerligi

Onleyici bilgi alis verisi ve isbirligi
mekanizmalar: bulunmaktadir.

Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanligi

2014 yilinda kalict barinma
hizmetini artirmak

Huzurevi tanitim ve faaliyetlerinin halka

duyurulmasi, Huzurevi sosyal
faaliyetlerinin artirilmasi, Huzurevinde
kalmakta olan yaslilarin
bilinglendirilmesi, Sivil Toplum

Kuruluslar1 ile kamu kesimi ve diger
ilgili taraflar arasinda koordinasyonu
saglamak.

Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanligi
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