Toplanti Tarihi :17/07/2026

Karar No :2026 / 328

Konusu ‘Melikgazi ilcesi, Battalgazi Mahallesi sinirlari igerisinde, anit olarak
tescilli ""Bizans Donemi Yapi Kalintisi''ni ¢evreleyen alanda tespit
edilen ""Bizans Dénemi Yerlesim Alani-1"" in 3. Derece Arkeolojik Sit

Alanini bulundugu alanlarda 1/25000 6lcekli nazim imar plani ve
1/5000 olcekli nazim imar planini degisikligi yapilmasi talebi.

Meclis giindeminin 1. maddesinde bulunan, Melikgazi ilcesi, Battalgazi Mahallesi sinirlari
icerisinde, anit olarak tescilli “Bizans Donemi Yapi Kalintisi”ni gevreleyen alanda tespit edilen
“Bizans Donemi Yerlesim Alani-1” in 3. Derece Arkeolojik Sit Alanini bulundugu alanlarda
1/25.000 6lgekli nazim imar plani ve 1/5000 6lgekli nazim imar planini degisikligi yapilmasi talebi
hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 220 numarali imar ve Bayindirlik Komisyon Raporu
okundu.

Yapilan miuzakere ve oylama neticesinde; Battalgazi Mahallesinde Kayseri Kultur
Varhklarini Koruma Bélge Kurulu Madirligunin E-67141141-165.02.03-8313977 sayili yazisinda
belirtilen 1786 ada, 1788 ada, 1790 ada ve 13509 imar adasinin bir kismini kapsayan 1/5000 6lgekli
nazim imar planinda konut alani, TICK (ticaret+konut) alani, 30 metrelik yol ve park alani olarak
planli yerlerin, anit olarak tescilli “Bizans Donemi Yapi Kalintisi”’ni ¢evreleyen alanda tespit edilen
“Bizans Donemi Yerlesim Alani-1” in 3. Derece Arkeolojik Sit Alani olarak 1/25.000 6lgekli nazim
imar plani ve 1/5000 6lgekli nazim imar planinin yapilmasi talep edilmektedir.

1/25.000 Olgekli ve 1/5000 6lgekli nazim imar plani paftalarinda plan muellifi tarafindan
teknik gereklere uygun olarak hazirlanip onama siniri icerisine alinan konut alani, TICK
(ticaret+konut) alani, 30 metrelik yol ve park alani olarak planl yerlerin, 3. Derece Arkeolojik Sit
Alani olarak planlanmasi yoniindeki imar plan tadilati talebinin, oy birligi ile kabulliniin uygun
olacag! yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine oy birligi ile karar
verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 329

Konusu ‘Melikgazi ilgesi, Kayaba§ Mahallesi 9480 ada 34 parsel numarali
tasinmazin bulundugu alanda 1/100.000 6lcekli ¢cevre diuzeni plan
tadilati yapilmasi talebi.

Meclis giindeminin 2. maddesinde bulunan, Melikgazi ilgesi, Kayabag Mahallesi 9480 ada 34
parsel numarali tasinmazin bulundugu alanda 1/100.000 6lgekli ¢evre diizeni plan tadilati yapiimasi
talebi hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 221 numarali imar ve Bayindirlik Komisyon
Raporu okundu.

Yapilan mizakere ve oylama neticesinde; Kayabad Mahallesi 9480 ada 34 parsel numarali
tasinmazin bulundugu alanda Y ozgat-Sivas-Kayseri 1/100.000 6lgekli Cevre Diizeni Planinda
Enerji Uretim, Dagitim ve Depolama Tesis Alani (GES) olarak planlanmasi talep edilmektedir.

Plan mdiellifi tarafindan teknik gereklere uygun olarak hazirlanan imar planinin Yozgat-Sivas-
Kayseri 1/100.000 olcekli Cevre Duzeni Plani degisikligi yoninden incelenmesi icin Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi’na sunulmak tzere oy birligi ile kabuliniin uygun olacag
yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine oy birligi ile karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 330

Konusu -Melikgazi ilcesi, Osmanli Mahallesi, 4227 ada, 1 parsel numarali
tasinmazin bulundugu alan ve ¢evresinde 1/5000 6lcekli nazim imar
plan tadilati yapilmasi talebi.

Meclis gindeminin 3. maddesinde bulunan, Melikgazi ilgesi, Osmanli Mahallesi, 4227 ada, 1
parsel numarali tasinmazin bulundugu alan ve c¢evresinde 1/5000 6lcekli nazim imar plan tadilat
yapilmasi talebi hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 222 numarali imar ve Bayindirlik
Komisyon Raporu okundu.

Yapilan mizakere ve oylama neticesinde; Osmanli Mahallesinde mulkiyeti ilce belediyesine
ait olan 4227 ada 1 parsel numarali tasinmaz ve cevresi 1/5000 6lcekli nazim imar planinda ibadet
alani, 10 metrelik yol, otopark ve park alani olarak planli olup, cami binasi i¢in daha elverisli
mimari proje Uretilmesi amaciyla alanin yeniden dizenlenerek planlanmasi talep edilmektedir.

1/5000 o6lgekli nazim imar plani paftalarinda plan maellifi tarafindan teknik gereklere uygun
olarak hazirlanip onama siniri icerisine alinan yerin ibadet alani, 10 metrelik yol, otopark ve park
alani olarak planlanmasi yonundeki imar plan tadilati talebinin, oy birligi ile kabulliniin uygun
olacag! yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine oy birligi ile karar
verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 331

Konusu -Melikgazi ilgesi, Bahcgelievler Mahallesi, 1783 ada, 1 parsel numarali
tasinmazin bulundugu alanda 1/5000 6lcekli nazim imar plan tadilati
yapilmasi talebi.

Meclis gindeminin 4. maddesinde bulunan, Melikgazi ilgesi, Bahgelievler Mahallesi, 1783
ada, 1 parsel numarali tasinmazin bulundugu alanda 1/5000 6lcekli nazim imar plan tadilati
yapilmasi talebi hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 223 numarali imar ve Bayindirlik
Komisyon Raporu okundu.

Yapilan miizakere ve oylama neticesinde; Bahcelievler Mahallesinde milkiyeti Maliye
Hazinesine ait olan 1783 ada, 1 parsel numarali tasinmaz 1/5000 6lcekli nazim imar planinda pazar
alani olarak planli olup, tasinmaz tzerinde fiilen emniyet hizmet binasi bulunmasi sebebiyle pazar
alaninin dogusunun kamu hizmet alani olarak planlanmasi talep edilmektedir.

1/5000 o6lcekli nazim imar plani paftasinda plan muellifi tarafindan teknik gereklere uygun
olarak hazirlanip onama siniri igerisine alinan pazar alani olarak planli yerin, pazar alani ve kamu
hizmet alani olarak planlanmasi yéniindeki imar plan tadilati talebinin, oy birligi ile kabultndn
uygun olacag! yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine oy birligi ile
karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 332

Konusu ‘Kocasinan ilgesi, Sancaktepe ve Boztepe Mahallelerinde, muhtelif ada
ve parsellerin bulundugu alanda 1/5000 6lcekli revizyon nazim imar
plani yapilmasi talebi.

Meclis giindeminin 5. maddesinde bulunan, Kocasinan ilgesi, Sancaktepe ve Boztepe
Mahallelerinde, muhtelif ada ve parsellerin bulundugu alanda 1/5000 6lgekli revizyon nazim imar
plani yapilmasi talebi hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 224 numarali imar ve Bayindirlik
Komisyon Raporu okundu.

Yapilan mizakere ve oylama neticesinde; s6z konusu alan, 1/5000 6l¢ekli nazim imar
planinda sosyal donati alanlari ile birlikte gelisme konut alani, ticaret alani, park alani, askeri alan,
demiryolu hatti ve yol olarak planlidir. Kayseri 2. idare Mahkemesi’nin, 22.05.2026 tarih,
2025/1703 esas sayill, 2026/874 numarali iptal kararinda belirtildigi Gizere, dava konusu Kayseri
Biyuksehir Belediye Meclisi’nin 10.06.2025 tarih, 278 sayil kararina istinaden onanan 1/5000
6lcekli revizyon nazim imar planinin planlama gerekgesi, Ust élgcek plan kararlariyla uyumu ve plan
batunlugu icerisindeki mekansal dizenlemeleri bakimindan genel olarak sehircilik ilkeleri ve
planlama esaslariyla uyumlu oldugu, ancak plan agiklama raporunun igerik bakimindan 6zellikle
nifus projeksiyonu ve bazi teknik analizler yonunden eksiklikler icerdigi bu durumun planlama
esaslarina aykiri oldugu gerekgesiyle, mahkeme karari dogrultusunda plan aciklama raporunda
belirtilen eksikliklerin giderilerek alanin yeniden planlanmasi yéniinde 1/5000 6lcekli revizyon
nazim imar plani yapilmasi talep edilmektedir.

1/5000 6lgekli nazim imar plani paftalarinda plan maellifi tarafindan teknik gereklere uygun
olarak hazirlanip onama siniri igerisine alinan alanin, Kayseri Buyuksehir Belediye Meclisi’nin
10.06.2025 tarih, 278 sayili kararinin iptali hususunda Kayseri 2. idare Mahkemesi’nin, 22.05.2026
tarih, 2025/1703 esas sayili, 2026/874 numarali kararinda belirtilen plan aciklama raporunda niifus
projeksiyonu ve teknik verilerdeki eksikliklerin giderilmesi yonindeki revizyon nazim imar plani
yapilmasi talebinin oy birligi ile kabuliiniin uygun olacagi yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirhk
Komisyon Raporunun kabuline oy birligi ile karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 333

Konusu -Kocasinan Belediye Meclisinin 06.07.2026 tarih, 109 sayili kararinin
incelenmesi talebi.

Meclis guindeminin 6. maddesinde bulunan, Kocasinan Belediye Meclisinin 06.07.2026 tarih,
109 sayili kararinin incelenmesi talebi hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 225 numarali imar
ve Bayindirhik Komisyon Raporu okundu.

Yapilan mizakere ve oylama neticesinde; Oymaagac¢ Mahallesi’nde, mulkiyeti Kayseri
Dogalgaz Dagitim Pazarlama ve Ticaret A.S.’nin hissedari bulunan Koni Teknik Muhendislik
A.S.’ye ait, 6577 ada 10 parsel numarali tasinmazin bulundugu alanin, artan dogalgaz arzinin
gtvenli ve hizli bir sekilde saglanabilmesi amaciyla, dogalgaz iletim/dagitim tesisi alani olarak
planlanmasi yonundeki 1/1000 6l¢ekli ilave uygulama imar plani yapilmasi talep edilmektedir. S6z
konusu talep, Kayseri Biylksehir Belediye Meclisi’nin 09.03.2026 tarih, 96 sayil kararina
istinaden onanan 1/5000 olcekli ilave nazim imar planina uygun olarak hazirlandigindan,

Kocasinan Belediye Meclisinin 06.07.2026 tarih, 109 sayili kararinin oy birligi ile kabuliintin
uygun olacagi yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine oy birligi ile
karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 334

Konusu -Kocasinan Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarih, 131 sayili kararinin
incelenmesi talebi.

Meclis gundeminin 7. maddesinde bulunan, Kocasinan Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarih,
131 sayili kararinin incelenmesi talebi hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 226 numarali imar
ve Bayindirhik Komisyon Raporu okundu.

Yapilan muzakere ve oylama neticesinde; Fevzioglu Mahallesi (tapunun Tanpinar
Mahallesi’nde kayitli), 15429 ada 2 parsel ve 15436 ada 1 parsel numarali tasinmazlarin bulundugu
belediye hizmet alani olarak planli alanda, "Egitim ve Hafif Kara Taarruz Ucagi ile Montaja Hazir
Ucak Parcasi Uretim Tesisi" yatirimi yapilmasi amaclyla TOMTAS Havacilik ve Teknoloji A.S.
lehine 49 yil stireyle bagimsiz ve sirekli nitelikte irtifak hakki tesis edilmesi igin, alanin sanayi alani
olarak planlanmasi yénindeki 1/1000 élcekli uygulama imar plani degisikligi yapilmasi talep
edilmektedir. S6z konusu talep, Kayseri Buylksehir Belediye Meclisi’nin 12.03.2026 tarih, 135
sayili kararina istinaden onanan 1/25.000 ve 1/5000 o6lgekli nazim imar planina uygun olarak
hazirlandigindan,

Kocasinan Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarih, 131 sayili kararinin oy birligi ile kabullndn
uygun olacag! yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine oy birligi ile
karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 335

Konusu -Kocasinan Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarih, 133 sayili kararinin
incelenmesi talebi.

Meclis guindeminin 8. maddesinde bulunan, Kocasinan Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarih,
133 sayih kararinin incelenmesi talebi hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 227 numarali imar
ve Bayindirhik Komisyon Raporu okundu.

Yapilan miizakere ve oylama neticesinde; Yeni Mahalle (tapunun Seyrani Mahallesi’nde
kayitl), milkiyeti Kocasinan Belediyesi’ne ait, 7610 ada 8 parsel numarali tasinmaz ve
cevresindeki parsellerin bulundugu acik spor tesis alani olarak planli alanda, spor kompleksi
projesinin yapilabilmesi amaciyla, alanin kapali spor tesis alani, agik spor tesis alani ve otopark
alani olarak planlanmasi yoniindeki 1/1000 6lcekli uygulama imar plani degisikligi yapilmasi talep
edilmektedir. S6z konusu talep, 1/5000 élgekli nazim imar plani degisikligi gerektirmediginden,

Kocasinan Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarih, 133 sayili kararinin oy birligi ile kabullnin
uygun olacagi yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine oy birligi ile
karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 336

Konusu -Sariz Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarih, 33 sayili kararinin
incelenmesi talebi.

Meclis glindeminin 9. maddesinde bulunan, Sariz Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarihli, 33
sayili kararinin incelenmesi talebi hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 228 numarali imar ve
Bayindirlik Komisyon Raporu okundu.

Yapilan miizakere ve oylama neticesinde; Sariz ilcesi muhtelif mahallelerde Sariz Belediye
Meclisinin 18.02.2026 tarih, 11 sayili karari ile Kayseri Blyuksehir Belediye Meclisine sunulup
Belediye Meclisinin 17.04.2026 tarih, 182 sayili karari ile kabul edilen 1/1000 Olgekli revizyon
uygulama imar planina aski ilan siiresinde yapilan itirazlar;

1- Kizilpinar Mahallesi 188 ada 11 parselin altyapi imkanlarindan faydalanmasi amaciyla
7.00 metre genisligindeki yol planlanmasi talebi,

2- Incedere Mahallesi 216 ada 31-32-33-34-36-44-47-56 parseller ve 395 ada 1 parsel
numarali tasinmazlarin bulundugu alanlar konut alani, park alani, mezarlik alani ve yol olarak planli
iken; konut alani artirilarak ve bazi yol giizergahlari degistirilerek konut alani, park alani, mezarhk
alani ve yol olarak tekrar planlanmasi talebi.

S6z konusu itirazlardan birinci maddenin kabuli, ikinci maddenin ise bahse konu alanda 18.
Madde uygulamasi yapilacagi gerekgesiyle reddine karar verilmis olup,

Sariz Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarih, 33 sayili kararinin oy birligi ile degistirilerek
kabuliiniin uygun olacagi yéniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine
oy birligi ile karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 337

Konusu -Talas Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarih, 104 sayili kararinin
incelenmesi talebi.

Meclis gindeminin 10. maddesinde bulunan, Talas Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarihli,
104 sayili kararinin incelenmesi talebi hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 229 numarali imar
ve Bayindirhik Komisyon Raporu okundu.

Yapilan miizakere ve oylama neticesinde; Talas ilcesi, Talas Mahallesi, Milkiyeti Maliye
Hazinesine ait, 2089 ada, 1 parsel imar planinda E=1.00, Yencok= 16.50 m. yapilasma nizamli
ilkokul alani olarak planh iken il Milli Egitim Muduarluga tarafindan arazinin topografik yapisi,
guvenlik ve ulasim sorunlari nedeniyle, ilkokul alaninin dogu yoninde kaydirilarak tekrar
planlanmasi talep edilmektedir. S6z konusu talep, Kayseri Buyiksehir Belediye Meclisi’nin
12.03.2026 tarih, 142 sayili kararina istinaden onanan 1/5000 6l¢ekli nazim imar planina uygun
olarak hazirlandigindan,

Talas Belediye Meclisinin 09.07.2026 tarih, 104 sayili kararinin oy birligi ile kabultinin
uygun olacadi yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine oy birligi ile
karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 338

Konusu ‘incesu llgesi, Killi Mahallesi, 3163 ada, 12 parsel numarali tasinmazin
bulundugu alanda 1/5000 6lgekli nazim imar plani yapilmasi talebi.

Meclis giindeminin 11. maddesinde bulunan, incesu ilgesi, Kiilli Mahallesi, 3163 ada, 12
parsel numarali tasinmaz bulundugu alanda 1/5000 6l¢ekli nazim imar plani yapilmasi talebi
hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 230 numarali imar ve Bayindirlik Komisyon Raporu
okundu.

Yapilan miizakere ve oylama neticesinde; sz konusu alan; 1/25.000 6l¢ekli nazim imar
planinda tarim alani olarak planhdir. 1/5000 6lgekli nazim imar plani ve 1/1000 6lgekli uygulama
imar plani bulunmamaktadir. incesu Belediyesi, séz konusu parselde kurum gériisleri dogrultusunda
ilgili parsel Uzerinde fiilen yapili bulunan cami alaninin planlanmasi yoniinde 1/5000 6lcekli nazim
imar plani yapilmasini talep etmektedir.

Plan muellifi tarafindan teknik gereklere uygun olarak hazirlanip onama siniri igerisine alinan
yeni cami alani olarak planlanmasi yonundeki 1/5000 6lcekli nazim imar planinin oy birligi ile
kabuliiniin uygun olacadi yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine
oy birligi ile karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 339

Konusu -Yahyali Belediye Meclisinin 06.07.2026 tarih, 50 sayili kararinin
incelenmesi talebi.

Meclis giindeminin 12. maddesinde bulunan, Yahyali Belediye Meclisinin 06.07.2026 tarih,
50 sayil kararinin incelenmesi talebi hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 231 numarali imar
ve Bayindirlik Komisyon Raporu okundu.

Yapilan miizakere ve oylama neticesinde; Yahyal ilcesi, Cigilli Mahallesi’nde, sanayi
alaninin kigik sanayi alani olarak planlanmasi yoniinde hazirlanan ve Yahyali Belediye Meclisinin
09.04.2026 32 sayi1l karari ve bu karari onayan Kayseri BlyUksehir Belediye Meclisinin 17.04.2026
tarih, 187 sayili kararina istinaden onanan 1/1000 6lcekli uygulama imar planina aski ilan stresi
icerisinde itiraz olmustur.

Yahyali Belediyesi Meclisi’nin 06.07.2026 tarih, 50 sayil karari ile 533 ada, 46, 47,48 ve 50
numarali parsellerin yer aldi§i kiicik sanayi alani olarak planh imar adasindaki E=0.50 yapilasma
sartinin E=1.00 Yen¢ok=7.50 olarak degistirilmesi yonundeki itirazi kabul edilmistir. S6z konusu
itiraz 1/5000 olcekli, nazim imar plani degisikligi gerektirmemektedir.

Yahyali Belediye Meclisinin 06.07.2026 tarih, 50 sayili kararinin oy birligi ile kabullnin
uygun olacag! yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine oy birligi ile
karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 340

Konusu “Yahyali ilgesi, Karakdy Mahallesi ve Develi ilgesi, Sthli Cumhuriyet
Mabhallesi, G6ldagi Mevki, 153 ada 62 ve 58 numarali parseller ile 126
ada 162 numarali parsellerin bulundugu alanda nazim imar plani
yapilmasi talebi.

Meclis giindeminin 13. maddesinde bulunan, Yahyali ilgesi, Karakoy Mahallesi ve Develi
llgesi, Sihli Cumhuriyet Mahallesi, Goldagi Mevki, 153 ada 62 ve 58 numarali parseller ile 126 ada
162 numarali parsellerin bulundugu alanda nazim imar plani yapilmasi talebi hususunda hazirlanan
14.07.2026 tarih ve 232 numarali imar ve Bayindirlik Komisyon Raporu okundu.

Yapilan mizakere ve oylama neticesinde; s6z konusu alan; 1/25.000 6l¢ekli nazim imar
planinda orman alani olarak planhdir. Yahyali Belediyesi Se Santral Elektrik Uretim A.S. tarafindan
17/11/2011 tarih ve EU/3498-11/2145 sayili Elektrik Uretim Lisansi kapsaminda T23 ve T24
numarali riizgar turbinleri yaptimasinin planlandigini belirterek; ilgili ada parsellerde kurulacak
tesis icin rlzgar enerjisine dayali elektrik Gretim tesisi (RES) amacli 1/5000 6lcekli ilave nazim
imar plani yapitimasini talep etmektedir.

1/25.000 ve 1/5000 o6lgekli nazim imar plani paftalarinda plan muellifi tarafindan teknik
gereklere uygun olarak hazirlanip onama siniri igerisine alinan yerin enerji tretim, dagitim ve
depolama alani ve yol olarak planlanmasi yonundeki nazim imar planinin oy birligi ile kabullnin
uygun olacag! yoniinde hazirlanan imar ve Bayindirlik Komisyon Raporunun kabuliine oy birligi ile
karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No 2026 / 341

Konusu -Yesilhisar Belediye Meclisinin 08.07.2026 tarih, 35 sayili kararinin
incelenmesi talebi.

Meclis gindeminin 14. maddesinde bulunan, Yesilhisar Belediye Meclisinin 08.07.2026 tarih,
35 sayil kararinin incelenmesi talebi hususunda hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 233 numarali imar
ve Bayindirlik Komisyon Raporu okundu.

Yapilan mizakere ve oylama neticesinde; s6z konusu alan; 1/1000 6lcekli uygulama imar
planinda spor tesisleri alani olarak planhdir. Mulkiyeti Yesilhisar Belediyesine ait Kilcan Mahallesi,
670 ada, 42 ve 43 parsel numarali tasinmazlarin bulundugu alanin bélgenin ticaret ihtiyacindan
dolayr “Ticaret Alani (T), E=1.00, Yencok=8.00 m” yapilasma hukmi ile planlanmasi yoniindeki
1/1000 olgekli uygulama imar plani degisikligi talep edilmektedir. S6z konusu talep; Kayseri
Blyksehir Belediye Meclisi’nin 17.04.2026 tarih, 188 sayili karari ile onaylanan 1/5000 6lcekli
nazim imar planina uygun olarak hazirlanmistir.

Yesilhisar Belediye Meclisinin 08.07.2026 tarih, 35 sayil kararinin oy birligi ile kabuliintn
uygun olacagi yéniinde hazirlanan imar ve Bayindirhk Komisyon Raporunun kabuliine oy ¢oklugu
ile karar verildi.



Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 342

Konusu “isletmeler ve istirakler Dairesi Bagskanliinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yd6netmeligin yeniden diizenlenmesi talebi.

Meclis giindeminin 15. maddesinde bulunan, isletmeler ve istirakler Dairesi Bagkanhginin
Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Ydénetmeligin yeniden duzenlenmesi talebi hususunda
hazirlanan 14.07.2026 tarih ve 12 numarali Egitim, Kultir, Genclik ve Spor Komisyon Raporu
okundu.

Yapilan miizakere ve oylama neticesinde; isletmeler ve istirakler Dairesi Bagkanliginin
Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Ydnetmeligin ekte sunuldugu sekliyle oy birligi ile kabullintin
uygun olacagi yoninde hazirlanan Egitim, Kultir, Genglik ve Spor Komisyon Raporunun kabuliine
oy birligi ile karar verildi.



2026/342 sayil1 Meclis Kararinin ekidir.

T.C.
. KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ]
ISLETMELER VE ISTIRAKLER DAIRESI BASKANLIGI
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- Bu yonetmeligin amaci, Kayseri Biiyliksehir Belediyesi hedefleri ve
ilkeleri dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin
dengeli dagiliminin temin edilmesi, Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan sunulan
hizmetlerde kalitenin arttinlmasi ve hemgerilerimize medeni yasamin gereklilikleri
dogrultusunda hizmet vermek igin; Isletmeler ve Istirakler Dairesi Baskanhigi ve bagli
birimlerin, gérev, yetki, sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarint diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu yénetmelik; Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Isletmeler ve Istirakler
Dairesi Bagkanlifinin ve bagli birimlerinin gorev, yetki, sorumluluklar ile ¢alisma usul ve
esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu yonetmelik 5216 Sayili Biyliksehir Belediyesi Kanunu, 5393 Sayih
Belediye Kanunu, 5018 Sayil: Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu, 4857 sayili [s Kanunu,
4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerinin tamidigi yetkilere,
Belediye ve bagli Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik ile Mahalli Idareler Biitge I¢i Isletme Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanumlar

MADDE 4 — Bu yonetmelikte gecen;

a) Belediye: Kayseri Biiytksehir Belediyesi’ni,

b) Belediye Baskani; Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Baskanini,

c) Baskanlik: Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Bagskanligin,

¢) Ust yonetim: Kayseri Biiyiiksehir Belediye Baskani, Genel Sekreter ve Genel
Sekreter Yardimecilarini,

d) Daire Baskani: Isletmeler ve Istirakler Daire Baskanini,

e) Dairesi Bagkanlig1: Isletmeler ve Istirakler Dairesi Baskanligi Hizmetlerinin yerine
getirildigi birimi,

f) Sube Miidiirii: Isletmeler ve Istirakler Dairesi Baskanligina bagli Sube Miidiirlerini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat, Yonetim ve Temel Ilkeler
Teskilat ‘
MADDE 5- Ilgili Genel Sekreter Yardimcisi’na bagl olarak gérev yapan Isletmeler ve

ler Dairesi Baskanligi, bir Daire Bagkani ve gorevlendirilecek birim miidiir]eri ile
a) Isletmeler ve Istirakler Koordinasyon Sube Mudurlugu
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b) Idari Isler Sube Midiirliigii;

c)Teknik Bakim Onarim Sube Miidiirliigi;

olmak tizere 3 Sube Midiirligi, bir Seflik ile Evrak Kayit Birimi’nden tesekkiil eder.
Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi, Belediye hizmetlerinde hesap
verebilirlik, saydamlik ve kalitenin arttirilmasi i¢in ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan ve sayida
personel; Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik hitkiimlerine uygun olarak istihdam edilir.

Yonetim

MADDE 6~ Isletmeler ve Istirakler Dairesi Baskanliginda sunulan hizmetler; bu
yonetmelik hiikimleri gergevesinde, Daire Baskanligi ile Dairesi Bagkanligi'ma bagli Sube
Miidiirliikleri ve Seflik tarafindan diizenlenir ve yuratiiliir.

Temel ilkeler

MADDE 7- [sletmeler ve Istirakler Dairesi Baskanlig: tiim calismalarinda yiiriirliikte
bulunan yasal diizenlemeler ¢ercevesinde, akil ve bilimin rehberliginde asagida belirtilen temel
ilkeleri esas alir;

a) Insan Haklarina, evrensel hukuk ilkelerine ve mevzuata baglilik,

b) Milli ve manevi degerleri gozeterek bilimsel veriye dayali siirdiiriilebilir hizmet
sunulmasi,

c¢) Hizmetlerde kamu yararinin esas alinmasi,

¢) Hizmetlerde, tarafsizlik, seffaflik, adillik, hesap verebilirlik ve esitlik,

d) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

e) Hesap verilebilirlik,

) Kurum i¢i yonetimde alinacak kararlarda katihmeilik,

g) Etkin, etkili ve verimli kaynak yonetimini benimsemek,

§) Coziim odakl bir yonetim anlayisini benimsemek,

h) Hizmet sunumunda gelisim ve degisim, toplam kalite ve memnuniyetin esas alinmasi,

1) Performans odakli yonetim anlayisini benimsemek ve sergilemek,

1) Siirekli gelisim i¢inde katilimer ve ¢ogulcu yonetim anlayisini benimsemek.

UCUNCU BOLUM
Daire Baskanligi ve Alt Birimlerin Goérevleri

Daire Baskanliginin gorevleri

MADDE 8 — Daire Bagkanligi bagli Sube Midiirliikleri araciligr ile asagidaki gorevleri
yerine getirir:

a) Baskanlik¢a Daire Baskanligina yonlendirilen Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinin
Istiraklerinin resmi is, islemlerini yapip, kontroliinii saglamak,

b) Biiyiiksehir Belediyesi'nin sermayesine istirak ettigi sirketler {izerinde pay
sahipliginden dogan yasal haklarinin korunmasi, istiraklerin ekonomik ve verimlilik esaslarina
gore idaresi, planlanmasi, programlanmasi ve islemesini saglamak tizere, Belediye ile sirketler
arasinda haberlesme, bilgi aligverisi, borg-alacak iliskisi vb. konularda raporlama faaliyetlerini
yiiriitmek, koordine etmek ve ilgili makamlara sunmak,

c) Belediye ortakhiginda kurulacak sirketlerin mevzuata uygun sekilde kurulus
calismalarini yapmak,
¢) Belediye ve Istirakleri arasinda haberlesme ve koordinasyonu saglamak,

d) Belediyenin I$lirakle(ﬂndcki ortaklik payindan dogan ve yasal haklarim
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e) Belediyemiz ile sirketlerimiz ve istiraklerimiz arasinda koordinasyonu saglamak ve
sirket genel kurullarinda Baskanlik¢a gérev verilmesi halinde Belediyeyi temsil etmek.

f) Istiraklerin sermaye artigtyla ilgili taleplerini degerlendirip, Belediyenin yetkili
organlarina karar verilmek {izere sevkini saglamak,

g) Istiraklerin verimlilik esaslarina gore isletilmesini takip etmek,

g) Sirketlerin veya istiraklerin ortakliktan ayrilma ve fesih islemlerinin takibini
saglamak.

h) Biitge I¢i Isletme kriterine dayali olarak kurulan ve Baskanlikga Daire Baskanligina
yonlendirilen Belediye isletmelerinin etkin, ekonomik ve verimli bir bicimde hizmet vermesini
saglamak, sevk ve idaresini yiirtitmek.

1) Belediyemizce isletmecilik hakki ihale edilmis isletmelerin ¢alismasini, yonetimini,
denetimini, verimliligini saglayarak, topluma hizli ve saghkli hizmet sunmalarini saglamak,

1) Belediyemizce islettirilen igletmeler ile ilgili olarak Belediyemiz yetkili organlarindan
gerekli kararlarin alinmasi suretiyle yapilan sézlesmeleri takip etmek,

j) Belediye Biitge I¢i Isletmelerinin; 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393
Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Mahalli [dareler
Biit¢e ve Muhasebe Yonetmeligi, 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul
Kanunu,

k) Mahalli Idareler Biitge [¢i isletme Yonetmeligi ile ilgili mevzuatlara uygun olarak
kurulmasi ve yiiriitiilmesini saglamak,

I) Belediye Biitgesinin mali yili gelir-gider dengelerinin saglanmasi agisindan gelir
arttirici tedbirler almak,

m) Biriminde yapilan faaliyetlerde, Kalite Y6netim Sistemi gereklerine uymak ve bu
sistemin glincelleme ve gelistirilmesine katki saglamak.

n) Daire Bagkanlifinin evrak kayit, dosyalama ve arsiv hizmetlerini yiiriitmek,

0) Yapim, bakim, onarim, temizlik, ara¢ kiralama islerini ilgili mevzuat dogrultusunda
yapmak.

(6) Baskanlik tarafindan tevdi edilen diger gorevleri yapmak,

Isletmeler ve Istirakler Koordinasyon Sube Miidiirliigii’niin gorevleri

MADDE 9- (1) Isletmeler ve Istirakler Koordinasyon Sube Miidiirliigii’niin gorevleri
sunlardir:

a) Baskanlik¢a Daire Bagkanligina yonlendirilen Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinin
Istiraklerinin resmi is, islemlerini yapip, kontroliinii saglamak,

b) Istiraklerin ekonomik ve verimlilik esaslarina gore idaresi, planlanmasi,
programlanmasi ve isletilmesini saglamak iizere, Belediye ile girketler arasinda haberlesme,
bilgi ahigverist, bor¢-alacak iliskisi vb. konularda raporlama faaliyetlerini yiiriitmek, koordine
etmek ve ilgili makamlara sunmak,

c) Belediye ortakliginda kurulacak sirketlerin mevzuata uygun sekilde kurulus
calismalarim yapmak,

¢) Belediye ve Istirakleri arasinda haberlesme ve koordinasyonu saglamak,

d) Belediyenin Istiraklerindeki ortaklik payindan dogan mali ve yasal haklarim
korumak,

e) Sirketlerin Genel Kurullarini takip etmek ve Baskanlik¢a gorev verilmesi halinde
Belediyenin Genel Kurulda temsilini saglamak,

f) Istiraklerin sermaye artisiyla ilgili taleplerini degerlendirip, Belediyenin yetkili
organlarina karar verilmek {izere sg¥kini saglamak,

g) Istiraklerin verimlilik esslarina gére isletilmesini takip etmek,
g) Sirketlerin veya iqtir(' clerin ortakliktan ayrllma ve fesih 1§lemlermm takibini
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Idari Isler Sube Miidiirliigii’niin gorevleri

MADDE 10~ (1) Idari Isler Sube Miidiirliigii’niin gorevleri sunlardir:

a) Baskanlik¢a Daire Baskanligina yonlendirilen Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinin
resmi i3, islemlerini yapar, kontroliinii saglar,

b) Kanunlar ve diger ilgili mevzuatin kendine verdigi yetkiler dogrultusunda Daire
Baskanligindan havaleli olarak gelen tiim evraklari kanuna gore sonuglandirip takibini ve
dosyasina kaldirilmasini saglar,

c) Midurliige bagh gbrev yapan memur ve is¢inin kanun ve yasalar dogrultusunda
disiplinli ve koordineli ¢calismasini saglar.

¢) Daire Bagkaninca kendisine verilen tim gorevleri yasalar ve ilgili mevzuat
cercevesinde yapar.

d) Yillik hizmet plan ve programlarini hazirlayarak, uygulama ve denetlemesini yapar,

e) Hizmetlerin gergeklesmesi i¢in liizumlu insan giicli planlamasint ilgili sube ile
isbirligi i¢erisinde, planlamanin ger¢eklesmesi i¢in gereken tedbirleri alir,

f) Ilgili birimlerle isbirligi igerisinde personelin toplu, ferdi veya kurumsal hizmet ici
egitimlerinin plan ve programini yapmak, programin gerceklesmesini saglar,

g) Idari islerle ilgili hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in gereken esgiidiimii saglar, bu konuda
gerekli yerlerle igbirligi yapar,

g) Ilgili birimler ile isbirligi icerisinde hizmet degerlendirmesi yapar, tespit olunan
aksakliklarin diizeltilmesini saglar ve degerlendirme sonuglarint gelecek yilin ¢alisma plan ve
programinda g6z oniinde bulundurur,

h) Kurumun ihtiyaci olan malzeme ve egyanin bulundugu depo miktarlarimin kayitlarini
tutarak, emre uygun olarak tahsis yerine sevkini saglar,

1) Miidiirlige gelen-giden evrak isleyisinin saglikh yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri
alir,

1) Midirlik istatistik bilgilerini toplar ve degerlendirmeler yaparak ilgili yerlerle
paylasir,

1) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, demirbaglarin bakim ve onarimlarinin yapilmasin
saglar,

k) Makamin verdigi emir ve talimatlart ilgili birimlere duyurmak, islemlerini takip
etmek ve sonug¢landirarak ilgili yere bilgi vermek,

1) Miidiirliik makamini ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara
ait dnemli not ve tutanaklari tutmak,

m) Kiymetli ve kiymetsiz matbu evraki hazirlar, mahallerine sevk ettirmek ve bu
konularla ilgili her tiirlii muameleleri yaparak gerekli tedbirleri alir,

n)Miidirligin  gereksinim ve performans hedeflerine gore yillik biitce teklifini
hazirlamak ve sunmak,

o) Baskanlik Makaminin emirlerini ilgili yerlere ulagsmasini saglar,

6)Belediyemiz Ana Hizmet Binasi, Ek Hizmet Binasi ve Belediyemize bagli Sirketlerin
tesislerinde gorev yapan Ozel giivenlik gorevlilerinin denetim ve kontroliinii yapar.

p) Daire Baskanligina ait tiim demirbas is ve islemlerini takip eder.

r) Baskanligin verdigi diger gérevleri yapar.

Teknik Bakim Onarim Sube Miidiirliigii’niin gorevleri

Madde 11- (1)Teknik Bakim Onarim Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir;

a) Baskanlik¢a Daire Baskatiligina yonlendirilen Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinin
[sletmeler ve Istiraklerinin kullantign binalar, diger miistemilat ve eklentilerinin dogalgaz,
elektrik, su v.s ile ilgili giderlerim, abonelik islemlerini takip edlp/ettmp tutanaga baglayip

tahal}}ktff( birir ;mq teslim etmesind saglar,
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b) Tum sirketlerin mekanik bakimi (kazan, kombi, sofben, klima santralleri, klima
pompa, yangin sistemi, hidroforlar) v.b bakim onariminin yapilmasi,

c) Tim ytizme havuzlarinin 1sitma sistemi filtreleme sistemi bakim onarimi ve havuz
kimyasal denetleme ve kontroliiniin saglanmasi,

¢) Tium sirket tesislerinin jeneratér kompanize pano, zayif akim sistemi ve elektrik
sistemlerinin bakim, onarim ve tadilat1 islemleri.

d) Is saghigt ve giivenligine uygun mekanik sistemlerin ve elektrik sistemlerinin
yapilmasi.

¢) Belediyemize ait hizmet binalarinin mekanik bakimi (kazan, kombi, sofben, klima
santralleri, klima pompa, yancin sistemi, hidroforlar) v.b bakim onariminin yapilmast,

f) Belediyemize ait hizmet binalarinin, tiim sirket tesislerinin boya, al¢1, fayans tamir
bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

g) Yillik tim mekanik ve elektronik cihazlarin diizenli olarak bakimlarinin yapilmasi,

g) Birimini temsilen toplantilara katilmak, birim i¢inde diizenli ve planli toplantilar
yapilmasim saglamak,

h) Gorev ve yetki gercevesinde idari-mali karar ve islemlerin etkili, sitiratli, verimli ve
dogru yiirtitiilmesini temin etmek,

1) Kanun, tiiziik, yonetmelikler ve amirince verilen diger gorevleri yapmak ve
yaptirmaktir.

1) Personeli arasinda gérev dagilimini yapmak ve personelin uyumlu bir sekilde
calismasint saglamak, 1) Bagli personelinin mesai takibini yapmak, disiplin ve diizenini
saglamak,

j) Is saglig1 ve giivenligi kurallarina bagli olarak ¢alisiimasini saglamak,

k) Dogalgaz, elektrik, su ve benzeri giderleri abonelik islemlerini takip ettirip tutanaga
baglayip tahakkuk birimine teslim etmesini saglar,

1) Personelinin performansini periyodik olarak degerlendirmek; moral, motivasyon ve
performans arttirict ¢alismalar yapmak,

m) Teknik Bakim Onarim Sube Midiirliginin calisanlarinin egitim ihtiyacini
belirlemek ve {stiine iletmek,

n) Personellerin yillik izinlerini ve mazeret izinlerini diizenlemek ve Daire Baskaninin
onayina sunmak, r) miidiirlikte ¢alisan personellere tist makamlarin goriis, istek ve talimatlarini
aktarmak,

o) Belediye Cay ocaginin igletilmesi ve ¢alisanlarinin egitim ihtiyacim belirlemek ve
tistiine iletmek.

0) Baskanligin verdigi diger gorevleri yapar.

p) Baskanlik tarafindan tevdi edilen yapim, bakim, onarim ve diger gorevleri yapmak,

(2) mudiirligiin sorumlu oldugu is ve islemleri, ilgili mevzuata uygun, zamaninda yerine
getirilmesi, yaptirilmasi, takibi ve sonuglandirilmasi ve sonuglarindan yazili ve sozlii bilgi
verilmesi hususlarinda Daire Baskanina ve Ust Yénetime kars1 sorumludur.

(3) Midirliikge yiiriitiilen faaliyetlerin Kayseri Bliyiiksehir Belediyesi Yonetim Bilgi
Sistemi ile uyumlu bir sekilde yiiriitiilmesinden, Yoénetmelik, Prosediir, Talimat ve Rehberlerin
uygulanmasindan, sonug ve faaliyet raporlarimi hazirlanmasindan ve duyurulmasindan Daire
Bagkanina kars1 sorumludur.

Sefligin gorevleri

MADDE 12- Daire Bagkanligina bagli Sube Miidiirliklerinde gorevli Sef, basinda
bulundugu btiroda yapilan tiim is iglemlerin mevzuata uygun olarak tam ve zamaninda
yapilmasindan/yaptirilmasindan g;ﬁ Sube Miidiirti ve Daire Baskanina karsi sorumludur.
Amirleri tarafindan verilen diger g6revlerin de ifasimi saglarlar. ) ;




Evrak kayit biriminin gorevleri

MADDE 13- Evrak Kayit Birimi asagidaki fonksiyonlarin yerine getirilmesinden
sorumludur.

a) Daire Baskani, midiirler ve sef tarafindan Ydnetim Bilgi Sisteminden (YBS) gelen
evraklarin; gereginin yapilmasim saglamak.

b) Daire Baskanligi yazismalarinin; Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller
Hakkinda Yo6netmelik ¢ergevesinde yapilmasini saglamak.

DORDUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Daire Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 14 - (1) Daire Baskaninin gérev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) Yonetmeligin 8. maddesinde siralanan gorev ve sorumluluklari ile Bagkan, Genel
Sekreter ve bagli Genel Sekreter Yardimcist tarafindan verilen emir ve talimatlar yasalar
cercevesinde yerine getirmek,

b) Daire Baskanliklar ile koordineli bir sekilde hizmetlerin ytriitiilmesini saglamak,

c) Daire Bagkanligini ilgilendiren mevzuat uygulamalarinda degisiklik olup olmadigini
giincel olarak takip etmek, degisiklikleri ve uygulamalar: emrinde gérev yapan Sube Miidiiriine
bildirmek,

¢) 4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda CIMER’e yapilan basvurularin
geregini yapmak ve Vatandas memnuniyetini iist diizeyde tutmak,

d) 5018 sayili Kamu Maliyeti ve Kontrol Kanununa uygun i¢ kontrol plant yapmak ve
uygulamak, Tasinir kayit is ve islemlerinin yiiriitilmesini saglamak,

e) Daire Bagkanliginin 24 saat devamli ¢calisma planint hazirlamak ve personelin isyeri
glivenligini saglayici tedbirler almak,

f) Daire Baskanliginca iicreti karsiliginda verilen hizmet bedelinin belirlenmesinde Mali
Hizmetler Daire Baskanligina teklifte bulunmak,

g) Datre Bagkanliginin is akis semalarint olusturmak, bu kapsamda periyodik olarak
faaliyet raporlarin tanzim edilmesini saglamak ve personelin performanslarini degerlendirmek,

g) Daire Bagkanligi is ve islemlerinin Yonetim Bilgi Sistemine (YBS) uygun
yiriitiilmesini saglamak,

h) Belediyenin Web sayfasina daire bagkanligini ilgilendiren konularda Basin Yayin ve
Halkla Iliskiler Daire Baskanligina bilgi akisini saglamak,

1) Daire Baskanligini ilgilendiren konularda Belediye Meclisi ve Belediye Enciimenine
teklifte bulunmak,

1) 5393 sayih Belediye Kanununun 41’inci maddesi uyarinca Daire Baskanliginin
stratejik plan, performans programi ve biitge calismalarinin yapilmasini saglamak,

J) 5393 sayili Belediye Kanununun 56’nct maddesi uyarinca Daire Baskanliginin
Faaliyet Raporunun hazirlanmasini saglamak,

k) 5393 Sayili Belediye Kanununun 63’tnci maddesi uyarinca Daire Baskanhgi
Harcama Yetkilisi gérevini ifa etmek,

) Daire Baskanligi biinyesinde yapilan ihalelerde lhale Onay Belgesinin
diizenlenmesini saglamak ve onaylamak,

m) 5393 Sayili Belediye Kanununun 61 ve 62. maddesi uyarinca Daire Baskanliginin
buitcesini hazirlamak, biitge ddenekderinin etkin verimli ve tasarruf tedbirleri genelgeleri
cercevesinde kullanmasimi saglamak ve takip etmek, '

Disiplin Amirligi gorevini yiirtitmek, v\\/




0) Daire Bagkanliginin kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalarinda Yazisma Yonergesine,
Imza Yd6nergesine ve standart dosya planina uygun yapilmasint saglamak,

6) Daire Baskanligina gelen yazilarin Yonetim Bilgi Sisteminden (YBS), ilgilisine
havale etmek, islemi biten yazilarin muhteviyatina gore arsivlenmesini saglamak, evraklarin
arsiv mevzuatina gore imha/arsive devir is ve islemlerinin ylriitilmesini saglamak,

p) I¢ ve dis denetimlere yardime1 olmak i¢in istenilen bilgi ve belgeleri vermek, denetim
ve teftis sonucu diizenlenen rapor ve layihalarda belirtilen tenkit ve tavsiyelerin yerine
getirilmesini saglamak,

r) Daire Baskanligi emrinde gbrev yapan personelin diristlik ve etik kurallan
gergevesinde gorev yapmasini saglamak,

s) Daire Bagkanligi emrinde personelin izin planinin yapilmasini saglamak, izin
belgelerini imzalamak ve puantajlarini onaylamak,

s) Daire Baskanligi personelin gérevlendirmelerini yapmak,

t) Is saghgi ve giivenligi kurallarina uygun olarak ¢alisiimasini saglamak

(2) Daire Bagkani; Daire Baskanliginin gérevlerinin yerinde ve zamaninda ifa
edilmesinden {ist yonetime kars1 sorumludur.

Sube miidiirlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 15— (1) Daire Baskanligina bagh tim sube miudiirlerinin, gorev, yetki ve
sorumluluklart sunlardir:

a) Midirliigiine ait gorevlerin; belediyenin stratejik planina, performans programina,
mevzuata uygun, zamaninda, eksiksiz ve kaliteli yapilmasini saglamak,

b) Mudirliigiini yirirlitkkteki mevzuat ¢ercevesinde idare etmek, sorumlu oldugu is ve
islemlerin kendisine bagli alt yoneticilikler, sef ve personeller araciligiyla yiiriitiillmesini,
takibini ve sonuglandiriimasini saglamak, kontrol etmek ve denetlemek,

c) Mudirliigiine ait faaliyet raporlarini, performans bilgilerini hazirlamak, birim
raporlamalarini yapmak,

¢) I¢ Kontrol Standartlarina uygun olarak is siireglerini hazirlamak ve siirekli giincel
tutulmasini saglamak,

d) Midurligiinde yapilan faaliyetlerde, Yo6netim Bilgi Sistemi gereklerine uymak ve bu
sistemin giincelleme ve gelistirilmesine katki saglamak,

e) Midiirltigiin ¢alisma esaslarini planlayip ve programlayarak, calismalarin bu
programlar uyarinca yiritilmesini saglamak,

f) Gorev ve sorumluluk alaninda yer alan is ve islemlerin gelistirilmesine ve
uygunsuzluklarin tekrarinin 6nlenmesi amacina yonelik diizeltici, iyilestirici faaliyetleri
baslatmak ve diizeltici ve iyilestirici planlar hazirlamak, {ist makama onaylatmak ve yiiriitmek,

g) Midiirliik¢e yapilan islemlerde kullanilan formlarin gelistirilmesi i¢in inceleme ve
aragtirmalar yaparak, sonucunu Daire Baskanina bildirmek,

g) Miidiirliigi ile ilgili arsiv ¢alismalarini ilgili mevzuat hikkimlerine gore yiiriitmek,

h) Bagli bulunulan {ist makamlara sunulmak tlizere hazirlanan yazilar kendisine verilen
yetki sinirlar i¢inde incelemek, parafe veya imza etmek,

1) Bilgi edinme basvurularini cevaplamak ve takibini yapmak, yaptirmak,

1) Birimini temsilen toplantilara katilmak, birim i¢inde diizenli ve planh toplantilar
yapilmasini saglamak,

j) Gorev ve yetki ¢er¢evesinde idari-mali karar ve islemlerin etkili, siiratli, verimli ve
dogru yiirtitilmesini temin etmek,

k) Midiirliigli ilgilendiren ve yargiya intikal edilen konular hakkinda mahkeme veya
hukuk miisavirligince istenen blloz(i_}clgeicn zamaninda ve tam olarak hazirlamak ve iletmek,

1) Kanun, tiiziik, yonetrgelikler ve am1r1nce verilen diger gorevleri yapmak ve

yaptirmaktir. /
- % /

/




m) Personeli arasinda goérev dagilimini yapmak ve personelin uyumlu bir sekilde
calismasini saglamak,

n) Bagh personelinin mesai takibini yapmak, disiplin ve diizenini saglamak,

0) Is saghig ve giivenligi kurallarina bagl olarak ¢alisiimasini saglamak,

0) Personelinin performansini periyodik olarak degerlendirmek; moral, motivasyon ve
performans arttirici ¢alismalar yapmak,

p) Miidiirliikk calisanlarinin egitim ihtiyacini belirlemek ve stiine iletmek,

r) Personellerin yillik izinlerini ve mazeret izinlerini diizenlemek ve Daire Baskaninin
onayina sunmak,

s) Midirliiginde calisan personellere {ist makamlarin goriis, istek ve talimatlarim
aktarmak,

s) Midirligtine bagl ¢alisanlarin, kadro gérevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani
denetlemeler yapmak, rastlayacagi aksakliklan gidermek,

t) Gegici stire gorevde bulunamayacagi donemlerde, miidiirliige tayin sartlarina haiz
olan miidiirlerden birini veya bir personeli miudirliige vekalet etmek tizere belirlemek ve
Makamin Onayina sunmak,

(2) Midirligiin sorumlu oldugu is ve islemleri, ilgili mevzuata uygun, zamaninda
yerine getirilmesi, yaptirilmasi, takibi ve sonuglandirilmasi ve sonuglarindan yazili ve sozlii
bilgi verilmesi hususlarinda Daire Baskania ve Ust Yonetime karsi sorumludur.

(3) Miidiirliikte yiiriitillen faaliyetlerin Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Yonetim Bilgi
Sistemi ile uyumlu bir sekilde yiiriitiilmesinden, Y&netmelik, Prosediir, Talimat ve Rehberlerin
uygulanmasindan, sonug ve faaliyet raporlarini hazirlanmasindan ve duyurulmasindan Daire
Baskanina kars1 sorumludur.

Sefin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 16— Daire Bagkanligi sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Birim Personeli tarafindan hazirlanan yazi ve dosyalari igerik ve bi¢im yoniinden
inceleyerek gerekli diizeltmelerin yapilmasini saglamak,

b) Evrak dosyalarinda bulunan numara, tarih, gidecegi yer, imza ve benzeri eksiklikleri
inceleyerek gerekli 6nlemleri almak,

¢) Tamamlanmis olan evrak ve dosyalar ilgililere dagitarak kontrollerini yaptirma ve
sevk personellerine verilmesini saglamak,

¢) Islemi bitmemis evraki ilgili personel ile birlikte izleyerek sonuglandirmak,

d) Gelen ve giden evrakin YBS kayit, cogaltma, dagitim, dosyalama, sevk ve arsivleme
hizmetlerini izlemek ve yapilmasini saglamak,

e) Personeli hizmete iligkin islemler konusunda aydinlatmak, islerin verimliligini
arttirmak i¢in yontemler gelistirmek,

) Gizliligi olan evrak, dosya ve diger bilgiler i¢cin mevzuata uygun dnlemleri almak,

g) Personelin devam ve calismalarini izlemek, islerin zamaninda sonug¢landirilmasin
saglamak,

g) Birimini ilgilendiren konularda amirleri tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

h) Birim faaliyetleri ile ilgili olusturulan hizmet gerceklestirme ve kalite planlarinin
birim personeli tarafindan uygulanmasini saglamak,

1) Birim kalite gelistirme ekiplerinde yer almak ve miidiirliik hizmet kapsaminda yer
alan faaliyetlerin planlamalara uygun gerceklestirilmesini saglamak,

1) Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi yonetim bilgi sistemi tarafindan yayinlanan prosediir,
talimat ve Rehberleri uygulamak ve iligkili dokiimanlarin birim personeli tarafindan
kullanilmasini saglamak, _—

{) Biripr{aaliyetlerine ilislzgn tutulan kayitlarin birimde muhafaza edilmesini saglamak,




k) Birim faaliyetleri ile ilgili olusturulan yonetim bilgi sistemini uygulamak ve
etkinligini stirekli iyilestirmek i¢in gerekli olan ¢alismalari tist amirine dnermek,

1) Birim faaliyetlerine iliskin bilgi ve kaynaklari kullanim noktasinda bulundurmak,

m)Birim faaliyetleri ile ilgili belirlenen hedeflerin gerceklesme durumlan ile ilgili
toplanan verileri analiz etmek, {ist amire rapor etmek ve planl toplantilara katilmak,

n) Midirltgiin is ve islemlerinin usuliine uygun olarak tam ve zamaninda
yapilmasindan, kendisine verilen gorevlerin geredi gibi yerine getirilmesinden, yetkilerin
zamaninda ve geregince kullamilmasindan, kendisine teblig edilen gérevlerin uygun bir sekilde
yerine getirilmesinden Miidiirlere kars: sorumludur.

0) Ust amirin verdigi emirleri hukuki zemin iginde, en stiratli saglikli bir sekilde yerine
getirilmesini saglamak,

0) Birim faaliyetlerinin yiirutiilmesi, yonlendirilmesi ve degerlendirilmesi i¢in birime
tahsis edilen personel, yer, malzeme ve diger kaynaklarla gelecege yonelik hedefler ve
standartlar belirlemek ve {ist amirine iletmek.

Personelin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 17- (1)Memur ve [s¢i Personelin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardr:

a) Gorevi geregi birim amirlerince kendilerine tevdi edilen isleri, mevzuata uygun,
zamaninda ve kusursuz olarak tamamlamak, verilen is programlarini is giicii kaybina meydan
vermeden, es glidiim ile emniyetle yiiriitilmesini saglamak,

b) Gorevi geregi kendisine verilmis arag, gere¢ ve her tiirlii malzemeyi hizmet amacina
uygun kullanmak, temiz ve diizenli tutmak, korumak, ayrilmasi halinde devir ve teslim
sartlarini yerine getirmek,

¢) llgili mevzuatta belirlenen; kilik ve kiyafet, davranis ve mesai saatlerine riayet etmek,
caligma saatlerini etkin ve verimli kullanmak, ¢alisma arkadaslariyla uyumlu olmak,

¢) Birim amirlerinin haberi olmadan gérev yerini degistirmemek, terk etmemek,

d) Birim amirlerince uygun goriilen diger hizmetleri yiirtitmektir.

(2) Muadirlagiin is ve islemlerinin usuliine uygun olarak tam ve zamaninda
yapilmasindan, kendisine verilen gorevlerin geregi gibi yerine getirilmesinden, yetkilerin
zamaninda ve geregince kullanilmasindan, kendisine teblig edilen gorevlerin Kayseri
Biiyiiksehir Belediyesi Kalite Yonetim Sistemine uygun bir sekilde yerine getirilmesinden
Miidiire ve sefe karst sorumludur.

(3) Daire Bagkanliginca yapilan gorev boliimi ¢ergevesinde bagh bulunduklart Sube
Miidiirii ve Sefin verdigi tim gorevleri tam ve zamaninda yapilmasindan, ¢alisma diizenine
uygun olarak is ve islemlerin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasi ile gorev geregi kendisine
zimmetlenen tasinirlarin 6zenle kullanilmasi ve muhafazasindan sorumludurlar.

BESINCI BOLUM
Daire Baskanlhiginin Isleyisine Iliskin Esaslar

Calisma sekli ve isleyis
MADDE 18- Daire Baskanliginca Miidiirliiklere gonderilen yazilarin tamami gelen
evrak kayit defterine kaydedilir ve Yonetim Bilgi Sistemi kayitlarinda tutulur. Midiir
tarafindan okunup, geregi yapilmak lizere isleme konulur. Midiirliiklerde tutulacak defter ve
dosyalar, Daire Baskanligi ve bagh Miidiirlikklerde tutulacak defter ve kayitlar ile ilgili
Personel \Wﬁpler Genel Midiirltigii tarafindan yayinlanan Standart Dosya




Diizeltici faaliyetler

MADDE 19- Daire Baskanligi ve Bagh Miudiirliiklerde yiirttiilen faaliyetler ile ilgili
tespit edilen uygunsuzluk ve hatalarin giderilmesine yonelik gergeklestirilecek islemler,
Diizeltici Faaliyetler Prosediiriine gore yapilir.

Onleyici faaliyetler

MADDE 20- Daire Bagkanligi ve baghh mudirlikler ile ilgili bu yonetmelikte
tanimlanmis gorevlerin gereginin yapilmasi sirasinda ortaya ¢gitkmasi muhtemel uygunsuzluk ve
hatalarin  onlenmesine yonelik alinacak tedbirler ile ilgili islemler, Onleyici Faaliyet
Prosediirline gore yapulir.

Dokiimanlarin kontrolii

MADDE 21— Daire Baskanhigi ve bagh Miidiirliikler, mevzuat ve Kayseri Biiyiiksehir
Belediyesi Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda tanimlanan i¢ ve dis kaynaklh dokiimanlarin
kontrolii ile ilgili, Dokiimanlarin Kontrolii Prosediirline gore islem yapar.

Veri analizi ve raporlama

MADDE 22— Daire Baskanligi ve bagli midirliikler, stratejik plan ve Kayseri
Biiyiiksehir Belediyesi Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda belirlenen hedefleri, performans
kriterlerini ve performans gostergelerini, Veri Analizi Prosediiriine gore degerlendirecek ve
sonug raporlarini Kalite Yonetim Kuruluna sunacaktir.

I¢ tetkik

MADDE 23— Daire Baskanliklar: ve bagli Miidiirliikler, Kayseri Biiytiksehir Belediyesi
Kalite Y6netim Sistemi kapsaminda ve bu yonetmelikte tanimlanan goérev ve sorumluluklari ile
ilgili yilda 1 (bir) kez, [¢ Tetkik Prosediiriine gére islem yapacaktir.

Gozden gecirme faaliyetleri

MADDE 24— Bu yonetmelikte tammlanmig olan gorev ve sorumluluklarin, kalite
yOnetim sistemi ve stratejik plan dogrultusunda belirlenmis olan hedeflerin gergeklesme
durumlar1 ve hizmetler ile ilgili iyilestirme faaliyetlerini belirlemek ve baslatmak amact ile
yilda 1 (bir) kez, Yonetimi Gozden Gegirme Prosediiriine gore degerlendirme yapacakitir.

Kayitlarin kontrolii ve arsivleme

MADDE 25— Bagh bulunulan Mevzuat ve Kalite Yonetim sistemi kapsaminda; Daire
Bagkanlig ve bagh Midiirliiklerde tutulan evraklar ve dosyalar diizenli bir sekilde kanunlarda
ongoriildiigii sekilde ve Kayitlarin Kontrolil Prosediiriine gore arsivlenir ve muhafaza edilir.

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 26— Bu yonetmelik; Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan kabul edildikten
sonra ylriirliige girer. Bu yonetmeligin yiirtirlige girmesi ile oriceki Yonetmelik ytiriirliikten
kalkar.

Yiiriitme
MADD ’Zﬂ— Bu yidnetmelik hiikiimlerini, Kayseri Biiyliksehir Belediye Bagkan
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Toplanti Tarihi :17/07/2026
Karar No :2026 / 343

Konusu ‘Kayseri Buyuksehir Belediyesi Toplu Tasima Yonetmeligi‘nin 23.
maddesinin 2. fikrasinin revize edilmesi talebi

Meclis gindeminin 16. maddesinde bulunan, Kayseri Biyuksehir Belediyesi Toplu Tasima
Yonetmeligi'nin 23. maddesinin 2. fikrasinin revize edilmesi talebi hususunda hazirlanan
14.07.2026 tarih ve 13 numarali Egitim, Kultir, Geng¢lik ve Spor Komisyon Raporu ile 3
numarali Ulasim Komisyonu Ortak Raporu okundu.

Yapilan mizakere ve oylama neticesinde; Kayseri Blyuksehir Belediye Meclisi'nin
09.03.2026 tarih ve 2026/116 sayili karari ile onaylanarak yurirlige giren Toplu Tasima
Yonetmeliginin 23. maddesinin 2. fikrasinin (c) bendinin iptali istemiyle acilan davada Kayseri 2.
Idare Mahkemesinin 2026/280 Esas sayili ve 01.07.2026 tarihli karari ile s6z konusu hikmiin
“Mevcut aracin CNG yakitli olmasi halinde, degisim yalnizca CNG yakitl arag ile yapilabilir.”
cumlesi hakkinda “Ylritmenin Durdurulmasi” karari verilmistir. Bu dogrultuda Toplu Tasima
Yonetmeliginin 23. maddesinin 2. fikrasinin (c) bendine Mahkeme Karari ile yirtutmesi durdurulan
ciimlenin yerine “Mevcut aracin CNG yakitli olmasi halinde, degisim yalnizca CNG yakith arag ile
yapilabilir. Bu hukim, degisikligin mecliste kabullinden itibaren 1 (bir) aylik gecis strecinin
sonunda yururlige girecektir. Gegis sureci olarak 6ngorulen bir aylik siire, yonetmelige uygun
olarak, hazir vaziyette getirilen araglar igin gegerlidir.” cumlelerinin eklenmesi talebinin oy birligi
ile kabuliniin uygun olacag! yoninde hazirlanan Egitim, Kiltir, Genclik ve Spor Komisyonu
ile Ulasim Komisyonu Ortak Raporunun kabulline oy birligi ile karar verildi.



